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Kobiety '18 Mężczyźni '18 Kobiety '21 Mężczyźni '21

Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna

Rektor  - 1 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1

Prorektor  - 6 6  - 6 6 1 5 6 1 5 6

Kanclerz  - 1 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1

Zastępca kanclerza  - 3 3  - 3 3  - 3 3 1 2 3

Kwestor 1  - 1 1  - 1 1  - 1 1  - 1

Zastępca kwestora 2  - 2 2  - 2 2  - 2 2  - 2

Funkcje
31.12.2018

2018 Suma
31.12.2019

2019 Suma 2021 Suma
31.12.2020

2020 Suma
30.11.2021



Kobiety Mężczyźni

2021

2018

2019

2020

Kobiety Mężczyźni

2018

2019

2021

2020



 

Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna

Dziekan 3,00 16,00 19,00 3,00 16,00 19,00 3,00 16,00 19,00 3,00 16,00 19,00

Prodziekan 18,00 52,00 70,00 19,00 53,00 72,00 25,00 41,00 66,00 23,00 43,00 66,00

Dyrektor 1,00 1,00

Z-ca Dyrektora 5,00 5,00 3,00 3,00 6,00 6,00 7,00 7,00

Dyrektor Instytutu 2,00 23,00 25,00 2,00 22,00 24,00 2,00 22,00 24,00 2,00 22,00 24,00

Z-ca Dyrektora Instytutu 6,00 34,00 40,00 7,00 35,00 42,00 7,00 28,00 35,00 7,00 28,00 35,00

Dyrektor Centrum 0,50 0,50 0,50 0,50 0,10 0,10 0,10 0,10

Z-ca Dyrektora Centrum 2,00 2,00 2,00 2,00 1,00 1,00

Dyrektor Uczel.Centr.Bad. 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00

Z-ca Uczel.Centr.Bad. 2,00 2,00

Dyrektor Kolegium 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Z-ca Dyrektora Kolegium 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Dyrektor Ośrodka 1,00 3,00 4,00 1,00 3,00 4,00 3,00 3,00 3,00 3,00

Kierownik 5,00 19,50 24,50 4,00 19,50 23,50 4,00 25,75 29,75 4,00 22,75 26,75

Z-ca Kierownika 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Kierownik Biblioteki Wydziału 3,00 3,00 3,00 3,00 2,00 2,00 2,00 2,00

Kierownik Działu 1,00 2,00 3,00 1,00 1,00 2,00 1,00 2,00 3,00 3,00 2,00 5,00

Kierownik Dziekanatu 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Kierownik Katedry 3,00 10,00 13,00 4,00 7,00 11,00 6,00 12,00 18,00 4,00 10,00 14,00

Kierownik Laboratorium 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 2,00 2,00

Kierownik Sekcji 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

Kierownik Studiów Doktoranckich 7,00 14,00 21,00 6,00 12,75 18,75 5,00 13,00 18,00 6,00 12,00 18,00

Kierownik Szkoły Doktorskiej 2,00 3,00 5,00 2,00 3,00 5,00

Kierownik Zakładu 22,00 122,00 144,00 19,00 116,00 135,00 21,00 119,00 140,00 24,00 122,00 146,00

Kierownik Zespołu 2,00 6,00 8,00 2,00 5,00 7,00 3,00 4,00 7,00 3,00 4,00 7,00

Funkcje
31.12.2018

2018 Suma
31.12.2019

2019 Suma
31.12.2020

2020 Suma
30.11.2021

2021 Suma

Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna

Dyrektor 5,00 4,00 9,00 4,00 6,50 10,50 5,00 7,30 12,30 5,00 7,30 12,30

Kierownik 21,25 19,05 40,30 21,75 16,50 38,25 21,75 15,00 36,75 22,00 16,50 38,50

Z-ca Dyrektora 2,30 3,50 5,80 3,30 3,50 6,80 4,30 4,50 8,80 4,30 5,50 9,80

Z-ca Kierownika 2,00 3,00 5,00 2,00 4,00 6,00 1,00 2,00 3,00 1,00 2,00 3,00

SUMA 30,55 29,55 60,10 31,05 30,50 61,55 32,05 28,80 60,85 32,30 31,30 63,60

2021 SumaStanowiska i funkcje
31.12.2018

2018 Suma
31.12.2019

2019 Suma
31.12.2020

2020 Suma
30.11.2021



Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna Kobieta Mężczyzna

Kierownik 86,75 49,75 136,50 87,75 50,75 138,50 95,50 51,25 146,75 96,00 52,25 148,25

Z-ca Kierownika 21,00 7,50 28,50 23,00 6,00 29,00 21,00 6,00 27,00 25,00 5,00 30,00

Z-ca Dyrektora Instytutu 1,00 1,00

SUMA 107,75 57,25 165,00 110,75 57,75 168,50 116,50 57,25 173,75 121,00 57,25 178,25

Stanowiska i funkcje:
31.12.2018

2018 Suma
31.12.2019

2019 Suma
31.12.2020

2020 Suma
30.11.2021

2021 Suma
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Senat i Komisje Senackie

kadencja 2016-2020 Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni % Kobiet % Mężczyzn razem

Senat 15 53 4 7 24,1% 75,9% 79

Senacka Komisja ds. Kadr 5 16 3 2 30,8% 69,2% 26

Senacka Komisja ds. Kształcenia 9 15 11 17 38,5% 61,5% 52

Senacka Komisja ds. Etyki Zawodowej 9 17 0 0 34,6% 65,4% 26

Senacka Komisja ds. Historii i Tradycji 4 19 1 4 17,9% 82,1% 28

Senacka Komisja ds. Mienia i Finansów 4 21 8 8 29,3% 70,7% 41

Senacka Komisja ds. Nauki 3 19 7 10 25,6% 74,4% 39

Senacka Komisja ds. Organizacji Uczelni 5 19 3 10 21,6% 78,4% 37

Senacka Komisja ds. Współpracy z Zagranicą 8 9 5 10 40,6% 59,4% 32

Podkomisja ds. Budżetu 3 9 1 1 28,6% 71,4% 14

Podkomisja ds. Algorytmu 4 9 1 1 33,3% 66,7% 15

kadencja 2020-2024

Senat 15 43 7 13 28,2% 71,8% 78

Senacka Komisja ds. Kadr 5 19 1 5 20,0% 80,0% 30

Senacka Komisja ds. Kształcenia 12 12 13 12 51,0% 49,0% 49

Senacka Komisja ds. Etyki Zawodowej 10 13 2 0 48,0% 52,0% 25

Senacka Komisja ds. Historii i Tradycji 4 19 1 2 19,2% 80,8% 26

Senacka Komisja ds. Mienia i Finansów 6 18 8 5 37,8% 62,2% 37

Senacka Komisja ds. Nauki 10 14 15 18 43,9% 56,1% 57

Senacka Komisja ds. Organizacji Uczelni 6 18 5 10 28,2% 71,8% 39

Senacka Komisja ds. Współpracy z Zagranicą 10 14 3 10 35,1% 64,9% 37

Senacka Komisja ds. Wyboru Członków Rady Uczelni 1 2 0 0 33,3% 66,7% 3

Zespół ds. Budżetu 4 3 5 2 64,3% 35,7% 14

Zespół ds. Podziału Subwencji 3 14 3 2 27,3% 72,7% 22

Członkowie Stali Goście ogółem

Rada Naukowa Dyscypliny Przewodniczący Kobiety Mężczyźni % Kobiet % Mężczyzn ogółem

architektura i urbanistyka Kobieta 13 6 68,4% 31,6% 19

automatyka, elektronika i elektrotechnika Mężczyzna 2 56 3,4% 96,6% 58

informatyka techniczna i telekomunikacja Mężczyzna 6 50 10,7% 89,3% 56

inżynieria biomedyczna Mężczyzna 3 10 23,1% 76,9% 13

inżynieria chemiczna Mężczyzna 9 29 23,7% 76,3% 38

inżynieria lądowa i transport Mężczyzna 17 37 31,5% 68,5% 54

inżynieria materiałowa Kobieta 9 20 31,0% 69,0% 29

inżynieria mechaniczna Mężczyzna 5 46 9,8% 90,2% 51

inżynieria środowiska, górnictwo i energetyka Mężczyzna 19 31 38,0% 62,0% 50

matematyka Kobieta 9 12 42,9% 57,1% 21

nauki chemiczne Mężczyzna 23 31 42,6% 57,4% 54

nauki fizyczne Mężczyzna 7 26 21,2% 78,8% 33

nauki o zarządzaniu i jakości Kobieta 10 11 47,6% 52,4% 21



Komisje Rektorskie

kadencja 2016-2020 Kobiety Mężczyźni

ds. Akademickiej Służby Zdrowia Mężczyzna 12 1 9 2

ds. Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Mężczyzna 13 7 6  -

ds. Nauki i Aparatury Naukowo-Badawczej Mężczyzna 10 0 10  -

ds. Standaryzacji Procesów Obsługi  i Dokumentowania Toku Studiów Mężczyzna 32 13 17 2

ds. Modernizacji  i Rozwoju Uczelni Mężczyzna 5 1 4  -

ds. Wykorzystania Funduszu Stabilizacyjnego Mężczyzna 5 2 3  -

ds. Nagród i Odznaczeń Mężczyzna 21 3 18  -

ds. Bezpieczeństwa Mężczyzna 13 0 11 2

ds. Warunków Pracy  w PW Kobieta 10 2 6 2

kadencja 2020-2024

ds. Akademickiej Służby Zdrowia Mężczyzna 10 2 6 2

ds. Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych Mężczyzna 14 9 5  -

ds. Aparatury Naukowo-Badawczej Mężczyzna 9 0 9  -

ds. Bezpieczeństwa  i Higieny Pracy w PW Mężczyzna 10 2 6 2

ds. Społecznej Odpowiedzialności Politechniki Warszawskiej Mężczyzna 9 5 4  -

ds. Nagród i Odznaczeń Mężczyzna 19 3 16  -

Przewodniczący ogółem
w tym pracownicy przedstawiciele 

SSPW i RDPW



  

komisje dyscyplinarne

kadencja 2016-2020 Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni

Komisja Dyscyplinarna ds. Studentów  i Doktorantów 22 12 10 5 7

Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna ds. Studentów  i Doktorantów 15 3 12 1 8

Komisja dyscyplinarna ds. Doktorantów 10 4 6 1 5

Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantów 10 4 6 2 4

Komisja Dyscyplinarna ds. Studentów 10 4 6 2 4

Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna ds. Studentów 10 2 8 1 5

Uczelniana Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich 15 3 12 1 11

kadencja 2020-2024

Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantów 10 2 8 1 5

Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna ds. Doktorantów 10 4 6 0 6

Komisja Dyscyplinarna ds. Studentów 10 4 6 3 3

Odwoławcza Komisja Dyscyplinarna ds. Studentów 10 4 6 2 4

Uczelniana Komisja Dyscyplinarna ds. Nauczycieli Akademickich 16 4 12 4 8

ogółem
liczba członków w tym pracowników
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