
załącznik nr 1 do Regulaminu pracy PW 
 

 

 

Terminarz wypłat 
 

 

Lp. Termin Grupa pracowników - rodzaj wynagrodzenia 

I. Wynagrodzenia z tytułu umowy o pracę – wszystkie jednostki organizacyjne 

1. 
Pierwszy roboczy 

dzień miesiąca 
nauczyciele akademiccy – wynagrodzenie za bieżący miesiąc 

2. 
Dziesiąty dzień 

miesiąca 

1) robotnicy i pracownicy obsługi – wynagrodzenie wraz z 

premią za poprzedni miesiąc; 

2) pracownicy Straży Akademickiej PW – wynagrodzenie wraz 

z premią za poprzedni miesiąc; 

3) nauczyciele akademiccy i pozostali pracownicy – zwiększone 

wynagrodzenie rozliczane według stawki godzinowej za 

poprzedni miesiąc 

3. 
Ostatni dzień 

miesiąca 

1) nauczyciele akademiccy – zwiększone wynagrodzenie za   

upływający miesiąc rozliczane według stawki procentowej i 

w kwocie ryczałtowej; 

2) pozostali pracownicy  – wynagrodzenie za upływający 

miesiąc wraz z premią za miesiąc bieżący 

II. 
Wynagrodzenie z bezosobowego funduszu płac i funduszu honorariów - wszystkie 

jednostki organizacyjne 

4. 
Piętnasty  dzień 

miesiąca 
    Osoby wykonujące prace w ramach umów cywilnoprawnych. 

 
1. Wyrównanie wynagrodzeń i innych należności ze stosunku pracy odbywa się w terminach wypłat 

wynagrodzenia. 

2. Wypłaty wynagrodzenia do rąk własnych pracownika są dokonywane w następujących 

miejscach: 

1) dla pracowników PW w Warszawie i Płocku – we wszystkich oddziałach i filiach Banku 

Pekao S.A. prowadzących obsługę kasową; 

2) dla pracowników zatrudnionych w ośrodkach wypoczynkowych PW, w kasach tych 

ośrodków: 

a) Ośrodek Szkoleniowo - Wypoczynkowy w Grybowie: 33-330 Grybów, ul. Chłodna 16, 

b) Ośrodek Wypoczynkowy w Sarbinowie: 76-034 Sarbinowo, ul. Nadmorska 15, 

c) Ośrodek Wypoczynkowy w Ubliku: 12-250 Orzysz, Ublik 10, 

d) Ośrodek Wypoczynkowy w Wildze: 08-470 Wilga, ul. Wiewiórek 6. 

 


