Zalacznik nr 2 do zatacznika do uchwaty nr 57/L1/2024 Senatu PW

z dnia 18 grudnia 2024 r.

Zamierzone dla programu studiéw podyplomowych pn. Leader Business Academy efekty uczenia si¢ z uwzglednieniem najwazniejszych
sposobow weryfikacji osiggnigcia tych efektéw przez uczestnika studiow podyplomowych

Symbol efektu

Najwazniejsze sposoby weryfikacji osiagniecia

Lp. L Efekt uczenia sie efektu uczenia si¢ przez uczestnika studiow
uczenia si¢
podyplomowych
1 2 3 4
Wiedza
Ma rozszerzong wiedzg¢ o naukach o zarzadzaniu, naukach ekonomicznych oraz ich )
miejscu w systemie nauk spolecznych, a takze o typowych rodzajach struktur Egzamin
1. LM_Wo01 - . ; . S . ,
- I instytucji spolecznych (politycznych, gospodarczych i prawnych) i ich istotnych Projekt koncowy
elementach .
Ma podstawowa wiedz¢ o nauce o finansach, jej miejscu w systemie nauk Egzamin
2. LM_W02 . . ; : . P . . ,
- spotecznych i powiazaniach z innymi dyscyplinami naukowymi. Projekt koncowy
Ma podstawowa wiedz¢ o nowych technologiach i ich wptywie na rozwoj organizacji Egzamin
3. LM_W03 . . . . ,
- i procesy biznesowe w niej zachodzace. Projekt koncowy
Ma wiedze umozliwiajaca zrozumienie natury zjawisk finansowych, zna podstawowe Egzamin
4. LM_W04 S . L - : . ,
- kategorie finansowe, metody ich badania i interpretowania w globalnym otoczeniu. Projekt koncowy
Ma poglebiong wiedze o relacjach miedzy strukturami i instytucjami spotecznymi, E .
. o ) . S - ; gzamin
5. LM_W05 ze szczegbdlnym uwzglgdnieniem funkcjonowania przedsigbiorstw i ich ugrupowan . ,
. . o Projekt koncowy
w krajowym i migdzynarodowym otoczeniu biznesu.
Ma rozszerzona wiedzg o czlowieku funkcjonujacym w przestrzeni organizacji E :
: ; X . S : gzamin
6. LM_WO06 przede wszystkim w relacjach biznesowych, pogtebiong w odniesieniu do cztowieka Proickt kof
jako pracownika i konsumenta. fojekt koncowy
Zna w sposob poglebiony wybrane metody i narzgdzia badawcze, w tym techniki Egzamin
7. LM_W07 R - ) L . . ,
- pozyskiwania danych, wtasciwe dla nauki o zarzadzaniu i nauk ekonomicznych. Projekt koncowy
Ma poglebiong wiedzg na temat wybranych systemoéw norm i regut (prawnych, )
organizacyjnych, zawodowych i etycznych) organizujacych struktury i instytucje Egzamin
8. LM_Wo08 . . ! . . . ,
- spoteczne, w tym gospodarcze i rzagdzacych nimi prawidlowosciach oraz ma wiedze Projekt koncowy
o ich zrédtach, naturze, zmianach i sposobach dziatania.
9 LM W09 Uzasadnia znaczenie spotecznej odpowiedzialnosci biznesu i kluczowych aspektow Egzamin
: - zroéwnowazonego rozwoju, wskazuje na ich przejawy w praktyce. Projekt koncowy
Ma poglebiong wiedze¢ z zakresu poszczegodlnych zagadnien z dziedziny zarzadzania E :
: » : A ) - : gzamin
10. LM_W10 i ekonomii ze szczegdlnym uwzglgdnieniem istoty, prawidlowosci rozwoju . ,
: . i ) e . ) . Projekt koncowy
i problemoéw funkcjonowania organizacji oraz aspektdw zarzadzania strategicznego.
. . . . . . . Egzamin
11. LM_Wi11 Zna metody i narzedzia zarzadzania ryzykiem oraz metody zarzadzania projektami

Projekt koncowy
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Symbol efektu

Najwazniejsze sposoby weryfikacji osiagnigcia

Lp. L Efekt uczenia sie efektu uczenia si¢ przez uczestnika studiow
uczenia si¢
podyplomowych
1 2 3 4
UmiejetnoS$ci
Potrafi prawidtowo interpretowaé i wyjasnia¢ pojecia z zakresu nauki o zarzadzaniu )
oraz pojecia ekonomiczne wykladane w ramach studiow podyplomowych; potrafi Egzamin
12. LM_U01 A ; : . L. . ,
- postugiwaé si¢ terminologia z zakresu poszczegélnych dziedzin bedacych Projekt koncowy
przedmiotem studiow.
Potrafi wykorzysta¢ pozyskang wiedz¢ dla wyjasnienia przebiegu proceséw )
gospodarczych i biznesowych oraz stawiania prostych hipotez co do przyczyn tych Egzamin
13. LM_U02 A L ; , Ny . ,
- proceséw i umie je weryfikowaé; potrafi formutlowa¢ wlasne opinie i dobieraé Projekt koncowy
wlasciwe metody analizy.
Prawidlowo postuguje si¢ wybranymi normami oraz regutami prawnymi i etycznymi )
w celu rozwigzania konkretnego problemu decyzyjnego; posiada umiejetnosé Egzamin
14. LM_U03 . . . . . . . . . ,
- samodzielnego znajdowania rozwigzania konkretnego problemu i podejmowania Projekt koncowy
rozstrzygniec.
Potrafi identyfikowaé, modelowaé i optymalizowac dane, analizuje proponowane E :
S \ . ; : gzamin
15. LM_U04 rozwigzania konkretnych probleméw finansowych oraz biznesowych i proponuje . ,
. S o Projekt koncowy
w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia.
Jest przygotowany do samodzielnego wykonywania pracy na wyzszych szczeblach Egzamin
16. LM_U05 . . o . . ;
zarzadzania w swoim przedsigbiorstwie. Projekt koncowy
Sprawnie postuguje si¢ zaawansowang wiedza z zakresu zarzadzania i ekonomii,
z uwzglednieniem finanséw, umozliwiajaca samodzielne rozwigzywanie problemow, E :
S L, S : O S , gzamin
17. LM_U06 opracowywanie i wdrazanie projektow, organizowanie i rozwijanie zespolow . ,
: R o P . ; .. . Projekt koncowy
pracowniczych i kierowanie nimi oraz podejmowanie decyzji respektujacych
uregulowania prawne, a takze standardy etyczne.
Posiada podstawowa umiejetno$¢ przygotowania i prowadzenia wystapien ustnych
w jezyku polskim, w zakresie dziedzin wyktadanych w ramach studiow E .
: - . . gzamin
18. LM_U07 podyplomowych, z wykorzystaniem uj¢é teoretycznych lezacych na pograniczu . ,
g . AN . . Projekt koncowy
réznych dyscyplin naukowych, a takze réznych zrodel; potrafi zaprezentowaé
wypracowane rozwiazania.
Posiada umiejetno$¢ zarzadzania zasobami ludzkimi, materialnymi, finansowymi E .
. A : . ) gzamin
19. LM_U08 i informacyjnymi w celu skutecznego i efektywnego wykonania zadan Proiekt kof
menedzerskich rojekt koncowy
Posiada poglebiona umieje¢tnos$¢ przygotowania opracowan pisemnych dotyczacych E :
. .5 : : y gzamin
20. LM_U09 szczegotowych zagadnien gospodarczych i1 zarzadczych, z wykorzystaniem ujeé . ,
teoret h. a takze roznveh 2rodel Projekt koncowy
ycznych, a takze réznych zrodet.
Kompetencje spoleczne
21 LM KO1 Jest przygotowany do inicjowania i aktywnego uczestniczenia w pracy zespolow Egzamin

interdyscyplinarnych w $rodowisku pracy.

Projekt koncowy
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Symbol efektu

Najwazniejsze sposoby weryfikacji osiagnigcia

Lp. L Efekt uczenia sie efektu uczenia si¢ przez uczestnika studiow
uczenia si¢
podyplomowych
1 2 3 4
29 LM K02 Dba o wtasciwy jezyk komunikacji oraz skuteczng i uczciwag formute komunikacji Egzamin
) - wewnetrznej i zewnetrznej. Projekt koncowy
23 LM KO3 Potrafi wspotdziata¢ i pracowaé w grupie, przyjmujac w niej rézne role oraz umie Egzamin
' - organizowa¢ zespoly pracownicze i kierowa¢ nimi. Projekt koncowy
Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace realizacji okreslonego przez siebie E .
: . ; ; . . L . gzamin
24, LM_KO04 lub innych zadania oraz efektywnie organizowa¢ zespot, a takze kierowaé . ,
. . . o Projekt koncowy
realizowanymi przez niego dziataniami.
Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga problemy zwigzane z wykonywaniem zawodu Egzamin
25. LM_KO05 . . ,
- menedzera. Projekt koncowy
Potrafi postugiwaé si¢ zdobyta wiedza w pracy zawodowej z zachowaniem zasad Egzamin
26. LM_KO06 . ,
- etycznych. Projekt koncowy
27 LM_KO07 Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsigbiorczy, jest kreatywny i elastyczn Egzamin
' - 4 P P ¢ v Y Yery- Projekt koncowy
Rozumie potrzeby samoksztatcenia si¢ — w odniesieniu zarowno do wiedzy, jak Egzamin
28. LM_KO08 . . . S . ,
- i rozwoju wlasnych kompetencji menedzerskich. Projekt koncowy
29 LM K09 Jest gotow do krytycznej oceny przekazywanych informacji i wnioskow, ktore na ich Egzamin

podstawie mozna wyciagac.

Projekt koncowy
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