Zatgcznik nr 1 do zatgcznika do uchwaty nr 423/L/2023 Senatu PW
z dnia 29 listopada 2023 r.

Efekty uczenia si¢ dla studiéw podyplomowych pn. ZARZADZANIE ODPOWIEDZIALNYM BIZNESEM prowadzonych
na WYDZIALE MECHANICZNYM TECHNOLOGICZNYM gdzie:

Obowigzkowe jest:

[11 Odniesienie — symbol I/11I” oznacza odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie Polskiej Ramy Kwalifikacji dla profilu ogélnoakademickiego (symbol I)
lub odniesienie dla kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie (symbol III), okreslonych Rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego
z dnia 14 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz. U. z 2018 r. poz. 2218)
i uwzglgdnia odpowiednio Kod skiladnika charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji, okreslony w uchwale Senatu PW w sprawie przyjecia
przez Politechnike Warszawskq kodu skiadnika charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla kwalifikacji uzyskiwanych w ramach szkolnictwa wyzszego,

[2 Odniesienie-symbol”  oznacza  odniesienie do  uniwersalnych  charakterystyk  pierwszego stopnia  Polskiej Ramy  Kwalifikacji, okreslonych ~w  zalgczniku
do Ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz. U. z 2020 r. poz. 226, z p6zn. zm.),

Nieobowiazkowe (do zastosowania, jesli jest to celowe) jest:

I8 Odniesienie-zawodowe” oznacza odniesienie do charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji dla pozioméw 6, 7 i 8 okreslonych w Rozporzadzeniem Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 13 kwietnia 2016 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia Polskiej Ramy Kwalifikacji typowych dla kwalifikacji o charakterze zawodowym — poziomy 1-8
(Dz. U. z 2016 1. poz.537, z p6zn. zm.),

[ Odniesienie-sektorowe” oznacza odniesienie do charakterystyk efektéw uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6, 7 i 8 Sektorowej Ramy Kwalifikacji, wtasciwej dla danych studiow
podyplomowych.

Symbol WOdniesienie — | @Odniesienie | - Qdniesienie | “lOdniesienie
Lp. efektu Efekt uczenia si¢ symbol 1111 _ symbol — zawodowe | — sektorowe
uczenia si¢ [nieobowiazkowe] | [nieobowigzkowe]
1 2 3 4 5 6 7
Wiedza n/d n/d
Ma wiedze niezbedng do rozumienia i uwzglegdniania w praktyce
1 | ZOB_WO01 | gospodarczej uwarunkowan: a) spolecznych, b) ekonomicznych, I.P7S_WK P7U W n/d n/d
¢) prawnych, d) organizacyjnych, €) srodowiskowych, f) technologicznych.
Zna i rozumie terminologic zwigzang ze spoteczng odpowiedzialnoscig
biznesu, zréwnowazonym rozwojem i gospodarka w obiegu zamknietym, I.P7S_WG
2 | Z0B_W02 a takze wskazuje nayngowiqzajnia nit;dzy aspektami %%spodarcz;}fnri, I.LP7S_ WK PTU_W e e
spotecznymi i srodowiskowymi prowadzonej dziatalnosci.
Ma wiedz¢ o trendach rozwojowych 1 najistotniejszych nowych
3 | zoB_wog | OSiagnicciach z zakresu zarzadzania praedsigbiorstweny organizaciy/ | pog \yg P7TU W n/d n/d
instytucja Oraz rozwoju gospodarczego opartego na idei zréwnowazonego
rOZWoju.
UmiejetnoS$ci
Potrafi diagnozowac, analizowa¢ i prognozowa¢ procesy 1 zjawiska
spoteczne, srodowiskowe, gospodarcze i organizacyjne z wykorzystaniem
4 | ZoB_Uol Sgndardowch metod i nalze;gzi stosowanych w naukach o zarzadzaniu, LP7S_UW P7U_U e e
ekonomii, finansach, marketingu, w tym réwniez narzedzi IT.
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Symbol - WOdniesienie — | @Odniesienie | ~ Odniesienie | “lOdniesienie
Lp. efektu Efekt uczenia sie bol 11 vl —zawodowe | — sektorowe
uczenia si¢ Symbo y [nieobowiazkowe] | [nieobowiazkowe]
1 2 3 4 5 6 7
Potrafi projektowa¢ nowe rozwigzania i doskonali¢ istniejace, zgodnie
z przyjetymi zatozeniami, dobiera¢ i wykorzystywac¢ odpowiednie metody
5 | ZOB_U02 |i narzedzia wspomagajace rozwigzywanie problemow projektowych, I.P7S_UW P7U U n/d n/d
przeprowadzaé pomiary zjawisk, ocenia¢ je, interpretowaé i wyciaga¢
wnioski.
Potrafi pracowa¢ indywidualnie i w zespole, potrafi porozumiewac si¢ 1.P7S_UK
6 | ZOB_UO03 | przy uzyciu roznych technik informacyjno-komunikacyjnych (ICT) I.P7S_UO P7U U n/d n/d
w $rodowisku zawodowym oraz w innych $rodowiskach. I.P7S_UU
Potrafi pozyskiwaé informacje z literatury, baz danych oraz innych
7 | ZOB_U04 | wiasciwie dobranych zrodet w wersji drukowane;j i elektronicznej w tym I.P7S_UW P7U_U n/d n/d
w Internecie, takze w jezyku angielskim.
Kompetencje spoleczne
Ma $wiadomos$¢ pozatechnicznych aspektow 1 skutkow dziatalnosci
podmiotow, W tym ich wplywu na $rodowisko i zwigzanej z tym
8 | ZOB_KO1 | odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje, co wiaze si¢ I.P7S_KO P7U_K n/d n/d
z uwzglednieniem w prowadzonej dziatalno$ci koncepcji zrownowazonego
rOZWoju.
Jest zdolny do krytycznej oceny odbieranych tresci, a takze rozumie LP7S KO
9 | ZOB_KO02 | potrzebe formuowania i przekazywania faktow oraz opinii nt. wpltywu I.P7S_KK P7U K n/d n/d
dziatah gospodarczych na spoteczenstwo i srodowisko naturalne. =
10 | ZOB K03 Wspier_a l_<oniecznc_>s’c’ wprowagizania ;mia}n na  rzecz standa_r_dc’)w I.P7S_KO P7U K n/d n/d
odpowiedzialnego biznesu oraz zréwnowazonej konsumpcji i produkcii. I.P7S KR
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