
POLITECHNIKA WARSZAWSKA 

 

Decyzja nr 298/2024 

Rektora Politechniki Warszawskiej 

z dnia 25 listopada 2024 r. 

 

w sprawie uruchomienia mechanizmu finansowania studiów podyplomowych, kursów 

specjalistycznych oraz certyfikowanych szkoleń dla pracowników Politechniki Warszawskiej  

ze środków programu „Inicjatywa doskonałości – uczelnia badawcza” 

 

Na podstawie art. 23 ust. 1, w związku z art. 389 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. – 

Prawo o szkolnictwie wyższym i nauce (Dz. U. z 2024 r. poz. 1571) oraz w związku z umową  

nr 04/IDUB/2019/94 z dnia 30 grudnia 2019 r. zawartą pomiędzy Skarbem Państwa 

reprezentowanym przez Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyższego a Politechniką Warszawską, 

ustala się, co następuje: 

 

§ 1 

 

1. W ramach realizacji Programu „Inicjatywa doskonałości – uczelnia badawcza” uruchamia się 

mechanizm finasowania studiów podyplomowych, kursów specjalistycznych  

oraz certyfikowanych szkoleń dla pracowników Politechniki Warszawskiej. 

2. Finansowanie studiów podyplomowych, kursów specjalistycznych oraz certyfikowanych 

szkoleń ma na celu wspieranie indywidualnych ścieżek rozwoju zawodowego pracowników 

Politechniki Warszawskiej w obszarach kariery naukowej, dydaktycznej, administracyjnej 

oraz zarządczej, zgodnie z celami organizacji i potrzebami rozwojowymi poszczególnych 

grup pracowniczych. 

3. Studia podyplomowe, kursy specjalistyczne oraz certyfikowane szkolenia definiowane  

są jako indywidualne formy wsparcia rozwoju zawodowego pracowników i stanowią 

rozszerzenie ogólnouczelnianej oferty szkoleniowej Politechniki Warszawskiej.  

4. Studia podyplomowe, kursy specjalistyczne oraz certyfikowane szkolenia są elementem 

Programu wsparcia rozwoju pracowników Politechniki Warszawskiej, umożliwiającym 

pracownikom doskonalenie zawodowe, zdobycie nowych kwalifikacji zawodowych, 

specyficznych umiejętności lub uzupełnienie posiadanej wiedzy w określonym obszarze. 

5. Źródłem finasowania indywidualnych form wsparcia rozwoju zawodowego pracowników, 

o których mowa w ust. 1, są następujące działania IDUB: 

1) D21 opracowanie i wdrożenie programu rozwoju talentów; 

2) D23 zapewnienie kursów, staży i wizyt studyjnych nauczycieli akademickich 

umożliwiających wdrażanie nowoczesnych metod kształcenia, w tym Research Based 

Education; 

3) D24 organizacja szkoleń z zakresu zarządzania, zwiększające kompetencje menadżerskie 

kadry zarządzającej; 

4) D27 poprawienie współpracy pomiędzy naukowcami a administracją. 

6. Po otrzymaniu informacji o przyznaniu finansowania wybranej formy rozwoju zawodowego, 

pracownik samodzielnie realizuje procedurę związaną z uczestnictwem, zgodnie 

z obowiązującymi przepisami i procedurami PW. 

7. Nabór wniosków o finasowanie studiów podyplomowych, kursów specjalistycznych  

oraz certyfikowanych szkoleń jest realizowany na zasadach określonych w regulaminie 

stanowiącym załącznik do decyzji. 

    

 

 



  § 2 

 

1. Kierownik jednostki organizacyjnej zobowiązany jest do zapewnienia równego dostępu  

do możliwości rozwoju zawodowego dla wszystkich pracowników.  

2. Decyzja o rekomendowaniu pracownika danej jednostki organizacyjnej do udziału w studiach 

podyplomowych, kursach specjalistycznych lub certyfikowanych szkoleniach, powinna  

być podejmowana na podstawie merytorycznych kryteriów, w oparciu o potrzeby zawodowe 

pracownika.   

3. Brak rekomendacji pracownika do udziału w studiach podyplomowych, kursach 

specjalistycznych lub certyfikowanych szkoleniach wymaga uzasadnienia. Decyzja o braku 

rekomendacji powinna być oparta na obiektywnych i merytorycznych przesłankach,  

w tym na analizie potrzeb zawodowych pracownika oraz celów rozwojowych PW. 

 

     § 3 

 

1. Na koordynatora działań związanych z obsługą administracyjną wniosków o finasowanie 

studiów podyplomowych, kursów specjalistycznych oraz certyfikowanych szkoleń powołuje 

się kierownika Działu ds. Szkoleń mgr inż. Elżbietę Cwalinę. 

2. Nadzór nad realizacją działania sprawuje członek Zespołu Zarządzającego Programu IDUB  

– dr Katarzyna Modrzejewska. 

     § 4 

 

1. Z dniem 26 listopada 2024 r. ogłasza się uruchomienie naboru wniosków o finasowanie 

studiów podyplomowych, kursów specjalistycznych oraz certyfikowanych szkoleń. 

2. Nabór wniosków o finasowanie studiów podyplomowych, kursów specjalistycznych oraz 

certyfikowanych szkoleń ma charakter otwarty i ciągły i trwa do dnia 31 października 2025 r. 

 

§ 5 

Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 

  REKTOR  

 

 

    prof. dr hab. inż. Krzysztof Zaremba  

 

 

 

 

 


