Zatgcznik nr 4 do zatacznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

Opis poszczegélnych przedmiotéw lub grup przedmiotow dla studiow podyplomowych
pn. ,,InZynieria proceséw biznesowych” prowadzonych na Wydziale Elektrycznym

Wprowadzenie do analizy

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu biznesowej 1 inzynierii
wymagan
2. | Tryb prowadzenia zaje¢ (zdalny/stacjonarny) Stacjonarny

Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy

L, 2
przedmiotow

Formy prowadzenia zaje¢¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu

z przypisang liczbg godzin Warsztat (16)

5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

Woprowadzenie i podstawy

Podstawowe definicje i role wystepujace w projektach informatycznych

Kroétkie wprowadzenie do etapéw inzynierii wymagan

Wplyw procesu biznesowego na wymagania biznesowe

Interesariusze w projekcie- identyfikacja oraz ich zarzgdzanie

Identyfikacja regul biznesowych i ich zwigzek z wymaganiami
Pozyskiwanie i zarzadzanie wymaganiami

Zrédta wymagan

Techniki dekompozycji wymagan

Przeglad wybranych technik pozyskiwania wymagan

Przeglad wybranych technik priorytetyzacji wymagan
Podstawy dokumentowania wymagan

Kategoryzacja wymagan

Definiowanie wymagan

Atrybuty i cechy wymagania

Unikanie najczg¢stszych btedéw przy opracowywaniu wymagan

6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusje moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacj¢ nauczyciela w warunkach symulowanych.

7 Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie
" | do efektow uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych
Symbol efel_itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczer.n'a si¢
dla przedmiotu lub grupy . dla programu studiow
. lub grupy przedmiotéw
przedmiotow podyplomowych
Wiedza

Zna podstawowe pojecia inzynierii| IPB_WO01

IPB_101_WO01 -
- - wymagan IPB_WO02
Zna  podstawowe  pojecia  analizy| IPB_WO01

IPB_101_WO02 . . -
101 Wo biznesowej IPB_W02
Zna zasady i narzedzia pozyskiwania| IPB_WO01

IPB_101_WO03 -
- - wymagan IPB_WO02
. , | IPB_WO01
IPB_101_W04 Zna zasady dokumentowania wymagan IPB_W02

UmiejetnoSci

Umie zastosowaé metody pozyskiwania| IPB_UO01

IPB_101_U01 . -
- = wymagan w sytuacji kontaktu z Klientem | IPB_U04
Umie . .dokumentowarc . wynfkl IPB UOL

IPB_101_U02 pozyskiwania wymagan i  analizy -
. . IPB_U04

biznesowej -
, S IPB_UO01
IPB_101_UO03 Potrafi zarzqdza¢ wymaganiami IPB_U04
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Zatgcznik nr 4 do zatacznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW

z dnia 23 marca 2022 r.

Kompetencje spoleczne

IPB 101 KOL ..]est gotole do oceny przek,azywanych IPB KO1
- - informacji na temat wymagan -
IPB 101 K02 Pba 0 jezyk komunikacji z klientem IPB K02
- - i komunikacji wewngqtrz zespotu -
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

Wprowadzenie

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu do architektury
korporacyjnej
2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 5
" | przedmiotow
" Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Warsztat (16)

z przypisang liczba godzin

5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

e Czym jest Architektura Korporacyjna?

e Podstawowe pojecia z zakresu Architektury korporacyjnej

e Architecture Development Method (ADM) — wybrane zagadnienia w tym oméwienie metodyki dziatania
od strategii do realizacji z uzyciem ram architektonicznych

e  Modelowanie architektury korporacyjnej w narz¢dziach CASE — demo

e  Studium przypadku — przygotowanie fragmentu modelu w oparciu o punkt widzenia ,,Application Usage
Viewpoint” z uzyciem narzedzia Enterprise Architect w notacji ArchiMate 3.1.

6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ bedg weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusje moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacj¢ nauczyciela w warunkach symulowanych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotdow i ich odniesienie

7. \ .. .y
do efektow uczenia si¢ dla programu studidow podyplomowych
Symbol efel-itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczer?lra si¢
dla przedmiotu lub grupy L dla programu studiow
. lub grupy przedmiotoéw
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
Zna podstawowe pojecia architektury| IPB_WO01
IPB_102_W01 L -
- - korporacyjnej IPB_W02
oo IPB_W01
IPB_102_W02 Zna podstawowe pojecia metody ADM IPB_W02
Lo IPB_W01
IPB_103_W03 Zna zasady pracy z narzedziami CASE IPB_W02
Umiejetnosci
Umie zbudowal podstawowe modele| IPB_U02
IPB_102_U01 . L -
102 U0 architektury korporacyjnej IPB_U04
. , . IPB_U02
IPB_102_U02 Umie pracowac¢ z narzedziem CASE IPB_U04
, . IPB_U02
IPB_102_U03 Potrafi modelowa¢ architekture IPB_U04
Kompetencje spoteczne
Jest gotow do oceny przekazywanych
IPB_102_KO01 . .. . IPB_KO01
- - informacji na temat architektury -
IPB 102 K02 Pba 0 ]gzyk komunikacji z klientem IPB K02
-~ i komunikacji wewngqtrz zespotu -
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Zatgcznik nr 4 do zatacznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

Narzedzia CASE w pracy

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu oL ,
Inzyniera wymagan

2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 5
" | przedmiotow
" Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Warsztat (16)

z przypisang liczba godzin

5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

¢ Repozytorium analityczne — jego perspektywy — metamodel
e Struktura informacji w repozytorium (pakiety i ich przeznaczenie)
e Modelowanie rozwigzania — specyfikacja funkcjonalna na bazie modelu

6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow ksztalcenia (warunki i1 sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusje moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacje nauczyciela w warunkach symulowanych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéow i ich odniesienie

7. , N .
do efektow uczenia si¢ dla programu studiéw podyplomowych
Symbol efel_itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczer?lra si¢
dla przedmiotu lub grupy . dla programu studiow
. lub grupy przedmiotow
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
Zna podstawowe zasady budowy| IPB_WO01
IPB_103_W01 -
-103_Wo narzedzia CASE IPB_W02
Zna podstawowe  pojecia  budowy| IPB_WO01
IPB_103_W02 . . -
-103_Wo repozytorium modeli IPB_WO02
Zna zasady budowy specyfikacji| IPB_WO01
IPB_103_ W . : . -
103_Wo3 funkcjonalnej na bazie modelu IPB_WO02
UmiejetnoSci
Umie zbudowadé repozytorium | IPB_U02
PB_103_Uo1 analityczne IPB_U04
. , . IPB_U02
IPB_103_U02 Umie pracowacé z narzedziem CASE IPB_U04
Potrafi stosowac modele do specyfikacji| 1PB_UQ2
IPB_1 . . -
103_U03 funkcjonalnej IPB_U04
Kompetencje spoleczne
IPB 103 KO1 _Jest got(?.w do oceny p.rzekazywanych IPB KO1
- - informacji na temat architektury -
IPB 103 K02 Pba 0 jgzyk komunikacji z klientem IPB K02
- = i komunikacji wewngqtrz zespotu -
Uczciwie i z szacunkiem wspélpracuje
w  zespole nad budowg modeli
IPB_103_KO03 . T . e .| IPB_KO03
- - i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje -
i zespolu
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

Modelowanie proceséw

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu biznesowych
z wykorzystaniem BPMN
2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 4
przedmiotéw
" Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Warsztat (24)

z przypisang liczba godzin

5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

1. Pojgcie procesu biznesowego
a. Pojecie procesu biznesowego
b. Charakterystyki

2. ldentyfikacja i klasyfikacja proceséw biznesowych

3. Modelowanie procesow biznesowych w analizie biznesowej w procesie wytworczym oprogramowania
a. Pojecie modelowania
b. Pytania w modelowaniu
c. Podejscia w modelowaniu

4. Charakterystyka notacji BPMN

a. Koncepcja zetonu
b. Rodzaje diagramow
5. Gloéwne konstrukcje notacji BPMN i zastosowanie
Obszary odpowiedzialnoS$ci
Obiekty potaczen
Obiekty przeptywu
Avrtefakty
e. Dane
6. Najczestsze btedy modelowania

oo oe

6. | Formy weryfikacji 1 oceny osiaganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ bedg weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusje moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacj¢ nauczyciela w warunkach symulowanych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie

7. . A .
do efektow uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych
Symbol efel_<tu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczeglra si¢
dla przedmiotu lub grupy L dla programu studiow
., lub grupy przedmiotow
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
Lo IPB_W01
IPB_104_WO01 Zna podstawowe pojecia jezyka BPMN IPB_W02
. IPB_W01
IPB_104 W02 Zna podstawowe konstrukcje BPMN IPB_WO02
Zna zasady budowy modeli w jezyku| IPB_WO01
PB_104_W03 BPMN IPB_W02
UmiejetnoSci
IPB_UO01
IPB_104_U01 Umie zbudowa¢ model w jezyku BPMN | IPB_U02
IPB_U04
. . . IPB_UO01
IPB_104_U02 C(Z/mle dp;l’acow.lc z. nc;crzi;i]z);;n]:f CASE IPB_U02
o0 modelowania w jezyku IPB_U04
Potrafi k ) . .| IPB_UO1
IPB 104 U03 otrafi r?/tyczme ocenic¢. poprawnos¢| o= o
- - modelu w jezyku BPMN IPB_U 04
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Zatgcznik nr 4 do zatacznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW

z dnia 23 marca 2022 r.

Kompetencje spolteczne

IPB_104_KO1

Jest gotow do oceny przekazywanych
informacji na temat modeli

IPB_KO1

IPB_104_K02

Dba o jezyk komunikacji z klientem
i komunikacji wewngqtrz zespotu

IPB_KO02

IPB_104_ KO3

Uczciwie i z szacunkiem wspélpracuje
w  zespole nad budowg modeli
i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje
i zespolu

IPB_KO03
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu Zarzqdzar}le .
wymaganiami

2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny i stacjonarny/ 1:1

3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 9

" | przedmiotow
" Formy prowafizema zajec dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Warsztat (16)
z przypisang liczba godzin
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

Najczgstsze problemy z opracowaniem wymagan- omowienie prawdziwych przyczyn

Omowienie ogodlnej budowy wymagania

Budowanie struktury wymagan uzytkownika

Przeglad szablon6w wymagan

Cechy dobrej dokumentacji projektowe;j ( przeglad dokumentacji tworzonych w narzedziach takich jak:
JIRA, Confluence, Word)

6. | Formy weryfikacji i oceny osiagganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowg oceniajaca, test wiedzy, dyskusj¢ moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacj¢ nauczyciela w warunkach symulowanych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéow i ich odniesienie

1. , A .,
do efektow uczenia si¢ dla programu studiéw podyplomowych
Symbol efel_itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczer?lra si¢
dla przedmiotu lub grupy . dla programu studiow
. lub grupy przedmiotow
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
IPB 105 WO1 Zna podstc.zwowe pOJQC.la t}.’adycy]nego IPB_WO01
- = zarzgdzania wymaganiami IPB_WO02
. , | IPB_WO01
IPB_105_W02 Zna podstawowe klasyfikacje wymagan IPB_W02
Zna zasady pozyskiwania i opisu IPB_WO01
IPB_105_WO03 -
- - wymagan IPB_WO02
UmiejetnoSci
IPB_U01
IPB_105_UO01 Umie zbudowa¢ model wymagan IPB_U02
IPB_U04
. , . IPB_U01
IPB_105_U02 Um;e lpracowac z narze,fdzzem CASE do IPB_U02
modelowania wymagan IPB_U04
Potrafi krvt . y ., IPB_U01
IPB_105_U03 0 ;a{z ry ycsz oceni¢ poprawnos$é IPB_U02
modelu wymagan IPB_U04
Kompetencje spoteczne
IPB 105 KO1 :]est gotothi/ do ocenyprzekc-zzywanych IPB KOL
- = informacji na temat modeli -
IPB 105 K02 Dba OJ.ezyl.c.komumkaql z klientem i IPB K02
- - komunikacji wewngtrz zespotu -
Uczciwie i z szacunkiem wspélpracuje w
IPB_105_KO03 zespole nad budowq modeli i wzajemnie | IPB_KO03
podnosi kwalifikacje swoje i zespotu
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Zatgcznik nr 4 do zatacznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

. : Whprowadzenie do baz

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu daEych
2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 5

przedmiotéw
" Formy prowadzenia zaj?é dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Warsztat (12)

z przypisang liczba godzin
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

Pojecie modelu danych, rozne model danych, encje i zwigzki
Modele zwiazkow encji, notacji modelowania danych
Transakcje, model ACID, jakos¢ danych

Podstawy jezyka SQL

Przeglad systemow DBMS

6. | Formy weryfikacji i oceny osiagganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusje moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zajg¢ oraz obserwacje nauczyciela w warunkach symulowanych

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotdow i ich odniesienie

1. , A .,
do efektow uczenia si¢ dla programu studidow podyplomowych
Symbol efel_itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczer?lra si¢
dla przedmiotu lub grupy . dla programu studiow
. lub grupy przedmiotow
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
IPB_106_WO01 Zna podstawowe modele danych IPB_WO03
IPB 106 W02 Zna .podstfzwowe pojecia  modelu IPB W03
- - relacyjnego i jezyka SQL -
IPB 106 W03 Zna zasady wykorzystania systemow IPB W03
- - DBMS -
UmiejetnoSci
. , IPB_U01
IPB_106_UO01 Umie zbudowa¢ model danych IPB_U02
Umie pracowaé z narzedziem CASE| IPB_UO1
IPB_106_U02 . -
- - do modelowania danych IPB_U02
Potrafi postuzy¢ si¢ jezykiem SQL| IPB_UO1
IPB_106_UO03 ; -
- - w zakresie podstawowym IPB_U02
Kompetencje spoteczne
IPB 106 KOL _Jest got(?.w do oceny pr_zekazywanych IPB KO1
- - informacji na temat modeli -
Uczciwie i z szacunkiem wspéipracuje
w  zespole mnad budowg modeli
IPB_106_KO02 . L . e . | IPB_KO03
- - i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje -
i zespotu
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu Modelowanie w UML
Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 5
" | przedmiotow
" Formy prowadzenia zaje¢¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Warsztat (16)

z przypisang liczba godzin

5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

e Znaczenie obiektowo$ci w modelowaniu systemoéw informatycznych
e Jezyk UML — geneza i ewolucja
e Glowne diagramy w jezyku UML

— Diagram przypadkéw uzycia

— Diagram klas

— Diagram czynno$ci

— Diagram maszyny stanowej

— Diagram sekwencji

— Diagramy wdrozeniowe

6. | Formy weryfikacji 1 oceny osiaganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusje moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacje nauczyciela w warunkach symulowanych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie

7. \ A .,
do efektow uczenia si¢ dla programu studidow podyplomowych
Symbol efel-itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczer?lra si¢
dla przedmiotu lub grupy L dla programu studiow
. lub grupy przedmiotoéw
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
Zna podstawowe konstrukcje jezyka| IPB_WO01
IPB_107_WO01 UML IPB_W02
Zna podstawowe narzedzia | 1IPB_WO01
PB_107_W02 modelowania w UML IPB_W02
Zna zasady opisu wymagan w jezyku| IPB_WO01
IPB_107_W03 UML IPB_WO02
UmiejetnoSci
IPB_UO01
IPB_107_UO01 Umie zbudowa¢ model w UML IPB_U02
IPB_U04
) , ) IPB_UO01
IPB_U04
Pot vt ) ., .. | IPB_UO01
IPB_107_U03 m(()) gsﬁ Urhj/lz If/czme oceni¢ poprawnosé IPB_U02
IPB_U04
Kompetencje spoleczne
IPB 107 KO1 ._]est gotz?_w do oceny pr_zekazywanych IPB KOL
- - informacji na temat modeli -
IPB 107 K02 Pba 0 j(;zyk komunikacji z klientem IPB K02
- = i komunikacji wewngqtrz zespotu -
Uczciwie i z szacunkiem wspdipracuje
w  zespole mnad budowg modeli
IPB_107_KO03 . N . e . | IPB_KO03
i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje
i zespolu
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Zatgcznik nr 4 do zatacznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

Optymalizacja procesow

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu biznesowych

2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 9
| przedmiotow

Formy prowadzenia zaj¢¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu

z przypisang liczbg godzin Warsztat (8)

5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

e  Wprowadzenie do optymalizacji proceséw biznesowych
e  Omowienia narzgdzia SIPOC i jego praktyczne zastosowanie

6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow ksztalcenia (warunki i1 sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusje moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacje nauczyciela w warunkach symulowanych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie

7. , N .,
do efektow uczenia si¢ dla programu studiéw podyplomowych
Symbol efel_qtu tezemia sig Opis efektu uczenia si¢ dla przedmiotu Symbol efektu uczenia si¢ dla
dla przedmiotu lub grupy lub gr rzedmioto rogramu studiow podyplomowych
przedmiotow ub grupy p w programu studiow podyp wy
Wiedza
. ..| IPB_WO01
IPB_108_ W01 Zna pqutawowe zasady optymalizacji IPB_W02
procesow IPB_W03
o IPB_W01
IPB_108_W02 gidgo Cpodstawowe zalozenia metody IPB_W02
IPB_W03
UmiejetnoSci
. , . IPB_UO01
IPB_108_U01 (()Jml;c:l)il;z;zfzic analizy modelu pod kqtem IPB_U02
Pty J IPB_U04
. , IPB_UO01
Pty )P IPB_U04
Potrafi k ) ., .. | IPB_UO1
IPB_108_U03 mz ggl lzJ Slr;/g/ézme oceni¢ poprawnosc IPB_U02
IPB_U04
Kompetencje spoteczne
IPB 108 KO1 ._]est gotz?_w do oceny pr_zekazywanych IPB KOL
- = informacji na temat modeli -
IPB 108 K02 Pba o ]gzyk komunikacji z klientem IPB K02
- - i komunikacji wewngqtrz zespotu -
Uczciwie i z szacunkiem wspolpracuje
w  zespole nad budowg modeli
IPB_108_KO03 . N . e . | IPB_KO03
- - i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje -
i zespolu
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

. . InZzyniera wymagan
1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu ng"e ymag
2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 5
" | przedmiotow
" Formy 'prowaflzenia zaj?é dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Warsztat (16)
z przypisang liczba godzin
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

Wprowadzenie i podstawy: czym jest historyjka uzytkownika, epic, task
Analiza w podejsciu zwinnym

DoR i DoD jak sobie z tym poradzié, aby przynosito warto$¢?

Impact Mapping i User Story Mapping

Historyjka uzytkownika a wymaganie

Kryteria INVEST

Najczgstsze bledy przy tworzeniu historyjek

Dobre praktyki tworzenia historyjek

Techniki dekompozycji historyjek- przeglad

6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ b¢dg weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusj¢ moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacje nauczyciela w warunkach symulowanych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotdow i ich odniesienie

7. , A .y
do efektow uczenia si¢ dla programu studidow podyplomowych
Symbol efel_itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia si dla przedmiotu Symbol efektu uczer?lra si¢
dla przedmiotu lub grupy . dla programu studiow
. lub grupy przedmiotow
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
Zna podstawowe zasady metodyk| IPB_WO01
IPB_109 W01 . -
109 W0 zwinnych IPB_W04
Zna podstawowe narzedzia | 1IPB_WO01
PB_109_W02 modelowania zwinnego IPB_W04
Zna zasady opisu wymagan w ujeciu| IPB_WO01
IPB_109_W03 zwinnym IPB_W04
UmiejetnoSci
) , .| IPB_UO01
IPB_109_U01 Umz‘e ‘ zbu.dowac model wymagan IPB_U02
W ujeciu zwinnym IPB_U03
. , . IPB_U01
g IPB_U03
Potrafi k ) y .. | 1PB_U01
IPB_109_U03 mz ggl lzJ Zwr?/ntyn(;zze oceni¢ poprawnosc IPB_U02
g IPB_U03
Kompetencje spoteczne
IPB 109 KOL ._]est gotouw do oceny pr_zekazywanych IPB KO1
- - informacji na temat modeli -
IPB 109 K02 Pba 0 ]gzyk komunikacji z klientem IPB K02
- - I komunikacji wewnqtrz zespotu -
Uczciwie i z szacunkiem wspolpracuje
w  zespole mnad budowqg modeli
IPB_109_KO03 . S . e . | IPB_KO03
i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje
i zespotu
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

Wykorzystywanie

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu facylitacji w projektach IT

2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 5
" | przedmiotow

Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu

z przypisang liczbg godzin Warsztat (16)

5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

1. Wprowadzenie do facylitacji

Pojecia wykorzystywane w facylitacji: Facylitacja, Facylitator, Lider Zadania
Model Procesu Iceberg

Wprowadzenie do pojecia Formatu

Pojecia: Proces a Zadanie w facylitacji

Trojkat Facylitacji

. Rodzaje dysfunkcji w pracy zespotowej

2. Planowanie warsztatu facylitowanego

Budowanie agendy procesu facylitacji

Narzedzia Procesu

Narzedzia do zbierania i porzadkowania informacji
Narzedzia do analizy i planowania

Narzedzia priorytetéw i podejmowania decyzji
Metody rozwigzywania konfliktow

PoooTe

—h

ho o0 oW

6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow ksztatcenia (warunki i sposéob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusje moderowana, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacje nauczyciela w warunkach symulowanych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie

7. , A .y
do efektow uczenia si¢ dla programu studiéw podyplomowych
Symbol efel_itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczer?lra si¢
dla przedmiotu lub grupy . dla programu studiow
. lub grupy przedmiotow
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
o IPB_W01
IPB_110 W01 Zna podstawowe zasady facylitacji IPB_W04
. . IPB_WO01
IPB_110_W02 Zna podstawowe narzedzia facylitacji IPB_W04
. ..| IPB_WO01
IPB_110_WO03 Zna zasady budowy warsztatu facylitacji IPB_W04
UmiejetnoSci
IPB_UO01
IPB_110_UO01 Umie zaprojektowac warsztat facylitacji | IPB_U02
IPB_UO03
IPB_UO01
IPB_110_U02 Umie przeprowadzic¢ warsztat facylitacji | IPB_U02
IPB_UO03
Potrafi ) . .. | IPB_UO01
ylad] IPB_U03
Kompetencje spoleczne
IPB 110 KO1 t]est gotouw do oceny pr_zekazywanych IPB KOL
- - informacji na temat modeli -
IPB 110 K02 Pba 0 ]gzyk komunikacji z klientem IPB K02
- - i komunikacji wewngqtrz zespotu -
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Zatgcznik nr 4 do zatacznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

IPB_110_K03

Uczciwie i z szacunkiem wspélpracuje
w  zespole nad budowg modeli
i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje
i zespolu

IPB_K03
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

Produktywnos¢

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu i bezpieczenstwo danych
i informacji

2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny

3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 3

" | przedmiotow
" Formy prowadzenia zaje;é dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Warsztat (16)
z przypisang liczba godzin
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

Produktywnos¢ i efektywno$¢ - jak ja definiujemy i mierzymy?
Produktywnos$¢ wlasna vs produktywnos¢ zespotu

Filary produktywnosci osobistej

Eliminowanie, tego co nie istotne

Rytm tygodnia i dnia - nawyki

Umiejetnos¢ priorytetyzacji

Planowanie vs zmiany

Filary produktywnosci zespotowej

Komunikacja synchroniczna vs asychnroniczna

Za co jestem oceniany/oceniana - co wspiera i obniza wspotprace
Kontrakt wspolpracy

e Retrospektywy produktywnosci i efektywnosci

e Wprowadzanie zmian w praktyce

e Korzystanie z dobrych praktyk we wprowadzaniu zmian dotyczacych efektywnosci i produktywnos$ci
e Zasady bezpieczenstwa danych

e Praktyczne spojrzenie na bezpieczenstwo informacji

6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajgca, test wiedzy, dyskusje moderowang, ocen¢ zadan
problemowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacj¢ nauczyciela w warunkach symulowanych.

7 Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie
" | do efektow uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych
Symbol efel_<tu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczegi'a si¢
dla przedmiotu lub grupy L dla programu studiow
. lub grupy przedmiotow
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
IPB_W01
IPB_111 W01 Zna podstawowe zasady produktywnosci| IPB_W04
IPB_W05
Zna podstawowe narzedzia IPB_W01
IPB_111 W02 produktywnosci IPB_W04
IPB_W05
, IPB_W01
IPB_111_ W03 iZinnczcor;a;;ciiy bezpieczenstwa danych IPB_W04
IPB_W05
UmiejetnoSci

) C ovb i IPB_UO01
IPB_111_UOL Um;e kzastos?m'/ac wybrane narzedzia IPB_U02
proauktywnosci IPB_UO3
Umie oceni¢ poziom bezpieczenstwa IPB_U01
IPB_111 UO02 danych i informacii IPB_U02
IPB_U03
IPB 111 U03 Potrafi  krytycznie ac’er.zic' mozliwosci :EE_SS;
- = poprawy produktywnosci IPB_U 03
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Zatgcznik nr 4 do zatacznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW

z dnia 23 marca 2022 r.

Kompetencje spoteczne

IPB_111_KO01

Jest gotow do oceny przekazywanych
informacji na temat modeli

IPB_KO1

IPB_111 K02

Dba o jezyk komunikacji z klientem
i komunikacji wewngqtrz zespotu

IPB_KO02

IPB_111 K03

Uczciwie i z szacunkiem wspéipracuje
w  zespole nad budowg modeli
i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje
i zespolu

IPB_KO03
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu Projektowanie produktow
| > SRR cyfrowych (UX i Ul)
2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Zdalny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 5
" | przedmiotow
Formy prowadzenia zaje¢¢ dla przedmiotu lub gru rzedmiotu
4. y P ) bz p EUpy P Warsztat (16)
z przypisang liczba godzin
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow
e  Wprowadzenie do UX (podstawowe pojecia, specjalizacje, skad wziat si¢ UX)
e  Proces projektowy
e  Metody badania potrzeb (omowienie badan potrzeb z ¢wiczeniami persony, tworzeniem scenariusza
badawczego i doborem metod badawczych)
e  Tworzenie definicji problemu (Customer Journey Map, metoda HMW, jak zdgzymy to moze Customer
Value Proposition)
e  Wprowadzenie do projektowania interfejsow (Heurystyki Nielsena, podstawowe
w projektowaniu)
e  Podstawy projektowania i metod warsztatowych (¢wiczenia proste ze szkicowania pomystow
i warsztatow metoda Design Studio)
e  Przekazanie wymagan w projekcie (jakie UX powinien dostarczaé efekty prac, jak przekazywaé
wymagania projektantom, jak przetozy¢ makiety na wymagania dla dev)
e  Weryfikacja zatozen biznesowych i dobor celow (Metryki i KPI-e UXowe, testy A/B)
6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajaca, test wiedzy, dyskusj¢ moderowana, oceng zadan
emowych wykonywanych w trakcie zaje¢ oraz obserwacje hauczyciela w warunkach symulowanych.

probl

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie

7. , A .,
do efektow uczenia si¢ dla programu studidow podyplomowych
Symbol efel-itu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczer?lra si¢
dla przedmiotu lub grupy L dla programu studiow
. lub grupy przedmiotoéw
przedmiotow podyplomowych
Wiedza
Zna podstawowe zasady projektowania| IPB_WO01
IPB_112_WO1 UX /UI IPB_WO05
Zna podstawowe narzedzia | 1IPB_WO01
IPB_112 W02 . . -
- = projektowania UX/UI IPB_WO05
. . . IPB_WO01
IPB_112 W03 Zna metryki w projektowaniu cyfrowym IPB_WO05
Umiejetnosci
Umie zastosowaé wybrane narzedzia| IPB_UOL
PB_112 Uo1 UX/UI IPB_U05
Umie  wykona¢  nieskomplikowany| IPB_UO1
IPB_112 U02 . -
112 U0 projekt UX/UI IPB_UO05
. ., IPB_U01
IPB_112_UO03 Potrafi krytycznie oceni¢ modele UX/UI IPB_UO5
Kompetencje spoteczne
IPB 112 KO1 ._]est gotouw do oceny pr_zekazywanych IPB KOL
- - informacji na temat modeli -
IPB 112 K02 Pba 0 ]gzyk komunikacji z klientem IPB K02
- - I komunikacji wewngtrz zespotu -
Uczciwie i z szacunkiem wspéipracuje
w  zespole mnad budowqg modeli
IPB_112 KO3 . S . e . | IPB_KO03
- - i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje -
i zespotu
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Zatgcznik nr 4 do zalagcznika do uchwaty nr 193/L/2022 Senatu PW
z dnia 23 marca 2022 r.

. : Seminarium / Praca
1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu Koficowa
2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Stacjonarny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 6
| przedmiotow
" Formy prowafizema zajec dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Seminarium (16)
z przypisang liczba godzin
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

e Praca samodzielna nad analiza literaturowa i1 problemowa z wybranych elementéw zwigzanych
z tematyka studiow

Samodzielne poglebienie tematyki zwigzanej z tematyka studiow

Identyfikacja rzeczywistych probleméw zwiazanych z tematyka studiow

Propozycje rozwiazania zidentyfikowanych probleméw zwigzanych z tematyka studiow

Samodzielne przygotowanie opracowania na wybrany temat zwigzany z tematyka studiow

6. | Formy weryfikacji 1 oceny osiaganych efektow ksztatcenia (warunki i sposob zaliczenia)

Efekty uczenia si¢ beda weryfikowane przez: rozmowe oceniajgca, ocen¢ wystapienia, 0CEN¢ opracowania rozwigzania
zadan problemowych.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotow lub grup przedmiotow i ich odniesienie

1. , S .
do efektow uczenia si¢ dla programu studidw podyplomowych
Symbol efelftu uczenia si¢ Opis efektu uczenia sie dla przedmiotu Symbol efektu uczeglra si¢
dla przedmiotu lub grupy L dla programu studiow
. lub grupy przedmiotoéw
przedmiotow podyplomowych
UmiejetnoSci
IPB_UO01
. . , . IPB_U02
IPB_115_U01 Um;el zde‘ntyﬁkOWIaC tkrzetczc){/.wfzste IPB_U03
problemy zwigzane z tematykq studiow IPB_U04
IPB_UO05
IPB_U01
Umie wykonaé wiedze zakresu studiow IPB_U 02
IPB 115 U02 do . sff)rmuiowam.a propozy?]l IPB_U 03
- - rozwigzania rzeczywistych problemow -
. hat i studic IPB_U04
zwigzanych z tematykq studiow IPB_U05
IPB_UO01
Potrafi udokumentowaé i przedstawic¢ | 1PB_UQ2
IPB_115 UO03 rozwiqzania rzeczywistych problemow | IPB_U03
zwigzanych z tematykq studiow IPB_U04
IPB_U05
Kompetencje spoleczne
IPB 115 KO1 _Jest got(?_w do oceny pr_zekazywanych IPB KO1
- = informacji na temat modeli -
IPB 115 K02 Pba 0 jegzyk komunikacji z klientem IPB K02
- = | komunikacji wewnqtrz zespotu -
Uczciwie i z szacunkiem wspolpracuje
w  zespole nad budowg modeli
IPB_115 K03 . N . e . | IPB_KO03
- - i wzajemnie podnosi kwalifikacje swoje -
i zespolu

Strona 17 z 17




