POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 60/2024
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 2 wrze$nia 2024 r.

w sprawie okreSlenia zakresu zadan i kompetencji prodziekanow Wydzialu Elektroniki
I Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej w kadencji 2024-2028

Na podstawie § 52 ust. 5 pkt 4 Statutu Politechniki Warszawskiej, zarzadza sie,
co nastepuje:

§1

Do zadan i1 kompetencji prodziekana ds. nauczania na Wydziale Elektroniki i Technik

Informacyjnych naleza:

1) realizacja zadan dotyczacych organizacji i funkcjonowania procesu dydaktycznego w ramach
kierunkow studiow prowadzonych na wydziale, w tym:
a) nadzor, inicjowanie i koordynowanie toku i programow studiow,
b) wspoélpraca z instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie ksztatcenia,
) wyjazdy zagraniczne, staze i praktyki studenckie w ramach programow dydaktycznych;

2) sprawy rekrutacji na wszystkie rodzaje studiow;

3) nadzor nad systemem jako$ci procesu dydaktycznego, w tym sprawy akredytacji krajowe;j
| zagranicznej;

4) nadzor nad studiami podyplomowymi i innymi formami ksztalcenia;

5) nadzor nad realizacja procedur potwierdzania efektow ksztatcenia, w tym poza edukacja
formalna;

6) nadzor nad rozwojem i uzytkowaniem systemow informatycznych wspomagajacych obstuge
studiow;

7) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§2

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studenckich na Wydziale Elektroniki i Technik

Informacyjnych naleza:

1) wspotpraca z samorzadem studenckim i organizacjami studenckimi na wydziale;

2) nadzor nad sprawami socjalno-bytowymi studentow;

3) organizowanie i koordynacja praktyk i stazy studenckich;

4) sprawy zycia kulturalnego studentéw, w tym wspotpraca z przedstawicielami studentow
w zakresie dziatalnosci klubow studenckich;

5) nadzor nad kotami naukowymi dziatajacymi na wydziale;

6) nadzor nad systemem bibliotecznym wydziatu;

7) organizowanie uroczystosci okolicznosciowych o charakterze wydzialowym,;

8) wspotpraca ze szkotami $rednimi;

9) monitorowanie karier zawodowych absolwentéw w zakresie wynikajacym z odrgbnych
przepisow;

10) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem

wykonywanych zadan.

§3

Do zadan 1 kompetencji prodziekana ds. nauki na Wydziale Elektroniki i Technik

Informacyjnych naleza:

1) koordynacja organizacji i finansowania badan naukowych na wydziale;

2) koordynacja dziatan dotyczacych pozyskiwania nowych partneréow i wspotpracy naukowej
z partnerami krajowymi i zagranicznymi;



3) wspolpraca z radami naukowymi dyscyplin reprezentowanych na wydziale, w szczegdlnosci
w zakresie polityki rozwoju dyscyplin naukowych, ich ewaluacji i polityki kadrowej;
4) monitorowanie dorobku naukowego i wdrozeniowego wydziatu;
5) koordynacja dziatan dotyczacych rozwoju kadry naukowej;
6) koordynacja dziatan dotyczacych wnioskowania o nagrody Rektora, MNiSW itp.;
7) koordynowanie dziatanh zwigzanych z dokumentowaniem osiggni¢¢ naukowych, w tym
w Bazie Wiedzy PW i POL-on;
8) wspolpraca ze Szkota Doktorskg PW;
9) koordynacja dziatan dotyczacych oceny okresowej nauczycieli akademickich wydziatu;
10) koordynacja dziatan w zakresie ochrony wiasnoSci intelektualnej pracownikow,
doktorantoéw i studentéw wydziatu;
11) koordynacja dziatan na poziomie wydzialu w zakresie komercjalizacji wynikéw badan;
12) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§4

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. rozwoju na Wydziale Elektroniki i Technik

Informacyjnych naleza:

1) wsparcie w opracowywaniu strategii dtugo- i srednioterminowego rozwoju wydziatu, w tym
w planowaniu inwestycji infrastrukturalnych;

2) promowanie wydziatu jako aktywnego uczestnika innowacyjnych inicjatyw we wspotpracy
ze $rodowiskiem spoteczno-biznesowym;

3) inicjowanie i koordynowanie wspolpracy z otoczeniem spoteczno-biznesowym, w tym
z przedsigbiorstwami, organizacjami biznesowymi, administracja panstwowa i samorzadowa
w zakresie dziatalnosci szkoleniowej, ustugowe;j i badawczej;

4) wspieranie i promowanie dziatan zmierzajagcych do komercjalizacji wynikéw badan
naukowych 1 prac rozwojowych prowadzonych na wydziale (we wspotpracy z prodziekanem
ds. nauki);

5) wspieranie dzialan zwigzanych z pozyskiwaniem funduszy krajowych i miedzynarodowych
na projekty naukowe i rozwojowe (we wspolpracy z prodziekanem ds. nauki);

6) wspieranie rozwoju potencjalu wydzialu w ramach projektu uczelni badawczej
(we wspotpracy z prodziekanem ds. nauki);

7) wspieranie dziatan majgcych na celu pozyskiwanie funduszy na projekty dotyczace procesu
ksztalcenia na wydziale (we wspolpracy z prodziekanem ds. nauczania);

8) inicjowanie i koordynowanie wspolnych projektow edukacyjnych z firmami komercyjnymi
(we wspotpracy z prodziekanem ds. nauczania);

9) wspieranie dziatan zmierzajacych do rozwoju laboratoriow dydaktycznych i $rodowisk
obliczeniowych wydziatu (we wspolpracy z prodziekanem ds. nauczania);

10) wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci wsrod studentow 1 absolwentow wydziatu

(we wspotpracy z prodziekanem ds. nauczania);

11) nadzor nad dziatalnosécig administracyjng i gospodarczg wydziatu;

12) nadzor nad rozwojem i obstugg systemow informatycznych na wydziale;

13) nadzor nad rozwojem serwisu internetowego wydziatu;

14) inicjowanie i koordynowanie wspotpracy z absolwentami wydziatu;

15) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem

wykonywanych zadan.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



