Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW

z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

Opis poszczegolnych przedmiotow lub grup przedmiotow dla studiow podyplomowych

pn.

wZarzgdzanie

bezpieczenstwem w lotnictwie”

Mechanicznym Energetyki i Lotnictwa

prowadzonych

na Wydziale

Informacje wstepne,
1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu srodowisko prawne
SMS
2. | Tryb prowadzenia zaje¢¢ (zdalny/stacjonarny) stacjonarny
Liczba punktéw ECTS przypisana do przedmiotu Ilub grupy
3. ~ 3 ECTS
przedmiotow
" Formy .prowa}dzenla zajgé dla przedmiotu lub grupy przedmiotu Wyklad 16h
Z przypisang liczba godzin
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

- regulacje dotyczace SMS-a (ICAO, EASA, prawo krajowe, FAR, OTAR, AP, EMAR)
- plany i programy bezpieczenstwa,
- bezpieczenstwo na poziomie $wiata, Unii Europejskiej, panstwa, firmy

6.

Formy weryfikacji i oceny osiagganych efektow uczenia si¢ (warunki i sposob zaliczenia)

Egzamin pisemny

7.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotow lub grup przedmiotoéw i ich odniesienie
do efektow uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych

Symbol efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy
przedmiotow

Opis efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy
przedmiotow

Symbol efektu uczenia si¢
dla programu studiéw
podyplomowych

Wiedza

Wst_W-01

rozumie role systemu SMS
i jakosci w zakresie zapewnienia
bezpieczenstwa w lotnictwie

ZBwL_WO01, ZBwL_W02

Wst_W-02

zna roznice pomigdzy jakoscig
i SMS-em

ZBwL_WO01, ZBwL_ W02

Wst_W-03

rozumie role planow
i programow bezpieczenstwa
w zapewnianiu bezpieczenstwa
lotniczego

ZBwL_WO01, ZBwL_W02

Wst_W-04

rozumie podstawy wdrazania
systemu bezpieczenstwa
w roznych systemach prawnych

ZBwL_WO01, ZBwL_WO02

Wst_W-05

rozumie zasady tworzenia
struktury operatora lotniczego,
aby spetni¢ standardy
bezpieczenstwa

ZBwL_WO01, ZBwL_W02

UmiejetnoSci

Wst_U-01

potrafi wskazaé zasade
narastania wypadku lotniczego

ZBwL_U01

Wst_U-02

umie dobra¢ przykiady wypadkow

lotniczych wskazujgc na elementy

SMS-a, ktorych brak doprowadzit
do zdarzenia lotniczego

ZBwL_U01

Wst_U-03

potrafi wskaza¢ wlasciwe
regulacje pozwalajgce
na wdrozenie SMS-a
W organizacji danego typu

ZBwL_U01
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW

z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

Wst_U-04

potrafi zidentyfikowac roznice
podstaw prawnych wdrazania
zarzgdzania bezpieczenstwem
w srodowisku roznych regulacji
prawnych

ZBwL_U01

Wst_U-05

potrafi zinterpretowac regulacje
prawng w zakresie wdrazania
SMS-a

ZBwL_U01

Wst_U-06

potrafi wskaza¢ przyczyny
kluczowe prowadzqgce

do wypadku lotniczego

ZBwL_U01

Kompetencje spoleczne

Wst_KS-01

umie korzystaé ze swojej wiedzy
dotyczqgcej SMS

ZBwL_KO01
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

1. Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu

Cele i struktura SMS-a

2. Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny)

stacjonarny

przedmiotow

Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy

2 ECTS

z przypisang liczba godzin

Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu

Wykiad —8h
Cwiczenia — 8h

5. Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

informacje wstepne

historia bezpieczenstwa i SMS-a

- historyczna rola jakos$ci i wdrazanie aktywnego bezpieczenstwa

struktura SMS-a
strategia SMS-a

- oprogramowanie wspierajace SMS

analiza przypadkoéw — wypadki i zdarzenia lotnicze definicje i pojecia w SMS-ie

6. Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow uczenia si¢ (warunki i sposob zaliczenia)

Aktywno$¢ na zajeciach

7.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotow lub grup przedmiotow i ich odniesienie
do efektow uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych

Symbol efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy

Opis efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy

Symbol efektu uczenia si¢
dla programu studiéw

przedmiotow przedmiotow podyplomowych
Wiedza
Cis W-01 zna i rozumie cele zarzgdzania ZBwL W02 ZBwL W07
- bezpieczenstwa w firmie lotniczej - ' -
Cis W-02 zna role polityki bezpieczenstwa ZBwL W02 ZBwL W07
- i jej zawartosc - ' -
rozumie potrzebe promocji
Cis_W-03 polityki bezpieczenstwa przez ZBwL_WO02, ZBwL_WO07
kierownika odpowiedzialnego
Cis W-04 rozumie_zawartos’c’ i potrzebe ZBwl W02 ZBwL W07
- tworzenia zasad Just Culture - -
Cis W-05 zna elementy tworzqgce kulture ZBwL W02. ZBwL W07
- bezpieczenstwa - ' -
Cis_W-06 rozumie rolg kultury ZBwL_W02, ZBwL_W07
bezpieczenstwa
rozumie potrzebe promocji
Cis_W-07 polityki bezpieczenstwa wsrod ZBwL_W02, ZBwL_WO07
personelu organizacji lotniczej
rozumie role kierownictwa
Cis_W-08 w budowie polityki ZBwL_WO02, ZBwL W07
bezpieczenstwa
rozumie wplyw na bezpieczenstwo
Cis_W-09 i jego zmiany elementow kultury ZBwL_WO02, ZBwL_WO07
bezpieczenstwa
Cis_W-10 zna postawy prawne i rolg BHP ZBwL_W02, ZBwL_WO07
- w zaktadzie lotniczym - ' -
. rozumie podobienstwo
Cis_W-11 zarzgdzania SMS-em oraz BHP ZBWL_W02, ZBwL_W07
. zna sposoby indeksowania
Cis_ W-12 elementow bazy danych SMS-a ZBwL_W02, ZBwl_WO07
zapoznat sieg z systemami
Cis_W-13 ulatwiajgcymi zarzgdzanie ZBwL_W02, ZBwL_WO07

bezpieczenstwem
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW

z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

UmiejetnoSci

Cis_U-01

potrafi identyfikowac i opisac cele
bezpieczenstwa w organizacji
lotniczej

ZBwL_U02, ZBwL_UO03

Cis_U-02

potrafi wskaza¢ elementy
tworzgce polityke bezpieczenstwa
przedsiebiorstwa lotniczego

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-03

potrafi opracowac polityke
bezpieczenstwa

ZBwL_U02, ZBwL_UO03

Cis_U-04

potrafi zastosowac elementy
kultury bezpieczenstwa i biezgcej
dzialalnosci organizacji lotniczej

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-05

potrafi zinterpretowac
ograniczenia prawne prowadzonej
dzialalnosci lotniczej i ich wplyw
na bezpieczenstwo

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-06

umie obrac elementy systemu
zarzqdzania w organizacji
lotniczej do realizacji elementéw
kultury bezpieczenstwa

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-07

potrafi zaproponowac dziatania
w zakresie promocji
bezpieczenstwa

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-08

umie opracowac plan szkolenia
w realizowanego w ramach
promocji bezpieczenstwa

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-09

potrafi dobra¢ narzedzia
do promocji bezpieczenstwa

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-10

Potrafi zaplanowac szkolenie
w zakresie czynnika ludzkiego

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-11

potrafi wskazac potrzeby
organizacji w zakresie
oprogramowania wspierajgcego
zarzgdzanie SMS-em

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Cis_U-12

w razie potrzeby potrafi zbudowaé
prosty system wspierajgcych
stosowanie SMS-a

ZBwL_U02, ZBwL_U03

Kompetencje spoleczne

Cis_KS-01

potrafi pracowac w zespole
W organizacji lotniczej

ZBwL_K02

Cis_KS-02

rozumie zagadnienie
odpowiedzialnosci
za bezpieczenstwo i czynnie
je realizuje

ZBwL_K02

Cis_KS-03

potrafi opracowac zasady Just
Culture i rozumie ich aspekty
spoleczne i czynnie wdraza je

ZBwL_K02
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

. . Polityka i promocja
1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu bezpicczefistwa
2. | Tryb prowadzenia zaje¢¢ (zdalny/stacjonarny) Stacjonarny
3 Liczba . pl,!nktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 4 ECTS
przedmiotow

4 Formy prowadzenia zaj¢¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu | Wyktad —8h

" | z przypisang liczba godzin Cwiczenia — 8h
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

- polityka bezpieczenstwa

- kultura bezpieczenstwa

- Just Culture

- kultura organizacyjna i jej tworzenie

- promocja bezpieczenstwa

- szkolenie i samoedukacja/szkolenia kaskadowe w zakresie bezpieczenstwa
- tablica info/internet/biuletyny bezpieczenstwa

- Public Relation OUT/IN/postepowanie w sytuacjach kryzysowych

6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow uczenia si¢ (warunki i sposob zaliczenia)

Praca w grupach warsztatowych

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéow lub grup przedmiotow i ich odniesienie

I do efektow uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych
Symbol efektu uczenia si¢ Opis efektu uczenia si¢ Symbol efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy dla przedmiotu lub grupy dla programu studiéw
przedmiotow przedmiotow podyplomowych
Wiedza
Pol_W-01 zna definicje zagrozenia ZBwL_W03
rozumie zasady tworzenia
Pol_W-02 i postugiwania sig¢ ZBwL_ W03

macierzq ryzyka

rozumie potrzebe stosowania
Pol_W-03 zespotow interdyscyplinarnych ZBwL_W03
W procesie oceny zagrozen

zna zrodla pozwalajgce

na identyfikacje zagrozen ZBwlL_W03

Pol_W-04

UmiejetnoSci

potrafi zinterpretowac typ
zagrozenia i niezbedne wobec
niego dziatania w zaleznosci
od potozenia w matrycy ryzyka

Pol_U-01 ZBwL_U02, ZBwL_U03

potrafi dobrac¢ macierz ryzyka
w zaleznosci od skomplikowania
srodowiska operacyjnego
i poziomow tagodzenia ryzyka

Pol_U-02 ZBwL_U02, ZBwL_U03

Kompetencje spoleczne

potrafi pracowac w srodowisku

Pol_KS-01 .
- holistycznym

ZBwL_KO03

potrafi pracowac w zespole

Pol_KS-02 :
- holistycznym

ZBwL_K03

umie korzystac¢ z wiedzy swojej ZBwL KO3
oraz zespotu -

Pol_KS-03
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

. . Zarzadzanie ryzykiem
1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu i bezpieczenstwem
2. | Tryb prowadzenia zaje¢ (zdalny/stacjonarny) Stacjonarny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 6 ECTS
" | przedmiotow
4 Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu | Wykiad — 24h
" | zprzypisang liczba godzin Cwiczenia — 24h
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow
- identyfikacja zagrozen
- ocena itagodzenie zagrozen
- wybdr/budowa macierzy zagrozen i skalowanie
- zdarzenia dla wartosci skrajnych (skrajnie nieprawdopodobne/katastroficzne i czgste/minimalne,
czyli czarne tabedzie i skrajnie drogie nic)
- FMEA/8D/Bowtie/SIRA/SWOT
- baza danych
- zarzadzanie bezpieczenstwem na réznych poziomach systemu
- planowanie bezpieczenstwa
- monitorowanie systemu i wspotczynniki bezpieczenstwa (SPI)
- baza danych
- model SHELL
- indeksowanie zgloszen SHELL/HFACS/inne
- struktura organizacji i zespoty robocze oraz decyzyjne SMS-a — SRB/SAG/zespotly
- personel SMS-a — kierownik i jego zespot/lokalny przedstawiciel (focal point) i inni
- aspekty finansowania zarzadzania bezpieczenstwem + zwrot inwestycji (ROI)
6. | Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow uczenia si¢ (warunki i sposob zaliczenia)

Egzamin pisemny

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotow lub grup przedmiotéw i ich odniesienie

7 do efektow uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych
Symbol efektu uczenia si¢ Opis efektu uczenia si¢ Symbol efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy dla przedmiotu lub grupy dla programu studiow
przedmiotow przedmiotow podyplomowych
Wiedza
zna zasady zarzqdzania
Zrb_W-01 bezpieczenstwem w organizacji ZBwL_WO03
lotniczej

rozumie zasady i metodologie

Zrb_W-02 : : . ZBwL_W03
- planowania bezpieczenstwa -
rozumie rolg komitetow SRB
Zrb_W-03 i SAG w zarzgdzaniu ZBwL_W03
bezpieczenstwem
Zrb W-04 rozumie gotrzebe llfzdeksowama ZBwL W03
- zagrozen w bazie danych -
rozumie role osob kontaktowych
Zrb_W-05 SMS-a w strukturze organizacji ZBwL_WO03
lotniczej
zna role wspotczynnikow SPI
Zrb_W-06 jako elementu do monitorowania ZBwL_W03

poziomu bezpieczenstwa
W organizacji lotniczej

UmiejetnoSci
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

potrafi stosowacé model SHELL ZBwL_U04, ZBwL_U05,

Zrb_U-01 do identyfikacji zagrozen ZBwL_U06
7rb U-02 umie opracowac system ZBwL_U04, ZBwL_U05,
- indeksowania zagrozen ZBwL_UQ06
potrafi wskazac i opisac
Zrb_U-03 wspotczynnik bezpieczenstwa ZBWL—ZU B?;/ll’_ ZS\(I)V(_I;' _U0s,
(SPD) -
potrafi zaplanowac strukture
Zrb_U-04 zarzqdzania bezpieczenstwem ZBwL_U04, ZBwL_U05,

o L ZBwL_U06
W organizacji lotniczej -

Kompetencje spoteczne

identyfikuje zagrozenia
i prowadzi do ich lagodzenia
Swiadomie regulujqgc
Zrb_KS-01 bezpieczenstwo firmy lotniczej ZBwL_KO04
w odpowiedzi na zmieniajqcq sig
sytuacje zewnetrzng
i wewnetrzng

podczas realizacji zadan rozumie
odpowiedzialnos¢ za zespot
Zrb_KS-02 i calq organizacje dzialajgcq ZBwL_KO04
na wspotczesnym
konkurencyjnym rynku lotniczym
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

Srodowisko operacyjne

Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu i integracja SMS-a

Tryb prowadzenia zaje¢ (zdalny/stacjonarny) Stacjonarny

Liczba punktéw ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy

przedmiotow SECTS

Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu | Wyktad — 16h
z przypisang liczbg godzin Cwiczenia — 16h

Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

jako$¢/zgodnos¢/BHP — wspotpraca z SMS-em

zarzadzanie kryzysowe i zarzadzanie ciagtoscig dziatania biznesowego

integracja z innymi standardami (1S09001/31000/AS9100 itd.)

elementy ochrony lotnictwa cywilnego (security)

raportowanie

zarzadzanie zmiang

badanie zdarzen i wypadkéw (wypadki operacyjne + produkty niezgodne (PART 21+PART 145)
proceduraly ERP

procedura dokumentowania

monitorowanie kompetencji

Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow uczenia si¢ (warunki i sposob zaliczenia)

Praca w grupach warsztatowych

7.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie
do efektow uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych

Symbol efektu uczenia si¢ Opis efektu uczenia si¢ Symbol efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy dla przedmiotu lub grupy dla programu studiow
przedmiotow przedmiotow podyplomowych

Wiedza

zna zasady zglaszania zdarzen

Sro_W-01 . S
- stosowane w branzy lotniczej

ZBwL_\WO04, ZBwL_WO05

rozumie potrzebe anonimizacji

Sro_W-02 :
- zgloszenia

ZBwL_WO04, ZBwL_W05

zna cele i zasady zarzgdzania
zmiang

Sro_W-03 ZBwL_\WO04, ZBwL_WO05

zna przyczyny dla ktorych

Sro_W-04 opracowywane sq plany ERP

ZBwL_WO04, ZBwL_W05

zna obszary dziatania SMS-a

Sro_W-05 . L
i zgodnosci

ZBwL_WO04, ZBwL_WO05

rozumie potrzebe wspotpracy
pomiedzy komorkami zarzqdzania
bezpieczenstwem i monitorowania
zgodnosci

Sro_W-06 ZBwL_\WO04, ZBwL_WO05

Zna zasady zarzgdzania
bezpieczenstwem wymagane
w standardach 1SO oraz
mozliwos¢ ich integracji

Sro_W-07 ZBwL_WO04, ZBwL_W05

Zrozumie koncepcje zapewnienia
Sro_W-08 bezpieczenstwa wg standardu ZBwL_W04, ZBwL_WO05
AS9100

rozumie aspekty zarzqdzania
Sro_W-09 bezpieczenstwem i zapewnienia ZBwL_WO04, ZBwL_WO05
ochrony lotnictwa cywilnego
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

zna korzysci i ograniczenia
Sro_W-10 wynikajqce z integracji systemow ZBwL_WO04, ZBwL_WO05
zarzgdzania

UmiejetnoSci

potrafi zaplanowac prosty system
raportowania wewnetrznego

Sro_U-01 zgodny z wymaganiami EASA ZBwL_UO07, ZBwL_UO08
dla danego typu organizacji
lotniczej
Sro_U-02 Potrafi opracowac prosiq ZBwL_U07, ZBwL_U08

procedure ERP

umie dobra¢ personel pod
warunkiem posiadania
Sro_U-03 niezbednych kompetencji ZBwL_U07, ZBwL_UO08
do zespotu prowadzgcego badanie
zdarzenia lotniczego

Potrafi wskazac potrzebe
opracowania planow ERP
dla roznych typow organizacji
lotniczych

Sro_U-04 ZBwL_U07, ZBwL_U08

potrafi zbudowac wspaolng liste
Sro_U-05 kontrolng dla systemu ZBwL_UQ07, ZBwL_UO08
zintegrowanego

potrafi opracowac plan dziatania
w sytuacji kryzysowej zgodny
z regulacjami EASA oraz
1SO23001

Sro_U-06 ZBwL_U07, ZBwL_U08

Kompetencje spoleczne

ma Swiadomos¢ potrzeby
stosowania systemow
Jjakosci/zgodnosci oraz SMS
Sro_KS-01 dla zapewnienia bezpieczenstwa ZBwL_KO05
przedsigbiorstwu lotniczemu
i samodzielnie lub z zespotem
realizuje takie zadania
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW

z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu

Zmiany oraz doskonalenie
SMS-a

Tryb prowadzenia zaje¢ (zdalny/stacjonarny)

Stacjonarny

przedmiotow

Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy

4 ECTS

Z przypisang liczbg godzin

Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu

Wyklad —16h
Cwiczenia — 8h

Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow

zmiany spoteczne i postep techniczny
zmiany polityczno-spoteczne i ich wptyw na branzg¢ lotnicza

koncepcje Safety | + Safety Il

odpornos¢ / antykrucho$¢ w zaktadzie lotniczym

koncepcja ,,safety differently”

$wiadomo$¢ sytemu (narzedzia: KALM i Kanon bezpieczenstwa)
wdrazanie SMS-a - model ICAO, model 20 krokéw (CAA UK)
rozwoj SMS-a w organizacji/doskonalenie organizacji

audyt luk

wdrazanie wg. EASA (w sezonie 2022/23) i modyfikacje dla nowych organizacji

Formy weryfikacji i oceny osigganych efektow uczenia si¢ (warunki i sposob zaliczenia)

Aktywno$¢ na zajgciach

7.

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotéw i ich odniesienie
do efektow uczenia si¢ dla programu studiéw podyplomowych

Symbol efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy
przedmiotow

Opis efektu uczenia sie
dla przedmiotu lub grupy
przedmiotow

Symbol efektu uczenia si¢
dla programu studiow
podyplomowych

Wiedza

Zid_W-01

zna zjawisko zmian spotecznych,
ktore wplywajq na bezpieczenstwo

ZBwL_W06

Zid_W-02

rozumie, zZe zmiennosc jest

przyczyng wplywajqcq
na bezpieczenstwo w lotnictwie

ZBwL_W06

Zid_W-03

rozumie potrzebe wdrazania
nowoczesnych koncepcji
zarzqdzania

ZBwL_WO06

Zid_W-04

zna modele wdrazania SMS-a
W organizacji lotniczej

ZBwL_W06

Zid_W-05

rozumie aspekty spoteczne, ktore
wplywajg na proces wdrazania
SMS-a w polskich organizacjach
lotniczych

ZBwL_W06

Zid_W-06

wie, jak podzielic¢ na etapy proces
wdrazania SMS-a oraz jakie
sq cele poszczegdlnych etapow

ZBwL_\W06

Zid_W-07

rozumie role komunikacji
wewnetrznej w organizacji
lotniczej podczas wdrazania
SMS-a

ZBwL_\W06

Zid_W-08

rozumie zaleznos¢ SMS-a i proces
doskonalenia tej organizacji

ZBwL_\W06

UmiejetnoSci
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

potrafi wskazac roznice
w pomiedzy koncepcjami Safety [
i Safety Il i zaproponowac
ich realizacje

Zid_U-01 ZBwL_U09

ocenia wplyw otoczenia na stan
Zid_U-02 bezpieczenstwa w swojej ZBwL_U09
organizacji lotniczej

potrafi zaplanowaé
i przeprowadzi¢ audyt luk oraz
Zid_U-03 opracowac¢ plan dzialan ZBwL_U09
wynikajgcych z wnioskow
po audycie

potrafi przeprowadzic szkolenie
Zid_U-04 dla zespotu SMS-a na temat ZBwL_U09
wdrazania SMS-a

rozumie elementy systemu
Zid_U-05 bezplé:’czenstwq i pqtraﬁ je
wdrazaé w realnie dziatajgcym
przedsiebiorstwie lotniczym

ZBwL_U09

potrafi zaplanowa¢ system
Zid_U-06 bezpieczenstwa odpowiadajgcy ZBwL_U09
potrzebom firmy

Kompetencje spoteczne

jest gotow do wypeltniania
zawodowych zobowigzan
Zid_KS-01 uwzgledniajgc potrzeby firmy ZBwL_KO03
przy planowaniu systemu
bezpieczenstwa
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW
z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

Elementy czynnika

1. | Nazwa przedmiotu lub grupy przedmiotu ludzkiego
2. | Tryb prowadzenia zaj¢¢ (zdalny/stacjonarny) Stacjonarny
3 Liczba punktow ECTS przypisana do przedmiotu lub grupy 6 ECTS
" | przedmiotow
4 Formy prowadzenia zaje¢ dla przedmiotu lub grupy przedmiotu | Wyktad —24 h
" | z przypisang liczbg godzin Cwiczenia — 24 h
5. | Tresci programowe dla przedmiotu lub grupy przedmiotow
- czynnik ludzki i CRM — czynnik organizacyjne
- szkolenie w zakresie czynnika ludzkiego
- szkolenie w zakresie CRM
- zarzadzanie czynnikiem ludzkim a zarzadzanie zasobami ludzkimi
- czynnik ludzki w badaniach zdarzen
- audytowanie czynnika ludzkiego
- wspolczesne problemy w zarzadzaniu zespotami ludzkimi (zarzadzanie, zarzadzanie przemocowe,
mobbing, aspekty kulturowe /historyczne/zmiany, wptyw COVID-19, zmiany pokoleniowe)
- kompetencje twarde i migkkie/potrzeby/szkolenie/rozwdj osobowosciowy/dobrostan
- praca w zespotach migdzynarodowych i roznice kulturowe
- zasady radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych oraz przygotowanie si¢ do kryzysu
- problem przysztosci — cyberbezpieczenstwo
- Czarne labedzie
6. | Formy weryfikacji i oceny osiaganych efektow uczenia si¢ (warunki i sposob zaliczenia)

Praca w grupach warsztatowych lub przygotowanie opracowania

Efekty uczenia si¢ przypisane do tych przedmiotéw lub grup przedmiotow i ich odniesienie do efektow

7 uczenia si¢ dla programu studiow podyplomowych
Symbol efektu uczenia si¢ Opis efektu uczenia si¢ Symbol efektu uczenia si¢
dla przedmiotu lub grupy dla przedmiotu lub grupy dla programu studiow
przedmiotow przedmiotow podyplomowych
Wiedza
zna historyczne przypadki
HE W-01 wypadkow lotniczych w ktorych' ZBwL W07
- kluczowym elementem byt czynnik -
ludzki
rozumie wplyw czynnika ludzkiego
HF_W-02 na mozliwos¢ powstania zdarzenia ZBwL_WQ7
lub wypadku lotniczego
HE W-03 zna cele i z_a;ady zarzc_;dzama ZBwL W07
- czynnikiem ludzkim -
wie w jaki sposob identyfikowac
HF_W-04 aspekty czynnika ludzkiego podczas ZBwL_WO07
identyfikacji i opisu zagrozen
rozumie zasady pozytywnego
wphwu cztowieka na mozliwosé
HF_W-05 unikniecia zdarzenia ZBwL_WOQ7
lotniczego/popetnienia bledu
obstugowego/produkcyjnego
HE W-06 zna z.a.gadmeme czarnego iab’g’dzza ZBwl W07
- i jego wplyw na przysztosé -
HE W-07 zna podstawoyve do'kumenty prawne ZBwL W07
- regulujqce dzialanie firmy lotniczej -
HF_W-08 Wie w jaki sposob nalezy zarzqdzac ZBwL_WO7

firmg w okresie kryzysu
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Zatgcznik nr 4 do zalacznika do uchwaty nr 410/L/2023 Senatu PW

z dnia 25 pazdziernika 2023 r.

HF_W-09

rozumie, ze roznice kulturowe moggq
wplyng¢ na bezpieczenstwo
dziatalnosci przedsiebiorstwa
lotniczego

ZBwL_W07

UmiejetnoSci

HF_U-01

potrafi zaplanowa¢ szkolenie
w zakresie HF

ZBwL_U04, ZBwL_U09

HF_U-02

potrafi wskaza¢ w jaki sposob
elementy czynnika ludzkiego
doprowadzajg do wypadku
lotniczego oraz wskaze sposob
im zapobiegania

ZBwL_U04, ZBwL_U09

HF_U-03

identyfikuje czynniki ludzkie
i potrafi je opisac

ZBwL_U04, ZBwL_U09

HF_U-04

potrafi zaplanowaé audyty
dotyczgce elementow
czynnika ludzkiego

ZBwL_U04, ZBwL_U09

HF_U-05

potrafi zidentyfikowaé elementy
czynnika ludzkiego podczas oceny
niezgodnosci

ZBwL_U04, ZBwL_U09

HF_U-06

potrafi zdefiniowac kompetencje
spoteczne i techniczne i wskazac ich
zastosowanie w firmie lotniczej

ZBwL_U04, ZBwL_U09

HF_U-07

identyfikuje kompetencje stoneczne
i techniczne dla danego stanowiska
w firmie lotniczej

ZBwL_U04, ZBwL_U09

HF_U-08

potrafi zaplanowa¢ dziatania firmy
na wypadek kryzysu z

uwzglednieniem czynnika ludzkiego.

ZBwL_U04, ZBwL_U09

Kompetencje spoteczne

HF_KS-01

ma Swiadomos¢ wagi czynnika
ludzkiego dla bezpieczenstwa
w lotnictwie oraz
odpowiedzialnosci swojej i catego
personelu kierowniczego za budowe
bezpieczenstwa poprzez
postugiwanie si¢ wiedzg
0 czynniku ludzkim

ZBwL_KO01, ZBwL_KO03,
ZBwL_KO05

HF_KS-02

samodzielnie lub w zespole
Swiadomie planuje zarzqdzanie
czynnikiem ludzkim w swojej
organizacji lotniczej

ZBwL_K01, ZBwL_KO03,
ZBwL_KO05
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