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Pieczg ¢ jednostki organizacyjnej
st uz by medycyny pracy
(statystyczny numer identyfikacyjny REGON)

Zaswiadczenie lekarskie
z przeprowadzonego badania dla os6b podejmujacych lub wykonujacych prace, przy
wykonywaniu ktérych istnieje mozliwos¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby.

W wyniku przeprowadzonego badania lekarskiego, stosownie do rozporzg dzenia Ministra Zdrowia z
dnia 6 marca 2003 r. w sprawie rodzajow badan lekarskich i laboratoryjnych, ktérym podlegajg osoby
podejmujg ce lub wykonujg ce prace, przy wykonywaniu ktérych istnieje moz liwo$ ¢ przeniesienia
zakaz enia na inne osoby lub ksztat cg ce sie do wykonywania tych prac (Dz. U. nr 61, poz. 551),

stwierdzono z e:

(0F= =Y e T Lo 1V ] (U TP

1) wobec braku przeciwwskazan zdrowotnych - zdolny(a) do podje cia/wykonywania® prac, przy
wykonywaniu ktorych istnieje mozliwos¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby.

Data naste pnego badania ...........cccueiiieeieiiniiiiiee,

2) 2) wobec przeciwwskazan zdrowotnych niezdolny(a) do podje cia/wykonywania” prac , przy
wykonywaniu ktérych istnieje mozliwo$¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby.

a) trwale

b) czasowo na okres Data naste pnego badania

(podpis i piecze ¢ lekarza

przeprowadzajg cego badanie)



POUCZENIE:

Osoba zainteresowana albo pracodawca otrzymujg cy za$ wiadczenie lekarskie - w przypadku zastrzez en co do tre$ ci
tego za$ wiadczenia - moz e wystg pi¢c z wnioskiem o ponowne badanie lekarskie i wydanie za$ wiadczenia do
wojewodzkiego 0o$ rodka medycyny pracy, a w przypadku gdy zas wiadczenie zostat o wydane po raz pierwszy w tym
0$ rodku - do jednostki badawczo- rozwojowej w dziedzinie medycyny pracy. Wniosek skt ada sie za pos$ rednictwem
lekarza, ktéry wydat za$ wiadczenie.”

Za$ wiadczenie zostat o wydane w wyniku ponownego badania.”

*) niepotrzebne skres li¢ .



