POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 20 /2022
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 17 marca 2022 r.

w sprawie utworzenia Zespotu Doradcow Dziekana na Wydziale Inzynierii Ladowe]
Politechniki Warszawskiej

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo 0 szkolnictwie

wyzszym i nauce (t.J. Dz.U. z 2022 r. poz. 574) oraz § 52 ust. 3 w zwiazku z § 54 Statutu PW
zarzadza si¢, co nastepuje:

§1

1. Na Wydziale Inzynierii Ladowej Politechniki Warszawskiej, zwanym dalej ,,WIL”,
tworzy si¢ Zesp6t Doradcow Dziekana, zwany dalej rowniez ,,ZDD”, bedacy cialem
opiniodawczo-doradczym, wspierajacym dziekana WIL.

2. Do zadan Zespotu Doradcow Dziekana nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

udzial w opiniowaniu przygotowywanych programéw studiow, w szczegodlnosci

poprzez sugerowanie zmian w odniesieniu do przewidywanych przysztych potrzeb

rynku pracy oraz oczekiwan pracodawcow;

podejmowanie dzialan na rzecz podnoszenia jakosci ksztalcenia i doskonalenia

programow studiow z perspektywy praktyki gospodarczej i funkcjonowania jednostek

administracji publicznej, w tym:

a) opiniowanie zgodnos$ci koncepcji ksztalcenia z potrzebami otoczenia spoteczno-
gospodarczego oraz rynku pracy,

b) opiniowanie realizowanych programéw studiow w odniesieniu do aktualnych
potrzeb pracodawcéw w kontekScie wiedzy, umiejetnosci i kompetencji
nabywanych przez studentow WIL,

C) wspoldziatanie w zakresie internacjonalizacji, w tym formulowanie propozycji
odnosnie doskonalenia warunkow sprzyjajacych podnoszeniu jego stopnia;

podejmowanie dziatan w zakresie monitorowania i doskonalenia wewngtrznych

systemow 1 procedur wptywajacych na jako$¢ ksztatcenia, w tym opiniowanie:

a) bazy dydaktycznej i naukowej WIL oraz formutowanie wnioskow dotyczacych
ich doskonalenia,

b) systemu wsparcia studentow w uczeniu si¢, rozwoju spotecznym, naukowym
lub zawodowym 1 wejSciu na rynek pracy oraz formulowanie wnioskow
dotyczacych jego doskonalenia;

dziatania dotyczace biezacego funkcjonowania WIL, w tym:

a) formutowanie propozycji dotyczacych organizacji praktyk, stazy i prac dyplomowych
realizowanych we wspolpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym,

b) stymulowanie wykorzystywania w programie studiow nowych metod ksztatcenia,
w tym uwzgledniajacych potrzeby oséb z niepelnosprawnosciami;

inicjowanie kontaktdéw majacych na celu wymiange wiedzy i1 do$wiadczen, miedzy

innymi poprzez czynny udzial w seminariach wydzialowych;

6) wspieranie inicjatyw na rzecz rozwoju WIL, wspotpraca przy promocji WIL oraz

opiniowanie strategii rozwoju WIL.

§2

1. W sktad Zespotu Doradcéw Dziekana wchodza:
1) pracownicy WIL;



no

oo

~

9.

2) przedstawiciele otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym pracownicy i przedstawiciele
podmiotow, w ktorych realizowane sg praktyki i staze studenckie;
3) przewodniczacy Wydzialowej Rady Samorzadu Studentow.

. Cztonkow ZDD powotuje i odwotuje Rektor na wniosek dziekana WIL, na okres kadencji

Rektora.
Przewodniczacym ZDD jest dziekan WIL.

§3

ZDD realizuje swoje zadania na posiedzeniach, ktére odbywaja si¢ w zaleznoS$ci
od potrzeb, nie rzadziej niz raz na 6 miesSigcy. Posiedzenia mogg by¢ organizowane
1 prowadzone w sposob zdalny.

Posiedzenie ZDD zwotuje przewodniczacy.

Powiadomienia o terminach posiedzen dostarczane sa czlonkom ZDD w formie
elektronicznej na adresy e-mail wskazane przez cztonkow.

Niezbgdne do pracy ZDD materiaty przygotowuje przewodniczacy lub wskazany przez
niego cztonek lub sekretarz. Materialy udost¢pniane sg cztonkom ZDD z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem.

Pracami ZDD kieruje przewodniczacy.

Przewodniczacy moze zaproponowaé powolanie, sposrod cztonkow ZDD, sekretarza
ZDD, ktory bedzie koordynowat oraz nadzorowatl przygotowanie glosowan i protokotow
oraz wspieral proces komunikacji miedzy cztonkami ZDD.

W posiedzeniach uczestniczg prodziekani WIL.

W posiedzeniach mogg uczestniczy¢ rowniez inne 0soby zaproszone przez
przewodniczacego, w szczegdlnosci eksperci w sprawach zwigzanych z tematyka
posiedzenia ZDD.

Posiedzenia ZDD sa protokotowane. Protoko6t z posiedzenia ZDD jest zatwierdzany przez
przewodniczacego.

10. Uchwaty, w tym uchwaty zawierajace opinie formutowane przez ZDD, podejmowane

sg zwykla wigkszoscig gltosow.

11. Obstuge organizacyjna, w tym przechowywanie dokumentacji prac ZDD, zapewnia Biuro

Dziekana WIL.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



