POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Decyzja m,?ﬁ 9 12020
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 2 listopada 2020 r.

w sprawie powotania Zespolu programowego zwigzanego z realizacjg zadania nr 20 ,,Warsztat
badacza i ksztalcenie interdyscyplinarne doktorantow — innowacyjne programy ksztattowania
miodych badaczy”, realizowanego w ramach projektu ,NERW 2 PW. Nauka - Edukacja -
Rozwoj - Wspolpraca”

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (Dz. U. z 2020 r., poz. 85 z p6zn. zm.) oraz § 52 ust. 5 pkt 5) Statutu PW, ustala sig, co
naste¢puje:

§1

1. Powoluje si¢ Zesp6l programowy zwigzany z realizacjg zadania nr 20 ,,Warsztat badacza
i ksztalcenie interdyscyplinarne doktorantéw - innowacyjne programy ksztaltowania
miodych badaczy”, realizowanego w ramach projektu ,NERW 2 PW. Nauka - Edukacja -
Rozwoj - Wspoélpraca”, zwany dalej ,,Zespotem”, w skladzie:

1) prof. dr hab. inz. Andrzej Krasniewski, Wydzial Elektroniki i Technik Informacyjnych
PW - przewodniczacy Zespotu;
2) mgr inz. Adrian Kopytowski, Wydziat Inzynierii Produkcji PW, doktorant;
3) mgr inz. Michat Gajda, Centrum Zarzadzania Innowacjami i Transferem Technologii PW;
4) dr hab. inz. Elzbieta Jarzgbowska, prof. uczelni, Wydzial Mechaniczny Energetyki
i Lotnictwa PW;
5) dr hab. inz. Mariusz Kostrzewski, prof. uczelni, Wydzial Transportu PW;
6) mgr inz. Andrzej Manujlo, Wydziat Elektroniki i Technik Informacyjnych PW;
7) dr hab. Agnieszka Skala, Wydzial Zarzadzania PW.
2. W pracach Zespotu uczestniczg z glosem doradczym nastepujgce osoby:
1) drinz. Jerzy Kalinowski, firma doradcza KPMG, absolwent PW;
2) mgr Natalia Osica, firma Science PR, absolwentka socjologii UW.
3. Zespot, o ktorym mowa w ust. 1, powoluje si¢ na okres do dnia 31 sierpnia 2024 r.

§2
1. Do zadan Zespotu nalezy:

1) opracowanie oferty i zakresu obieralnych zaje¢ kompetencyjnych skierowanych
do doktorantoéw w ramach ,, Warsztatu badacza”, w tym przypisanie im wymiaru punktow
ECTS;

2) opracowanie ogdlnych wymagan dotyczacych poszczegdlnych modutow zajeg;

3) rekomendowanie o0s6b odpowiedzialnych za opracowanie programu poszczegdlnych
modutéw zaje¢ z grona pracownikéw Politechniki Warszawskiej lub kryteriow
konkursowych na ich wylonienie spoza grona pracownikéw Politechniki Warszawskiej;

4) monitoring procesu uruchamiania zajeé;

5) okreslenie zasad i trybu okresowej ewaluacji oraz ewaluacja ,, Warsztatu badacza”.

2. Do zadan przewodniczacego Zespotu nalezy:

1) zwolywanie posiedzen Zespotu;

2) kierowanie pracami Zespohu;

3) nadzorowanie przygotowania wytycznych/rekomendacji zgodnie z przydzielonym

zadaniem.
§3

Decyzja wchodzi w Zycie z dniem podpisania.
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prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



