Stanowisko nr 1/XLIX/2020
Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 20 maja 2020 r.

w sprawie przyjecia Dobrych praktyk w wyborach Rektora Politechniki Warszawskiej

Na podstawie § 42 ust. 2 pkt 2 Statutu Politechniki Warszawskiej, w zwiazku z uchwala
nr 216/XLVI/2007 Senatu PW z dnia 26 wrzesnia 2007 r. w sprawie przyjecia kodeksu
.Dobre praktyki w szkotach wyzszych”, Senat Politechniki Warszawskiej zwraca uwage
spolecznoscei akademickiej PW na zawarte w tym kodeksie dobre praktyki w procedurach
wyborczych na uczelniach oraz przyjmuje i rekomenduje do stosowania Dobre praktyki
w wyborach Rektora Politechniki Warszawskiej, zwane dalej ,,Dobrymi praktykami”.

§1
Kampania wyborcza

1. W celu przeciwdzialania niegodnej licytacji niewykonalnych lub szkodliwych dla Uczelni
obietnic, skladanych przez kandydatow na stanowisko Rektora réznym grupom
wyborcow, w tym takze studentom, urz¢dujacy Rektor w okresie trwania kampanii
szczegolnie aktywnie upowszechnia rzetelne informacje o stanie Uczelni,
jej osiagnigciach, perspektywach i ograniczeniach. Nie naduzywa tez swego stanowiska
w kampanii wyborczej nowych wiadz Uczelni ani wobec swego kontrkandydata (gdy sam
kandyduje ponownie), ani wtedy, gdy definitywnie konczy swe urzedowanie.
W szczegolnosci nie wykorzystuje dostepnych tylko jemu informacji do zwiekszenia
szans wyborczych wlasnych lub preferowanego przez siebie kandydata. Regula
ta obowiazuje, o ile ma ona zastosowanie w $wietle obowigzujacych regulacji
statutowych.

Wybory Rektora

2. Wybory na stanowisko Rektora wymagajg szczegdlnej troski o zachowanie dobrych
obyczajow. Nalezg do nich migdzy innymi:

1) zasada jawno$ci kampanii wyborczej:
kandydaci na stanowisko Rektora nie powinni sklada¢ obietnic jedynie okreslonej
czgsSci spolecznosci akademickiej i jej tylko znanych. Oznacza to obowigzek
ogloszenia zobowiazan podejmowanych na spotkaniach niejawnych lub zamknigtych,
z poszczegdlnymi grupami wyborcow, w tym takze ze $rodowiskiem studenckim.
Respektowanie tego warunku jest szczegdlnie wazne w odniesieniu do tych
zobowiazan, ktorych realizacja moglaby naruszy¢ istotne interesy Uczelni, ale takze
zasady 1 reguly postgpowania, wynikajace z Dobrych praktyk;

2) przedstawienie, co najmniej na 2 dni przed terminem otwartego zebrania
przedwyborczego z kandydatami na Rektora, gtdéwnych punktéw programow wyborczych
kandydatow:

3) ogloszenie programéw wyborczych na tablicach informacyjnych w na stronie
internetowej uczelnianej komisji wyborczej, ktora powinna zapewnic, aby programy
wyborcze kandydatow na Rektora byly ogloszone jednocze$nie;



4) w programie wyborczym kandydata, ktory aktualnie jest Rektorem powinny si¢
znalez¢ punkty odnoszace si¢ do realizacji jego programu z poprzednich wyboroéw
Rektora;

5) wymdg tajnosci aktu wyborczego:
dla jego wypelnienia nalezy zapewni¢ w Uczelni odpowiednie warunki oddawania
glosow, w tym miedzy innymi wlasciwej tresci kartki wyborcze oraz sposoby
wskazywania kandydata przez kazdego wyborce. Przyjaé nalezy taki tryb oddawania
glosu, ktéry uniemozliwia naruszanie tajnoéci glosowania w szczegdlnosci w wyniku
zmowy wyborcdw lub wywierania na nich grupowej presji;

6) powstrzymanie si¢ od debaty na posiedzeniu wyborczym kolegium elektoréow
do wyboru Rektora:

zgodnie z ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce,
wybory Rektora majg charakter posredni, a poszczegdlni czlonkowie kolegium
elektorow do wyboru Rektora winni dokonywac¢ swobodnego wyboru, kierujac si¢
glosem wlasnego sumienia. Nie oznacza to ograniczenia mozliwosci porozumiewania
si¢ elektoréw przed glosowaniem. Na zebraniu wyborczym kolegium elektorow
do wyboru Rektora nie jest prowadzona debata merytoryczna, a jedynym zadaniem
tego zgromadzenia jest dokonanie samego aktu wyboru Rektora zgodnie z ustalonymi
wezesniej procedurami wyborczymi. Debata wyborcza, otwarta dla wszystkich
czlonkéw wspolnoty Uczelni, powinna odbyé si¢ nie poOzniej niz w dniu
poprzedzajacym zebranie wyborcze kolegium elektoréw do wyboru Rektora;

7) zachowanie ciszy wyborczej obowiazujacej w calej Uczelni, przynajmniej w dniu
wyborow:
debaty programowe mogg, a nawet powinny odbywa¢ si¢ zgodnie z ordynacjg wyborcza,
w okresie bezposrednio poprzedzajacym dzien wyborow. Cisza wyborcza w dniu
wyboréw powinna pozwala¢ odby¢ zgromadzenie elektorow bez towarzyszacej mu
agitacji lub presji ze strony zwolennikow poszczegdlnych kandydatow;

8) powstrzymanie si¢ od glosowania w swojej sprawie przez kandydatow
na Rektora:

jesli kandydat na Rektora jest czlonkiem kolegium elektorow do wyboru Rektora,

nie powinien czynnie uczestniczy¢ w posiedzeniu zwolanym w celu wyboru Rektora
jesli bierze udzial w tym posiedzeniu, powinien zrezygnowa¢ z oddania glosu;

9) zachowanie inicjatywy Rektora - elekta:

zgodnie ze Statutem PW, nauczycieli akademickich do pelnienia funkcji
kierowniczych w Politechnice Warszawskiej, powoluje i odwoluje Rektor. Powolanie
i odwolanie osoby do pelnienia funkcji kierowniczej, do ktorej zakresu obowigzkow
nalezg sprawy studenckie lub sprawy doktorantéw, wymaga uzgodnienia odpowiednio
z samorzadem studenckim lub samorzadem doktorantow. Rektor sam zabiega
o akceptacje swojego kandydata przez wlasciwy samorzad i w zadnym razie
nie powinien oddawaé¢ w tej sprawie inicjatywy w rece studentéw lub doktorantow.

§2

W zwiazku z trwajacymi wyborami Rektora na kadencj¢ 2020 — 2024, majac na uwadze
niezwykla sytuacj¢ ograniczenia funkcjonowania Uczelni w zwigzku z panujaca epidemia
COVID-19, skutkujagca miedzy innymi koniecznoscig zastosowania szczegoOlnego sposobu
przeprowadzenia wyboru Rektora Senat Politechniki Warszawskiej rekomenduje szczegolng
dbatos¢ o przestrzeganie Dobrych praktyk, w wyborach Rektora PW.



§3

Stanowisko wehodzi w Zycie z dniem podjecia.

Sekretarz Senatu Rektor

Jopleceeatle.

mgr Beata Dobrzeniecka prof. dr hab. ing. Jan Szmidt




