POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzagdzenie nr 244 /2020
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 9 kwietnia 2020 r.

w sprawie ograniczenia obowigzku $wiadczenia pracy na terenie Politechniki Warszawskiej
w dniach od 11 kwietnia do 15 maja 2020 r.

Na podstawie art. 23 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. z 2020 r. poz. 85 z p6ézn.zm), w zwigzku z ustawg z dnia 2 marca
2020 r. o szczeg6lnych rozwiazaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywolanych nimi sytuacji
kryzysowych (Dz. U. poz. 374 z p6zn. zm.) oraz w zwigzku z komunikatami Gléwnego
Inspektora Sanitarnego dotyczacymi zagrozenia epidemiologicznego zwigzanego z ryzykiem
rozprzestrzeniania si¢ koronawirusa, zarzadza sig, co nast¢puje:

§1

W okresie od dnia 11 kwietnia 2020 r. do dnia 15 maja 2020 r. ogranicza si¢ obowigzek
$wiadczenia pracy przez pracownikow Politechniki Warszawskiej na terenie Uczelni, tylko do
przypadkow niezbednych dla zapewnienia cigglosci funkcjonowania Uczelni, w zakresie:

1) obstugi administracyjnej i finansowe;j;

2) obstugi specjalistycznych laboratoriow;

3) zapewnienia ochrony budynkéw i terenéw PW;

4) zapewnienia ciagglosci dzialania systemu informatycznego w Uczelni.

§2

1. Kanclerz, Kwestor, kierownicy jednostek organizacyjnych, wskaza pracownikow i okreslg
terminy wykonywania pracy na terenie Uczelni, w celu niezbednej obstugi administracyjne;j
i finansowe;j.

2. Dyrektor Centrum Informatyzacji Politechniki Warszawskiej wskaze pracownikow
i terminy niezbgdnego wykonywania pracy na terenie PW w celu zapewnienia cigglosci
dzialania systemu informatycznego w Uczelni.

3. Gléwni uzytkownicy obiektéw sporzadza harmonogramy dyzur6w ze wskazaniem
pracownikéw, w celu zapewnienia niezbgdnej ochrony i technicznego zabezpieczenia
budynkéw i terenéw PW.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych, ktorym podlegajg specjalistyczne laboratoria
wskazg pracownikéw i1 harmonogram dyzuréw, niezbednych do utrzymania cigglosci
funkcjonowania laboratoriow i wypetnienia zobowigzan zaciggni¢tych wcze$niej wobec
jednostek zlecajgcych.

§3
Listy pracownikow, o ktorych mowa w § 2, wraz z terminami wykonywania przez nich pracy

w zakresie niezbednym dla zapewnienia ciaglosci funkcjonowania Uczelni, powinny by¢ na
biezgco publikowane na platformie SharePoint.

§ 4
1. Pozostali pracownicy, w okresie o ktérym mowa w § 1, nie §wiadczg pracy na terenie
Uczelni.

2. Kierownicy jednostek organizacyjnych zorganizujg, w miar¢ mozliwosci, prace zdalng dla
wszystkich pracownikow swojej jednostki.
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