Uchwata nr 77/XLVIII/2013
Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 22 maja 2013 r.

w sprawie rocznego wymiaru zadan dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz zasad
obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2013/2014

Dzialajgc na podstawie art. 130 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie
wyzszym (tekst jedn. Dz. U. z 2012 r., poz. 572 z pézn. zm.) oraz § 45 ust. 2 pkt 4
oraz § 148 ust. 2 Statutu PW, Senat Politechniki Warszawskiej uchwala, co nastepuje:

§1
Uzyte w uchwale okre$lenia oznaczajg:

1) zadania dydaktyczne - wymierng czgs¢ czasu pracy nauczyciela akademickiego Zwigzang
ze studiami stacjonarnymi i niestacjonarnymi, pierwszego, drugiego i trzeciego stopnia
oraz jednolitymi studiami magisterskimi, okreslana jak suma:

a) podstawowego obcigzenia zajeciami  dydaktycznymi  (wyklady, ¢wiczenia
audytoryjne, ¢wiczenia laboratoryjne, ¢wiczenia projektowe, zajecia komputerowe,
seminaria, lektoraty) wynikajacymi z planu studiéw i organizacji tych zajed
na wydziale (rozklad zajg¢, liczba i liczebno$é grup),

b) podstawowego obcigzenia obowigzkami dydaktycznymi (prace dyplomowe, prace
przej$ciowe) wynikajacymi z planu i regulaminu studiow,

c) dodatkowego obcigzenia wynikajgcego z prowadzenia zajec dydaktycznych
w szczegolnych warunkach.

2) godzina dydaktyczna - umowng jednostke czasu realizacji zadan dydaktycznych,
odpowiadajacg 45 minutom zajeé¢ dydaktycznych;

3) pensum - nominalny wymiar zadan dydaktycznych nauczyciela akademickiego (wyrazony
w godzinach dydaktycznych) w skali roku akademickiego;

4) ustawa - ustawe z dnia 27 lipca 2005 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (tekst jedn.
Dz. U.z2012r., poz. 572 z p6Zzn. zm.).
§2

Pensum nauczycieli akademickich zatrudnionych w  Politechnice Warszawskiej,
w odniesieniu do pelnego wymiaru czasu pracy w skali roku, w godzinach dydaktycznych,
WYnosi:

1) dla pracownikéw naukowo - dydaktycznych zatrudnionych na stanowiskach:

a) profesora zwyczajnego 210
b) profesora nadzwyczajnego, profesora wizytujacego 240
c) adiunkta 240
d) asystenta 240
2) dla pracownikow dydaktycznych zatrudnionych na stanowiskach:
a) docenta 360
b) starszego wykladowcy 360
c) wykiadowcy 360

d) lektora, instruktora 540



§3

Dziekan moze zleci¢ nauczycielowi akademickiemu wykonanie kazdego rodzaju zadan
dydaktycznych na wszystkich rodzajach i formach studiéw oraz na studiach podyplomowych
i kursach doksztalcajgcych prowadzonych przez wydzial w wymiarze okreslonym
w § 2 uchwaly z uwzglednieniem postanowien art. 131 ustawy.
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§ 4

Osobom pelnigcym funkej¢ organu jednoosobowego Uczelni lub jego zastepcy wymiar
pensum ustala si¢ na najnizszym poziomie ustalonym w art. 130 ust. 3 ustawy.

Osobom  pelnigeym inne odpowiedzialne funkcje i wykonujgcym wazne zadania
w Uczelni lub w instytucjach nauki i szkolnictwa wyzszego Rektor moze, na wniosek
tych 0sob, po zaopiniowaniu przez wilasciwego dziekana, ustali¢ wymiar pensum nizszy
niz okreslony w § 2. Rektor moze réwniez obnizyé pensum profesora wizytujgcego
na wniosek dziekana.

Osobom prowadzgcym aktywng dzialalno$é naukows, uczestniczacym w realizacji
projektéw badawczych i majgcym pozytywna ocene okresowa, dziekan po zasiegnieciu
opinii rady wydziatu, moze ustali¢ wymiar pensum nizszy niz okreslony w § 2. Wymiar
ustalonego pensum nie moze by¢ nizszy niz najnizszy przewidziany w art. 130 ust.
3 ustawy.

Osobom, ktdre ukoriczyly 65 rok zycia, dla ktdrych Politechnika Warszawska jest jedynym
miejscem pracy, na ich wniosek dziekan moze ustalié wymiar pensum nizszy niz okreslony
w § 2. Nie dotyczy to 0séb zatrudnionych w Politechnice Warszawskiej w-pelnym wymiarze
Czasu pracy po przejsciu na emeryture,

Osobom korzystajagcym ze zmniejszonego wymiaru pensum, zgodnie z ust. 2 - 4,
nie powinno by¢ zlecane wykonanie zajeé¢ dydaktycznych w wymiarze przekraczajgcym
ustalony dla nich wymiar pensum.

§5

W zaleznosci od rodzaju zaje¢ oraz warunkéw ich prowadzenia uwzglednia
si¢ dodatkowe obcigzenie dydaktyczne odpowiednio do liczby godzin tych zajgé.
Zwigkszenie to jest wynikiem zastosowania obliczeniowych wspdlczynnikow
dodatkowych godzin dydaktycznych. Warto$ci tych wspélezynnikéw wynosza:

1) za zajgcia prowadzone w soboty 1.3
2) za zajecia prowadzone w niedziele 1,5
3) za zajecia prowadzone w jezykach obcych (nie dotyczy lektoratow) 1,0-2,0
4) za zajgcia prowadzone jako wyklady w grupach o liczbie studentéw

wigkszej niz 100 1,2

Warto$¢ wspolezynnika, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, okresla rada wydziatu.
W przypadku zaje¢ zlecanych miedzy wydzialami, wartoéé wspélezynnika ustala rada
tego wydzialu, ktory zleca zajecia.

§6

Ustala si¢ nastgpujgca liczbg godzin dydaktycznych przyznawanych za wykonanie
obowigzkow dydaktycznych:



1) zakierowanie obroniona pracg magisterska 18
2) zakierowanie obroniong pracg inzynierskq lub licencjacka 10
3) zaXkierowanie zaliczong praca przejsciows 5

2. Ustala sig nastepujacg liczebnosé grup studentéw na poszczegolnych rodzajach zajeé

prowadzonych przez jednego nauczyciela akademickiego:

1} wyklady od 15 studentéw

2) c¢wiczenia audytoryjne 15 - 30 studentow
3) ¢wiczenia projektowe 10 - 15 studentdw
4) zajecia komputerowe 10 - 30 studentow
5) lektoraty 12 - 24 studentow
6) seminaria 10 - 30 studentéw
7) zajecia laboratoryjne 8 - 12 studentow

3. W wyjatkowych przypadkach, w szczeg6lnosci zwigzanych z wymogami przestrzegania
zasad BHP, dziekan moze zgodzi¢ si¢ na uruchomienie zaje¢ w grupach o nizszej
liczebnosci. Przy rozliczaniu zajgé¢ prowadzonych w grupach o liczebnodci innej niz
okreslone w ust. 2, nie stosuje si¢ przelicznikéw utamkowych.

§7

I Postanowienia dotyczace dzickana stosuje si¢ odpowiednio do dyrektora kolegium
i kierownika studium,

2. Uchwatla nie dotyczy dyplomowanych bibliotekarzy oraz dyplomowanych pracownikéw
dokumentacji i informacji naukowe;j.

§ 8
Uchwala wchodzi w Zzycie z dniem podjecia.

Sekretarz Senatu Relktor

(//' ; iy y R
| ))0,(’)% Cllhebe

mér Beata Dobrzeniecka prof. dr hab. inz. Jan Szmidt



	u 77_0001
	u 77_0002
	u 77_0003

