POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Decyzja nr 41212012
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 25 pazdziernika 2012 r.

w sprawie wyplaty wynagrodzen w miesigcu grudniu 2012 r.

Na podstawie § 54 ust. 1 pkt 18 Statutu Politechniki Warszawskiej, w zwigzku
z decyzja nr 100/2012 Rektora PW z dnia 16 pazdziernika 2012 r. w sprawie dni wolnych od
pracy w oraz koniecznoscia przeprowadzenia rozliczen finansowo — ksiegowych dotyczacych
2012 roku do korica biezacego roku, ustala sie, co nastepuje:

§1

1. Premie za miesigc grudzien dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi,
za wyjatkiem pracownikéw obslugi i robotnikéw, zostana wyplacone lacznie z
wynagrodzeniem za grudzien 2012 r. w terminie do dnia 28 grudnia 2012 r.

2. Wnioski premiowe dla pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 za listopad 2012 .
wraz z planowang premia za grudzien 2012 r. nalezy skladaé w Dziale Ekonomicznym
do dnia 12 grudnia 2012 1.

3. Ewentualne grudniowe nieobecnoéci pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 majace
wplyw na wysokos¢ premii, a nieujete we wniosku premiowym, nalezy rozliczy¢ przy
premii za miesigc styczen 2013 r.

4. Wykazy premiowe dla pracownikow obshugi i robotnikéw za miesiac grudzien 2012 r.
powinny by¢ ztozone w Dziale Ekonomicznym do dnia 3 stycznia 2013 r.

§2

1. Wynagrodzenie za godziny przepracowane w projektach w grudniu 2012 r. zostanie
rozliczone i wyplacone w grudniu 2012 r.

2. Raporty z przepracowanych godzin w projektach w okresie do dnia 18 grudnia 2012 r.
nalezy sklada¢ w Dziale Ekonomicznym w terminie do dnia 19 grudnia 2012 r.

3. Sprawdzone i podpisane raporty, o ktérych mowa w ust. 2, Dziat Ekonomiczny przekaze
do Dzialu Plac w terminie do dnia 20 grudnia 2012 r.

4. Ewidencje godzin pracy w projekcie nalezy zakoriczy¢ do dnia 17 grudnia do godz.16.00.

5. Godziny pracy w projektach nie zarejestrowane do dnia 17 grudnia 2012 r. beda mogly
by¢ rozliczone i wyplacone w miesigcu styczniu 2013 r. i zaliczone w koszty grudnia
2012 r. Ewidencje godzin pracy w w/w projektach nalezy zakonczy¢ do dnia 3 stycznia
2013 r. do godz. 16.00

6. W nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 listopada 2012 r. w Biurze Spraw Osobowych
nalezy skiada¢ wnioski o sporzgdzenie anekséw do uméw o prace, Zwigzane z praca
w projektach w 2012 r.

&9

Osoby odpowiedzialne za rejestracje czasu pracy w Zintegrowanym Systemie
Informatycznym zobowigzane s do sprawdzenia poprawnosci zapisow dotyczacych
ewidencji czasu pracy w 2012 r. w jednostce organizacyjnej i uzupelnienia ich w
nieprzekraczalnym terminie do dnia 23 listopada 2012 r. do godz. 16.00.



§ 4

Listy i dokumenty dotyczace uméw cywilno prawnych za miesigc listopad 2012 r. nalezy
sktada¢ w Dziale Plac do dnia 6 grudnia 2012 r. do godz. 12.00.

§5

1. Dla projektéw i zadan zamykanych w grudniu 2012 r. ustala sie dodatkowy termin
wyplaty uméw cywilno prawnych za grudzien 2012 r. na dzien 18 grudnia 2012 r.

2. Listy i dokumenty z terminem platnosci 18 grudnia 2012 r. nalezy sklada¢ w Dziale Plac
do dnia 17 grudnia do godz. 12.00.

§6

1. Wnioski o zatrudnienie lub przedtuzenie uméw o pracg/mianowan, ktére maja nastapié
w okresie od dnia 1 grudnia 2012 r. do dnia 15 stycznia 2013 r. winny zostaé zlozone w
Biurze Spraw Osobowych w nieprzekraczalnym terminie do dnia 30 listopada 2012.

2. Niedotrzymanie terminu zlozenia wnioskow okreSlonych w ust. 1 uniemozliwi
zatrudnienie lub przedtuzenie zatrudnienia w terminie wskazanym we wniosku.

§7

Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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