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Zalacznik nr 3 do zarzadzenia nrrr/slt)ll) Rektora PW z dniaZZmarca 2010 1.
(Picczatka jednostki organizacyjnej)
Whiosek o zwickszenie wynagrodzenia pracownikow na podstawie art. 151 ust. 8 ustawy z dnia 27 lipea 2005 r — Prawo o szkolnictwie wyzszym
okreslane w kwocie ryczaltowej
(pkt 3¢ Regulaminu zwiekszania wynagrodzen pracownikow PW — zalacznik do uchwaly nr 113/XLVII/2009 Senatu PW z dnia 23 wrzeénia 2009 r.)

Jesli zwiekszenie wynagrodzenia jest finansowane z projektu lub zadania w ramach projektu, dla kazdego pracownika nalezy przygotowac odrebny wniosek.
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W przypadku projektow lub zadan finansowanych lub wspolfinansowanych ze $rodkéw Unii Europejskiej na wniosku powinny by¢ umieszczone logotypy z nazwa programu operacyjnego

i funduszu stanowigcego Zrodlo finansowania, a w przypadku pozostalych projektow [ub zadan - Zrédlo pochodzenia srodkdw na ich realizacje.
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pracownika

lub zadanie

Dla nauczycieli akademickich:

Prawo o szkolnictwie wyzszym z pdzn. zm., tj. 156 godzin miesiecznie.
Powyzsza praca bedzie wykonywana w ramach obowiazujacych w/w pracownika norm czasu pracy wynikajacych z przepisow

Dla pracownikow niebedacych nauczycielami akademickimi:

Kodeksu pracy i Regulaminu pracy PW.

Kierownik jednostki org. administracji centralnej)

(Kierownik projektu lub zadania/

(Kierownik jednostki organizacyjnej zatrudniajgcej pracownika)

(akeeptacja zeodnie z § 3 ust. 4 zarzadzenia)

(Pelnomocnik kwestora w instytucie
realizujacym projekt lub zadanie)

(Dyrektor instytutu /Zastgpca Kanclerza PW)

Powyzsza praca bedzie wykonywana w ramach obowiazujacej w/w pracownika normy czasu pracy wynikajgcej z art. 151 ust. | pkt 6 ustawy z dnia 27.07.2005 r. -

(Pelnomocnik kwestora w podstawowej lub pozawydzialowej
jednostce organizacyjnej//Kwestor)

(Kierownik podstawowej lub pozawydziatowej jednostki organizacyjnej/ Kanclerz )

Decyzja Prorektora ds. Ogolnych




