POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 84 12019
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 7 listopada 2019 r.

w sprawie okre$lenia zakresu zadan i kompetencji prodziekanoéw Wydzialu Zarzadzania
Politechniki Warszawskiej powotanych z dniem 1 listopada 2019 r. do pelnienia funkcji
kierowniczych do dnia 31 sierpnia 2020 r.

Na podstawie § 52 ust. 5 pkt 4 Statutu Politechniki Warszawskiej, stanowigcego zatacznik

do uchwaty nr 362/XLIX/2019 Senatu PW z dnia 26 czerwca 2019 r. w sprawie uchwalenia
Statutu Politechniki Warszawskiej zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. og6lnych i rozwoju na Wydziale Zarzgdzania naleza:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)
8)

9)

inicjowanie i nadzorowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia organizacji i
zarzadzania wydziatem, sporzadzanie analiz i przedkladanie propozycji zmian;
wspolpraca z krajowymi podmiotami gospodarczymi i jednostkami samorzadu
terytorialnego;

wspolpraca z Radg Dyscypliny Naukowej nauk o zarzadzaniu i jakosci w szczegolnosci
w zakresie zatrudniania w grupach pracowniczych: badawczej i badawczo —
dydaktycznej oraz nagrod naukowych dla pracownikow;

inicjowanie i koordynowanie wspélpracy z otoczeniem gospodarczym i
administracyjnym,;

organizowanie, wspomaganie i nadzér ksztalcenia podyplomowego i szkolen;
inicjowanie 1 kierowanie projektami aktualizacji 1 unowocze$niania procesu
dydaktycznego na wydziale oraz modyfikacji programow studidow;

prowadzenie analiz w zakresie wykonywania pensum pracownikow badawczo —
dydaktycznych 1 dydaktycznych oraz formulowanie wnioskéw w tym zakresie;

sprawy zwigzane z modernizacjag wydzialu w zakresie infrastruktury i bazy
dydaktycznej;

koordynowanie prac zwigzanych z wdrazaniem strategii rozwoju wydziatu;

10) nadz6r nad tworzeniem i udost¢pnianiem wewnetrznych aktéw prawnych;

11) sprawy nagrdd i odznaczen pracownikéw wydziatu;

12) nadz6r nad ewidencjg kadrowg i awansowg pracownikow;

13) sprawy zwigzane z uczestnictwem pracownikéw w Kkonferencjach krajowych i

migdzynarodowych oraz z organizacjg konferencji naukowych wydziatu i publikacji
materialéw pokonferencyjnych;

14) nadzor nad sprawami z zakresu ochrony informacji i danych osobowych;
15) organizowanie dziatalnosci wydziatu w zakresie reklamy i wykonywania ustug (w tym

ustug dydaktycznych) i wynikoéw prac naukowo-badawczych;

16) nadzoér nad procesem przekazywania danych do systemu POL-on;
17) wspdlpraca z organizacjami zwigzkowymi dzialajgcymi na wydziale;
18) organizowanie spotkan Rady Konsultacyjnej;

19) inne sprawy zlecone przez dziekana.

§2

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. nauki na Wydziale Zarzadzania naleza:

1)

planowanie, organizowanie i koordynowanie badan naukowych;



2) analiza procesOw realizacji badan naukowych na wydziale i proponowanie ich
usprawnien;

3) analiza aktywnosci naukowej jednostek wydziatu;

4) planowanie i nadzorowanie rozwoju kadry naukowej wydziatu;

1) wlgczanie studentéw do prac badawczych i nadzér merytoryczny nad studenckimi
kotami naukowymi;

5) pozyskiwanie $srodkéw na badania naukowe, dziatalno$¢ wspomagajgca badania oraz na
inwestycje wspomagajace badania;

6) wspolpraca w zakresie badan naukowych z innymi jednostkami naukowymi oraz z
krajowymi podmiotami gospodarczymi i jednostkami samorzgdu terytorialnego;

7) inicjowanie i koordynowanie wspdlpracy wydzialu z zagranica w zakresie umow i
programéw mig¢dzynarodowych;

8) inicjowanie i nadzorowanie seminariéw i konferencji naukowych;

9) wspolpraca wydziatu przy realizacji seminariow naukowych przez rade dyscypliny nauk
o zarzadzaniu i jakosci,

10) ocena wynikéw badan realizowanych w ramach grantéw dziekanskich i rektorskich;

11) koordynowanie wydawnictw naukowych wydziatu;

12) ocena 1 przygotowanie wydzialu, w zakresie rozwoju kadry naukowej i badan
naukowych, do akredytacji kierunkéw studiow;

13) sprawozdawczos¢ z dziatalnosci naukowo-badawczej i rozwoju kadry naukowe;;

14) sprawy zwigzane z ewidencja dorobku naukowego pracownikéw, w tym nadzér nad
procesem przekazywania danych do systemu POL-on;

15) wspotpraca z Radg Dyscypliny Naukowej nauk o zarzgdzaniu i jakosci w szczegdlnosci
w zakresie: przewodow doktorskich i habilitacyjnych pracownikéw wydziatu, ewaluacji
dziatalnosci naukowej, zatrudnienia pracownikéw badawczych 1 badawczo-
dydaktycznych;

16) wspdlpraca z radami szko6t doktorskich w zakresie procesow doktoryzowania;

17) wspodlpraca z Zespolem ds. Nauki Politechniki Warszawskiej;

18) inne sprawy biezgce i zlecone przez dziekana.

§3

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. dydaktyki na Wydziale Zarzgdzania naleza:

1) nadzér nad organizacja, przebiegiem i jakos$cia ksztalcenia na wydziale, procesem
dyplomowania oraz studiami prowadzonymi w jezykach obcych;

2) nadzér nad planowaniem i organizacjg zaj¢¢ dydaktycznych;

3) nadzér nad rozdziatem i realizacjg pozawydzialowych zajg¢ dydaktycznych;

4) nadzorowanie procesu projektowania dyplomowego, w tym rozdzialu prac
dyplomowych pomigdzy promotoréw oraz organizacj¢ egzaminéw dyplomowych;

5) nadzorowanie procesu wyboru specjalnosci i ich uruchamiania;

6) nadzorowanie procesu wyboru oraz organizacji zaj¢¢ przedmiotéw obieralnych;

7) koordynacja procesu rejestracji semestralnej studentow, analiza i zatwierdzanie
wynikOw rejestracji;

8) wspolpraca w sprawach dydaktycznych z innymi wydziatami oraz jednostkami
organizacyjnymi PW i innymi uczelniami;

9) wspoldziatanie i nadzér w sprawach zwigzanych z migdzynarodowa wymiang studentow
oraz organizacjg studiow dla studentow obcojezycznych;

10) przygotowanie, w zakresie procesu dydaktycznego, akredytacji kierunkow studiow;

11) sprawozdawczo$¢ z dziatalnoscei dydaktycznej wydziatu;

12) akceptacja sprawozdan zwigzanych z realizacjg procesu dydaktycznego, w tym udziat w
weryfikacji rozliczen wewnatrz i miedzywydzialowych;

13) inicjowanie i koordynacja dzialan zwigzanych z ankietyzacjg studentow;



14) nadzor nad aktualizacjg i uzupetnianiem danych zawartych w uczelnianym systemie
ECTS;

15) nadzor nad procesem przekazywania danych do systemu POL-on;

16) nadzér nad funkcjonowaniem dziekanatu ds. studiow;

17) nadzér oraz koordynowanie dzialan w sprawach: obstugi studiow podyplomowych,
potwierdzania efektow uczenia si¢, praktyk studenckich, procesu projektowania
przejsciowego 1 dyplomowego, rozliczania zajg¢ dydaktycznych, studenckich
program6éw migdzynarodowych, zapewniania jakosci ksztalcenia;

18) nadzér oraz koordynowanie dzialan koordynatoréw do spraw: planowania zajeé
dydaktycznych, obstugi systemu ECTS PW, obstugi platformy edukacyjnej OLAF;

19) wspolpraca z Wydziatowa Komisjg ds. Ksztalcenia;

20) wspotpraca z Dziatem ds. Studiéw Politechniki Warszawskiej;

21) inne sprawy zlecone przez dziekana.

§4

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studenckich na Wydziale Zarzgdzania naleza:

1) sprawy socjalno-bytowe, zdrowotne i rekreacji studentow oraz doktorantow;

2) sprawy stypendialne;

3) sprawy kredytow studenckich;

4) organizacja procesOw zwigzanych ze szkoleniem BHP i z badaniami lekarskimi dla
studentow;

5) wspolpraca organizacjami studenckimi na wydziale w tym z kotami naukowymi;

6) koordynacja wydzialowej akcji rekrutacyjnej;

7) wykonywanie analiz wynikow akcji rekrutacyjnej oraz przygotowywanie materiatow
do sprawozdan z tych akcji dla rady wydziatu;

8) sprawy zwigzane z odpowiedzialnoscig dyscyplinarng studentéw i doktorantow;

9) przygotowywanie ,Informatora dla kandydatow” i materialéw informacyjnych o
studiach;

10) przygotowanie i kolportaz materialéw informacyjnych dla studentow;

11) inicjowanie, organizowanie i koordynowanie dzialan promujgcych wydziat;

12) przygotowanie rocznych sprawozdan z dziatalnosci wydziatu;

13) dzialania na rzecz podtrzymywania wi¢zi z absolwentami i bylymi pracownikami
wydziatu;

14) organizacja inauguracji roku akademickiego i innych imprez okoliczno$ciowych;

15) wspodtpraca z Wydzialowg Radg Studentow i jej komisjami;

16) wspolpraca z Biurem Spraw Studenckich, Biurem Promocji i Informacji oraz Biurem
ds. Przyje¢ na Studia Politechniki Warszawskiej;

17) inne sprawy biezace zlecone przez dziekana.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. ing. Jan Szmidt



