POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 3% 12018
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 10 pazdziernika 2018 r.

w sprawie trybu postepowania powypadkowego w Politechnice Warszawskiej

Na podstawie § 29 ust. 3 pkt 14 Regulaminu pracy PW, w zwigzku z art. 234 Kodeksu
pracy, rozporzgdzeniem Rady Ministrow z dnia 1 lipca 2009 r. w sprawie ustalania
okolicznosci i przyczyn wypadkéw przy pracy (Dz. U. z 2009 r., Nr 105, poz. 870),
rozporzadzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 5 lipca 2007 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy w uczelniach (Dz. U. z 2007 r., Nr 128, poz. 897),
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach (Dz. U.
22003 r., Nr 6, poz. 69 z p6zn. zm.), ustawg z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o ubezpieczeniu
spotecznym z tytutu wypadkow przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. z 2017 r., poz.1773)
ustawg z dnia 30 pazdziernika 2002 r. o zaopatrzeniu z tytulu wypadkéw lub chordb
zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach (Dz. U. z 2013 r., poz. 737 z pdzn.
zm.) oraz rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 24 grudnia 2002 r.
w sprawie szczegolowych zasad oraz trybu uznawania zdarzenia za wypadek w drodze do
pracy lub z pracy, sposobu jego dokumentowania, wzoru karty wypadku w drodze do pracy
lub z pracy oraz terminu jej sporzadzania (Dz. U. z 2013 r., poz. 924), zarzadza sig, co
naste¢puje:

§ 1

1. Zarzadzenie dotyczy trybu postgpowania przy ustalaniu okolicznosci i przyczyn
wypadkow pracownikow, 0sob wspolpracujacych, studentow i doktorantow oraz dzieci

w przedszkolu Politechniki Warszawskie;j.

2. Uzyte w zarzadzeniu okreslenia oznaczaja:

1) wypadki pracownika - wypadki przy pracy i zrownane z wypadkami przy pracy oraz
wypadki w drodze do pracy i z pracy, ktorym ulegli pracownicy Politechniki
Warszawskiej;

2) wypadki osoby wspdlpracujacej - wypadki przy pracy, ktére nastapily w okresie
ubezpieczenia wypadkowego 0sob niebedacych pracownikami;

3) wypadki studenta - wypadki studentow i doktorantow Politechniki Warszawskiej oraz
innych osob pobierajacych w Politechnice Warszawskiej nauke, zaistniate podczas
zaje¢ organizowanych przez Politechnik¢ Warszawska na terenie lub poza terenem
PW;

4) wypadki dzieci w przedszkolu - wypadki dzieci pozostajacych pod opieka przedszkola
Politechniki Warszawskiej;

5) jednostka organizacyjna - podstawowa lub pozawydzialowa jednostka organizacyjna
PW, Centrum Obstugi Projektow (COP), Biblioteka Giowna lub jednostka
organizacyjna administracji centralnej, w ktorej zatrudniony jest pracownik, osoba
wspolpracujgca lub zarejestrowany jest student, doktorant lub dziecko w przedszkolu.
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§2

Pracownik, ktory ulegt wypadkowi lub $§wiadkowie zdarzenia, informujg niezwlocznie
o wypadku przetozonego poszkodowanego oraz kierownika jednostki lub jego zastepce,
na terenie ktorej nastgpil wypadek.

Kierownik jednostki jest odpowiedzialny za wiasciwg organizacje dzialan zwigzanych
z udzieleniem pomocy osoby poszkodowanej oraz za powiadomienie o zdarzeniu
wypadkowym spotecznego inspektora pracy oraz Inspektorat BHP.

Inspektorat BHP obowigzany jest niezwlocznie zawiadomi¢ prorektora ds. ogdlnych
0 kazdym $miertelnym, cigzkim i zbiorowym wypadku, ktory zglasza takie zdarzenie do
wiasciwego panstwowego inspektora pracy i prokuratora.

Okolicznoscei i przyczyny wypadkow $miertelnych, cigzkich i zbiorowych ustala zespot
powypadkowy, w sktad ktérego wchodzi kierownik Inspektoratu BHP oraz Uczelniany
Spoteczny Inspektor Pracy.

Okolicznosei i przyczyny wypadkow innych niz okreSlone w ust. 4 ustala zespot
powypadkowy, w sklad ktérego wchodzi pracownik Inspektoratu BHP oraz spoleczny
inspektor pracy wlasciwy dla jednostki organizacyjnej osoby poszkodowane;j.
Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku pracownika zespot powypadkowy
jest obowigzany przystapi¢ do ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadku oraz
sporzgdzenia protokolu powypadkowego.

W protokole zespot powypadkowy dokonuje kwalifikacji prawnej wypadku oraz okresla
srodki profilaktyczne i wnioski, w szczegdlnosci wynikajace z oceny ryzyka zawodowego
na stanowisku pracy, na ktorym wystapit wypadek.

Zespot powypadkowy jest zobowiazany zapoznaé poszkodowanego lub upowaznionych
czlonkdw rodziny zmartego wskutek wypadku, z trescia protokotu powypadkowego przed
jego zatwierdzeniem.

Protoko6t powypadkowy zatwierdza prorektor ds. ogdlnych, nie pézniej niz w ciagu 5 dni
od daty sporzadzenia protokotu. Kopie zatwierdzonego protokotu przekazywane sa do
jednostki organizacyjnej poszkodowanego oraz do jednostki organizacyjnej, w ktorej
zdarzyt si¢ wypadek.

Protokét powypadkowy dotyczacy wypadkow $miertelnych, ciezkich i zbiorowych
niezwlocznie po zatwierdzeniu jest dostarczany przez Inspektorat BHP wlasciwemu
panstwowemu inspektorowi pracy.

Ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku, ktory miat miejsce na terenie innego zakltadu
pracy, dokonuje zespél powypadkowy powotany przez pracodawce poszkodowanego
zgodnie z wymaganiami prawa.

Zatwierdzony protokél powypadkowy Inspektorat BHP niezwlocznie dorecza
poszkodowanemu pracownikowi, a w razie wypadku s$miertelnego — upowaznionym
cztonkom rodziny zmartego pracownika.

Zatwierdzony protokét powypadkowy jest podstawa ubiegania si¢ poszkodowanego
pracownika o $wiadczenia wynikajace z ustawy o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu
wypadkow przy pracy i choréb zawodowych.

§3

Osoba wspolpracujgca, ktora ulegta wypadkowi lub $wiadkowie zdarzenia, informuja
niezwlocznie o wypadku przetozonego poszkodowanego oraz kierownika jednostki lub
jego zastgpce, na terenie ktorej nastapit wypadek. Dotyczy to réwniez wypadkow
w miejscu wskazanym przez kierownika jednostki organizacyjnej.
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Kierownik jednostki jest odpowiedzialny za wiasciwa organizacje dzialan zwigzanych
z udzieleniem pomocy osobie poszkodowanej oraz za powiadomienie o zdarzeniu
wypadkowym spolecznego inspektora pracy oraz Inspektorat BHP.

. Inspektorat BHP obowigzany jest niezwlocznie zawiadomic¢ prorektora ds. ogdlnych

o kazdym $miertelnym, cigzkim i zbiorowym wypadku osoby wspolpracujacej, ktory
zglasza takie zdarzenie do whasciwego panstwowego inspektora pracy i prokuratora.

. Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku $miertelnym, ciezkim i zbiorowym

do ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadku oraz sporzadzenia karty wypadku
zobowigzany jest kierownik Inspektoratu BHP.

. Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku innym niz okreslony w ust. 4 do

ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadku osoby wspdlpracujgcej oraz sporzadzenia
karty wypadku zobowiazany jest pracownik Inspektoratu BHP.

Pracownik/kierownik Inspektoratu BHP zobowiazany jest zapozna¢ poszkodowanego lub
uprawnionych czlonkéw rodziny zmartego wskutek wypadku, z tre$cig karty wypadku.
Sporzadzong kart¢ wypadku osoby wspolpracujacej Inspektorat BHP niezwlocznie
dorgcza poszkodowanemu, a w razie wypadku $miertelnego — upowaznionym cztonkom
rodziny zmarlego.

Sporzadzona karta wypadku dotyczaca wypadkow $miertelnych, cigzkich i zbiorowych
przekazywana jest wlasciwemu pafstwowemu inspektorowi pracy i prokuratorowi.
Sporzadzona karta wypadku jest podstawa ubiegania si¢ poszkodowanego o $wiadczenia
wynikajgce z ustawy o ubezpieczeniu spolecznym z tytutu wypadkow przy pracy i choréb
zawodowych.

§4

. Student/doktorant ktéry ulegt wypadkowi lub $wiadkowie zdarzenia, informuja

niezwlocznie o wypadku podczas zaje¢ prowadzacego zajecia lub Dziekanat w
przypadku zdarzenia wypadkowego na terenie jednostki organizacyjnej, ktére miato
miejsce pomigdzy zajeciami.

. Osoba prowadzaca zajecia/pracownik Dziekanatu, ktérzy otrzymali informacje o

zdarzeniu wypadkowym, niezwlocznie zapewniajg poszkodowanemu opieke, w
szczegolnosci sprowadzajac fachowa pomoc medyczng i w miare mozliwosci udzielajac
poszkodowanemu pierwszej pomocy, zabezpiecza miejsce wypadku oraz informuje
o zdarzeniu spolecznego inspektora pracy oraz Inspektorat BHP.

. Inspektorat BHP obowigzany jest niezwlocznie zawiadomié¢ prorektora ds. ogoélnych

o kazdym smiertelnym, cigzkim i zbiorowym wypadku, ktéry zglasza takie zdarzenie do
wlasciwego panstwowego inspektora pracy i prokuratora.

. Okolicznosci i przyczyny wypadkow $miertelnych, cigzkich i zbiorowych

studentow/doktorantow ustala zespot powypadkowy, w sklad ktérego wehodzi kierownik
Inspektoratu BHP oraz Uczelniany Spoteczny Inspektor Pracy.

. Okolicznosci i przyczyny wypadkow studentow/doktorantéw innych niz okreslone w ust.

4 ustala zesp6t powypadkowy, w sklad ktorego wchodzi pracownik Inspektoratu BHP
oraz spoleczny inspektor pracy jednostki macierzystej osoby poszkodowanej.
Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku studenta/doktoranta zespot
powypadkowy jest obowiazany przystapi¢ do ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadku
oraz sporzadzenia protokotu.
W protokole zespél powypadkowy dokonuje kwalifikacji prawnej wypadku oraz
okresla srodki profilaktyczne i wnioski.
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Zespol powypadkowy jest zobowigzany zapozna¢ poszkodowanego lub czlonkow
rodziny zmartego wskutek wypadku z trescig protokotu powypadkowego przed jego
zatwierdzeniem.

Protok6t powypadkowy zatwierdza prorektor ds. ogdlnych, nie pozniej niz w ciggu 5
dni od daty sporzadzenia protokolu. Kopie zatwierdzonego protokotu przekazywane sg
do jednostki macierzystej poszkodowanego oraz do jednostki, w ktorej zdarzyt sie
wypadek.

Zatwierdzony protokot powypadkowy dotyczacy wypadkow $miertelnych, cigzkich
i zbiorowych studenta/doktoranta niezwlocznie jest dostarczany przez Inspektorat BHP
wlasciwemu panstwowemu inspektorowi pracy.

Zatwierdzony protok6l powypadkowy = studenta/doktoranta Inspektorat BHP
niezwlocznie dorgcza poszkodowanemu studentowi/doktorantowi, a w razie wypadku
Smiertelnego — upowaznionym cztonkom rodziny zmartego.

Studentom/doktorantom, ktérzy w wyniku wypadku stali si¢ niezdolni do pracy,
przystuguja Swiadczenia okreslone w ustawie o zaopatrzeniu z tytutu wypadkow lub
choréb zawodowych powstatych w szczegdlnych okolicznosciach.

§35

. Swiadkowie wypadku dziecka w przedszkolu, informuja niezwlocznie o tym fakcie

kierownika przedszkola lub osobe go zastepujaca. Kierownik o kazdym wypadku

zawiadamia niezwlocznie:

1) rodzicéw (opiekunoéw prawnych) poszkodowanego dziecka;

2) Inspektorat BHP Politechniki Warszawskiej oraz za jego posrednictwem prorektora
ds. ogdlnych;

3) spolecznego inspektora pracy administracji centralnej PW;

4) rade rodzicow.

Kierownik przedszkola, ktory powzigl wiadomosé¢ o wypadku, niezwlocznie zapewnia

poszkodowanemu opiekg, w szczegdlnosci sprowadzajac fachowg pomoc medyczng

w miarg mozliwosci udzielajac poszkodowanemu pierwszej pomocy oraz zabezpiecza

miejsce wypadku i informuje o zdarzeniu spotecznego inspektora pracy oraz Inspektorat

BHP.

Inspektorat BHP obowiazany jest niezwlocznie zawiadomié¢ prorektora ds. ogdlnych

o kazdym smiertelnym, cigzkim i zbiorowym wypadku dzieci w przedszkolu. Prorektor

ds. ogolnych zglasza takie zdarzenie do prokuratora oraz kuratora o$wiaty.

W przypadku wypadku dziecka do ktorego doszlo w wyniku zatrucia, kierownik

przedszkola zawiadamia, prorektora ds. ogoélnych, ktory niezwlocznie informuje

wlasciwego pafstwowego inspektora sanitarnego.

Okolicznosci i przyczyny wypadkéow s$miertelnych, cigzkich i zbiorowych dzieci

w przedszkolu ustala zespdt powypadkowy, w sklad ktérego wchodzi kierownik

Inspektoratu BHP oraz Uczelniany Spoleczny Inspektor Pracy.

Okolicznosci i przyczyny wypadkow dzieci w przedszkolu innych niz okre$lone w ust. 5

ustala zespot powypadkowy, w sktad ktorego wehodzi pracownik Inspektoratu BHP oraz

spoteczny inspektor pracy administracji centralnej PW.

Niezwlocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku dziecka w przedszkolu zespot

powypadkowy jest obowiazany przystapi¢ do ustalenia przyczyn i okolicznosci wypadku

oraz sporzadzenia protokotu.

W protokole zesp6t powypadkowy dokonuje kwalifikacji prawnej wypadku oraz okresla

srodki profilaktyczne i wnioski.



9. Zespot powypadkowy jest zobowigzany zapozna¢ rodzicow lub opiekunéw prawnych
dziecka z trescig protokotu powypadkowego przed zatwierdzeniem protokotu.

10. Protokot powypadkowy podpisuja cztonkowie zespotu oraz prorektor ds. ogolnych.

11. Protokot niezwlocznie przekazywany jest rodzicom/opiekunom prawnym dziecka oraz
do Kierownika przedszkola.

12. Kierownik przedszkola omawia z pracownikami okolicznosci i przyczyny wypadku.

§6

Jezeli podczas postgpowania ustalajagcego okolicznosci i przyczyny wypadkow stwierdzone
zostanie naruszenie przepisOw prawa pracy, a w szczegOlnosci przepisow i zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, prorektor ds. ogdlnych na wniosek Inspektoratu BHP,
kieruje do kierownika jednostki organizacyjnej, w ktdrej zdarzyl si¢ wypadek, polecenie
usunigcia stwierdzonych uchybien oraz zastosowanie §rodkoéw profilaktycznych.

§7

1. W zwigzku z zaistnieniem wypadku pracownika w drodze do pracy lub z pracy
Inspektorat BHP sporzadza karte¢ wypadku w drodze do pracy lub z pracy, kwalifikuje
czy zdarzenie jest lub nie jest wypadkiem zgodnie z przepisami prawa.

2. W przypadku uznania zdarzenia za wypadek w drodze do pracy lub z pracy, Inspektorat
BHP podejmuje dzialania zmierzajace do uzyskania przez poszkodowanego swiadczen
powypadkowych przewidzianych ustawa.

§8

1. Inspektorat BHP prowadzi rejestr wypadkdw na podstawie protokoléw powypadkowych.

2. Inspektorat BHP sporzadza corocznie analize¢ wypadkéw przy pracy i wypadkow
studenckich, wypadkéw dzieci w przedszkolu i przekazuje ja do wiadomosci
prorektorowi ds. ogdlnych.

3. Protokol powypadkowy wraz z pozostala dokumentacja powypadkowa przechowywany
jest w Inspektoracie BHP przez 10 lat, nastgpnie przekazywany jest to archiwum.

§9

Traci moc zarzadzenie nr 53/2014 Rektora Politechniki Warszawskiej dnia 12 wrzesnia
2014 r. w sprawie trybu postepowania powypadkowego w Politechnice Warszawskie;j.

§ 10

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

prof. dr hab. inZJan Szmidt



