POLITECHNIKA WARSZAWSKA
Decyzja nr ":f 12017

Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 19 stycznia 2017 r.

w sprawie nadania Statutu Przedszkola Politechniki Warszawskiej

Na podstawie § 54 ust. 1 pkt 18 Statutu PW w zwigzku z art. 84 ust. 1 ustawy
o systemie oswiaty 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z p6zn. zm.) postanawia sie,
co nastgpuje:
§ 1
Nadaje si¢ Statut Przedszkola Politechniki Warszawskiej, stanowiacy zalacznik do decyzji.
§2

Decyzja wehodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

of. dr hab. inz. Jan Szmidt



Zatacznik do decyzjinr 9 /2017
Rektora Politechniki Warszawskiej

STATUT
PRZEDSZKOLA
POLITECHNIKI WARSZAWSKIE]

Podstawa prawna:

1.
2.

Ustawa o Systemie O$wiaty z dnia 07 wrzesnia 1991 r. (t.j. Dz. U. z 2016 ., poz.1943)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztalcenia ogdlnego w
poszczegdlnych typach szkot (Dz. U. poz. 977) |
Rozporzadzenia wykonawcze do ustawy o systemie os$wiaty, dotyczace przedszkoli
niepublicznych.

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2016 r. poz. 1666 ze zm.)
Ustawa z dnia 26. Stycznia 1982 r. Karta nauczyciela (Dz.U. z 2016 r. poz. 1379 ze zm.)

wraz z aktami wykonawczymi, w zakresie dotyczacym przedszkoli niepublicznych.

POSTANOWIENIA WSTEPNE

§1

Przedszkole Politechniki Warszawskiej, zwane dalej przedszkolem, jest placowka
o$wiatowo-wychowawcza o charakterze niepublicznym, dzialajagcg jako komorka
organizacyjna utworzona z dniem 1 stycznia 2017 r. w administracji centralnej w Dziale
Socjalnym Politechniki Warszawskiej na podstawie zarzadzenia nr 55/2016 Rektora
Politechniki Warszawskiej z dnia 13 grudnia 2016 r.

Siedziba przedszkola znajduje si¢ przy ulicy Warynskiego 8, 00-631 Warszawa.
Organem prowadzacym przedszkole jest Politechnika Warszawska.

Pierwszego kierownika przedszkola i jego zastgpce powoluje Kanclerz PW. Kolejnych
kierujacych przedszkolem tj. kierownika i jego zastepce wylania si¢ w wyniku

przeprowadzonego konkursu.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Kuratorium O$wiaty w Warszawie.

Ustalona nazwa uzywana przez przedszkole to:



Przedszkole Politechniki Warszawskiej ,,BOBOTECHNIKA”
adres:

ul. Warynskiego 8

00-631Warszawa

CELE PRZEDSZKOLA
§2.

Przedszkole pelni funkcje opiekuncza, wychowawcza i ksztalcaca. Zapewnia dzieciom

mozliwo$¢ wspélnej zabawy, nauki i rozwoju w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i

dostosowanych do ich potrzeb adekwatnych do wieku i rozwoju emocjonalnego oraz

kompetencji spolecznych.

1.

§3.

Przedszkole realizuje cele i zadania okreslone w ustawie o systemie o$wiaty z dnia 7

wrzesnia 1991 r. oraz w przepisach wydanych na jej podstawie.

Przedszkole realizuje podstawy programowe okreslone przez Ministerstwo Edukacji

Narodowej, a w szczegdlnosci ma na celu:

D

2)

3)

4)

S)

6)

7)

8)

wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz Ksztaltowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacii,
budowanie systemu wartosci, w tym wychowywanie dzieci tak, zeby orientowaly sie
w tym, co jest dobre, a co zle,

ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do racjonalnego radzenia
sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze tagodnego znoszenia stresow i
porazek,

rozwijanie umiejetnosci spotecznych, ktore sa niezbedne w poprawnych relacjach z
dzieémi i dorostymi,

stwarzanie warunkow sprzyjajacych wspolnej zabawie oraz nauce dzieci o
zroznicowanych mozliwosciach fizycznych i intelektualnych,

troska o zdrowie dzieci i ich sprawno$¢ fizyczng oraz zachecanie do uczestnictwa w
zabawach 1 grach sportowych,

budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym, przyrodniczym i technicznym
oraz rozwijanie umiejetnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob zrozumiaty
dla innych,

wprowadzenie dzieci w Swiat wartosci estetycznych i rozwijanie umiejetnoscei

wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne,



9) ksztaltowanie u dzieci poczucia przynaleznosci spolecznej (do rodziny, grupy,
rowiesniczej i wspdlnoty spolecznej),

10) zapewnienie dzieciom rownych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich
ciekawosci, aktywnosci i samodzielnosci, a takze ksztaltowanie umiejetnoscei, ktore sa

wazne w edukacji szkolne;j.

§ 4.

Cele wychowania przedszkolnego, o ktorych mowa w § 3 ust. 2 przedszkole realizuje w
ramach nastepujgcych obszarow edukacyjnych:
1) ksztaltowanie umiej¢tnosci spolecznych dzieci, a zwlaszcza porozumiewania si¢ z
dzie¢mi, dorostymi, zgodne funkcjonowanie w zabawie i sytuacjach zadaniowych,
2) ksztaltowanie czynnosci samoobstugowych, nawykéw higienicznych i kulturalnych.
Wdrazanie dzieci do utrzymywania tadu i porzadku,
3) wspomaganie rozwoju emocjonalnego dzieci,
4) wspieranie dzieci w rozwijaniu czynnosci intelektualnych, ktére stosujg w poznawaniu
1 rozumieniu siebie i swojego otoczenia,
5) wychowanie prozdrowotne i ksztaltowanie sprawnosci fizycznej dzieci,
6) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo wlasne oraz innych,
7) wychowanie przez sztuke i kontakt z europejskimi wartosciami kulturowymi,
8) wspomaganie rozwoju umystowego dzieci poprzez zabawy konstrukcyjne, budzenie
zainteresowan technicznych,
9) pomaganie dzieciom w rozumieniu istoty zjawisk atmosferycznych i w unikaniu
zagrozen z tym zwigzanych,
10)wychowanie dla poszanowania kazdej formy zycia, w tym roslin i zwierzat,
I I)wspomaganie rozwoju intelektualnego dzieci wraz z edukacja matematyczna,
12)ksztaltowanie gotowosci do nauki czytania i pisania,

13)wychowanie rodzinne, obywatelskie i patriotyczne.

§ 5.

Przedszkole wspoldziata z rodzing pomagajac jej w wychowaniu dzieci i przygotowaniu ich

do funkcjonowania w spoteczenstwie i do nauki szkolne;j.
§ 6.
Poprzez wycieczki krajoznawcze, wycieczki do roznych organizacji 1 instytucji,

kultywowanie tradycji oraz dyskusje, przedszkole umozliwia dzieciom podtrzymywanie



poczucia tozsamosci narodowej i ksztattowanie postaw tolerancji dla odmiennosci kulturowe;

1 narodowosciowe;.

§7.

Przedszkole udziela dzieciom pomocy logopedycznej, psychologicznej i w zakresie
korygowania wad postawy, organizujac zajecia dla dzieci i konsultacje dla rodzicow ze

specjalistami w wyzej wymienionych dziedzinach, wspolpracujacymi z przedszkolem.

§8.

Dla dzieci wymagajacych specjalnej opieki przygotowuje si¢ specjalne programy pomocy.

ZADANIA PRZEDSZKOLA

§9.

Praca opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczna w przedszkolu prowadzona jest w oparciu o
obowigzujgca podstawe programowa wychowania przedszkolnego, zgodnie z przyjetymi
programami wychowania przedszkolnego dla poszczegdlnych grup.

§ 10.

Program wychowania przedszkolnego w przedszkolu zatwierdza kierownik przedszkola na

wniosek nauczyciela.
§11.

Nauczyciel moze dokonywaé¢ wyboru programu wychowania przedszkolnego zgodnie

z odrebnymi przepisami.
§ 12.

Dopuszczone do uzytku w przedszkolu programy wychowania przedszkolnego stanowia

zestaw programow wychowania przedszkolnego.

§ 13.

Nauczyciel zapewnia zagospodarowanie czasu w przedszkolu w rozliczeniu tygodniowym wg
zasad:
1) co najmniej jedng pigtg czasu przeznacza si¢ na zabawe: w tym czasie dzieci bawig si¢
swobodnie, przy niewielkim udziale nauczyciela,
2) co najmniej jedng piata czasu (w przypadku miodszych dzieci — jedng czwartg czasu),

dzieci spedzaja w ogrodzie przedszkolnym, na boisku, w parku, na wycieczce



(organizowane sg gry i zabawy ruchowe, zajgcia sportowe, obserwacje przyrodnicze,
porzadkowe i ogrodnicze),

3) najwyzej jedna piata czasu zajmujg roéznego typu zajecia dydaktyczne, realizowane
wedlug wybranego programu wychowania przedszkolnego,

4) pozostaly czas — dwie pigte czasu nauczyciel zagospodarowuje dowolnie, w tym sa

czynnosci opiekuncze, samoobstugowe, organizacyjne i inne.
§ 14.

Podczas pobytu dzieci na placu zabaw, zajecia i zabawy odbywaja sie na terenie bezpiecznym

a sprzet dostosowany jest do potrzeb i mozliwosci dzieci.
§ 15.

Przedszkole zapewnia bezpieczenstwo dziecku w czasie jego pobytu na terenie placowki oraz

w trakcie zaj¢¢ poza terenem przedszkola (spacery, wyjscia i wycieczki).
§ 16.

Spacer poza teren przedszkola, wyjscie na wycieczke, do kina, teatru, muzeum musi byé
wczesniej uzgodnione z kierownikiem przedszkola i instytucjami, ktére sg celem wyjscia.

Kazde wyjscie musi by¢ odnotowane w zeszycie wyjsé.
§17.

W trakcie wycieczki nadzor nad dzieémi sprawuje nauczyciel, pomoc wychowawcza,

ewentualnie rodzice / prawni opiekunowie.
§ 18.

Najpozniej tydzien wczesniej o wycieczce powinni byé powiadomieni rodzice / prawni

opiekunowie dzieci w formie ogloszenia zamieszczonego na tablicy informacyjne;j.
§19.

Nauczyciele sa odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci podczas ich pobytu w przedszkolu.
§20

W trakcie zaje¢ dodatkowych prowadzonych przez nauczycieli-specjalistow sa oni

odpowiedzialni za bezpieczenstwo dzieci.



ORGANY PRZEDSZKOLA I ZAKRES ICH DZIALAN

§ 21

Organami przedszkola sa:

1) Kierownik przedszkola

2) Rada Pedagogiczna,

§22

Kierownik przedszkola:

1) Kkieruje biezaca dzialalnoscig przedszkola,

2) reprezentuje je na zewnatrz,

3) jest

bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikow zatrudnionych w

przedszkolu.

4) kieruje dziatalnoscig opiekunczo-wychowawcza i dydaktyczng, a w szczegdlnoscei:

a)

b)

c)

d)

2

h)

ksztaltuje atmosferg pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej
jakosci,

przewodniczy Radzie Pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia
rady oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o
terminie i porzadku zebrania,

realizuje uchwaly Rady Pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji
stanowiacych

dba o autorytet czlonkéw Rady Pedagogicznej, ochrone praw i godnosci
nauczyciela,

wspolpracuje z Radg Pedagogiczng,

stwarza warunki do dzialania w przedszkolu stowarzyszen i organizacji,
ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i opiekuncza lub
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczo- opiekunczej w
przedszkolu,

organizuje pomoc psychologiczna, logopedyczng w formach okreslonych w
statucie przedszkola i decyduje o jej zakonczeniu,

zawiadamia w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku szkolnego dyrektora
szkoly podstawowej w obwodzie ktorej mieszka dziecko o realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego przez dzieci przyjete

do przedszkola, ktore temu obowigzkowi podlegaja,



i) wstrzymuje wykonanie uchwal Rady Pedagogicznej niezgodnych z prawem i
zawiadamia o tym organ prowadzacy i nadzorujgcy,

j) zawiera umowy z rodzicami badz opiekunami dzieci o $wiadczenie ustug
przedszkola.

5) organizuje dziatalno$¢ przedszkola, a w szczegdlnoscei:

a) planuje organizacj¢ pracy na kazdy rok szkolny,

b) przydziela nauczycielom state prace i zajecia w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo platne zajgcia opiekunczo-wychowawcze i
dydaktyczne,

¢) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan
przedszkola, a w szczegdlnosci nalezytego stanu higieniczno-sanitarnego,
bezpiecznych warunkéw pobytu dziecka w budynku przedszkola i
przedszkolnym placu zabaw,

d) dba o wlasciwe wyposazenie przedszkola w sprzet i pomoce dydaktyczne,

e) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw przedszkola ustalonego
porzadku oraz dbalosci o estetyke i czystosé,

f) sprawuje nadzor nad dziatalno$cig administracyjng i gospodarczg przedszkola,

g) opracowuje projekt budzetu przedszkola na dany rok szkolny,

h) dokonuje co najmniej raz w roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na placu zabaw,

i) zglasza potrzeby w obszarze prac konserwacyjno-remontowych i bezposrednio
je nadzoruje,

j) odpowiada za prowadzenie, przechowywanie i archiwizacje dokumentacji
przedszkola zgodnie z odrgbnymi przepisami.

6) prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikow, a w szczegdlnosci:

a) zglasza propozycje nagrod dla pracownikdw przedszkola, a w razie zaistnienia
takiej koniecznosci rowniez Kar,

b) wystgpuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyrdznienia dla
pracownikow,

¢) udziela urlopdw,

d) ustala wynagrodzenia i premie pracownikom po uzyskaniu akceptacji przez
organ prowadzacy,

e) okresla zakresy obowigzkdow, uprawnien i odpowiedzialno$ci na stanowiskach

pracy 1 przedklada je do akceptacji organu prowadzacego,



8.
9.

10.

11.

f) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa i zlecone przez organ

prowadzacy.

§23
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem przedszkola.
W skiad Rady Pedagogicznej wehodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w przedszkolu.
W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udzial z glosem doradczym osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, ktorych celem statutowym
jest dziatalno$¢ opiekunczo —wychowawcza.
Rada Pedagogiczna w ramach kompetencji:
1) zatwierdza plan pracy przedszkola na kazdy rok szkolny;
2) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
3) podejmuje uchwaly w sprawie skreslenia z listy zapisanego dziecka;
4) uczestniczy w rozwigzywaniu spraw wewnetrznych przedszkola.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, po
zakonczeniu pierwszego pélrocza, po zakonczeniu rocznych zajeé lub w zaleznosci od
potrzeb. Zebrania Rady moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego,
organu nadzorujgcego, lub co najmniej 1/3 jej cztonkow.
Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.
Rada Pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal. Uchwaly sa
podejmowane zwykla wigkszoscia glosow w obecnosci, co najmniej potowy jej

czltonkow.

Kierownik przedszkola wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty Kierownik przedszkola niezwlocznie zawiadamia

organ prowadzacy przedszkole oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej
niezgodnosci z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu prowadzgcego.
Rozstrzygnigcie organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

Nauczyciele sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach
Rady Pedagogicznej, ktére moda narusza¢ dobro osobiste wychowankow lub ich
rodzicbw / prawnych opiekunéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow

przedszkola.



ORGANIZACJA PRZEDSZKOLA

§24
Przedszkole funkcjonuje przez caty rok tj. od 1 wrzesnia do 30 czerwca oraz organizuje dyzur
wakacyjny w terminie od 1 do 15 lipca oraz od 16 do 31 sierpnia. W dniach 16 lipca — 15
sierpnia w przedszkolu odbywaja si¢ niezbgdne prace remontowo-modernizacyjne i inne,
zgodne z wymaganiami nalozonymi przez organy sanitarno-epidemiologiczne.

§25
Przedszkole czynne jest od poniedziatku do pigtku w godz. 7:30 - godz.17:00.

§ 26
Przewiduje si¢ positki: $niadanie, obiad (dzielony: zupa; II danie, deser) i podwieczorek.

§27
Przedszkole przyjmuje dzieci w wieku 3 do 5 lat.

§28

Podstawowg jednostka organizacyjna przedszkola jest oddzial obejmujgcy dzieci w

zblizonym wieku, z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien.
§29

Liczba dzieci w oddziale nie moze przekracza¢ 20 0osob, w uzasadnionych przypadkach organ
prowadzgcy moze wyrazi¢ zgode na zwigkszenie liczby dzieci w granicach przewidzianych

odrgbnymi przepisami w tym zakresie.
§ 30

Kierownik przedszkola powierza poszczegélne oddzialy opiece jednego lub dwéch
nauczycieli, zaleznie od czasu pracy oddzialu i realizowanych zadafd. Dla zapewnienia
cigglosci i skutecznosci pracy wychowawczej i dydaktycznej nauczyciele w miare mozliwosci
organizacyjnych w placowce opiekuja si¢ danym oddzialem przez caly okres uczeszczania

dzieci do przedszkola.
§ 31

Kierownik moze podja¢ decyzje o prowadzeniu zaje¢ opiekuficzych lub dydaktyczno-

wychowawczych w grupach migdzyoddziatowych.



§ 32
Grupa miedzyoddzialowa jest tworzona na okres roku szkolnego w godzinach 7.30-8.30
i 16.00-17.00 w celu zapewnienia opieki nad dzie¢mi przyprowadzanymi wczesnie rano
i p6zno odbieranymi z przedszkola. Nauczyciel otwierajacy przedszkole przyjmuje dzieci od
7.30 do momentu otwarcia oddziatéw, za$ nauczyciel zamykajgcy przedszkole przyjmuje

dzieci ze wszystkich oddzialow do momentu zamkniecia przedszkola.
§33

W okresach niskiej frekwencji (ferie zimowe, wakacje, okresy przed$wiateczne, wysoka
zachorowalnos¢, tzw. dlugie weekendy) kierownik przedszkola moze zleci¢ laczenie

oddzialow z zachowaniem liczebnosci w grupie.
§ 34
Wycieczki, wyjazdy do teatru i inne formy wyjazdowe moga odbywaé si¢ w grupach

o strukturze migdzyoddziatowe;.
§ 35

Szczegotowa organizacje pracy wychowawczo-dydaktycznej z uwzglednieniem czasu pracy
poszczegdlnych oddzialow, liczby pracownikow, zaje¢ dodatkowych na kazdy rok szkolny

opracowuje kierownik. Zatwierdza jg organ prowadzacy przedszkole.
§ 36

Organizacjg¢ pracy w ciagu dnia okresla ramowy rozklad dnia opracowany przez kierownika
placowki.

§ 37
Ramowy rozklad dnia podany do wiadomosci rodzicow na tablicy informacyjnej okresla

godziny positkow i zaje¢ prowadzonych w przedszkolu.
§ 38

Po obiedzie w oddziale 1 i 2 dzieci moga lezakowa¢. Decyzje o lezakowaniu podejmuja
rodzice / prawni opiekunowie dzieci na pierwszym zebraniu organizacyjnym wigkszo$cia
glosow.

§39
Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczyciele, ktéorym powierza sie opieke nad
oddziatami, ustalaja szczegdtowe rozklady dnia z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan

dzieci.



§ 40
W szczeg6lnych przypadkach kierownik moze zmieni¢ organizacj¢ dnia (np. organizacja

wyjscia, wycieczki, uroczystosci).

§ 41

Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut.
§ 42

Nauczanie 1 wychowanie w zakresie podstawy programowej jest platne.
§43

W ramach oplaty — czesnego za przedszkole organizowane s3 dla dzieci zajecia dodatkowe
takie jak: rytmika, jezyk angielski, warsztaty artystyczne, gimnastyka ogélnorozwojowa z
elementami korekc;ji.

§ 44
Na wniosek rodzicow / prawnych opiekunéw w przedszkolu moga by¢ organizowane zajecia
dodatkowe optacane przez rodzicow / prawnych opiekunow. Propozycje w tym zakresie

zglasza ogolowi rodzicow / prawnych opiekunéw kierownik przedszkola.
§ 45

Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych powinien by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych
dzieci i wynosié:
1. z dzie¢mi 3 - 4 letnimi okolo 15 minut,

2.z dzie¢mi 5 - 6 letnimi okolo 25-30 minut.
§ 46

Wysoko$¢ oplat i sposéb uiszczania oplat za zajecia dodatkowe reguluje umowa zawarta

pomigdzy organizatorem zajeé a kierownikiem przedszkola.
§ 47

1. Za bezpieczefistwo dzieci uczgszczajacych na zajecia dodatkowe odpowiada nauczyciel
prowadzacy te zajecia.

2. Nauczyciel zaje¢ dodatkowych zobowiazany jest odebraé cala grupe, badz jej czes¢ od
wychowawcy oddzialu i po zakonczeniu zajg¢ przekazaé¢ dzieci ponownie pod opieke
wychowawcy.

3. Niedopuszczalne jest aby na zajeciach lub po zajeciach dzieci poruszaly sie bez opieki.



§ 48

W przedszkolu obowigzuja nastgpujace zasady pracy, ktére s podstawg sprzyjajacej atmosfery

pomigdzy rodzicami / prawnymi opiekunami a nauczycielami:

1) Informacje, uwagi, prosby zwiazane z pielggnacja sa przekazywane do godz. 8.30 lub po

2)

3)

4)

5)

zajeciach przy odbiorze dziecka po godz. 15.30,
Dluzsze rozmowy dotyczace zachowan dziecka, jego rozwoju, postepéw, probleméw
mogg mie¢ miejsce tylko wtedy, kiedy nie powoduje to przerwania zajeé¢ z grupg i nie
ogranicza mozliwosci sprawowania opieki nad dzie¢mi przez nauczyciela,
Uwagi dotyczace pracy personelu oraz funkcjonowania przedszkola nalezy zgtaszaé
kierownikowi przedszkola w czasie i na zasadach okreslonych w informacji wywieszonej
na tablicy ogloszen.
Ze wzgledu na specyfike pracy z matymi dzie¢mi niedopuszczalne jest:
a) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych, podnoszenie glosu w obecnosci dzieci,
b) niekulturalne traktowanie personelu.
Rodzice / prawni opiekunowie przy sktadaniu prosb, wnioskow, zazalen, skarg w zakresie
dziatalnosci opiekunczo-wychowawczo-dydaktycznej danego oddziatu zobowiazani sa do
zachowana drogi stuzbowej: nauczyciel-wychowawca — kierownik - organ prowadzacy.
ZASADY FINANSOWANIA PRZEDSZKOLA
§ 49
Przedszkole jest jednostkg samofinansujacg sie.
Srodki na dzialalnoé¢ przedszkola pochodzg z wplat dokonywanych przez rodzicow /
prawnych opiekunow dziecka.
Przedszkole moze by¢ dofinansowane ze $rodkow zakladowego funduszu $wiadczen
socjalnych w zakresie zgodnym z Ustawa o ZFSS.
Przedszkole moze by¢ dofinansowane z dotacji przyznawanej przez Urzad m. st.
Warszawy, po uprzednim wystapieniu z odpowiednim wnioskiem, na zasadach
okreslonych zapisami art. 90 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U.
22015 r. poz. 2156 ze zm.).

§ 50

Kierownik podpisuje umowg na $wiadczenie ustug z rodzicami / prawnymi opiekunami
dziecka.

Przy podpisaniu umowy pobierane jest wpisowe w wysokosci 200 zt (stownie: dwiescie
zt), W razie rezygnacji rodzicéw / prawnych opiekundw z pobytu dziecka w przedszkolu

wpisowe nie podlega zwrotom.



3. Oplata miesigczna - czesne ustalana jest na kazdy rok szkolny i nie zalezy od liczby
dni oraz liczby godzin obecnosci dziecka w przedszkolu.

4. Oplata za dzienne wyzywienie dziecka ustalana jest na kazdy rok szkolny i jest uza-
lezniona od ceny ustug cateringowych.

5. Aby unikngé¢ koniecznos$ci oplaty za wyzywienie za dni nieobecnosci dziecka w
przedszkolu nalezy zglosi¢ t¢ nieobecnos¢ do godziny 8:30 dnia poprzedzajacego od-
liczenie/a.

6. Oplaty s3 wnoszone przez rodzicow z gory za dany miesigc do 5 dnia kazdego miesia-
ca przelewem na wskazane konto.

7. Odliczone oplaty za wyzywienie bgdg zaliczane na poczet kolejnego miesigca lub w
(przypadku wypowiedzenia umowy) zwracane rodzicom.

8. Wysokos¢ poszczegdlnych skladnikow oplat za uczeszezanie dziecka do przedszkola
czyli czesnego oraz oplaty za wyzywienie bedzie kazdorazowo przekazywana rodzi-

com do dnia 1 wrzesnia.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY PRZEDSZKOLA

§ 51

W przedszkolu zatrudnia si¢ nauczycieli, pomoce nauczycieli oraz pracownikow obstugi.
§52

Liczbg nauczycieli i innych pracownikow na dany rok szkolny ustala kierownik przedszkola a

zatwierdza organ prowadzacy.

§53

Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ pracy wolontariuszy oraz odbywanie praktyk nauczycielskich przez

studentow kierunkéw pedagogicznych.
§ 54

Prawa i obowigzki 0sob zatrudnionych okreslaja umowy zawarte z pracownikami przedszkola
w oparciu o obowigzujgce przepisy i zakresy obowiazkdéw znajdujace sie w aktach

osobowych.



§ 55

Nauczyciele przedszkola posiadaja przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje okreslone w

odrgbnych przepisach.

§ 56

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz odpowiada za

Jakos¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci.

PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW PRZEDSZKOLA

§57

Do obowigzkdw nauczycieli nalezy w szczegodlnosci:

)

2)
3)

4)

3)

6)

7)

8)
9)

odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych opiece dzieci w
czasie zajg¢ organizowanych przez przedszkole,

otoczenie opieka kazdego dziecka od chwili jego przyjecia do przedszkola,

prawidlowa organizacja procesu dydaktycznego, m.in. wykorzystanie najnowszej
wiedzy merytorycznej i metodycznej do pelnej realizacji wybranego programu
wychowania przedszkolnego, wybor optymalnych form organizacyjnych i metod pracy
z dzietmi w celu maksymalnego ulatwienia dzieciom zrozumienia istoty
realizowanych zagadnien,

dbanie o ksztaltowanie u dzieci postaw moralnych,

tworzenie warsztatu pracy dydaktycznej, wykorzystanie pomocy dydaktycznych,
udzial w gromadzeniu innych niezbednych s$rodkow dydaktycznych (zglaszanie
kierownictwu zapotrzebowania), dbalo$¢ o pomoce i sprzet przedszkolny,

bezstronne, rzetelne, systematyczne i sprawiedliwe ocenianie umiejetnosci dzieci.
Informowanie rodzicow / prawnych opiekunéw o postepach dziecka,

wspieranie rozwoju psychofizycznego kazdego dziecka, jego zdolnosci Iub
zainteresowan,

rozpoznawanie mozliwosci i potrzeb powierzonych jego opiece dzieci,

organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz indywidualne kontakty z

rodzicami dzieci,

10) doskonalenie  umiejgtnosci  dydaktycznych, aktywny udzial we wszystkich

posiedzeniach Rad Pedagogicznych,

11) aktywny udzial w zyciu przedszkola: udzial w uroczystosciach i imprezach

organizowanych w przedszkolu,



12) przestrzeganie dyscypliny pracy,

13) prawidlowe, rzetelne i systematyczne prowadzenie dokumentacji: opracowywanie
rocznych 1 miesigcznych planéw pracy, prowadzenie dziennika oddziatu, kart
obserwacji, diagnozy a takze zestawien statystycznych oraz innych wymaganych przez
kierownika przedszkola,

14) kierowanie si¢ w swoim dzialaniu dobrem dziecka, poszanowanie jego godnosci
osobistej,

15) dbanie o wystrdj i porzadek sali powierzonej opiece,

16) przestrzeganie tajemnicy stuzbowej,

17) przestrzeganie zasad wspolzycia spotecznego i dbanie o wlasciwe relacje pracownicze,

18) opracowanie lub wybor i przedstawienie programu wychowania przedszkolnego
kierownikowi przedszkola,

19) wykonywanie czynnosci administracyjnych dotyczacych powierzonego oddziatu,
zgodnie z zarzadzeniami i poleceniami kierownika przedszkola oraz uchwatami Rady
Pedagogicznej.

§ 58
Nauczyciel realizuje zadania, o ktérych mowa w § 57 poprzez:

1) tworzenie poczucie bezpieczenstwa i atmosfery zaufania; dokladne poznanie dzieci,
ich stanu zdrowia, cech osobowosciowych, warunkéw rodzinnych, bytowych, a takze
potrzeb i oczekiwan,

2) tworzenie Srodowiska zapewniajacego dzieciom prawidlowy rozwdj fizyczny i
psychiczny,

3) ulatwianie adaptacji w Srodowisku rowiesniczym i nowych warunkach, a takze pomoc
w rozwigzywaniu konfliktéw z innymi dzie¢mi,

4) pomoc w rozwigzywaniu napie¢ powstatych na tle rodzinnym,

5) organizowanie pobytu dziecka w przedszkolu, poprzez przestrzeganie porzadku dnia,
wdrazanie dzieci do wspdlpracy,

6) utrzymywanie stalego kontaktu 2z nauczycielami prowadzacymi zajecia
specjalistyczne,

7) wdrazanie dzieci do cierpliwosci, pokonywanie trudno$ci i odpornosci na
niepowodzenia,

8) wdrazanie dzieci do spolecznego dzialania oraz ksztaltowanie wlasciwych postaw
moralnych, wiasciwych relacji miedzy dzie¢mi — zyczliwosci, wspoldziatania,

pomocy, odpowiedzialnosci za tad i estetyke sali,



9) okazywanie troski i zyczliwosci kazdemu dziecku,

10)unikanie ztosliwosci i przesady w ocenie bledow i wad dziecka,

11)stwarzanie mozliwosci wykazania si¢ przez dzieci zdolno$ciami poznawczymi,
opiekunczymi, artystycznymi lub innymi,

12)wspotprace z rodzicami / prawnymi opiekunami, Poradnig Psychologiczno—
Pedagogiczna,

13)wdrazanie dzieci do dbania o zdrowie i higieng osobista,

14)dbanie o stan techniczny sprzgtu zgromadzonego w sali oraz zabawek i innych
pomocy dydaktycznych; przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w  budynku
przedszkola, ogrodzie i podczas wyjs$é poza teren przedszkola,

15)udzielanie rad, wskazowek i pomocy rodzicom / prawnym opiekunom,

16)przestrzeganie  przepisow obowigzujacych w  przedszkolu, a szczegdlnosci
dotyczacych odbierania dzieci z przedszkola, postepowania w wypadkach,

organizowania wycieczek poza teren przedszkola.

§59
Zadania nauczycieli w zakresie bezpieczenstwa dzieci.
1) nauczyciel jest odpowiedzialny za zycie, zdrowie i bezpieczefistwo powierzonych jego
opiece dzieci.

2) nauczyciel jest zobowigzany:
a) skrupulatnie przestrzegac 1 stosowac przepisy i zarzadzenia odnosnie bhp i
p/poz, a takze odbywa¢ wymagane szkolenia z tego zakresu,
b) do ciagglej obecnosci przy dzieciach. Nauczyciel moze opusci¢ miejsce pracy
po przekazaniu grupy drugiemu nauczycielowi lub na krotki czas
pracownikowi obstugi,

¢) do niezwlocznego przerwania i wyprowadzenia dzieci z zagrozonych
miejsc, jezeli stan zagrozenia powstanie lub ujawni si¢ w czasie zajeé,

d) nierozpoczynanie zajec, jezeli w pomieszczeniach lub innych miejscach, w
ktorych maja by¢ prowadzone zajecia a stan znajdujacego si¢ wyposazenia
stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa,

e) do przestrzegania ustalonych godzin rozpoczynania i koficzenia zajec,
f) nauczyciel ma obowiazek wej$é do sali pierwszy, by sprawdzié, czy
warunki do prowadzenia zaj¢¢ z dzieémi nie zagrazajg bezpieczenstwu dzieci i

nauczyciela. Jezeli sala do zaje¢ nie odpowiada warunkom bezpieczenstwa



nauczyciel ma obowigzek zglosi¢ to do kierownika przedszkola celem
usunigcia usterek. Do czasu naprawienia usterek nauczyciel ma prawo
odmowi¢ prowadzenia zaje¢ w danym miejscu.

g) kontrolowa¢ wlasciwa postawe dzieci w czasie zaje¢ i korygowaé

zauwazone bledy,

h) dba¢ o czystos¢, tad i porzadek w czasie trwania zaje¢ i po ich
zakonczeniu,
i) zgtasza¢ do kierownika oraz wpisywac¢ do zeszytu wyjsé wszystkie

wyjécia poza teren przedszkola,

J) usuwa¢ z sali uszkodzone zabawki i pomoce dydaktyczne, ktore
moglyby spowodowac¢ skaleczenia lub zagraza¢ zdrowiu dzieci,

k) udzieli¢ pierwszej pomocy dziecku w przypadku wystapienia choroby
lub wypadku,

1) nauczyciel jest zobowigzany niezwlocznie zawiadomi¢ kierownika
przedszkola i rodzica/prawnego opiekuna w przypadku zauwazenia

niepokojacych objawow chorobowych dziecka.

ZASADY REKRUTACIJI

§ 60
1. Zasady rekrutacji przedstawia zatgcznik nr 1.

2. Zmian w zasadach rekrutacji nie mozna dokonywac w trakcie jej trwania.
§ 61

Zapisy dzieci do przedszkola odbywaja si¢ w kazdym roku, w wyznaczonym przez kierownika

przedszkola terminie, ogloszonym do publicznej wiadomosci.
§ 62

W ciagu roku przyjmuje si¢ dzieci, o ile sg wolne miejsca.

PRAWA 1 OBOWIAZKI DZIECKA

§ 63
1. Dzieci majg prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu opiekunczo- wychowawczo-dydaktycznego



zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej
2) ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej oraz
ochrony i1 poszanowania ich godno$ci osobistej;
3) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie wychowawczo-dydaktycznym;
4) dziecko ma prawo do korzystania z pomocy psychologicznej, logopedycznej i innej
specjalistycznej organizowanej w przedszkolu za zgoda rodzicow.
2. Dziecko w przedszkolu w trosce o dobrg atmosferg i bezpieczenstwo wlasne i kolegdéw ma
obowigzek:
1) szanowac kolegéw i wytwory ich pracy,
2) nie oddalac si¢ od grupy bez wiedzy nauczyciela,
3) szanowac sprzet i zabawki znajdujace sie w przedszkolu,
4) dbac o estetyke i czystos¢ pomieszczen, w ktérych przebywa,
5) przestrzega¢ ustalonych zasad, zwlaszcza dotyczacych bezpieczenstwa,
6) sygnalizowa¢ zle samopoczucie i potrzeby fizjologiczne,
7) przejawia¢ wlasciwy stosunek do rowiesnikow, osob starszych, wynikajacy z postaw
respektowania podstawowych norm spotecznych i etycznych,
8) stucha¢ i reagowac na polecenia nauczyciela.
§ 64
Dziecko za dobre zachowanie i wyrdzniajace postepy, reprezentacje przedszkola w
konkursach, przegladach moze by¢ nagrodzone:
1) ustng pochwalg nauczyciela,
2) pochwalg do rodzicow,
3) nagroda rzeczowa,
4) listem gratulacyjnym, dyplomem,
5) pochwala kierownika,

6) odznaka honorowa przedszkola.

§ 65
Wychowankowie przedszkola sg ubezpieczani od nastepstw nieszczesliwych wypadkow na
whniosek rodzicow / prawnych opiekundéw i na ich koszt.

§ 66
Oplate z tytulu ubezpieczenia dziecka uiszczaja rodzice badz prawni opiekunowie na

poczatku roku szkolnego, we wrzesniu.



POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 67
1. Przedszkole prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
2. Zmiany statutu wprowadza si¢ na wniosek organow przedszkola lub organu
nadzorujgcego albo w przypadku zmiany przepisow.
3. Wszelkie sprawy sporne zaistniale w placowce rozwigzywane sg wewnatrz
przedszkola, z zachowaniem drogi stuzbowej rodzic (prawny opiekun) - wychowawca

oddziatu — kierownik - organ prowadzacy.
§ 68

Statut wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zalacznik do Statutu Przedszkola PW
Zasady rekrutacji:

1. Postgpowanie rekrutacyjne prowadzi kierownictwo przedszkola.

2. Rodzic / opiekun prawny zobowigzany jest do zlozenia u kierownika przedszkola Kar-
ty Zgloszenia Dziecka.

3. Decyzje o przyjeciu dziecka do przedszkola podejmuje kierownik w oparciu o ustalo-
ne nizej kryteria.

4. Pierwszenstwo w przyjeciu obejmuje kolejno dzieci:

1) pracownikoéw (oboje Rodzice pracujacy na PW),
2) pracownikow PW,

3) doktorantow,

4) studentow Politechniki Warszawskiej.

5. O przyjeciu do przedszkola decyduje kolejno$¢ zgtoszen zgodnie z powyzszym kryte-
rium.

6. W kolejnych latach w pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci juz uczeszczajace
do przedszkola.

7. Pierwszenstwo majg dzieci, ktorych rodzenstwo uczeszcza juz do przedszkola.

8. W przypadku dysponowania wolnymi miejscami w poszczegdlnych grupach wieko-
wych kierownictwo przedszkola przeprowadza dodatkowe postepowanie rekrutacyjne,
dopuszczajace przyjecie dzieci spoza Politechniki Warszawskiej, z zaznaczeniem, Ze
dzieci te nie beda podlegaly zasadom rekrutacji z punktéw 5 i 6 niniejszego zalgczni-
ka.

9. Odwolania od decyzji rekrutacyjnej nalezy sklada¢ za posrednictwem kierownika
przedszkola do organu prowadzacego.



