POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 80 /2020
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 24 wrzesnia 2020 r.

w sprawie okreslenia zakresu zadan i kompetencji prodziekanow Wydzialu Samochodéw
1 Maszyn Roboczych Politechniki Warszawskiej w kadencji 2020 - 2024

Na podstawie § 52 ust. 5 pkt 4 Statutu Politechniki Warszawskiej, zarzadza sie,
CO nastepuje:

§1

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. ogolnych na Wydziale Samochodéw i Maszyn
Roboczych naleza:
1) nadzor nad prawidlowym dzialaniem jednostek organizacyjnych wydziahu;
2) sprawy organizacji struktury wydzialu, analiza jej funkcjonalnosci, przedkladanie propozycji
zmian, inicjowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia tej struktury;
3) nadzor nad administracjg 1 gospodarka wydzialu;
4) nadzor nad gospodarowaniem mieniem i dzialalnoscia inwestycyjna oraz remontowo-
modernizacyjng wydzialu:
5) nadzor nad dziataniami zwigzanymi z zaméwieniami publicznymi, wspolpraca z Biurem ds.
Zamowien Publicznych;
6) przewodniczenie dziekanskiej komisji ds. mienia i finansow:
7) udzial w pracach komisji organizacyjnej rady wydziatu;
8) nadzor nad przestrzeganiem przepisow w zakresie BHP i PPOZ;
9) monitorowanie Karier pracownikow wydziatlu, w tym sprawdzanie poprawnosci danych
wprowadzanych do systemu POL-on:
10) wspolpraca z radami dyscyplin naukowych w zakresie wnioskow zwigzanych
z zatrudnianiem nowych pracownikow, zmiang stanowisk, przewodami doktorskimi
i postgpowaniami habilitacyjnymi, informacjami skréconymi przy awansach do grupy
profesorow uczelni;
11) nadzor nad sprawami z zakresu ochrony informacji niejawnych i danych osobowych;
12) koordynowanie prac sprawozdawczych z dzialalnosci wydziatu;
13) przewodniczenie komisji odbioru dziel;
14) nadzor nad sprawami informatyzacji wydzialu, w tym wspélpraca z Centrum
Informatyzacji Politechniki Warszawskiej:
15) koordynacja dziatan zwiazanych z przyznawaniem nagrdd i odznaczen;
16) nadzor nad dzialalnoscig biblioteki wydzialowej, przewodniczenie wydzialowej komisji
bibliotecznej;
17) sprawy socjalno-bytowe. zdrowotne i rekreacji pracownikoéw wydziahu;
18) wspdlpraca z organizacjami zwiazkowymi dzialajgcymi na wydziale:
19) utrzymywanie wiezi ze srodowiskami absolwentow wydziahu.

§2

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. nauczania na Wydziale Samochodéw i Maszyn

Roboczych nalezg:

1) organizowanie i kontrolowanie jakosci procesu dydaktycznego;

2) podejmowanie decyzji rejestracyjnych studentow studidow stacjonarnych prowadzonych
w jezyku polskim i angielskim oraz studentow studiéw niestacjonarnych;

3) nadzor organizacyjny i merytoryczny nad Biurem Studiéw Stacjonarnych i Biurem Studiéw
Niestacjonarnych;



4) nadzér merytoryczny nad Biurem ds. Planowania, Analiz i Rozliczen Procesu
Dydaktycznego;

5) prowadzenie spraw indywidualnych planéw studiow;

6) udzielanie urlopéw przewidzianych w regulaminie studiow;

7) sprawy wznowien studiow, przeniesien oraz skreslen z listy studentow;

8) organizowanie i przeprowadzanie egzaminéw komisyjnych;

9) formutowanie sprawozdan i informacji dotyczace dydaktyki;

10) udzial w pracach komisji dydaktycznej rady wydziatu;

11) opiniowanie w sprawie prowadzenia zaj¢¢ przez osoby niebedgce pracownikami wydziatu;

12) formutowanie wnioskéw 1 wystgpowanie z inicjatywa zmian w programach i planach
wszystkich rodzajow studiow;

13) merytoryczny i organizacyjny nadzoér nad przebiegiem egzaminéw dyplomowych;

14) sprawy organizacji ksztalcenia cudzoziemcow, w tym sprawy studiow rownoleglych
i uzupetniajgcych w jezyku polskim na studiach pierwszego i drugiego stopnia;

15) udzial w tworzeniu i wdrazaniu nowych kierunkow studiow;

16) nadz6r merytoryczny nad projektem Erasmus i podobnych o charakterze dydaktycznym:;

17) nadzér nad przygotowaniem suplementow do dyplomow;

18) kierownictwo w organizowaniu informatora dydaktycznego wydziatu;

19) wspolpraca organizacyjna z dziekanem dotyczaca uroczystego wreczania dyplomdow;

20) nadzo6r merytoryczny nad wdrazaniem systemu USOS;

21) opracowanie harmonogramu ankietyzacji procesu dydaktycznego w porozumieniu
z wydzialowa rada samorzadu studenckiego;

22) wspolpraca z prodziekanem ds. studenckich w sprawach socjalnych i samorzadowych;

23) nadzor nad wszystkimi formami ksztalcenia i doksztalcania na zasadach komercyjnych;

24) wspolpraca z Centrum Wspolpracy Migdzynarodowej w zakresie weryfikacji kandydatow
na studia w jezyku angielskim;

25) sprawy wydawnicze dotyczace skryptow i podrgcznikow akademickich, wspoldziatanie
z Oficyng Wydawniczg PW;

26) wspolpraca z dziekanem podczas postepowania akredytacyjnego dotyczacego prowadzenia
studiow na wszystkich kierunkach realizowanych na wydziale.

§3

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studenckich na Wydziale Samochodéw i Maszyn

Roboczych naleza:

1) sprawy socjalne studentow (studia stacjonarne i niestacjonarne), w tym sprawy stypendiow,
zasitkow 1 miejsc w domach studenckich;

2) nadzér nad dziatalnoscig studenckich kot naukowych;

3) nadzér organizacyjny i merytoryczny nad Biurem Spraw Studenckich;

4) sprawy praktyk zawodowych i dyplomowych w kraju i za granica;

5) stala wspolpraca z samorzadem studenckim;

6) inicjatywa i pomoc w organizowaniu imprez sportowych, turystycznych, rekreacyjnych
1 innych;

7) sprawy nagrdd i stypendiow za dobre wyniki w nauce;

8) organizacja i merytoryczny nadzor nad konkursami na prace dyplomowe;

9) opiniowanie studentow na potrzeby wladz Uczelni lub innych uprawnionych instytucji;

10) nadzor nad wydawaniem zaswiadczen do kredytu (studia stacjonarne i niestacjonarne);

11) Sledzenie struktury zatrudnienia absolwentow; przygotowanie rocznych sprawozdan;

12) monitorowanie karier absolwentow studiéw stacjonarnych i niestacjonarnych;

13) wspolpraca organizacyjna z dziekanem dotyczaca uroczystego wreczania dyploméow;

14) nadzoér nad procesem rekrutacji;

15) nadzér nad strong internetowg wydzialu (przygotowanie serwisu informacyjnego na

posiedzenie rady wydziatu);
16) organizacja nadrabiania zaleglosci dydaktycznych we wspolpracy z Samorzadem
Studenckim;



17) organizacja wymiany studenckiej Erasmus;

18) organizacja i nadzor nad wydzialowym Konkursem Wiedzy Mechanicznej
1 Mechatronicznej;

19) wspoldziatanie z prodziekanem ds. nauczania w zakresie funkcjonowania Biura Studiow
Stacjonarnych i Biura Studiow Niestacjonarnych.

§4

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. rozwoju i nauki na Wydziale Samochodéw i Maszyn

Roboczych naleza:

1) nadzor nad realizacja badan naukowych prowadzonych na wydziale;

2) ocena potencjatu i infrastruktury badawczej w zaktadach;

3) koordynacja dziatan oraz nadzoér nad zakupami urzadzen i aparatury naukowo-badawczej;

4) sprawy organizacji i finansowania badan naukowych;

5) wspolpraca z radami naukowymi dyscyplin i szkotami doktorskimi;

6) stala wspolpraca z kierownikiem studiow doktoranckich;

7) koordynowanie dzialalnosci naukowo-badawczej jednostek wydziatu;

8) organizowanie spotkan z pracownikami wydzialu zainteresowanymi realizacja projektéw
badawczych celem przedstawienia tematyki konkurséw i wylonienia zespotow badawczych
na wydziale;

9) dzialania zmierzajagce do rozwoju wspodlpracy naukowo-badawczej wydzialu z innymi
jednostkami naukowymi i podmiotami gospodarczymi;

10) stymulowanie badan i formulowanie wnioskow dotyczacych kierunkow, jakosci i biezacej

realizacji badan naukowych;

11) stymulowanie aktywnosci publikacyjnej pracownikoéw badawczo-dydaktycznych;

12) nadzor merytoryczny nad Biurem Obslugi Projektow;

13) nadzor w sprawach konferencji, sympozjow, seminariow i innych spotkan naukowych

organizowanych na wydziale;

14) pomoc w stymulowaniu karier naukowych pracownikéw w porozumieniu z dyrektorami

Instytutow;

15) dziatania marketingowe i promocja wydziatu;

16) inicjowanie i nadzor nad powstajacymi laboratoriami akredytowanymi;

17) udziat w pracach komisji organizacyjnej rady wydzialu;

18) monitorowanie aktywnosci badawczej pracownikéw wydziatu oraz formutowanie prognozy

ewaluacyjnej we wszystkich dyscyplinach naukowych uprawianych na wydziale;

19) sporzadzanie sprawozdan i wszelkich informacji na temat badan naukowych, w tym dla

Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa Wyzszego;

20) nadzoér nad poprawnoscia zawartosci systemu POL-on w zakresie dzialalnosci naukowe;j

prowadzonej przez pracownikow wydziatu;

21) wspotpraca z Centrum Obstugi Projektow i biurem zarzadzajacym programem Inicjatywa

Doskonatosci - Uczelnia Badawcza;
22) kierowanie zespolem ds. rozwoju i promoc;ji.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

L=

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



