POLITECHNIKA WARSZAWSKA
FILIA W PLOCKU

Zarzadzenie nr 1/2020
Prorektora Politechniki Warszawskigj
ds. Filii w Plocku
z dnia 16 marca 2020 r.
w sprawie organizacji pracy w Politechnice @ Warszawskiej Filii w Plocku
w okresie od 16 marca do 14 kwietnia 2020 r.

W zwiazku z Zarzadzeniem nr 16/2020 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 11 marca 2020 r. w
sprawie podjecia w Politechnice Warszawskiej dziatan zapobiegajacych rozprzestrzenianiu si¢
koronawirusa (COVID-19), Decyzja Rektora Politechniki Warszawskiej nr 59/2020 w sprawie
wprowadzenia skroconego czasu pracy w okresie od 16 marca do 14 kwietnia 2020 r. dla pracownikow
Politechniki Warszawskiej oraz Zarzadzeniem nr 1/2020 Kanclerza Politechniki Warszawskiej z dnia
13 marca 2020 r. w sprawie organizacji pracy w administracji centralnej Politechniki Warszawskiej w
okresie od dnia 16 marca do dnia 14 kwietnia 2020 r., zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

Ustalam obwiazujaca w okresie od 16 marca do 14 kwietnia 2020 r. nastepujaca organizacje pracy

jednostek organizacyjnych w Politechnice Warszawskiej Filii w Plocku:

1)  nauczyciele akademiccy, w okresie odwotania zaj¢¢ dydaktycznych, nadal petnig obowigzki
stuzbowe i realizuja swoje zadania w uzgodnieniu z bezposrednim przetozonym;

2)  w zwigzku z odwotlaniem zaje¢ dydaktycznych dla studentow, doktorantéw i stuchaczy studiow
podyplomowych, odbywanych w obiektach uczelni, od dnia 20 marca 2020 r. programy studiow
bedg realizowane zdalnie za pomocg dostgpnych technologii informatycznych. Odpowiedniego
wsparcia technicznego osobom prowadzacym zajecia dydaktyczne udzieli Dziat Technik
Informatycznych i Multimedialnych Filii. Technologie informatyczne mozliwe do wykorzystania
zawiera zatacznik do zarzadzenia;

3)  do dnia 18 marca 2020 r. kierownicy jednostek organizacyjnych Filii, prowadzacych dziatalnos¢
dydaktyczna, oglosza liste wyktadow i zajec¢, ktore beda prowadzone zdalnie;

4)  studenci ostatnich semestrow studiow w okresie obowigzywania zarzadzenia Rektora wykonuja
swoje prace dyplomowe w formie zdalnej, kontaktujac si¢ z promotorami droga elektroniczna;

5)  zajecia laboratoryjne wymagajgce uczestniczenia studentow w pracach realizowanych w
pracowniach, zostaja przetozone i beda odbywane po 14 kwietnia 2020 r.

§2

1. W jednostkach organizacyjnych Filii, w okresie od 16 marca do 14 kwietnia 2020 r., umozliwia
si¢ wykonywanie przez pracownikow niebgdacych nauczycielami akademickimi (pracownicy
administracyjno-ekonomiczni oraz pracownicy inzynieryjno-techniczni) prace w systemie pracy
zdalnej oraz pracy rotacyjnej w formie dyzuré6w przy zapewnieniu ciaglosci pracy wszystkich
jednostek.

2. Przyjety system dyzuréw powinien zapewniaé ciagglo$¢ pracy jednostek w godzinach pracy
Uczelni, tj. od 9:00 do 15:00 z zachowaniem ograniczonych kontaktow pracownikdéw (nie
dotyczy pracownikow obstugi portierni). Dopuszcza si¢, tam gdzie jest to mozliwe, skrdcenie
czasu pracy za zgoda kierownika jednostki podstawowej, i/lub jednostki organizacyjnej, z-cy
kanclerza ds. Filii.
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10.

Kierownicy jednostek Administracyjnych Filii informujg z-c¢ Kanclerza o grafiku dyzuréw do
godz. 10.00 w kazdy poniedzialek dla poszczegdlnych pracownikow (administracyjnych,
inzynieryjno-technicznych oraz obstugi i robotnikow).

Kierownicy jednostek organizacyjnych Filii (Zaktadow, Zespotow) informuja odpowiednio
Dyrektora Instytutu/kierownika Zespotu o grafiku dyzuréw do godz. 10.00 w kazdy poniedziatek
dla poszczegdlnych pracownikow (administracyjno-ekonomicznych oraz inzynieryjno-
technicznych).

Kierownik Dziekanatu WBMiP informuje Prodziekana ds. studiow o grafiku dyzuréw do godz.
10.00 w kazdy poniedziatek dla poszczegdlnych pracownikéw administracyjno-ekonomicznych.
Kierownik Sekretariatu KNEiS informuje Dyrektora KNE;iS o grafiku dyzuréw do godz. 10.00 w
kazdy poniedziatek dla poszczegdlnych pracownikow administracyjno-ekonomicznych.
Pracownikom niepetnigcym dyzuru kierownicy jednostek powierzaja pracg zdalna, ktorej zakres,
czas trwania i sposéb rozliczenia okre$la bezposredni przetozony.

W celu zapewnienia komunikacji zaleca si¢ wykorzystywanie korespondencji mailowej oraz
kontaktow telefonicznych.

Rekomenduje si¢ ograniczenie do minimum przekazywania korespondencji w formie papierowe;j.
Pracownicy powinni w godzinach swojej pracy (wg Regulaminu pracy) zapewnié ciagla
dyspozycyjnos¢ poprzez srodki informatyczne lub obecnos$¢ na stanowisku pracy.

§3
Wprowadza si¢ obowiazek ograniczenia do minimum bezposrednich kontaktow pracownikoéw w
pracy oraz ogranicza si¢ dostep do budynkow Filii.
Zobowiazuje si¢ pracownikow, studentow i doktorantdéw do zapoznawania si¢ z biezacymi
ogloszeniami w sprawie sytuacji sanitarno-epidemiologicznej.
W sytuacjach naglych nalezy kontaktowac¢ si¢ z bezposrednim przetozonym Iub osoba
zatrudniong na Samodzielnym Stanowisku ds. BHP (668 852 239;
Jacek.Gorzelewski@pw.edu.pl) albo osobg zatrudniong na Samodzielnym Stanowisku ds.
Zarzadzania  Jakoscia i  Srodowiskiem oraz ds.  Obronnych (601 450 506;
Bogdan.Kozinski@pw.edu.pl)

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prorektor Politechniki Warszawskiej
/

prof. dr hab. inz. Janusz Zielinski
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Zatacznik do zarzadzenia nr 1/2020 z dnia 17.03.2020 r.

Technologie informatyczne mozliwe do wykorzystania w okresie ograniczonego dostepu do
Uczelni dla poszczegdlnych grup uzytkownikow koncowych:

Pracownicy administracji:

1.  Poczta elektroniczna w domenie @pw.edu.pl

2. System Pracy Grupowej Sharepoint — logowanie w oparciu o konta w domenie
@pw.edu.pl

3. Skype for Business/MS Teams — dostepny po zalogowaniu w oparciu o konto w
domenie @pw.edu.pl

Pracownicy naukowo-dydaktyczni i studenci:

1.  USOSWeb — https://usosweb.usos.pw.edu.pl/

2.  Platforma e-learningowa — https://portaliusz.pw.plock.pl

3. Skype for Business/MS Teams — dostepny po zalogowaniu w oparciu o konto w
domenie @pw.edu.pl i pobraniu Kklienta ze strony https://portal.office.com

4.  Sharepoint On-line — https://portal.office.com

5. OneDrive — https://portal.office.com

Podstawowym zrodiem informacji dla studentéw i pracownikow sa:

1.  Strona internetowa https://www.pw.plock.pl oraz https://www.pw.edu.pl
2. USOSWeb — https://usosweb.usos.pw.edu.pl

3.  Poczta elektroniczna — https://webmail.pw.edu.pl

Informujemy, ze zostaly uruchomione dwa zestawy do wideokonferencji — s. 122 oraz
audytorium. Zestawy sa do Panstwa dyspozycji po wczesniejszej rezerwacji w DTIM i
okresleniu sposobu wykorzystania (konsultacje, wyktad, itp.).

inz. Krzysztof Piechna
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