
ZağŃcznik do uchwağy nr 380/XLIX/2019 Senatu PW 

z dnia 18 wrzeŜnia 2019 r. 

 

 

 
 

 

 

 

 

Sprawozdanie Rektora 

z dziağalnoŜci  

Politechniki Warszawskiej  

w okresie: 1.09.2018 ï 31.08.2019 
 

 

 

 

 

 

 
Przygotowane na posiedzenie Senatu Politechniki Warszawskiej w dniu 18 wrzeŜnia 2019 r. 

 

 

Warszawa, sierpieŒ 2019 



 

2 

 

Redakcja  

prof. dr hab. inŨ. Wojciech WawrzyŒski 

mgr Jacek ślubowski 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Zdjňcia umieszczone w niniejszym sprawozdaniu pochodzŃ ze zbior·w Politechniki Warszawskiej 

 

 

Dokument w wersji elektronicznej 
 
  



 

3 

 

SPIS TREśCI 

0. WPROWADZENIE ...................................................................................................................... 5 

0.1. Wstňp ..................................................................................................................................... 5 

1. INFORMACJE OGčLNE ............................................................................................................ 6 

1.1. Podstawy prawne dziağalnoŜci Politechniki Warszawskiej .................................................... 6 

1.2. Senat Politechniki Warszawskiej ........................................................................................... 7 

1.3. Zmiany organizacyjne w Politechnice Warszawskiej .......................................................... 12 

1.4. WaŨniejsze wydarzenia w trzecim roku kadencji 2016-2020 .............................................. 14 

1.5. Promocja Politechniki Warszawskiej................................................................................... 22 

1.6. Kontrola zarzŃdcza ............................................................................................................... 27 

1.7. Ocena realizacji strategii rozwoju ........................................................................................ 29 

1.8. BudŨet Politechniki Warszawskiej w 2018 r. ...................................................................... 32 

2. PRACOWNICY POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ ............................................................. 34 

2.1. Og·lna charakterystyka zatrudnienia ................................................................................... 34 

2.2. Struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich ................................................................ 35 

2.3. Struktura zatrudnienia pracownik·w niebňdŃcych nauczycielami akademickimi ............... 38 

2.4. Zatrudnienie w jednostkach organizacyjnych Politechniki Warszawskiej .......................... 40 

2.5. Wynagrodzenia .................................................................................................................... 42 

2.6. Szkolenia .............................................................................................................................. 43 

2.7. BezpieczeŒstwo i higiena pracy ........................................................................................... 47 

2.8. Sprawy socjalne - wykorzystanie ZFśS............................................................................... 49 

2.9. Program  Pracowniczy ......................................................................................................... 51 

2.10. Akademicka SğuŨba Zdrowia ............................................................................................. 52 

3. STUDENCI I DOKTORANCI ................................................................................................... 54 

3.1. SamorzŃdnoŜĺ studencka ..................................................................................................... 54 

3.2. Sprawy socjalno - bytowe student·w i doktorant·w ........................................................... 55 

3.3. Finansowanie dziağalnoŜci studenckiej ................................................................................ 59 

3.4. Stowarzyszenia i organizacje studenckie ............................................................................. 61 

3.5. Wychowanie fizyczne i sport ............................................................................................... 61 

3.6. Kultura studencka ................................................................................................................ 62 

3.7. Sukcesy, nagrody, wyr·Ũnienia student·w i doktorant·w ................................................... 65 

3.8. Biuro Karier ....................................................................................................................... 100 

4. KSZTAĞCENIE ....................................................................................................................... 107 

4.1. Rodzaje i kierunki prowadzonych studi·w ........................................................................ 107 

4.2. JakoŜĺ ksztağcenia, akredytacja i ankietyzacja ................................................................... 113 

4.3. Tworzenie studi·w i ich zmiany ........................................................................................ 127 

4.4. Ksztağcenie w jňzyku angielskim ....................................................................................... 129 

4.5. Przyjňcia na studia ............................................................................................................. 132 

4.6. Studenci ............................................................................................................................. 135 

4.7. Wykonanie zajňĺ dydaktycznych ....................................................................................... 139 

4.8. Studia doktoranckie ........................................................................................................... 142 

4.9. Absolwenci ........................................................................................................................ 145 

4.10. Studia podyplomowe ....................................................................................................... 148 

4.11. Szkoğa Biznesu ................................................................................................................. 149 

4.12. Nowoczesne techniki ksztağcenia..................................................................................... 152 

4.13. Centrum Studi·w Zaawansowanych ................................................................................ 159 

4.14. Studium Jňzyk·w Obcych ................................................................................................ 161 

4.15. Studium Wychowania Fizycznego i Sportu ..................................................................... 164 

4.16. Uniwersytet Trzeciego Wieku ......................................................................................... 164 

4.17. DziağalnoŜĺ edukacyjna w CZIiTT PW ........................................................................... 165 

4.18.Projekt NERW PW. Nauka ï Edukacja ï Rozw·j - Wsp·ğpraca ..................................... 166 

 



 

4 

 

5. BADANIA NAUKOWE  .......................................................................................................... 174 

5.1. Organizacja badaŒ naukowych .......................................................................................... 174 

5.2. Uczelniane centra badawcze .............................................................................................. 176 

5.3. Projekty badawcze realizowane w Politechnice Warszawskiej ......................................... 180 

5.4. Publikacje naukowe ........................................................................................................... 189 

5.5. Nadane stopnie i tytuğy naukowe ....................................................................................... 190 

5.6. Gğ·wne osiŃgniňcia w dziağalnoŜci badawczej .................................................................. 192 

5.7. Nagrody i wyr·Ũnienia ....................................................................................................... 209 

5.8. Komercjalizacja wynik·w badaŒ ....................................................................................... 212 

5.9. Ochrona patentowa ............................................................................................................ 214 

5.10.Inkubator InnowacyjnoŜci ................................................................................................. 215 

6. WSPčĞPRACA Z ZAGRANICł ............................................................................................ 220 

6.1. Rodzaje wsp·ğpracy, rola Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej. ................................. 220 

6.2. Programy miňdzynarodowe. .............................................................................................. 221 

6.3. Rekrutacja student·w zagranicznych. ................................................................................ 236 

6.4. Promocja oferty edukacyjnej pw za granicŃ. ..................................................................... 240 

6.5. Projekt NERW PW. Nauka-Edukacja-Rozw·j-Wsp·ğpraca. ............................................. 242 

6.6. Projekty Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA)...................................... 242 

6.7. Wyjazdy zagraniczne pracownik·w, doktorant·w i student·w PW .................................. 245 

6.8. Wizyty delegacji zagranicznych w PW ............................................................................. 246 

6.9. Porozumienia o wsp·ğpracy ............................................................................................... 247 

7. BAZA KSZTAĞCENIA I BADAő NAUKOWYCH .............................................................. 249 

7.1 Charakterystyka warunk·w lokalowych ............................................................................. 249 

7.2. WyposaŨenie w aparaturň badawczŃ .................................................................................. 250 

7.3. Centrum Informatyzacji PW .............................................................................................. 251 

7.4. Centrum ZarzŃdzania Innowacjami i Transferem Technologii ......................................... 256 

7.5. Centrum Obsğugi Projekt·w .............................................................................................. 257 

7.6. System biblioteczno-informacyjny. Baza Wiedzy PW ...................................................... 259 

7.7. Wydawnictwa .................................................................................................................... 271 

7.8. Finansowanie dziağalnoŜci dydaktycznej i badawczej ....................................................... 273 

8. ADMINISTRACJA CENTRALNA ......................................................................................... 281 

8.1. Informacje og·lne .............................................................................................................. 281 

8.2. Inwestycje, remonty, modernizacje ................................................................................... 284 

8.3. StraŨ Akademicka .............................................................................................................. 289 

8.4.  Bezpieczenstwo  i  ochrona  przeciwpoŨarowa ................................................................ 291 

 
  



 

5 

 

0. WPROWADZENIE  

0.1. WSTŇP 

Niniejsze sprawozdanie przedstawia dziağania kierownictwa Politechniki Warszawskiej, 

opisuje osiŃgniňcia i dokonania jej pracownik·w, doktorant·w i student·w, prezentuje 

najwaŨniejsze informacje o wynikach w r·Ũnych obszarach funkcjonowania Uczelni, w 

trzecim roku kadencji akademickiej 2016-2020, to jest w okresie od 1 wrzeŜnia 2018 r. do 

31 sierpnia 2019 r.  

Rok ten byğ rokiem szczeg·lnym. 1 paŦdziernika 2018 r. weszğa w Ũycie Konstytucja dla 

Nauki ï ustawa Prawo o szkolnictwie wyŨszym i nauce. Wprowadza ona nowy model 

skutecznego zarzŃdzania uczelniami oraz zapewnia zr·wnowaŨony rozw·j szkolnictwa 

wyŨszego w Polsce. Politechnika Warszawska rozpoczňğa intensywne dziağania majŃce na 

celu wdroŨenie ustawy. Opracowano nowy Statut Uczelni, kt·ry zostağ uchwalony przez 

Senat i zacznie obowiŃzywaĺ od 1 paŦdziernika 2019 r. Uchwalony zostağ nowy Regulamin 

Studi·w. Przygotowywane sŃ nowe regulaminy: organizacyjny, pracy i wynagradzania. 

Powoğana zostağa pierwsza Rada Uczelni, utworzonych zostağo 5 Szk·ğ Doktorskich, 

dokonano przyporzŃdkowania kierunk·w studi·w prowadzonych w Politechnice 

Warszawskiej do dyscyplin naukowych. TrwajŃ prace nad nowelizacjŃ Strategii Rozwoju 

PW. 

Rok 2018 byğ r·wnieŨ rokiem obchod·w 100-lecia odzyskania niepodlegğoŜci przez 

Polskň. Politechnika Warszawska znaczŃco wpisağa siň w obchody tego jubileuszu. 

NajwaŨniejsze  projekty realizowane z tej okazji to: koncert "Listy do Niepodlegğej", 

uroczyste odsğoniňcie Pomnika Prezydenta Ignacego MoŜcickiego, spacer z przewodnikiem z 

okazji świňta Politechniki Warszawskiej, "Ğawka z historiŃ", wystawa ĂKierunek 

Niepodlegğa. Politechnika - Polska - Europa 1914-1921ò. 

Wszystkie dziağania minionego roku, zgodne z misjŃ i strategiŃ rozwoju Politechniki 

Warszawskiej, koncentrowağy siň na utrzymaniu statusu wiodŃcej uczelni technicznej w kraju 

oraz umacnianiu znaczŃcej pozycji w europejskiej przestrzeni szkolnictwa wyŨszego.  

Oznacza to nieustajŃcŃ, konsekwentnŃ intensyfikacjň prac skierowanych na gğ·wne obszary 

funkcjonowania Uczelni: ksztağcenie, badania naukowe i komercjalizacjň wynik·w badaŒ, 

wsp·ğdziağanie z otoczeniem oraz organizacjň i zarzŃdzanie. Kierunek i efekt tych dziağaŒ jest 

wğaŜciwy, co potwierdzajŃ wysokie oceny powszechnie uznawanych ranking·w. 

Szczeg·ğowe informacje i dane bňdŃce podsumowaniem dziağalnoŜci Politechniki 

Warszawskiej w  ostatnim roku, a takŨe wyznaczone kierunki rozwoju i uzyskane efekty 

zostağy przedstawione w kolejnych rozdziağach niniejszego sprawozdania. 
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 1. INFORMACJE OGčLNE 

1.1. PODSTAWY PRAWNE DZIAĞALNOśCI POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ 

 
 
Politechnika Warszawska jest publicznŃ uczelniŃ akademickŃ o statusie uniwersytetu 

technicznego. SwojŃ dziağalnoŜciŃ nawiŃzuje do tradycji powstağego w 1826 roku Instytutu 

Politechnicznego, kt·rego zağoŨycielem byğ Stanisğaw Staszic. 

Pod obecnŃ nazwŃ i w dzisiejszej siedzibie Politechnika Warszawska dziağa od 15 listopada 

1915 r. Dla upamiňtnienia tej waŨnej daty, zgodnie ze Statutem PW,  dzieŒ 15 listopada jest 

obchodzony jako DzieŒ Politechniki Warszawskiej. 

Politechnika Warszawska w okresie sprawozdawczym dziağağa na podstawie nastňpujŃcych 

akt·w prawnych:  

¶ Ustawa z dnia 27 lipca 2005 r.- Prawo o szkolnictwie wyŨszym (Dz. U. z 2017 r., poz. 

2183 z p·Ŧn. zm.); 

¶ Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyŨszym i nauce (Dz. U. poz. 

1668 z p·Ŧn. zm.); 

¶ Ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajŃce ustawň Prawo o szkolnictwie 

wyŨszym i nauce (Dz.U. poz 1669 z p·Ŧn. zm); 

¶ Ustawa z dnia 14 marca 2003 r. o stopniach naukowych i tytule naukowym oraz                               

o stopniach i tytule w zakresie sztuki (t.j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1789); 

¶ Statut Politechniki Warszawskiej uchwalony w dniu 28 czerwca 2006 r.  (z 

p·Ŧniejszymi zmianami); 

Nadz·r nad dziağalnoŜciŃ PW, w zakresie regulowanym w ustawie z dnia  20 lipca 2018 r.   

Prawo o szkolnictwie wyŨszym, sprawuje Minister Nauki i Szkolnictwa WyŨszego. 

 

Przedmiotem dziağalnoŜci Politechniki Warszawskiej jest: 

¶ ksztağcenie student·w i doktorant·w, 

¶ prowadzenie badaŒ naukowych i ogğaszania ich wynik·w, przede wszystkim w 

dziedzinie nauk technicznych, 

¶ ksztağcenie kadry naukowej. 

Podstawowymi jednostkami organizacyjnymi Uczelni sŃ wydziağy i kolegium. Obecnie 

Politechnika Warszawska skğada siň z 19 wydziağ·w i jednego kolegium. DziağalnoŜĺ 

dydaktycznŃ prowadzŃ, opr·cz podstawowych jednostek organizacyjnych, dwa studia 

og·lnouczelniane: Studium Jňzyk·w Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu oraz 

Szkoğa Biznesu. Uczelnia prowadzi swojŃ dziağalnoŜĺ w Warszawie i Pğocku (jeden wydziağ i 

kolegium pod nazwŃ: Politechnika Warszawska Filia w Pğocku). W Politechnice utworzono 

r·wnieŨ 5 szk·ğ doktorskich. 

Adres pocztowy siedziby PW: 00-661 Warszawa, Pl. Politechniki 1 

Adres strony internetowej: www.pw.edu.pl 

 

 

 

http://www.pw.edu.pl/
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1.2. SENAT POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ  

 
 

W czasie kadencji 2016-2020 do grona czğonk·w Senatu Politechniki Warszawskiej naleŨŃ: 

 

REKTOR  prof. dr hab. inŨ. Jan Szmidt - przewodniczŃcy Senatu PW 

PROREKTORZY  

ds. Nauki prof. dr hab. Rajmund Bacewicz  

ds. Og·lnych prof. dr hab. inŨ. Wojciech WawrzyŒski  

ds. Rozwoju prof. dr hab. inŨ. Stanisğaw Wincenciak 

ds. Studi·w prof. dr hab. inŨ. Krzysztof Lewenstein 

ds. Studenckich dr hab. inŨ. Janusz Walo, prof. uczelni 

ds. Filii w Pğocku  prof. dr hab. inŨ. Janusz ZieliŒski 

DZIEKANI WYDZIAĞčW i DYREKTOR KOLEGIUM  

Wydziağ Administracji i Nauk Spoğecznych dr hab. Zbigniew Kr·l, prof. uczelni 

Wydziağ Architektury dr hab. inŨ. arch. Jan Sğyk, prof. uczelni 

Wydziağ Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii prof. dr hab. inŨ. Janusz ZieliŒski 

Wydziağ Chemiczny prof. dr hab. inŨ. Wğadysğaw Wieczorek 

Wydziağ Elektroniki i Technik Informacyjnych prof. dr hab. inŨ. Krzysztof Zaremba 

Wydziağ Elektryczny prof. dr hab. inŨ. Lech Grzesiak 

Wydziağ Fizyki prof. dr hab. inŨ. Mirosğaw Karpierz 

Wydziağ Geodezji i Kartografii prof. dr hab. Alina Maciejewska 

Wydziağ Instalacji Budowlanych, prof. dr hab. inŨ. Krzysztof Wojdyga 

Hydrotechniki i InŨynierii środowiska  

Wydziağ InŨynierii Chemicznej i Procesowej prof. dr hab. inŨ. Eugeniusz Molga 

Wydziağ InŨynierii LŃdowej prof. dr hab. inŨ. Andrzej Garbacz 

Wydziağ InŨynierii Materiağowej prof. dr hab. inŨ. Jarosğaw Mizera 

Wydziağ InŨynierii Produkcji prof. dr hab. inŨ. Andrzej Kolasa 

Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych dr hab. inŨ. Wojciech Domitrz, prof. uczelni 

Wydziağ Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa prof. dr hab. inŨ. Janusz FrŃczek 

Wydziağ Mechatroniki prof. dr hab. Natalia Golnik 

Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych prof. dr hab. inŨ. Stanisğaw Radkowski 

Wydziağ Transportu prof. dr hab. inŨ. Marianna Jacyna 

Wydziağ ZarzŃdzania dr hab. inŨ. Janusz Zawiğa-NiedŦwiecki, prof. 

uczelni 
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Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych dr hab. inŨ. Renata Walczak, prof. uczelni 

PRZEDSTAWICIELE PROFESORčW I DOKTORčW HABILITOWANYCH  

prof. dr hab. inŨ. Jerzy Bağdyga prof. dr hab. inŨ. Zbigniew KledyŒski 

prof. dr hab. inŨ. Jerzy Banaszek  prof. dr hab. inŨ. Mağgorzata KujawiŒska 

prof. dr hab. inŨ. Roman Barlik  prof. dr hab. inŨ. Marcin Leonowicz 

prof. dr hab. inŨ. Zbigniew Brz·zka prof. dr hab. inŨ. J·zef Lubacz 

prof. dr hab. Stanisğaw Janeczko  dr hab. inŨ. Piotr Przybyğowicz, prof. 

uczelni 

 
 
PRZEDSTAWICIEL E POZOSTAĞYCH NAUCZYCIELI AKADEMICKICH 

dr inŨ. Maciej Bodnicki dr inŨ.  ElŨbieta świňcicka-F¿chsel  

dr inŨ. Przemysğaw Duda     dr inŨ. Wiktor Treichel                                   

dr hab. inŨ. Karol Kowalski, prof. uczelni inŨ. Dariusz Turlej 

dr inŨ. Tadeusz Kowalski doc. dr inŨ. Tomasz Winek 

mgr inŨ. Krzysztof Mianowski dr inŨ. Cezary WiŜniewski 

mgr Lucyna Skwarko doc. dr inŨ. Jerzy Wyborski 

  

PRZEDSTAWICIELE PRAC OWNIKčW NIEBŇDłCYCH NAUCZYCIELAMI  

AKADEMICKIMI  

mgr inŨ. Tadeusz Byczot Stanisğaw Jezierski 

mgr Beata Dobrzeniecka mgr Mağgorzata Radecka 

mgr Beata Jankowska mgr inŨ. Krzysztof WilczyŒski 

 

PRZEDSTAWICIELE DOKTORANTčW  

mgr inŨ. Maciej Kachniarz  do stycznia 2019 r. 

mgr inŨ. Andrzej Manujğo  od lutego 2019 r.  

 

PRZEDSTAWICIELE STUDENTčW 

 do grudnia 2018 r.  od stycznia 2019 r. 

PrzewodniczŃcy SamorzŃdu 

Student·w PW 

Konrad Krawczyk Ğukasz Gala 

PrzewodniczŃcy Komisji Dom·w 

Studenckich 

Ğukasz Gala Mateusz ChudziŒski 

PrzewodniczŃcy Komisji 

Dydaktycznej 

Michağ Kucki inŨ. Aleksandra Martynowicz 

PrzewodniczŃcy Komisji Finansowo 

-Gospodarczej 

Maciej Baczewski Maciej Baczewski 

PrzewodniczŃcy Komisji Kultury Karolina Gerej Karolina Gerej 

PrzewodniczŃcy Komisji 

Kwaterunkowej 

Adrian Augustowski Michağ Budzik 

PrzewodniczŃcy Komisji Socjalnej Kinga Kalisz Bartosz Orğowski 

PrzewodniczŃcy Komisji  Informacji  

i Promocji  

Maria PoŨoga Anna Granatowska 

PrzewodniczŃcy Komisji Sportu  

i Turystyki 

Janusz Ozdowski Tymoteusz Wysocki 

https://www.bip.pw.edu.pl/Sklad-osobowy/Organizacje-spoleczne/Samorzad-Studentow/Senatorowie-Samorzadu-Studentow/Przewodniczacy-Komisji-Domow-Studenckich/Mateusz-Chudzinski
https://www.bip.pw.edu.pl/Sklad-osobowy/Organizacje-spoleczne/Samorzad-Studentow/Senatorowie-Samorzadu-Studentow/Przewodniczacy-Komisji-Dydaktycznej/Aleksandra-Martynowicz
https://www.bip.pw.edu.pl/Sklad-osobowy/Organizacje-spoleczne/Samorzad-Studentow/Senatorowie-Samorzadu-Studentow/Przewodniczacy-Komisji-Kwaterunkowej/Michal-Budzik
https://www.bip.pw.edu.pl/Sklad-osobowy/Organizacje-spoleczne/Samorzad-Studentow/Senatorowie-Samorzadu-Studentow/Przewodniczacy-Komisji-Socjalnej/Bartosz-Orlowski
https://www.bip.pw.edu.pl/Sklad-osobowy/Organizacje-spoleczne/Samorzad-Studentow/Senatorowie-Samorzadu-Studentow/Przewodniczacy-Komisji-Informacji-i-Promocji/Anna-Granatowska
https://www.bip.pw.edu.pl/Sklad-osobowy/Organizacje-spoleczne/Samorzad-Studentow/Senatorowie-Samorzadu-Studentow/Przewodniczacy-Komisji-Sportu-i-Turystyki/Tymoteusz-Wysocki
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OSOBY UCZESTNICZłCE W POSIEDZENIACH SENATU Z GĞOSEM 

DORADCZYM  

p.o. Kanclerza dr inŨ. Krzysztof Dziedzic 

Kwestor mgr Jadwiga Bajkowska 

Dyrektor Biblioteki Gğ·wnej mgr Alicja Portacha  

Przedstawiciel NSZZ ĂSolidarnoŜĺò dr hab. Michağ UrbaŒski, prof. uczelni  

Przedstawiciel ZNP dr inŨ. Zdzisğaw Gağkowski  

Audytor Wewnňtrzny mgr inŨ. Anna Myrcha 

 

OSOBY STALE ZAPRASZANE NA POSIEDZENIA SENATU  

Dyrektor Szkoğy Biznesu dr Paweğ UrbaŒski  

Kierownik Studium Wychowania  

Fizycznego i Sportu 

mgr Jolanta Dolecka (do 30.09.2018 r.) 

mgr Jacek UrbaŒczyk (od 1.01.2019 r.) 

Dyrektor Centrum Informatyzacji PW 

p.o. Dyrektor CZIiTT 

Wydziağ InŨ. Chemicznej i Procesowej 

Kierownik Biura Rektora 

Kierownik Sekcji ds. Komunikacji 

Spoğecznej i Medi·w w Biurze Rektora 

dr inŨ. Janusz Zajkowski  

mgr Anna Rogowska 

prof. dr hab. inŨ. Leon GradoŒ 

dr Agnieszka KamiŒska 

mgr Izabela KoptoŒ-Ryniec 

 

Osoby odpowiedzialne za organizacjň Senatu  

Sekcja ds. obsğugi Senatu i Rady Uczelni w Biurze Rektora 

KOMISJE SENACKIE   

Zgodnie ze Statutem PW, w kadencji 2016-2020, Senat powoğağ 8 stağych komisji senackich. 

PIERWSZA RADA UCZELNI powoğana na okres do dnia 31 grudnia 2020 r.: 

Czğonkowie spoza wsp·lnoty Uczelni: 

Krzysztof Pietraszkiewicz - przewodniczŃcy  

Dominika Bettman 

Krzysztof Kurowski 

dr inŨ. Piotr Szewczyk 

Czğonkowie reprezentujŃcy wsp·lnotň Uczelni: 

dr hab. Radosğaw Koszewski, prof. uczelni 

dr hab. inŨ. Karol J. Kowalski, prof. uczelni 

dr hab. inŨ. Roman Szewczyk, prof. uczelni 

prof. dr hab. inŨ. Wojciech Wr·blewski 

Ğukasz Gala  PrzewodniczŃcy SamorzŃdu Student·w Politechniki Warszawskiej  

PrzewodniczŃcy Komisji 

Zagranicznej 

Aleksandra Warowna Lidia Sğugocka 

Senator ds. RozliczeŒ Jednostek 

Podstawowych 

Karol KaliŒski Przemysğaw Grenda 

Wolny Senator Anna Brzostowska Klaudia Ochojska 

Wolny Senator Kamil Kruszewski Arkadiusz Majkowski 

https://www.bip.pw.edu.pl/Sklad-osobowy/Organizacje-spoleczne/Samorzad-Studentow/Senatorowie-Samorzadu-Studentow/Przewodniczacy-Komisji-Zagranicznej/Lidia-Slugocka
https://www.bip.pw.edu.pl/Sklad-osobowy/Organizacje-spoleczne/Samorzad-Studentow/Senatorowie-Samorzadu-Studentow/Senator-Studencki-ds.-Rozliczen-Jednostek-Podstawowych/Przemyslaw-Grenda
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Prace Senatu Politechniki Warszawskiej 

W okresie sprawozdawczym Senat PW odbyğ 11 posiedzeŒ zwyczajnych w peğnym skğadzie 

oraz uczestniczyğ w: 

¶ inauguracji roku akademickiego 2018/2019 - w dniu 1 paŦdziernika 2018 r.; 

¶ promocjach doktorskich i habilitacyjnych, wrňczeniu Medali Komisji Edukacji 

Narodowej oraz Nagr·d Naukowych PW - w dniu 15 listopada 2018 r. 

Ponadto Senat PW w skğadzie: Rektor, prorektorzy, dziekani i dyrektor kolegium, 

uczestniczyğ w nastňpujŃcych uroczystoŜciach: 

¶ wrňczenia odznaczeŒ paŒstwowych: Medalu Mğodego Uczonego i odznaki ĂZasğuŨony 

dla PWò w dniu 10 grudnia 2018 r.; 

¶ promocjach doktorskich i habilitacyjnych//powt·rzenie oraz wrňczenia odznak 

ĂZasğuŨony dla PWò w dniu 26 marca 2019 r.; 

¶ promocjach doktorskich i habilitacyjnych oraz wrňczenia Medalu Politechniki 

Warszawskiej i Medalu Mğodego Uczonego i nagr·d w Konkursie Siemensa w dniu 25 

czerwca 2019 r. 

W okresie sprawozdawczym Senat przyjŃğ 135 uchwağ, w tym m.in. w sprawie: 

¶ uchwalenia Statutu PW (nr 362/XLIX/2019 z dnia 26.06.2019 r.),  

¶ ustalenia program·w ksztağcenia w szkoğach doktorskich w Politechnice Warszawskiej 

(nr 353/XLIX/2019 z dnia 29.05.2019 r.), 

¶ okreŜlenia zasad rekrutacji do szk·ğ doktorskich w Politechnice Warszawskiej w roku 
akademickim 2019/2020 (nr 352/XLIX/2019 z dnia 29.05.2019 r.), 

¶ zgğoszenia kandydat·w do Rady DoskonağoŜci Naukowej (nr 305/XLIX/2019 z dnia 

20.02.2019 r.), 

¶ uchwalenia Regulaminu studi·w w Politechnice Warszawskiej (nr  363/XLIX/2019 z 
dnia 26.06.2019 r.) 

 

Prace Rady Uczelni Politechniki Warszawskiej 

W okresie sprawozdawczym Rada Uczelni odbyğa 2 posiedzenia zwyczajne w peğnym skğadzie.  

W okresie sprawozdawczym Rada Uczelni przyjňğa 4 uchwağy. 

Akty prawa wewnňtrznego 

W okresie sprawozdawczym Rektor wydağ (stan na 31.08.2019): 

¶ 71 zarzŃdzeŒ,  

¶ 238 pisemnych i rejestrowanych decyzji,  

¶ 1 pismo ok·lne, 

¶ 1 obwieszczenie, 

¶ 1 oŜwiadczenie. 

W okresie sprawozdawczym Prorektor ds. Filii w Pğocku wydağ (stan na 31.08.2019): 

¶ 20 pisemnych i rejestrowanych decyzji. 
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Wszystkie akty prawa wewnňtrznego wydane przez Rektora sŃ dostňpne w serwisie 

wewnňtrznych akt·w prawnych: www.baw-lex.pw.edu.pl i na stronie Biuletynu Informacji 

Publicznej PW: www.bip.pw.edu.pl  

Protokoğy z posiedzeŒ Senatu oraz informacje Rektora sŃ dostňpne w serwisie 

wewnňtrznych akt·w prawnych: www.baw-lex.pw.edu.pl. 

Informacja publiczna 

Na stronie internetowej Politechniki Warszawskiej, pod adresem www.bip.pw.edu.pl, 

funkcjonuje Biuletyn Informacji Publicznej. 

ObowiŃzek prowadzenia Biuletynu wynika ustawy z dnia 6 wrzeŜnia 2001 r. o dostňpie  

do informacji publicznej (Dz. U. z 2016 r., poz. 1764 z p·Ŧn. zm.), rozporzŃdzenia Ministra 

Spraw Wewnňtrznych i Administracji z dnia 18 stycznia 2007 r. w sprawie Biuletynu 

Informacji Publicznej (Dz. U. nr 10 poz.68) oraz rozporzŃdzenia Rady Ministr·w z dnia 12 

kwietnia 2012r. w sprawie Krajowych Ram InteroperacyjnoŜci, minimalnych wymagaŒ dla 

rejestr·w publicznych i wymiany informacji w postaci elektronicznej oraz minimalnych 

wymagaŒ dla system·w teleinformatycznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2247).  

W okresie sprawozdawczym do Biura Rektora PW wpğynňğo 41 wniosk·w o udostňpnienie 

informacji publicznej. Udzielono 41 odpowiedzi. Procedura skğadania wniosk·w w trybie 

zapytania o informacjň publicznŃ uwzglňdnia zğoŨenie wniosku drogŃ papierowŃ lub 

elektronicznŃ (e-mail: informacjapubliczna@pw.edu.pl), zgodnie z zarzŃdzeniem nr 2/2010 

Rektora PW z dnia 19 stycznia 2010 r. (z p·Ŧn. zm.). 

Wydawnictwa elektroniczne - Biuletyn Politechniki Warszawskiej 

Biuletyn Politechniki Warszawskiej prezentuje najwaŨniejsze wydarzenia z Ũycia Uczelni, 

w tym jej osiŃgniňcia i plany na przyszğoŜĺ. Pokazuje, jak waŨnŃ rolň peğniŃ poszczeg·lne 

jednostki, nawiŃzujŃc jednoczeŜnie do bogatej kultury i tradycji PW. Wydawnictwo, 

redagowane przez Sekcjň ds. Komunikacji Spoğecznej i Medi·w w Biurze Rektora jest 

jednym  

z narzňdzi komunikacji wewnňtrznej Uczelni. Speğnia rolň przewodnika, kt·ry dociera do 

ludzi i temat·w waŨnych dla spoğecznoŜci akademickiej.  

W Biuletynie poruszane sŃ takie zagadnienia jak: Wydarzenia, Nauka i Dydaktyka, 

Modernizacja Uczelni, Studenci i Absolwenci, Publikacje, Odpowiedzialna Uczelnia, 

Konferencje i Sympozja, Wsp·ğpraca Uczelni, Konkursy, Kultura i Tradycja, Senat, KRASP, 

KRPUT, Rozw·j Uczelni i Projekty UE, Kalendarium, Patronaty PW, PrzeglŃd Prasy, Sport, 

Galeria. W zwiŃzku z obchodami 100-lecia niepodlegğoŜci Polski w Biuletynie Politechniki 

Warszawskiej, prowadzony jest dziağ Galeria Niepodlegğej. Relacjonowane sŃ w nim 

wydarzenia organizowane w ramach obchod·w stulecia w Politechnice Warszawskiej 

zaplanowane na lata 2018-2021 w ramach Programu ĂNiepodlegğaò.  

BieŨŃce informacje z Biuletynu PW udostňpniane sŃ w formie newslettera BPW. Biuletyn 

PW jest publikowany od ponad 5 lat. Pierwszy numer Newslettera Biuletynu PW ukazağ siň 

17 paŦdziernika 2013 r. 

 

Statystyki Biuletynu PW za okres: 01.09.2018 ï 31.08.2019 (stan na 31.08.2019): 

Sesje: 69 487 

UŨytkownicy: 47 919 

Odsğony: 170 292 

http://www.baw-lex.pw.edu.pl/
http://www.bip.pw.edu.pl/
http://www.baw-lex.pw.edu.pl/
http://www.bip.pw.edu.pl/
mailto:informacjapubliczna@pw.edu.pl
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1.3. ZMIANY ORGANIZACYJNE W POLITECHNICE WARSZAWSKIEJ 

W okresie sprawozdawczym Senat PW wyraziğ zgodň, a Rektor wydağ odpowiednie 

zarzŃdzenia, na dokonanie nastňpujŃcych zmian organizacyjnych: 

¶ Na Wydziale Administracji i Nauk Spoğecznych 

Likwidacja z dniem 30 wrzeŜnia 2018 r.  

ƹ Zakğadu Ekonomii 

ƹ Zakğadu Filozofii 

ƹ Zakğadu Filozofii Nauki, Socjologii i Podstaw Techniki 

ƹ Zakğadu Polityki Spoğeczno-Gospodarczej 

ƹ Zakğadu Prawa i Administracji 

Utworzenie z dniem 1 paŦdziernika 2018 r. 

Ʒ Zakğadu Prawa Gospodarczego i Polityki Gospodarczej 

Ʒ Zakğadu Prawa Administracyjnego i Nauki o Politykach Publicznych 

Ʒ Zakğadu Filozofii i Etyki w Administracji 

Ʒ Zakğadu Nauk o Administracji i BezpieczeŒstwa w Administracji 

¶ Na Wydziale Architektury  

Likwidacja z dniem 31 grudnia 2018 r.  

ƹ Zakğadu Architektury Wsp·ğczesnej, Wnňtrz i Form Przemysğowych 

¶ Na Wydziale Chemicznym 

Likwidacja z dniem 31 grudnia 2018 r.  

ƹ Laboratorium Proces·w Technologicznych 

Przeksztağcenie z dniem 1 wrzeŜnia 2019 r.  

¶ Zakğadu Chemii Organicznej w Katedrň Chemii Organicznej 

¶ Na Wydziale Elektroniki i Technik informacyjnych  

Likwidacja z dniem 30 wrzeŜnia 2018 r.  

ƹ Zakğadu Fotoniki Obrazowej i Mikrofalowej w Instytucie Mikroelektroniki   

i Optoelektroniki 

¶ Na Wydziale InŨynierii LŃdowej 

Likwidacja z dniem 31 sierpnia 2019 r.  

ƹ Zakğadu Most·w i Dr·g Szynowych w Instytucie Dr·g i Most·w 

ƹ Zakğadu Konstrukcji Betonowych w Instytucie InŨynierii Budowlanej 

¶ W strukturze Politechniki Warszawskiej 

Utworzenie z dniem 1 lutego 2019 r. 

ƷInstytutu Problem·w Wsp·ğczesnej Cywilizacji im. Marka Dietricha 

Utworzenie z dniem 15 kwietnia 2019 r. 

ƷSzkoğy Doktorskiej nr 1 w dyscyplinach: inŨynieria chemiczna, inŨynieria 

materiağowa, nauki chemiczne, nauki fizyczne 
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ƷSzkoğy Doktorskiej nr 2 w dyscyplinach: inŨynieria mehaniczna, inzynieria 

biomedyczna, automatyka, elektronika i elektrotechnika, nauki o zarzŃdzaniu i 

jakoŜci 

ƷSzkoğy Doktorskiej nr 3 w dyscyplinach: automatyka, elektronika i elektrotechnika, 

nauki fizyczne, matematyka, informatyka techniczna i telekomunikacja 

ƷSzkoğy Doktorskiej nr 4 w dyscyplinach: inŨynieria mechaniczna, inzynieria 

Ŝrodowiska, g·rnictwo i energetyka, automatyka, elektronika i elektrotechnika 

ƷSzkoğy Doktorskiej nr 5 w dyscyplinach: architektura i urbanistyka, inzynieria 

lŃdowa i transport, inzynbieria Ŝrodowiska, g·rnictwo i energetyka, nauka 

o zarzŃdzaniu i jakoŜci 

z dniem 15 paŦdziernika 2018 r.  

w Centrum Zaawansowanych Materiağ·w i Technologii  CEZAMAT przeksztağcenie 

pod wzglňdem zmiany nazwy: 

¶ Dziağ BadaŒ i Rozwoju W Dziağ BioNanotechnologii (BioNanoTechMed 

¶ Dziağ Technologii i Aparatury w Dziağ Inteligentnych System·w 

P·ğprzewodnikowych (SEMINSYS) 

Ʒ  utworzenie Dziağu Innowacji i Rozowju 

¶ W Administracji Centralnej:  

z dniem 15 paŦdziernika 2018 r.  

¶ w Biurze ds. Promocji i Informacji przeksztağcenie pod wzglňdem zmiany nazwy 

Sekcji Promocji i Informacji w Internecie w Sekcjň Promocji w Mediach  

z dniem 31 paŦdziernika 2018 r.  

ƹ zniesienie Zespoğu Kontroli Wewnetrznej 

z dniem 15 marca 2019 r.  

ƹ przeniesienie Uczelnianego Laboratorium BadaŒ środowiskowych z administracji 

cemtralnej do Wydziağu Chemicznego 

z dniem 31 maja 2019 r.  

ƹ zniesienie Domu Studenckiego ĂSezamò 

z dniem 14 sierpnia 2019 r.  

ƹ likwidacja w Dziale ds. Studi·w Sekcji ds. Studi·w Doktoranckich 

z dniem 15 sierpnia 2019 r. 

Ʒutworzenie Instytutu Konfucjusza 

Ʒutworzenie Dziağu Obsğugi Doktorant·w 

 

z dniem 15 sierpnia 2019 r. 

Ʒutworzenie w Dziale Administracyjno Gospodarczym kom·rki administracyjnej pn. 

ĂAdministracja Rejonu 5ò 

 

z dniem 31 sierpnia 2019 r. 

ƹ likwidacja w Dziale Koszt·w i Dekretu Sekcji projekt·w Strukturalnych i Podatku 

VAT 
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¶ W Biurze Rektora  

Z dniem 15 paŦdziernika 2018  r.: 

Ʒ utworzenie Sekcji ds. Obsğugi Senatu i Rady Uczelni 

ƹ zniesienie Sekcji ds. obsğugi Elektronicznej Platformy Usğug Administracji 

Publicznej 

¶ przeksztağcenie w zakresie zmiany nazwy Sekcji Komunikacji Spoğecznej w Sekcjň 
ds. Komunikacji Spoğecznej i Medi·w 

Z dniem 5 grudnia 2018 r.: 

¶ zmieniono podlegğoŜĺ Biura Rektora - podlega bezpoŜrednio Rektorowi  

utworzenie z dniem 15 lipca 2019  r.  

Ʒ Sekcji ds. Obsğugi Finansowej Rektora i Prorektor·w 

 

 

1.4. WAŧNIEJSZE WYDARZENIA W TRZECIM ROKU KADENCJI 2016-2020 
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Inauguracje, Ŝwiňta i jubileusze 

Lp. Data Miejsce Wydarzenie 

1.  1.10.2018 
Politechnika 

Warszawska 
Inauguracja centralna roku akademickiego 2018/2019 

2.  5.10.2018 

Politechnika 

Warszawska Filia  

w Pğocku 

Inauguracja roku akademickiego 2018/2019  

w Politechnice Warszawskiej Filii w Pğocku 

3.  4-7.10.2018 

Wydziağ InŨynierii 

Produkcji 

Politechniki 

Warszawskiej 

50 lat Zakğadu Technologii Poligraficznych  

w Politechnice Warszawskiej 

4.  15.11.2018 
Politechnika 

Warszawska  
DzieŒ Politechniki Warszawskiej 2018 

5.  18.12.2018 
Politechnika 

Warszawska 

Odsğoniňcie tablicy pamiŃtkowej poŜwiňconej Janowi 

Rodowiczowi ĂAnodzieò, ul. Lwowska 

6.  18.12.2018 

Wydziağ 

Mechaniczny 

Energetyki  

i Lotnictwa 

Politechniki 

Warszawskiej 

Odsğoniňcie tablicy poŜwiňconej prof. Dionizemu 

SmoleŒskiemu  

7.  17.04.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Odsğoniňcie tablicy pamiŃtkowej poŜwiňconej Marii Drac  

8.  7.06.2019 

Wydziağ Elektryczny 

Politechniki 

Warszawskiej 

100-lecie Stowarzyszenia Elektryk·w Polskich, odsğoniňcie 

pomnika - ğaweczki prof. Mieczysğawa PoŨaryskiego  

9.  31.07.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Obchody 75. rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego 

 

 

Konferencje 

Lp. Data Miejsce Wydarzenie 

10.  13-14.09.2018 

Wydziağ Matematyki 

i Nauk 

Informacyjnych 

Politechniki 

Warszawskiej 

IV DzieŒ Popularyzacji Matematyki 

11.  19.09.2018 
Politechnika 

Warszawska 
E-MRS Fall Meeting 2018 

12.  21-30.09.2018 
Politechnika 

Warszawska  
22. Festiwal Nauki w Warszawie 
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13.  15-17.10.2018 
Politechnika 

Warszawska  

12. Miňdzynarodowa Warszawska Wystawa Wynalazk·w 

IWIS 2018 

Lp. Data Miejsce Wydarzenie 

14.  16-17.10.2018 

Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

Politechniki 

Warszawskiej 

II Forum Dialogu Nauka - Przemysğ 

15.  24.10.2018 
Politechnika 

Warszawska 

15. Targi K·ğ Naukowych i Organizacji Studenckich 

ĂKONIKò 

16.  25.10.2018 

Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

Politechniki 

Warszawskiej 

TEDx Warsaw University of Technology 

17.  26.10.2018 

Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

Politechniki 

Warszawskiej 

Polsko - amerykaŒskie forum Better Together 

18.  8.11.2018 

Wydziağ Matematyki 

i Nauk 

Informacyjnych 

Politechniki 

Warszawskiej 

Targi Pracy IT PW 

19.  9.11.2018 

Wydziağ 

Mechaniczny 

Energetyki  

i Lotnictwa 

Politechniki 

Warszawskiej 

Og·lnopolska Konferencja Mğodych Energetyk·w 

20.  13.11.2018 

Wydziağ ZarzŃdzania 

Politechniki 

Warszawskiej 

Studencka inicjatywa ĂTydzieŒ Nauki i Biznesuò  

na Wydziale ZarzŃdzania 

21.  22.11.2018 
Politechnika 

Warszawska 

Targi Miňdzynarodowych Wymian i Wyjazd·w 

Studenckich 2018 

22.  11.12.2018 
Politechnika 

Warszawska 

WdraŨanie Ustawy 2.0 w Politechnice Warszawskiej - 

seminarium uczelniane 
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23.  17.12.2018 

Wydziağ Geodezji  

i Kartografii 

Politechniki 

Warszawskiej 

Konferencja Naukowa Cztery Wymiary Lasu 

Lp. Data Miejsce Wydarzenie 

24.  25.01.2019 

Wydziağ 

ZarzŃdzania 

Politechniki 

Warszawskiej 

ĂPierwsze doŜwiadczenia peğnienia funkcji Inspektora 

ochrony danychò - konferencja 

25.  22-23.02.2019 

Wydziağ Geodezji  

i Kartografii 

Politechniki 

Warszawskiej 

Geospatial Hackathon 2019 

26.  26.02.2019 

Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

Politechniki 

Warszawskiej 

Efektywna wsp·ğpraca biznesu z naukŃ w kontekŜcie 

Konstytucji dla Nauki oraz Konstytucji dla Biznesu - 

konferencja 

27.  4-5.03.2019 

Wydziağ Elektroniki 

i Technik 

Informacyjnych 

Politechniki 

Warszawskiej 

XXII Targi Pracy i Praktyk dla Informatyk·w  

i Elektronik·w 

28.  9.03.2019 

Wydziağ 

Mechatroniki 

Politechniki 

Warszawskiej 

Robomaticon 2019 

29.  12-13.03.2019 
Politechnika 

Warszawska 
26. InŨynierskie Targi Pracy 

30.  14.03.2019 

Wydziağ 

Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 

Politechniki 

Warszawskiej 

DzieŒ Liczby  ́- z ustanowieniem Rekordu Polski 

31.  26-27.03.2019 

Wydziağ 

Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 

Politechniki 

Warszawskiej 

Warszawskie Dni Informatyki 2019 

32.  28.03.2019 

Wydziağ Chemiczny 

Politechniki 

Warszawskiej 

Business Networking Day na Wydziale Chemicznym PW 

33.  6-7.04.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Drzwi Otwarte w Politechnice Warszawskiej 
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34.  8-10.04.2019 

Wydziağ InŨynierii 

Chemicznej  

i Procesowej 

Politechniki 

Warszawskiej 

European Young Engineers Conference 2019 

Lp. Data Miejsce Wydarzenie 

35.  9-10.04.2019 

Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

Politechniki 

Warszawskiej 

Konferencja Project Engineering 2019 

36.  24.04.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Konferencja ĂCzas na wod·rò 

37.  11-12.05.2019 

Wydziağ Matematyki 

i Nauk 

Informacyjnych 

Politechniki 

Warszawskiej 

VII Festiwal Nauki ĂSkoğowany Weekendò 2019 

38.  21.05.2019 
Politechnka 

Warszawska 

Konferencja ĂSzanse i wyzwania dla polskich wydawnictw 

i czasopism naukowychò 

39.  23.05.2019 

Wydziağ Matematyki 

i Nauk 

Informacyjnych 

Politechniki 

Warszawskiej 

Konferencja THINK IT 

40.  30.05.2019 

Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

Politechniki 

Warszawskiej 

Konferencja DEMIST 2019 

41.  5.06.2019 

Wydziağ 

ZarzŃdzania 

Politechniki 

Warszawskiej 

Konferencja ĂZarzŃdzanie InfrastrukturŃ KrytycznŃ - 

Praktyczne aspekty zarzŃdzania rozwojem  

i bezpieczeŒstwem Infrastruktury Krytycznejò 

42.  14.06.2019 

Wydziağ Matematyki 

i Nauk 

Informacyjnych 

Politechniki 

Warszawskiej 

Data Science Summit 

43.  6-12.07.2019 

Wydziağ Fizyki  

Politechnika 

Warszawska 

Miňdzynarodowy Turniej Mğodych Fizyk·w 
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Imprezy kulturalne i sportowe 

Lp. Data Miejsce Wydarzenie 

44.  22-23.10.2018 
Politechnika 

Warszawska 

ĂPer aspera ad astraò - wystawa polskich osiŃgniňĺ 

lotniczych 

45.  26.10.2018 

Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

Politechniki 

Warszawskiej 

Otwarcie ĂAmerican Center Warsawò 

46.  9.11.2018 
Politechnika 

Warszawska 

104. koncert z cyklu Wielka Muzyka w Mağej Auli  

z udziağem Orkiestry Polskiej Opery Kr·lewskiej 

47.  15.11.2018 
Politechnika 

Warszawska 
Zğota Ksiňga Politechniki Warszawskiej 2017 

48.  16.11.2018 
Politechnika 

Warszawska 

ĂWok·ğ Stodoğyò - 105. koncert z cyklu Wielka Muzyka w 

Mağej Auli 

49.  17.11.2018 
Politechnika 

Warszawska 
Gala Zğotej Kredy 2018 

50.  17.11.2018 
Politechnika 

Warszawska 
Wybory Miss i Mistera Politechniki Warszawskiej 2018 

51.  17.11.2018 
Stadion Syrenki - 

Warszawa 
13. Bieg o Puchar Rektora 

52.  21.11.2018 
Politechnika 

Warszawska 

ĂKoncert polsko-belgijskiò - 106. koncert z cyklu Wielka 

Muzyka w Mağej Auli 

53.  19.12.2018 
Politechnika 

Warszawska 

Koncert Wigilijny z udziağem akademickich ch·r·w uczelni 

technicznych: Politechniki Warszawskiej, Politechniki 

SzczeciŒskiej, Politechniki PoznaŒskiej, Politechniki 

GdaŒskiej oraz Politechniki Rzeszowskiej 

54.  26.01.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Karnavauli 2019 

55.  28.01.2019  
Politechnika 

Warszawska 

ĂUé rodzinyò - 108. koncert z cyklu Wielka Muzyka w 

Mağej Auli 

56.  28.02.2019 
Studium Jňzyk·w 

Obcych PW 
ĂINTERNATIONAL DAYò 

57.  18-29.03.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Dni Kultury PW 

58.  17-18.05.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Juwenalia Politechniki Warszawskiej 2019 

59.  18.05.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Noc Muze·w na Politechnice Warszawskiej 

60.  20-26.05.2019 

Politechnika 

Warszawska Filia  

w Pğocku 

Juwenalia Pğockie 2019 
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61.  1.06.2019 
Politechnika 

Warszawska 
6. Regaty o Puchar Rektora Politechniki Warszawskiej 

62.  4.06.2019 
Politechnika 

Warszawska 

ĂPoszedğ Jarek na jarmarekò - 110. koncert z cyklu Wielka 

Muzyka w Mağej Auli 

Wydarzenia zwiŃzane z obchodami 100-lecia niepodlegğoŜci Polski 

 

Lp. Data Miejsce Wydarzenie 

63.  22-23.10.2018 

Wydziağ 

Mechaniczny 

Energetyki  

i Lotnictwa 

Politechniki 

Warszawskiej 

Wystawa i konferencja ĂPolskie osiŃgniňcia lotnicze  

w 100-lecie Odzyskania NiepodlegğoŜci ĂPer aspera ad 

astraò 

64.  
listopad 2018-

styczeŒ 2019 

Bibliteka Gğ·wna 

Politechniki 

Warszawskiej 

Wystawa ĂKierunek Niepodlegğa. Politechnika - Polska - 

Europa 1914-1921ò 

65.  9.11.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Wystawa ĂInŨynierowie w sğuŨbie spoğeczeŒstwuò 

66.  14.11.2018 

Muzeum 

Politechniki 

Warszawskiej 

WernisaŨ wystawy ĂLegia Akademicka i odzyskanie 

niepodlegğoŜciò 

67.  15.11.2018 
Politechnika 

Warszawska 
Uroczyste posiedzenie Senatu Politechniki Warszawskiej 

68.  14.12.2018 
Politechnika 

Warszawska 
Odsğoniňcie pomnika Prezydenta Ignacego MoŜcickiego 

69.  15.12.2018 
Politechnika 

Warszawska 
Widowisko artystyczne ĂListy do Niepodlegğejò 

70.  4.03.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Wykğad ĂPolacy w walce o niepodlegğoŜĺ u boku Francjiò 

71.  23.03.2019 
Politechnika 

Warszawska 

Pasja wg Ŝw. Mateusza - 109. koncert z cyklu Wielka 

Muzyka w Mağej Auli 

72.  26.03.2019  
Politechnika 

Warszawska 

UroczystoŜĺ promocji doktorskich i habilitacyjnych oraz 

wrňczenia odznak ĂZasğuŨony dla Politechniki 

Warszawskiejò 

73.  7.05.2019 
Politechnika 

Warszawska 
Generağ J·zef Haller - wykğad i odsğoniňcie popiersia 

74.  13.05.2019 
Politechnika 

Warszawska 

Spotkanie pt. ĂPolitechnika Lwowska dla 

Rzeczypospolitejò 

75.  24.05.2019 

Wydziağ 

Samochod·w  

i Maszyn Roboczych 

Politechniki 

Warszawskiej 

12. Sympozjum pt. ĂHistoryczny rozw·j konstrukcji 

pojazd·wò 
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76.  25.06.2019 
Politechnika 

Warszawska 

Promocje doktorskie i habilitacyjne, wrňczenie Medalu 

Politechniki Warszawskiej, Medalu Mğodego Uczonego, 

oraz wrňczenie nagr·d w 24. edycji Konkursu  

o Nagrodň Siemensa, 9. edycji Konkursu o Nagrodň 

Siemensa dla Absolwent·w w zakresie Automatyki 

i Robotyki, 3. edycji Konkursu o Nagrodň Siemensa  

dla Absolwent·w w zakresie Elektroenergetyki 

 

Medale, odznaczenia, wyr·Ũnienia 

 

W 2018 r. Prezydent Rzeczpospolitej Polskiej Andrze j Duda przyznağ:  

¶ 2 osobom    Zğoty KrzyŨ Zasğugi 

¶ 4 osobom    Srebrny KrzyŨ Zasğugi 

¶ 9 osobom    BrŃzowy KrzyŨ Zasğugi 

¶ 26 osobom    Medal Zğoty za DğugoletniŃ SğuŨbň  

¶ 16 osobom    Medal Srebrny za DğugoletniŃ SğuŨbň  

¶ 27 osobom    Medal BrŃzowy za DğugoletniŃ SğuŨbň  

 

 

Minister Edukacji Narodowej Anna Zalewska przyznağa: 

¶ 45 nauczycielom akademickim  Medal Komisji Edukacji Narodowej 

Medal Politechniki Warszawskiej, w okresie sprawozdawczym otrzymağ: 

¶ nr 46 prof. dr hab. inŨ. arch. Konrad Kucza-KuczyŒski 

Medal Mğodego Uczonego, w okresie sprawozdawczym otrzymali: 

¶ nr 11 

¶ nr 12 
dr hab. n. med. Michağ GrŃt 

dr Piotr Achinger 

Rektor PW przyznağ Odznakň ĂZasğuŨony dla Politechniki Warszawskiejò: 

¶ mgr Beata Dobrzeniecka 

¶ mgr inŨ. Ryszard Daniel 

¶ dr hab. inŨ. Marian Kulbik 

¶ dr inŨ. Tadeusz Maj 

¶ inŨ. Anna RudziŒska 
 

Patronaty Politechniki Warszawskiej 
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Rektor Politechniki Warszawskiej objŃğ patronatem honorowym 66 (stan na 30.06.2019 r.) 

wydarzeŒ krajowych i miňdzynarodowych, o charakterze: naukowym, gospodarczym, 

kulturalnym i sportowym. 

1.5. PROMOCJA POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ 

 

JednostkŃ powoğanŃ do podejmowania dziağalnoŜci majŃcej na celu szeroko rozumianŃ 

promocjň Politechniki Warszawskiej jest Biuro ds. Promocji i Informacji (BPI). Dziağania 

prowadzone i koordynowane przez BPI skoncentrowane sŃ wok·ğ czterech obszar·w, 

kluczowych z punktu widzenia realizacji misji i strategii Uczelni: 

¶ Popularyzacja nauki 

¶ Marka PW  

¶ Kandydaci 

¶ Rankingi  

Popularyzacja nauki 

W ostatnich 12 miesiŃcach w szczeg·lny spos·b rozwijane byğy dziağania na polu 

popularyzacji nauki. Zadania te byğy realizowane kompleksowo. Obejmowağy: 

przygotowywanie tekst·w na stronň Uczelni (szczeg·lnie w ramach cyklu Badania ï 

Innowacje ï Technologie), wykorzystywanie medi·w spoğecznoŜciowych, kontakty z 

dziennikarzami, konsultowanie pomysğ·w, tekst·w, treŜci na strony internetowe i do medi·w 

spoğecznoŜciowych, doradztwo w sprawach promocji, ewaluacjň prowadzonych dziağaŒ, w 

tym wyliczanie wartoŜci ekwiwalentu reklamowego.  

Do zrealizowanych temat·w, kt·re cieszyğy siň najwiňkszym zainteresowaniem i 

przyniosğy najwiňkszy promocyjny sukces w minionym roku, naleŨağy: 

¶ Comixify ï algorytm do przeksztağcania wideo w komiksy zespoğu z Wydziağu 

Elektroniki i Technik Informacyjnych,  

¶ jogurt z prosa ï pomysğ Koğa Naukowego Biotechnolog·w Herbion z Wydziağu 

Chemicznego, 

¶ autonomiczne pojazdy Koğa Naukowego Robotyk·w z Wydziağu Mechanicznego 

Energetyki i Lotnictwa.  
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Efektem prowadzonych dziağaŒ promocyjnych byğy liczne informacje w mediach: 

regionalnych i og·lnopolskich, naukowych, popularnonaukowych, technologicznych, 

zwiŃzanych z konkretnŃ branŨŃ, a nawet lifestylowych. 

WaŨnym elementem popularyzacji nauki byğo r·wnieŨ stworzenie wystawy ĂInŨynierowie 

w sğuŨbie spoğeczeŒstwuò, prezentujŃcej innowacyjne projekty i prace badawcze realizowane 

na Politechnice Warszawskiej. Wystawa towarzyszyğa obchodom świňta PW i Nocy 

Muze·w.  

Marka PW  

¶ System Identyfikacji Wizualnej PW ï w 2018 roku zostağ zakoŒczony proces 

wdroŨenia SIW PW w jednostkach PW. KaŨda jednostka otrzymağa podstawowe 

narzňdzia uğatwiajŃce posğugiwanie siň SIW PW. Trwa proces rozszerzania SIW PW 

o nowe, dedykowane materiağy, a takŨe wprowadzania SIW PW w Koğach 

Naukowych. W ramach rozszerzenia dostňpnoŜci do materiağ·w w SIW PW zostağ 

przygotowany Generator Plik·w oraz dedykowana strona, kt·ra skupia wszelkie 

informacje o SIW PW i jednoczeŜnie peğni rolň wizerunkowŃ. 

¶ Nowa strona PW ï od 2018 roku trwajŃ prace nad zmianŃ witryny internetowej 

Politechniki Warszawskiej. ZakoŒczyğ siň etap analizy struktury treŜci strony PW i 

stron wydziağowych PW ï to podstawa do dalszych dziağaŒ zmierzajŃcych do 

stworzenia nowoczesnej strony Uczelni.  

¶ Wzmacnianie i rozw·j Marki PW w oparciu o akcje CSR-owe (akcje 

uwzglňdniajŃce interesy spoğeczne) ï najwaŨniejsze akcje minionego roku to: 

ü BudŨet Partycypacyjny PW (I edycja),   

ü projekt ĂĞawka z historiŃò (I edycja), 

ü Kiermasz ŜwiŃteczny PW ï zbieramy na stypendia pod choinkň 

(w 2018 roku kwota zbi·rki byğa rekordowa ï 28 222,50 zğ),  

ü Mikoğajki dla dzieci pracownik·w PW, 

ü Gwiazdka dla D zieci z Dom·w Dziecka ï One Day,  

ü Odsğoniňcie tablicy pamiŃtkowej poŜwiňconej Janowi 

Rodowiczowi ĂAnodzieò,  

ü Noc Muze·w na PW.  

 

¶ Sklep internetowy PW ï w ostatnim roku zostağ zmieniony wyglŃd Sklepu oraz 

wprowadzono usprawnienia (uruchomiono nowy spos·b odbioru zam·wieŒ ï 

wsp·ğpraca z PaczkŃ w Ruchu i nowy spos·b pğatnoŜci ï pğatnoŜĺ kartŃ przy 

odbiorze). WartoŜĺ zam·wieŒ w minionym roku wyniosğa 130 109,80 zğ. 

Kandydaci 

Biuro ds. Promocji i Informacji organizuje, wsp·ğorganizuje i wspiera dziağania 

adresowane do kandydat·w na studia (obecnych i przyszğych). W minionym roku do dziağaŒ 

tych naleŨağy:  

¶ targi edukacyjne: odbywajŃce siň w Warszawie i wybranych miastach w Polsce, 

ğŃcznie 11 imprez; 

¶ Drzwi Otwarte PW oraz wğŃczona w nie akcja Dziewczyny na Politechniki na PW;  
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¶ Piknik edukacyjny ĂOd Mikro do Makroò ï wydarzenie dla dzieci  

i mğodzieŨy, program obejmowağ wykğady, warsztaty i zabawy dostosowane do 

r·Ũnych grup wiekowych. Impreza po raz pierwszy odbyğa siň na stadionie Syrenki; 

¶ wycieczki po PW dla grup przedszkolnych i szkolnych obejmujŃce zwiedzanie 

Uczelni, wykğady, pokazy i prezentacje.  

 

Rankingi 

BPI zajmuje siň wszystkimi dziağaniami zwiŃzanymi z uczestnictwem Politechniki 

Warszawskiej w rankingach, m.in. zbieraniem danych, kontaktem z tw·rcami ranking·w, 

analizŃ pozycji uczelni oraz cağŃ komunikacjŃ (artykuğy oraz raporty). Aktualne rezultaty PW 

w rankingach sŃ dostňpne na stronie internetowej Politechniki w zakğadce Uczelnia / PW 

w rankingach i konkursach.  

W ramach dbania o to, aby Uczelnia poprawiağa swojŃ pozycjň w rankingach, BPI we 

wsp·ğpracy z BibliotekŃ Gğ·wnŃ prowadzi szkolenia dla pracownik·w obejmujŃce 

podstawowe informacje o rankingach oraz to, jak waŨne jest wğaŜciwe publikowanie oraz 

promocja wğasnego dorobku naukowego. Od stycznia do czerwca 2019 roku zorganizowano 

8 szkoleŒ (w tym 4 og·lnouczelniane oraz 4 dedykowane dla wydziağ·w).  

Od kwietnia 2019 roku Politechnika Warszawska uczestniczy w pracach zespoğu 

International Visibility Project, kt·ry ma na celu poprawň pozycji rankingowych 20 uczelni 

w Polsce. Projekt jest wsp·lnŃ inicjatywŃ Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyŨszego oraz 

Fundacji Perspektywy. 

 

Wyniki PW w najwaŨniejszych rankingach polskich i miňdzynarodowych przedstawia 

tabela 1.1. 

Tabela 1.1. Wyniki PW w najwaŨniejszych rankingach  

Nazwa rankingu Pozycja PW w najnowszej edycji rankingu* 

Ranking Szk·ğ WyŨszych 

Perspektywy  

3. miejsce wŜr·d uczelni akademickich  

1. miejsce wŜr·d uczelni technicznych 

Ranking Studi·w 

InŨynierskich Perspektywy  

11 razy 1. miejsce,  

7 razy 2. miejsce,  

5 razy 3. miejsce  

QS World University 

Ranking 
miejsce 521 - 530 na Ŝwiecie, 3. miejsce w Polsce 

QS University Ranking by 

Subject 

Engineering & Technology: 236. miejsce na Ŝwiecie,             

1. w Polsce Natural Science: 274. miejsce na Ŝwiecie,         

3. w Polsce 

QS University Ranking 

Emerging Europe and 

Central Asia 
15. na Ŝwiecie, 3. miejsce w Polsce 

Times Higher Education 

World University Ranking  

miejsce 800-1000 na Ŝwiecie,  

2. miejsce w Polsce  

* Stan na 25 czerwca 2019 roku 
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Nagrody i wyr·Ũnienia 

W minionym roku dziağania promujŃce Politechnikň WarszawskŃ byğy wielokrotnie 

nagradzane przez specjalist·w zajmujŃcych siň marketingiem, PR-em i reklamŃ: 

¶ I nagroda w konkursie PROMyki 2018 na najlepsze projekty promujŃce uczelnie 
wyŨsze i ich aktywnoŜci, organizowanym przez Stowarzyszenie PR i Promocji Uczelni 

Polskich ĂPRomò. Politechnika Warszawska zajňğa I miejsce w kategorii Promocja 

gğ·wnych kierunk·w aktywnoŜci uczelni. W ten spos·b doceniono promocjň bolidu e-

MaksPower, budowanego przez student·w PW; 

¶ II nagroda w konkursie dla uczelni na najlepsze kampanie rekrutacyjne Genius 

Universitatis 2019 w kategorii reklama prasowa za reklamň Drzwi Otwartych PW 

2018; 

¶  II nagroda w konkursie dla uczelni na najlepsze kampanie rekrutacyjne Genius 

Universitatis 2019 w kategorii content marketing za seriň tekst·w tworzŃcych cykl 

ĂStudenckie innowacjeò, poŜwiňconych projektom i wynalazkom student·w PW. 

Indeks oceny efektywnoŜci dziağaŒ promocyjnych 

Ekwiwalent reklamowy dla Politechniki Warszawskiej w minionym roku wyni·sğ 

126 859 917,00 zğ (dane z Press Service). To znaczy, Ũe tyle Ŝrodk·w finansowych naleŨağoby 

przeznaczyĺ na publikacje i emisje materiağ·w w mediach, gdyby byğy one reklamami. 

Ekwiwalent reklamowy jest stosowany jako indeks oceny efektywnoŜci dziağaŒ 

promocyjnych.  
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1.6. KONTROLA ZARZłDCZA 

 
Zgodnie z UstawŃ z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. 

poz. 885 z p·Ŧn. zm.) kontrolň zarzŃdczŃ w jednostkach sektora finans·w publicznych 

stanowi og·ğ dziağaŒ podejmowanych dla zapewnienia realizacji cel·w i zadaŒ w spos·b 

zgodny z prawem, efektywny, oszczňdny i terminowy. W szczeg·lnoŜci celem kontroli 

zarzŃdczej jest zapewnienie:                                        

1) zgodnoŜci dziağalnoŜci z przepisami prawa oraz procedurami wewnňtrznymi; 

2) skutecznoŜci i efektywnoŜci dziağaŒ; 

3) wiarygodnoŜci sprawozdaŒ; 

4) ochrony zasob·w; 

5) przestrzegania i promowania zasad etycznego postňpowania; 

6) efektywnoŜci i skutecznoŜci przepğywu informacji; 

7) skutecznego zarzŃdzania ryzykiem. 

Jednym z istotnych Ŧr·değ okreŜlajŃcych stan funkcjonowania adekwatnej, skutecznej                      

i efektywnej kontroli zarzŃdczej w kaŨdej instytucji jest samoocena. Jest ona procesem,                         

w kt·rym dokonywana jest ocena funkcjonowania kontroli zarzŃdczej przez pracownik·w                    

i kierownictwo jednostki najczňŜciej za poŜrednictwem ankiet.  

W styczniu 2019 roku w Politechnice Warszawskiej ï juŨ po raz kolejny - 

przeprowadzona zostağa  samoocena kontroli zarzŃdczej. Dotyczyğa ona roku 2018. 

Przygotowane zostağy dwie ankiety zawierajŃce zestawy pytaŒ skierowane do kierownictwa 

uczelni oraz do pracownik·w nie peğniŃcych funkcji kierowniczych. Pytania zostağy oparte na 

wzorcach zamieszczonych w Komunikacie nr 3 Ministra Finans·w z dnia 16 lutego 2011r. w 

sprawie szczeg·ğowych wytycznych  w zakresie samooceny kontroli zarzŃdczej dla jednostek 

sektora finans·w publicznych. Ich ostateczna forma i wyb·r nastŃpiğy po konsultacjach z 

kierownictwem PW oraz ze specjalistami w dziedzinie kontroli zarzŃdczej spoza uczelni. 

Ankieta zostağa skierowana do wszystkich pracownik·w PW i byğa anonimowa.  

Badanie ewaluacyjne zrealizowağ Dziağ BadaŒ i Analiz CZIiTT PW za pomocŃ techniki 

sondaŨu prowadzonego przy wykorzystaniu kwestionariusza online wypeğnianego 

samodzielnie przez respondenta.  

W badaniu Samoocena kontroli zarzŃdczej Politechniki Warszawskiej wziňğo udziağ 

(odpowiedziağo na ankietň) 879 uczestnik·w, co stanowi prawie 18% og·ğu zatrudnionych 

(wg stanu na 31.01.2019.), w tym 217 kierownik·w oraz 662 pracownik·w nie peğniŃcych 

funkcji kierowniczych. W por·wnaniu z rokiem poprzednim, w samoocenie wziňğo udziağ 

74 uczestnik·w mniej. 

Raport z samooceny kontroli zarzŃdczej w Politechnice Warszawskiej za rok 2018 zostağ 

przedstawiony i jest dostňpny dla spoğecznoŜci PW w bazie akt·w wğasnych LEX-BAW. 

Wyniki badania pozwalajŃ pozytywnie oceniĺ funkcjonowanie kontroli zarzŃdczej  

w Politechnice Warszawskiej. 

W ocenie dziağania kontroli zarzŃdczej kierownictwo Uczelni korzysta r·wnieŨ z prac 

m.in. Zespoğu Audytu Wewnňtrznego. 
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Dziağania audytu 

Zesp·ğ Audytu Wewnňtrznego PW dziağa zgodnie z przepisami obowiŃzujŃcymi jednostki 

sektora finans·w publicznych, doprecyzowanymi zasadami okreŜlonymi w Karcie Audytu 

wprowadzonej ZarzŃdzeniem nr 1/2016 Rektora PW z dnia 12 stycznia 2016r (z p·Ŧn. zm.). 

Plan audytu, sporzŃdzany w rytmie roku kalendarzowego oraz jego ewentualne zmiany 

publikowane sŃ w zakğadce Zespoğu Audytu Wewnňtrznego na stronie internetowej 

www.ca.pw.edu.pl . Tam teŨ moŨna zapoznaĺ siň z Programem Zapewnienia i Poprawy 

JakoŜci przyjňtym w ZAW PW. 

W okresie sprawozdawczym 01.09.2018-31.08.2019, Zesp·ğ Audytu Wewnňtrznego 

realizowağ nastňpujŃce zadania zapewniajŃce: 

1. Dziağanie systemu przekazywania danych dotyczŃcych PW do POL-on, zakoŒczone 

w grudniu 2018r. obejmujŃce szczeg·ğowe czynnoŜci audytowe na piňciu wydziağach. 

2. DziağalnoŜĺ organizacji studenckich i k·ğ naukowych, zakoŒczone w maju 2019 r., 

audytowano dziağanie 13 organizacji. 

3. ZarzŃdzanie finansami, budŨetem i pğynnoŜciŃ finansowŃ, sprawozdawczoŜĺ; 

realizowane w 2018 r., planowane zakoŒczenie na przeğomie I i II p·ğrocza 2019 r. 

W zadaniu zbadano 15 jednostek. 

4. Potwierdzanie znajomoŜci jňzyka obcego, rozpoczňte w styczniu 2019 r.; zakoŒczenie 

planowane w III kwartale 2019 r., badanie w cağej Uczelni (kwestionariusze, ankiety) 

oraz szczeg·ğowe czynnoŜci w 4 jednostkach. 

5. Zaniechanie przetwarzania danych studenta po jego odejŜciu z PW; zadanie rozpoczňte 

w maju 2019 r., planowane jest przeprowadzenie szczeg·ğowych czynnoŜci w 6 

jednostkach. 

W II kwartale 2019 r. rozpoczňto prace zwiŃzane z realizacjŃ audytu wewnňtrznego 

koordynowanego w ramach dziağu szkolnictwo wyŨsze i nauka zatytuğowanego: Ocena 

sposobu wdraŨania w uczelniach publicznych przepis·w ustawy Prawo o Szkolnictwie 

WyŨszym i Nauce. Oficjalne rozpoczňcie zadania przez MNiSW planowane jest na 

lipiec/sierpieŒ, natomiast zdeterminowany termin zakoŒczenia to 20 listopada 2019 r. 

R·wnolegle z zadaniami planowanymi, Zesp·ğ Audytu Wewnňtrznego przeprowadziğ 

w okresie sprawozdawczym kilkanaŜcie doraŦnych zadaŒ doradczych, wynikajŃcych z 

potrzeb Kierownictwa Uczelni, kierownictwa r·Ũnych jednostek Politechniki Warszawskiej 

lub z wğasnej inicjatywy. 

W okresie sprawozdawczym audytorzy przeprowadzili r·wnieŨ planowe czynnoŜci 

sprawdzajŃce efekty realizacji zaleceŒ z zadaŒ zrealizowanych w latach wczeŜniejszych: 

¶ 2013/06: Controlling i zarzŃdzanie budŨetem. 

Konkluzja  

 

Na podstawie monitoringu realizacji cel·w i zadaŒ, przeprowadzonej samooceny kontroli 

zarzŃdczej, procesu zarzŃdzania ryzykiem, wynik·w audytu wewnňtrznego, kontroli 

wewnňtrznych i zewnňtrznych oraz innych Ŧr·değ informacji, w ocenie kierownictwa Uczelni, 

w okresie sprawozdawczym kontrola zarzŃdcza w Politechnice Warszawskiej byğa 

adekwatna, skuteczna i efektywna. 

 

http://www.ca.pw.edu.pl/
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1.7. OCENA REALIZACJI STRATEGII ROZWOJU 

 
 

Strategia Rozwoju Politechniki Warszawskiej do roku 2020 jest dokumentem ramowym               

o og·lnym - wyznaczajŃcym trendy i cele ï charakterze. Strategia przedstawia dğugofalowŃ 

politykň Uczelni we wszystkich jej obszarach dziağania, z uwzglňdnieniem tradycji, 

dotychczasowych osiŃgniňĺ, a takŨe wsp·ğczesnych i przyszğych uwarunkowaŒ, szans 

i powinnoŜci. 

Strategia Uczelni zostağa przyjňta przez Senat Politechniki Warszawskiej UchwağŃ                         

nr 289/XLVII/2011 z dnia 23 lutego 2011 r.  Fundamentem Strategii jest Misja Politechniki 

Warszawskiej.                                         

Strategia Rozwoju Politechniki Warszawskiej do roku 2020 wytycza cztery nastňpujŃce 

obszary, w kt·rych koncentrujŃ siň wszystkie dziağania Uczelni: 

¶ Obszar 1. Ksztağcenie; 

¶ Obszar 2. Badania naukowe i komercjalizacja wynik·w badaŒ; 

¶ Obszar 3. Wsp·ğdziağanie Uczelni z otoczeniem; 

¶ Obszar 4. Organizacja i zarzŃdzanie. 

W ramach tych obszar·w sformuğowano 12 priorytetowych cel·w strategicznych oraz ï 

aby je uszczeg·ğowiĺ ï prawie 40 cel·w operacyjnych. 

PoniŨej, w skr·towej formie przedstawiono najwaŨniejsze dziağania podjňte w ostatnim 

roku, prowadzŃce do realizacji cel·w okreŜlonych w poszczeg·lnych obszarach Strategii 

Rozwoju PW. 

 

OBSZAR 1: KSZTAĞCENIE 

¶ poszerzenie oferty dydaktycznej o 2 nowe kierunki i 7 specjalnoŜci; 

¶ zwiňkszanie liczby przedmiot·w obieralnych w stosunku do przedmiot·w 

obowiŃzkowych; 

¶ obejmowanie student·w indywidualnŃ opiekŃ naukowŃ; 

¶ rozszerzanie  program·w studi·w prowadzonych w jňzyku angielskim; 

¶ rozszerzanie systemu ksztağcenia ustawicznego; 

¶ organizacja imprez promocyjno ï informacyjnych dla kandydat·w na studia; 

¶ rozwijanie dziağalnoŜci Studenckich K·ğ Naukowych; 

¶ wspieranie student·w i doktorant·w poprzez funkcjonujŃcy system stypendialny; 

¶ poprawa warunk·w lokalowych studiowania; 

¶ prowadzenie ankietyzacji zajňĺ dydaktycznych; 

¶ wprowadzanie innowacji w procesie ksztağcenia 

¶ wprowadzanie nowatorskich metod i technik nauczania; 

¶ duŨa liczba student·w realizujŃcych peğny program ksztağcenia w jňzyku obcym; 

¶ wsp·ğpraca w zakresie ksztağcenia z uczelniami zagranicznymi; 

¶ aktywne uczestnictwo w miňdzynarodowych projektach edukacyjnych; 

¶ zwiňkszenie liczby student·w i doktorant·w z zagranicy; 

¶ zawieranie um·w o podw·jnym dyplomowaniu. 
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OBSZAR 2: BADANIA NAUKOWE I KOMERCJALIZACJA WYNIKčW BADAő 

¶ wspieranie priorytetowych obszar·w badaŒ; 

¶ aktywne pozyskiwanie Ŝrodk·w na projekty w ramach priorytetowych obszar·w 

badaŒ; 

¶ rozszerzanie wsp·ğpracy z krajowymi i zagranicznymi partnerami w zakresie badaŒ; 

¶ organizacja miňdzynarodowych i krajowych konferencji w zakresie badaŒ; 

¶ wdraŨanie mechanizm·w stymulujŃcych pracownik·w do zwiňkszenia aktywnoŜci                 

w zakresie realizacji projekt·w; 

¶ rozwijanie i modernizowanie bazy naukowo ï badawczej; 

¶ aktywne prowadzenie dziağalnoŜci z zakresu wynalazczoŜci i ochrony patentowej; 

¶ wspieranie komercjalizacji wynik·w badaŒ naukowych prowadzonych w PW; 

¶ rozszerzanie oferty w zakresie ekspertyz i badaŒ naukowych adresowanej do 

przedsiňbiorc·w; 

¶ upowszechnianie wŜr·d student·w i pracownik·w wiedzy i kultury w zakresie 

innowacyjnoŜci i przedsiňbiorczoŜci. 

 

OBSZAR 3: WSPčĞDZIAĞANIE UCZELNI Z OTOCZENIEM 

¶ wspomaganie i wzmacnianie partnerskiej wsp·ğpracy miňdzynarodowej; 

¶ intensyfikacja wsp·ğpracy z otoczeniem spoğeczno ï gospodarczym i uwzglňdnianie 

jego udziağu przy podejmowaniu decyzji dotyczŃcych systemu ksztağcenia oraz badaŒ 

naukowych; 

¶ podpisanie nowych um·w o wsp·ğpracň z instytucjami oŜwiaty; 

¶ organizacja imprez majŃcych na celu popularyzacjň osiŃgniňĺ naukowych                                       

i inŨynierskich Uczelni, promowanie jej marki oraz przekazywanie spoğeczeŒstwu 

podstawowej wiedzy technicznej; 

¶ wzmacnianie wiňzi z absolwentami; 

¶ kreowanie pozytywnego wizerunku Uczelni. 

 

OBSZAR 4. ORGANIZACJA I ZARZłDZANIE 

¶ realizacja sp·jnej polityki pozyskiwania, zatrudniania i awansowania pracownik·w 

wszystkich kategorii; 

¶ prowadzenie cyklicznej oceny pracy pracownik·w Uczelni (SOP); 

¶ organizacja szkoleŒ z zakresu zarzŃdzania; 

¶ prowadzenie dziağaŒ zmierzajŃcych do zarzŃdzania finansami sprzyjajŃcego 

racjonalizacji koszt·w; 

¶ dziağania zmierzajŃce do minimalizowania koszt·w eksploatacji; 

¶ wspieranie ï w ramach systemu stypendialnego ï student·w i doktorant·w; 

¶ systematyczne prowadzenie remont·w i modernizacji obiekt·w; 

¶ integracja i rozw·j infrastruktury informacyjnej i informatycznej Uczelni; 

¶ intensyfikacja dziağaŒ majŃcych na celu skutecznŃ ochronň danych osobowych oraz 

poprawň bezpieczeŒstwa system·w informatycznych i baz danych; 

¶ organizowanie szkoleŒ z zakresu regulacji prawnych dotyczŃcych ochrony wğasnoŜci 

intelektualnej oraz ochrony danych osobowych. 
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PodsumowujŃc, naleŨy uznaĺ proces realizacji Strategii Rozwoju Politechniki 

Warszawskiej do roku 2020 za zadowalajŃcy. Podejmowane i prowadzone dziağania w spos·b 

efektywny i skuteczny prowadzŃ do realizacji postawionych cel·w, sğuŨŃ podnoszeniu jakoŜci 

zarzŃdzania. 

W minionym roku opracowane zostağy zağoŨenia Strategii Rozwoju Politechniki 

Warszawskiej do roku 2028 ï Nowelizacja Strategii Rozwoju PW. ZağoŨenia te uwzglňdniajŃ 

wejŜcie w Ũycie nowej ustawy regulujŃcej funkcjonowanie szkolnictwa wyŨszego i nauki, 

a takŨe doŜwiadczenia z realizacji dotychczasowej strategii rozwoju oraz zmieniajŃce siň 

uwarunkowania funkcjonowania PW we wsp·ğczesnym Ŝwiecie. Za cel nadrzňdny przyjňto 

stağe podnoszenie jakoŜci we wszystkich obszarach dziağalnoŜci PW. W por·wnaniu ze 

strategiŃ z roku 2011 wiňkszy nacisk poğoŨono na cele zwiŃzane z osiŃgniňciem i utrwaleniem 

statusu uczelni o charakterze badawczym, na wzmocnienie zwiŃzku badaŒ naukowych 

z ksztağceniem oraz na zwiňkszanie efektywnoŜci funkcjonowania we wszystkich obszarach 

dziağalnoŜci PW. 

Senat Politechniki Warszawskiej w Uchwale nr 332/XLIX/2019 z 17 kwietnia 2019 r. 

stwierdziğ, Ũe przedstawione w ZağoŨeniach gğ·wne kierunki rozwoju bňdŃ stanowiĺ podstawň 

do dalszych prac zwiŃzanych z nowelizacjŃ strategii rozwoju Politechniki Warszawskiej. 
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1.8. BUDŧET POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ W 2018 R. 

 

  

Gğ·wne pozycje budŨetu Politechniki Warszawskiej w 2018 r. por·wnano z danymi  

w latach 2015ï2018. 

 

 

Tabela 1.1. Przychody w poszczeg·lnych dziağalnoŜciach w latach 2015ï2018 (tys. zğ) 

Rodzaj przychod·w 2015 r. 2016 r. 2017 r. 2018 r. 

DziağalnoŜĺ dydaktyczna         525 013,8             514 537,2             535 301,5             562 355,8     

DziağalnoŜĺ badawcza         208 445,6             177 822,8             172 696,4             190 172,3     

Pozostağe przychody           50 386,6               64 290,3               52 173,9               53 675,4     

RAZEM          783 846,0             756 650,3             760 171,8             806 203,5     

 

 

Tabela 1.2. Koszty dziağalnoŜci PW w latach 2015ï2018 (tys. zğ) 

Rodzaj koszt·w 2015 r. 2016 r. 2017 r. 2018 r. 

DziağalnoŜĺ dydaktyczna         549 553,9             556 522,1             564 325,0             600 780,8     

DziağalnoŜĺ badawcza         208 334,1             178 252,4             173 052,6             190 880,2     

Pozostağe koszty             4 772,5                 5 459,8                 5 607,9                 9 526,2     

RAZEM          762 660,5             740 234,3             742 985,5             801 187,3     

 

 

Wyniki finansowe Politechniki Warszawskiej w ostatnich czterech latach byğy 

dodatnie. 

 

Tabela 1.3 Wynik finansowy netto PW w latach 2015-2018 (w tys. zğ) 

  
2015 r. 2016 r. 2017 r. 2018 r. 

Wynik finansowy            21 185,5               16 416,0               17 186,3                 5 016,2
*
     

 
*
 Mniejszy wynik finansowy w 2018 r., w por·wnaniu z latami poprzednimi, jest skutkiem 

zmiany zasady ewidencji dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. Ă13-tkiò z kosztowej na 

memoriağowŃ i dlatego wynik finansowy 2018r. zostağ obciŃŨony kosztami podw·jnej Ă13-

tkiò w kwocie 34 325,0 tys. zğ. 

 

 

Przychody i koszty dziağalnoŜci oraz zysk netto Politechniki Warszawskiej w ostatnich 

czterech latach przedstawiono na rysunkach poniŨej. 
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Rys. 1.1. Przychody i koszty dziağalnoŜci w latach 2015ï2018 
 

 

 

 
Rys. 1.2. Zysk netto PW w latach 2015ï2018 
 

 

Mniejszy wynik finansowy w 2018 r., w por·wnaniu z latami poprzednimi, jest skutkiem 

zmiany zasady ewidencji dodatkowego wynagrodzenia rocznego tzw. Ă13-tkiò z kosztowej na 

memoriağowŃ i dlatego wynik finansowy 2018r. zostağ obciŃŨony kosztami podw·jnej Ă13-

tkiò w kwocie 34 325,0 tys. zğ.
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2. PRACOWNICY POLITE CHNIKI WARSZAWSKIEJ  

 

 

 

 

2.1. OGčLNA CHARAKTERYSTYKA ZATRUDNIENIA  

Dane dotyczŃce zatrudnienia w Politechnice Warszawskiej przedstawiono w tabelach                  

oraz na rysunkach. 

 

Tabela 2.1. Struktura zatrudnienia w Politechnice Warszawskiej 

GRUPA PRACOWNICZA  
Stan w dniu  

31.12.2017 r. 

Stan w dniu  

31.12.2018 r. 

Stan w dniu  

30.04.2019 r. 

Zmiana  

IV.2019 - XII.2017 r. 

w osobach 

 

Nauczyciele akademiccy 2482 2388  2413  -69 

InŨynieryjno-techniczni 439 424  441  2 

Naukowo-techniczni 139 141  145  6 

Obsğuga biblioteczna  125 125  122  -3 

Administracyjno-ekonom. 1158 1183  1209  51 

Robotnicy  125 120  132  7 

Obsğuga 513 500  504  -9 

 R A Z E M 4981 4881  4966  -15 

 wykazano pracownik·w czynnych (bez os·b przebywajŃcych na urlopach bezpğatnych i wychowawczych)

    110 
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Rys. 2.1. Zatrudnienie w Politechnice Warszawskiej 
* Stan w dniu 30.04.2019 

 

2.2. STRUKTURA ZATRUDNIENIA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH  

 

Liczby nauczycieli akademickich zatrudnionych na r·Ũnych stanowiskach w ostatnich 

trzech latach przedstawiono w tabeli 2.2 natomiast na rysunkach 2.2. i 2.3. przedstawiona 

zostağa procentowa struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich. 

 

Tab. 2.2. Struktura zatrudnienia nauczycieli akademickich w okresie 31.12.2015 ï 30.04.2018. 

GRUPA PRACOWNICZA  

NAUCZYCIELE AKADEMICCY  

Stan w dniu 

31.12.2017 

Stan w dniu 

31.12.2018 

Stan w dniu 

30.04.2019 

Profesorowie* 142 130 153 

Profesorowie uczelni z tytuğem 117 103 82 

Profesorowie uczelni bez tytuğu 268 256 268 

Profesorowie wizytujŃcy bez tytuğu 1 0 0 

Adiunkci z tyt. prof. 3 5 4 

Adiunkci hab.  157 155 153 

Docenci  29 24 24 

Adiunkci 903 750 750 

St. wykğadowcy 399 476 484 

Wykğadowcy 66 110 113 

Asystenci 368 356 358 

Lektorzy, instruktorzy  25 19 20 

St. kustosze dyplomowani, kustosze dyplomowani  4 4 4 

 R A Z E M 2482 2388 2413 

* Zmiana nazwy stanowisk zgodnie z UstawŃ z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyŨszym i nauce. 
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Rys. 2.2. Udziağ profesor·w wŜr·d wszystkich zatrudnionych nauczycieli akademickich 
* Stan w dniu 30.04.2019 

 
Rys. 2.3. Udziağ adiunkt·w, wykğadowc·w i asystent·w wŜr·d zatrudnionych nauczycieli akademickich 

* Stan w dniu 30.04.2019 
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W tabeli 2.3 przedstawiono dane dotyczŃce nauczycieli akademickich, kt·rzy w danym 

okresie zostali zatrudnieni na stanowiskach profesorskich.  
 

 

Tab. 2.3. Zatrudnienie na stanowisku profesora 

  

  

1.10.2016-

30.09.2017 

1.10.2017-

30.09.2018 

1.10.2018-

30.04.2019 

Liczba os·b, kt·re zostağy zatrudnione na stanowisku 

profesora
1
 

86  106  73  

w tym: 

  

  

  

Profesora  14  19  22  

profesora uczelni z tytuğem  12  20  0  

profesora uczelni bez tytuğu  60  67  51  

w tym:  na czas nieokreŜlony 9  14  8  

Liczba nadanych tytuğow naukowych profesora 9  9  5  

PrzejŜcia na emeryturň lub rentň  profesor·w 
2
 17  35  6 

w tym: 

  

  

profesor·w  8 18  3  

profesor·w uczelni z tytuğem 5 12  0  

profesor·w nuczelni bez tytuğu 4 5  3  

1 
zmiana nazw stanowisk zgodnie z UstawŃ z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyŨszym i nauce. 

2 
uwzglňdniono wygaŜniňcia mianowaŒ z mocy prawa w zwiŃzku z osiŃgniňciem  wieku ustawowego i rozwiŃzania 

stosunku   

  pracy na wniosek  mianowanych nauczycieli akademickich.   
   

 

W okresie od 1.10.2018 r. do 30.04.2019 r. tytuğ naukowy profesora uzyskali nastňpujŃcy 

nauczyciele akademiccy:     

 

1. Janusz Piotr Zachara - Wydziağ Chemiczny    

2. Henryk Anglart - Wydziağ Mechaniczny, Energetyki i Lotnictwa   

3. Kamil Dominik Wojciechowski - Wydziağ Chemiczny    

4. Wğadysğaw Homenda - Wydziağ Matematyki i Nauk Informatycznych  

5. Marek Henczka - Wydziağ InŨynierii Chemicznej i Procesowej   
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2.3. STRUKTURA ZATRUDNIENIA PRACOWNIKčW NIEBŇDłCYCH 

NAUCZYCIELAMI AKADEM ICKIMI  

Liczby pracownik·w niebňdŃcych nauczycielami akademickimi zatrudnionych w PW                   

w dniu 31 grudnia 2017 r., z uwzglňdnieniem rodzaju jednostek zatrudniajŃcych, 

przedstawiono w tabeli 2.4. Na rys. 2.4. por·wnano udziağy poszczeg·lnych grup 

pracownik·w niebňdŃcych nauczycielami akademickimi w og·lnej liczbie tych pracownik·w 

w ostatnich latach. 

 

Tab. 2.4. Struktura zatrudnienia pracownik·w niebňdŃcych nauczycielami akademickimi                                                                   

z uwzglňdnieniem jednostek zatrudniajŃcych (stan na 31.12.2017 r.) 

Jednostka organizacyjna 
Adm. ï 

Ekonom. 

InŨ. ï Techn. 

i Naukowo ï 

Techn. 

SğuŨba 

Bibliot.  
Robotnicy Obsğuga Razem 

Administracja centralna 544 69  0  92  210  915  

 w tym: 
 

          

  A/ Dziağy, inspektoraty 377 2 0  3  1  383  

  B/ Obsğuga techn. uczelni  56 19 0  59  54  188  

  C/ Oficyna Wydawnicza 15 10 0  2  6  33  

  D/ Obsğuga dom·w studenckich 37 2 0  14  119  172  

   E/ Jednostki r·Ũne 59 36 0  14  30  139  

Wydziağy (Warszawa)  474 381 29  16  236  1136  

Studia 16 1 0  0  9  26  

Jednostki wydzielone 97 77 1  0  2  177  

Biblioteka gğ·wna 4 3 87  0  0  94  

Razem w Warszawie 1135 531 117  108  457  2348  

Filia w Pğocku 48 34 8  12  43  145  

Razem w Politechnice 1183 565 125  120  500  2493  

Uwagi: 

1. Dane przedstawiajŃ liczbň os·b zatrudnionych, czynnych - nie przebywajŃcych na urlopach 

wychowawczych i bezpğatnych    

2. Administracja Centralna:      

ü Obsğuga techn. uczelni: Dz. Przygot. Inwestycji i Remont·w, Dz. Nadzoru Inwestorskiego,                   

Dz. Administracyno-Gospodarczy, Dz. Telekomunikacji,  Zakğad  Kons.-Remontowy  

ü Jednostki r·Ũne: Administracja Budynk·w Mieszkalnych, OŜrodki wypoczynkowe , Zesp·ğ PieŜni                 

i TaŒca, Ch·r Akademicki, Orkiestra Rozrywkowa, CEZAMAT, Uczelniane Laboratorium BadaŒ 

środowiskowych, Teatr PW, Przedszkole PW      

3. Studia: Studium Jňzyk·w Obcych, Studium Wychowania Fizycznego i Sportu.    

4. Jednostki wydzielone: Centrum Informatyzacji, Szkoğa Biznesu, OKNO, Uczelniane Centra Badawcze, 

Muzeum PW, Uniwersyt Trzeciego Wieku, Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej, Centum Studi·w 

Zaawansowanych, CZIiTT, Centrum Obsğugi Projekt·w"      
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Rys. 2.4. Udziağ poszczeg·lnych grup pracownik·w niebňdŃcych nauczycielami akademickimi                       

w og·lnej liczbie tych pracownik·w (stan na 31.12. kaŨdego roku) 

W tabeli 2.5 przedstawiono dane dotyczŃce zatrudnienia w administracji centralnej. 

Tab. 2.5. Zatrudnienie w administracji centralnej
1 

          Jednostki  organizacyjne  
Stan w dniu 

31.12.2017 r. 

Stan w dniu 

31.12.2018 r. 

Stan w dniu 

30.04.2019 r. 

Kanclerz i z-cy Kanclerza, Kwestor i z-ca Kwestora 5 5 5 

Dziağy administracji centralnej 
2
 374 381 383 

Obsğuga techniczna uczelni 190 188 191 

Obsğuga Student·w 162 170 162 

RčŧNE - dziağalnoŜĺ bytowa 33 30 28 

              - inne 54 62 71 

Razem administracja centralna 818  836  840  

Inne jednostki, w tym w kosztach og·lnych 

lub w kosztach dydaktyki 
3 
 

341 365 388 

 O G č Ğ E M 1 159  1 201 1 228  

1* Dane przedstawiajŃ liczbň os·b zatrudnionych, czynnych - nie przebywajŃcych na urlopach wychowawczych i bezpğatnych 

2* Wliczono takŨe jednostki podlegğe Rektorowi: Inspektorat BHP,  Zesp·ğ Kontroli Wewnňtrznej, Dziağ BezpieczeŒstwa 

Informacji PW, Peğnomocnik Rektora ds. Ochrony Informacji Niejawnych, Zesp·ğ Audytu Wewnňtrznego, Kancelaria Tajna     

3* Biblioteka Gğ·wna, Centrum Informatyzacji, Oficyna Wydawnicza, Szkoğa Biznesu, Uczelniane Centra Badawcze, OKNO, 

Muzeum PW, Cezamat, Uniwersytet Trzeciego Wieku, Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej, CZIiTT, Centrum Obsğugi 

Projekt·w, IPWC

0,00%
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10,00%

15,00%
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25,00%
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40,00%

45,00%

50,00%

Rok 2015 Rok 2016 Rok 2017 Rok 2018

46,44% 45,87% 46,34% 
47,45% 

22,77% 
23,59% 

23,25% 22,66% 
22,66% 

20,48% 20,41% 20,06% 

4,82% 4,83% 5,00% 4,81% 
5,15% 5,23% 5,00% 5,01% 

{ǘǊǳƪǘǳǊŀ ȊŀǘǊǳŘƴƛŜƴƛŀ ǇǊŀŎƻǿƴƛƪƽǿ ƴƛŜōťŘŊŎȅŎƘ ƴŀǳŎȊȅŎƛŜƭŀƳƛ ŀƪŀŘŜƳƛŎƪƛƳƛ  

adm. - ekonomiczni ƛƴȍΦ π ǘŜŎƘƴƛŎȊƴƛƻōǎƱǳƎŀrobotnicy ǎƱǳȍōŀ ōƛōƭƛƻǘŜŎȊƴŀ
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2.4. ZATRUDNIENIE W JEDNOSTKACH ORGANIZACYJNYCH POLITECHNIKI WARSZAWSKIEJ 

 

Dane dotyczŃce zatrudnienia nauczycieli akademickich i pracownik·w niebňdŃcych nauczycielami akademickimi na wydziağach                                             

i w pozawydziağowych jednostkach dydaktycznych zawarto w tabeli 2.6. 

 

Tab. 2.6. Zatrudnienie na wydziağach i w pozawydziağowych jednostkach dydaktycznych w osobach pracownik·w czynnych
1 

Lp 
JEDNOSTKA 

DYDAKTYCZNA  

Stan w dniu 31.12.2017 r Stan w dniu 31.12.2018 r Stan w dniu 30.04.2019 r 

NA NNA   RAZEM  NA NNA   RAZEM  NA NNA   RAZEM  

1  
Administracji i Nauk 

Spoğecznych 
62  14  76  53  14  67 55 14 69 

2  Architektury 129  36 165  131  37  168 129 37 166 

3  Chemiczny 127  92  219  127  90  217 131 96 227 

4  
Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 
329  193 522  316  196  512 325 195 520 

5  Elektryczny 163  67  230  166  57  223 163 59 222 

6  Fizyki 95  56  151  107  54  161 113 73 186 

7  Geodezji i Kartografii 97  23 120  94  19  113 96 19 115 

8  
InŨ. Chemicznej 

i Procesowej 
47  27  74  42  28 70 45 25 70 

9  InŨ. LŃdowej 162 72 234  153  71 224 153 70 223 

10  InŨ. Materiağowej 38  83  121  39  76  115 39 78 117 

11  InŨ. Produkcji 137  96  233  144  95  239 144 98 242 

12  WIBHiIś 138  72  210  122 66 188 126 64 190 

13  
Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 
151  25  176  141  25  166 141 29 170 
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Lp 
JEDNOSTKA 

DYDAKTYCZNA  

Stan w dniu 31.12.2017 r Stan w dniu 31.12.2018 r Stan w dniu 30.04.2019 r 

NA NNA   RAZEM  NA NNA   RAZEM  NA NNA   RAZEM  

14  
Mechaniczny, Energetyki 

i Lotnictwa 
148  126 274  146  119 265 146 113 259 

15  Mechatroniki 119  63  182  110  59 169 111 60 171 

16  
Samochod·w i Maszyn 

Roboczych 
128 64  192  107  60 167 107 55 162 

17  Transportu 87  44  131  77  50 127 76 56 132 

18  ZarzŃdzenia 74  23  97  71 20 91 73 19 92 

RAZEM WYDZIAĞY (w W-wie) 2 231  1 173  3 407 2 146  1 136  3 282 2 173 1 160 3 333 

19  Studia: 115  26  141  110  26  136 110 26 136 

  Studium Jňzyk·w Obcych  85  12  97  83 13  96 84 13 97 

  Studium WFiS 30  14  44  27  13  40 26 13 39 

20  
Inne jednostki 

pozawydziağowe 2 
10  118  128  11  116  127 12 116 128 

RAZEM JEDNOSTKI 

POZAWYDZ.  
125 144  269 121  142 263 122 142 264 

RAZEM JEDN. DYDAKT.   

w W-wie 
2 356 1 320  3 676  2 267 1 278  3 545 2 295 1 302 3 597 

21  WBMiP 107  42  149  101  42  143 98 42 140 

22  KNES 19 4  23  20 5 25 20 5 25 

RAZEM  PW  2 482  1 366 3 848 2 388 1 325 3713 2 413 1 349 3 762 

1 Dane przedstawiajŃ liczbň os·b zatrudnionych, czynnych - nie przebywajŃcych na urlopach wychowawczych i bezpğatnych  

2 Wliczono Bibliotekň Gğ·wnŃ, Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej, Szkoğň Biznesu, Uczelniane Centrum Badawcze, Instytut Problem·w 

   Wsp·ğczesnej Cywilizacji 
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2.5. WYNAGRODZENIA 

 

Wynagrodzenia wypğacone w Politechnice Warszawskiej w 2018 r. wyniosğy  

492 965,0 tys. zğ.  

Strukturň wynagrodzeŒ wypğaconych w 2017 r. i  2018 r. por·wnano w tabeli 2.7. 

 

Tabela 2.7. Struktura wynagrodzeŒ w PW w 2017 i 2018 r. 

L.p.                    Rodzaj 

2017 r. 2018 r. 

Kwota Udziağ Kwota Udziağ 

(w tys.zğ) ( w %) (w tys.zğ) ( w %) 

1. Wynagrodzenia osobowe 353 590,5  77,4 364 948,6  74,0 

2. Wynagrodzenia bezosobowe i honoraria 75 494,1  16,5 70 999,7  14,4 

3. Dodatkowe wynagrodzenie roczne ("13") 27 598,9  6,1 57 016,7  11,6 

  Razem 456 683,5  100,0 492 965,0 100,0 

 

 

średnie miesiňczne wynagrodzenie osobowe (wszystkie skğadniki ğŃcznie z dodatkowym 

wynagrodzeniem rocznym) w Politechnice Warszawskiej w 2018 r. wyniosğo 7 187 zğ.  

W poszczeg·lnych grupach pracowniczych Ŝrednie miesiňczne wynagrodzenia 

ksztağtowağy siň nastňpujŃco: 

¶ profesorowie                         13.504 zğ 

¶ adiunkci                                  7.689 zğ 

¶ asystenci                                 4.733 zğ 

Razem nauczyciele akademiccy      8.415 zğ  

Pracownicy niebňdŃcy nauczycielami  akademickimi  5.956 zğ. 
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2.6. SZKOLENIA 

 

 

 

Szkolenia w Politechnice Warszawskiej realizowane sŃ przede wszystkim przez Dziağ 

ds. SzkoleŒ, a takŨe Dziağ Wsparcie Edukacji Centrum ZarzŃdzania Innowacjami i 

Transferem Technologii. 

Realizacja zadaŒ Dziağu ds. SzkoleŒ PW 

Zadaniem Dziağu ds. SzkoleŒ (DSK), zgodnie z ZarzŃdzeniem nr 26/2016 Rektora 

Politechniki Warszawskiej jest planowanie, przygotowywanie i organizowanie szkoleŒ                        

w oparciu o Strategiň rozwoju Politechniki Warszawskiej do 2020 r. 

Szkolenia BHP 

Dziağ ds. SzkoleŒ wraz z Inspektoratem BHP, co roku przygotowuje ofertň szkoleŒ dla 

pracownik·w, doktorant·w i student·w z zakresu bezpieczeŒstwa i higieny pracy. W okresie 

od wrzeŜnia 2018 r. do lipca 2019 r. przeprowadzono nastňpujŃce szkolenia:  

¶ Szkolenia okresowe z zakresu BHP 

ü Przeprowadzono ğŃcznie 17 szkoleŒ z zakresu BHP; 

ü Przeszkolono ğŃcznie 584 osoby; 

ü Ze szkolenia metodŃ samoksztağcenia kierowanego z zakresu BHP skorzystağo 139 
os·b. 

¶ Szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy przedlekarskiej 

ü Przeprowadzono ğŃcznie 2 szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy 

przedlekarskiej. 

ü Przeszkolono 66 os·b. 

¶ Szkolenie dla peğnomocnik·w BHP  

ü 26 lutego 2019 roku odbyğo siň szkolenie dla Peğnomocnik·w BHP, w kt·rym 
wziňğy udziağ 3 osoby. 

 

Szkolenia BHP dla student·w pierwszego semestru studi·w inŨynierskich i 

magisterskich 
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Z przygotowanej przez DSK oferty szkoleŒ wstňpnych dla student·w korzystağy                                   

4 wydziağy (ğŃcznie przeszkolono 2680 student·w): 

¶ Wydziağ InŨynierii Produkcji,   

¶ Wydziağ Administracji i Nauk Spoğecznych, 

¶ Wydziağ ZarzŃdzania, 

¶ Wydziağ Elektroniki i Technik Informacyjnych. 

Szkolenia z ochrony danych osobowych 

W 2019 roku Dziağ ds. SzkoleŒ wraz z Dziağem BezpieczeŒstwa Informacji PW, 

zorganizowağ konsultacje z zakresu ODO skierowane do os·b kierujŃcych pracownikami. 

W okresie od kwietnia do lipca 2019 roku odbyğo siň ğŃcznie 5 spotkaŒ z kt·rych skorzystağo 

ğŃcznie 45 os·b. 

Szkolenia zorganizowane poza ofertŃ stağŃ Dziağu ds. SzkoleŒ PW  

W roku akademickim 2018/2019 Dziağ ds. SzkoleŒ zorganizowağ ğŃcznie 8 szkoleŒ spoza 

swojej oferty stağej w kt·rych uczestniczyğo 406 os·b z nastňpujŃcych temat·w: 

¶ NowoŜci w podatku VAT w szkoğach wyŨszych, 

¶ Finansowanie Nauki nowelizacja przepis·w ï ustawa 2.02, 

¶ Zintegrowany System Informacji o Szkolnictwie WyŨszym i Nauce ĂPOL-onò 

w Ustawie 2.0 i w aktach wykonawczych, 

¶ Ewaluacja jakoŜci dziağalnoŜci naukowej w Ustawie 2.0 i w aktach wykonawczych, 

¶ Spotkanie z ekspertami ZUS, 

¶ Praktyczne administrowanie zaufanym profilem ePUAP, 

¶ Budowanie zespoğu, wsp·ğpraca i efektywna komunikacja, 

¶ Prawo zam·wieŒ publicznych od podstaw. 

18 szkoleŒ podnoszŃcych kompetencje zarzŃdcze, w kt·rych uczestniczyğo 326 os·b. 

Szkolenia zostağy przeprowadzone z nastňpujŃcych temat·w: 

¶ Umowy o zam·wienia publiczne,  

¶ ZarzŃdzanie projektami i kierowanie zespoğem projektowym, 

¶ Techniki redukcji stresu, 

¶ Przygotowanie kadry kierowniczej do zmiany organizacyjnej w obliczu ustawy 2.0,  

¶ Podnoszenie kompetencji kadry kierowniczej z zakresu stosowania KPA 

z uwzglňdnieniem systemu obsğugi student·w USOS, 

¶ ZarzŃdzanie nieruchomoŜciami i nadz·r nad inwestycjami budowlanymi w praktyce, 

¶ Elektronizacja zam·wieŒ publicznych 2018, 

¶ Zasady realizacji projekt·w wsp·ğfinansowanych ze Ŝrodk·w Unii Europejskiej, 

¶ WdraŨanie ustawy 2.0, 

¶ Coaching menedŨerski. Jak wykorzystywaĺ podejŜcie coachingowe w zarzŃdzaniu?, 

¶ Autorytet menedŨera i wywieranie wpğywu - sztuka perswazji i obrona przed 

manipulacjŃ. 
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Pierwsza edycja studi·w podyplomowych ĂAkademia MenadŨeraò, w kt·rej uczestniczy 

20 os·b. 

Tabela . ĞŃczne zestawienie szkoleŒ  

Lp. Szkolenia Liczba szkoleŒ Liczba uczestnik·w 

1 

O
f
e
r
t
a
 
s
t
a
ğ
a
 
D
S
K

 

BHP 17 584 

2 Pierwsza Pomoc 2 66 

3 BHP dla peğnomocnik·w 1 3 

4 BHP-Studenci 

Szkolenie przeprowadzone na 4 wydziağach,  

gdzie zostağo przeszkolonych ok 1500 

student·w pierwszego roku studi·w. 

5 
konsultacje z zakresu 

ODO 
5 45 

6 Szkolenia spoza oferty stağej DSK 8 406 

7 

O
fe

rt
a
 w

 r
a
m

a
c
h

 

p
ro

je
k
tu

  

N
E

R
W

 P
W

* Szkolenia specjalistyczne 15 135 

8 
Szkolenia podnoszŃce 

kompetencje zarzŃdcze 
18 326 

9 
Studia podyplomowe 

ĂAkademia MenadŨeraò 
1 20 

  
ĞŃcznie 67 1585 

*  5ȊƛŀƱ ŘǎΦ {ȊƪƻƭŜƵ ǿǎǇƽƭƴƛŜ Ȋ 5ȊƛŀƱŜƳ ²ǎǇŀǊŎƛŀ 9ŘǳƪŀŎƧƛ /ŜƴǘǊǳƳ ½ŀǊȊŊŘȊŀƴƛŀ LƴƴƻǿŀŎƧŀƳƛ ƛ Transferem Technologii 

w ramach projektu NERW PW 

 

 

 

Realizacja zadaŒ szkoleniowych Dziağu Wsparcia Edukacji CZIiTT  

 

Zgodnie z Regulaminem Organizacyjnym CZIiTT, do zadaŒ Dziağu Wsparcia Edukacji 

CZIiTT PW naleŨy m.in. prowadzenie dziağaŒ edukacyjnych w zakresie przedsiňbiorczoŜci 

akademickiej, innowacyjnoŜci, transferu technologii i komercjalizacji poprzez organizacjň 

kurs·w, szkoleŒ i warsztat·w. 

W okresie sprawozdawczym zakres zadaŒ DWE CZIiTT PW obejmowağ m.in.: 

1. Realizacjň projektu ĂKompetentny wykğadowca ï wysoki poziom nauczaniaò  

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw·j 2014-2020 

wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego. Zrealizowano 25 

kurs·w dla nauczycieli akademickich PW w zakresie: 

¶ innowacyjnych umiejňtnoŜci dydaktycznych ï 7 kurs·w; 

¶ specjalistycznych umiejňtnoŜci informatycznych ï 10 kurs·w; 

¶ umiejňtnoŜci prowadzenia dydaktyki w jňzyku angielskim ï 4 kursy; 

¶ umiejňtnoŜci zarzŃdzania informacjŃ ï 4 kursy. 
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2. Realizacjň i koordynacjň og·lnouczelnianego projektu ĂNERW PW Nauka ï Edukacja ï 

Rozw·j ï Wsp·ğpracaò w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw·j 

2014-2020 wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego. 

Pracownicy DWE CZIiTT PW wspierali wydziağy i kom·rki organizacyjne PW w 

realizacji poszczeg·lnych zadaŒ projektu. SpoŜr·d 52 zadaŒ projektu 8 zadaŒ bezpoŜrednio 

realizowali pracownicy CZIiTT. DWE realizowağ 2 zadania: zad. 44 ï Kompetentny 

wykğadowca, a takŨe zad. 48 ï Kompetentny lider, kt·re realizowane jest w Ŝcisğej 

wsp·ğpracy z Dziağem ds. SzkoleŒ PW oraz DKiTT CZIiTT PW. 

W ramach zad. 44 DWE CZIiTT PW zorganizowağo 6 kurs·w dla nauczycieli 

akademickich Politechniki Warszawskiej:  

¶ kurs pn. "Prowadzenie przedmiotu na platformie e-learnigowej Moodle" ï 3 kursy; 

¶ kurs jňzyka angielskiego - podniesienia umiejňtnoŜci dydaktycznych nauczycieli 

akademickich w zakresie specjalistycznych kompetencji jňzykowych ï 1 kurs 60 godz. 

i 2 kursy 120 godz. 

W ramach zad. 48 DWE zorganizowağo 5 kurs·w dla kadry zarzŃdzajŃcej uczelniŃ:  

¶ specjalistyczny kurs jňzyka angielskiego zwiŃzany z obszarem zarzŃdzania  

ï 2 kursy; 

¶ teoria rozwiŃzywania Innowacyjnych ZadaŒ TRIZ z egzaminem ï 1 kurs; 

¶ zarzŃdzanie Projektami Prince2 Foundation z egzaminem ï 1 kurs; 

¶ cykl trzech szkoleŒ menadŨerskich (Przyw·dztwo sytuacyjne SL II, Skuteczny 
menadŨer, Sytuacyjne przyw·dztwo zespoğowe STL) ï 1 kurs. 

 

3. Przygotowanie wniosku o dofinansowanie i zawarcie umowy na realizacjň projektu 
ĂNERW 2 PW. Nauka ï Edukacja ï Rozw·j ï Wsp·ğpracaò w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw·j 2014-2020 wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w 

Europejskiego Funduszu Spoğecznego. 

 

 

Wydarzenia - warsztaty z programowania dla dzieci pracownik·w. 

 

W ramach stağej wsp·ğpracy z WOW School oraz okazjonalnej z HorsITway w 2018 roku 

po raz kolejny zorganizowano bezpğatne warsztaty z programowania dla dzieci pracownik·w 

PW. Zorganizowano warsztaty dla 10 grup uczestnik·w w r·Ũnych grupach wiekowych. 

W sumie w warsztatach wziňğo udziağ 158 os·b. 
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2.7. BEZPIECZEőSTWO I HIGIENA PRACY 

 

W okresie 01.09.2018 r. ï 31.08.2019 r., Politechnika Warszawska kontynuowağa 

rozpoczňte wczeŜniej i podejmowağa nowe dziağania zmierzajŃce do poprawy bezpieczeŒstwa 

i higieny pracy na terenie Uczelni. 

W 2018 r. zgğoszonych zostağo 15 wypadk·w pracownik·w, wszystkie z nich zostağy 

uznane za wypadki przy pracy. Na skutek uznanych wypadk·w przy pracy  poszkodowanych 

zostağo 15 os·b. 

Liczby wypadk·w, kt·re zdarzyğy siň na Politechnice Warszawskiej w latach  

2015-2018, przedstawiono w tabeli 1. 

 

Tabela 1. Liczba wypadk·w w latach 2015 ï 2018 

Liczba wypadk·w 2015 r. 2016 r. 2017 r. 2018 r. 

- uznanych za wypadki przy pracy 21 11 14 15 

- nieuznanych 0 1 0 0 

Razem 21 12 14 15 

 

 

Podstawowe przyczyny wypadk·w w 2018 r. przedstawiono na rys.1, zaŜ na rys. 2 - 

liczby dni niezdolnoŜci do pracy poszkodowanych w wypadkach przy pracy, w latach 2015-

2018. 

 

 
Rys. 2.9. Podstawowe przyczyny wypadk·w przy pracy w roku 2018 
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Rys. 3 Liczba dni niezdolnoŜci do pracy poszkodowanych w wypadkach przy pracy,                               

w latach 2015 - 2018 

 

Z informacji uzyskanych z ZUS, w 2018 r. zostağy wypğacone jednorazowe 

odszkodowania z tytuğu wypadk·w przy pracy na ğŃcznŃ kwotň 11 911,00 zğ. 

W 2018 roku miağo miejsce 6 wypadk·w studenckich ï wszystkie podczas zajňĺ 

z wychowania fizycznego. 

W okresie od wrzeŜnia 2018 r. do czerwca 2019  r. wstňpnym  szkoleniem og·lnym 

z zakresu bhp objňto 590 os·b. Dokğadne dane dotyczŃce szkoleŒ bhp znajdujŃ siň w 

rozdziale 2.6. SZKOLENIA. 

W marcu 2019 r., w zwiŃzku z nakazem Powiatowej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej, 

Inspektorat BHP we wsp·ğpracy z peğnomocnikami ds. bhp przygotowağ zbiorcze dla cağej 

Uczelni sprawozdanie informujŃce o substancjach chemicznych, ich mieszaninach, 

czynnikach lub procesach technologicznych o dziağaniu rakotw·rczym lub mutagennym za 

rok 2018.  

W lutym 2019 r., Inspektorat BHP wraz z peğnomocnikami ds. bhp przygotowağ dane na 

temat substancji kontrolowanych zuboŨajŃcych warstwň ozonowŃ, wykorzystywanych 

w pracach badawczych prowadzonych przez poszczeg·lne Wydziağy PW. 

W okresie sprawozdawczym zostağy przeprowadzone trzy kontrole warunk·w pracy 

i  nauczania przez PaŒstwowŃ Inspekcjň SanitarnŃ oraz jedna kontrola przez PaŒstwowŃ 

Inspekcjň Pracy. 

Zgodnie z ZarzŃdzeniem nr 29/2014 z dnia 6 maja 2014 roku (z p·Ŧn. zm.) w Politechnice 

Warszawskiej byğy wykonywane badania i pomiary czynnik·w szkodliwych dla zdrowia                       

w Ŝrodowisku pracy i nauczania. W 2018 roku Uczelniane Laboratorium BadaŒ 

środowiskowych wykonağo na potrzeby Uczelni 297 badaŒ i pomiar·w czynnik·w 

szkodliwych i uciŃŨliwych na stanowiskach pracy. 

W 2018 roku, 19 pracownik·w wykonujŃcych pracň w warunkach szkodliwych dla 

zdrowia otrzymağo dodatki specjalne z tytuğu warunk·w wykonywania pracy. 

Pracownicy Inspektoratu BHP brali czynny udziağ w komisjach wprowadzenia na budowň 

oraz koŒcowego odbioru rob·t budowlanych. W okresie od wrzeŜnia 2018 roku do maja 2019 

roku odbyğo siň ğŃcznie 20 takich komisji. 
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2.8. SPRAWY SOCJALNE - WYKORZYSTANIE ZFśS 

 

DziağalnoŜĺ socjalna prowadzona jest w oparciu  o Regulamin  Zakğadowego Funduszu 

świadczeŒ Socjalnych wprowadzony zarzŃdzeniem nr 20/2017 Rektora Politechniki 

Warszawskiej z dnia 12 kwietnia 2017 r., po uzgodnieniu z dziağajŃcymi w Uczelni 

organizacjami zwiŃzk·w zawodowych. 

Zakres ŜwiadczeŒ socjalnych dla os·b uprawnionych obejmuje: 

1. Pomoc finansowŃ udzielanŃ w zwiŃzku z trudnŃ sytuacjŃ materialnŃ, rodzinnŃ 

i zdrowotnŃ, w zwiŃzku z urodzeniem dziecka oraz w przypadkach zdarzeŒ losowych, 

2. Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mğodzieŨy; 

3. Dofinansowanie wypoczynku pracownik·w, emeryt·w i rencist·w; dopğaty otrzymujŃ 

r·wnieŨ wsp·ğmağŨonkowie; 

4. Dofinansowanie wycieczek rekreacyjno-turystycznych organizowanych przez PW; 

5. Dofinansowanie zajňĺ sportowo-rekreacyjnych i dziağalnoŜci kulturalnej; 

6. PoŨyczki na cele mieszkaniowe. 

 

Wydatki z Zakğadowego Funduszu świadczeŒ Socjalnych i liczby os·b  korzystajŃcych ze 

ŜwiadczeŒ socjalnych w 2018 roku przedstawiono w poniŨszych tabelach. W tabeli nr 1                      

w poz. nr 3 podana jest liczba ŜwiadczeŒ, gdyŨ dzieciom przysğuguje dwukrotne w ciŃgu roku 

dofinansowanie wypoczynku zorganizowanego. 

 

CzňŜĺ socjalna 

Tabela nr 1. Wydatki z Zakğadowego Funduszu świadczeŒ Socjalnych 

Lp. Rodzaj Ŝwiadczenia 
Kwota 

[zğ ] 

Liczba 

os·b 

1. Pomoc finansowa i losowa pracownik·w 814 410,00 554 

2. Pomoc finansowa i losowa emeryt·w i rencist·w 832 098,00 688 

3. Dofinansowanie wypoczynku dzieci i mğodzieŨy 2 631 046,23 3508* 

4. Dof. wypoczynku pracownik·w i wsp·ğmağŨonk·w 5 767 892,00 4390 

5. Dof. wypoczynku emeryt·w, rencist·w i wsp·ğmağŨonk·w 1 892 226,00 2214 

6. Dof. wycieczek pracownik·w, emeryt·w i rencist·w 35 532,00 190 

7. Dof. imprez kulturalnych, sportowych i  innych, w tym: 1 018 918,71  

   a) dofinansowanie zajňĺ sportowych i rekreacji 698 879,00 1169 

   b) dofinansowanie imprez kulturalnych   320 039,71 1341 

8. Dotacje do zakğadowych obiekt·w socjalnych, w tym: 1 143 865,00  

    a) dotacja do oŜrodk·w wypoczynkowych 900 000,00  

    b) dotacja do obiekt·w sportowo-rekreacyjnych 153 865,00 168 

    c) dotacja do zakğadowego przedszkola 90 000,00  

11. Pomoc losowa ï apele 20 000,00  

 R A Z E M 14 155 987,94  

*liczba ŜwiadczeŒ: wypoczynek zorganizowany I wyjazd 421, II wyjazd 134, wypoczynek niezorganizowany 

2953 
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CzňŜĺ mieszkaniowa 

 

NaleŨy odnotowaĺ stale duŨe zainteresowanie poŨyczkami z Zakğadowego Funduszu 

świadczeŒ Socjalnych, zar·wno w obszarze poŨyczek na uzupeğnienie wkğad·w jak i 

poŨyczek remontowo-modernizacyjnych. Wzrost ten jest spowodowany korzystnymi 

warunkami udzielania poŨyczek ï relatywnie niskim oprocentowaniem i dğugim okresem 

spğaty zobowiŃzaŒ (od 3 do 5 lat), jak r·wnieŨ elastycznoŜciŃ w dopasowaniu moŨliwoŜci 

spğat ratalnych do aktualnej sytuacji Ũyciowej poŨyczkobiorc·w. 

 

 
Tabela nr 2. PoŨyczki ZFśS 

 Lp. Rodzaj Ŝwiadczenia 
Kwota 

[zğ ] 

Liczba 

os·b 

1. PoŨyczki na uzupeğnienie wkğad·w 1 601 000,00 30 

2. PoŨyczki remontowo- modernizacyjne 3 801 800,00 208 

3. Umorzenie poŨyczek 66 807,70  6 

 R A Z E M 5 469 607,70   

 

 

Og·ğem wykorzystanie ZFśS w 2018                                              19 625 595,64 

 

 

Zakğadowe obiekty socjalne 

 

BazŃ wypoczynkowŃ Uczelni sŃ nastňpujŃce obiekty: 

1. OŜrodek Szkoleniowo-Wypoczynkowy  w Grybowie 

2. OŜrodek Wypoczynkowy w Sarbinowie Morskim 

3. OŜrodek Wypoczynkowy w Ubliku 

4. OŜrodek Wypoczynkowy w Wildze. 

 

Zakres Ŝwiadczonych usğug to wczasy, kolonie, praktyki studenckie w miesiŃcach 

wakacyjnych (Gryb·w), wyjazdy indywidualne, konferencje, szkolenia, sympozja, zielone 

szkoğy, wydarzenia towarzyskie i imprezy rodzinne. 

W roku 2018 z usğug oŜrodk·w wypoczynkowych skorzystağo 7 978 os·b, w tym 2197 

pracownik·w i emeryt·w oraz 255 student·w PW.  

 

Obiektem socjalnym jest r·wnieŨ Przedszkole PW, dysponujŃce 59 miejscami dla dzieci 

w wieku od 2,5 do 5 lat. Przedszkole rozpoczňğo dziağalnoŜĺ w 2017 r., a uczňszczajŃ do 

niego dzieci pracownik·w, doktorant·w i student·w Politechniki. Przedszkole PW w 2018 

roku uzyskağo II miejsce w konkursie Przedszkole Roku ï Przedszkole na Medal w dzielnicy 

śr·dmieŜcie/Wola. 
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2.9. PROGRAM  PRACOWNICZY 

 

PodstawŃ realizacji Programu Pracowniczego w 2018 r. byğo, podobnie jak w latach 

poprzednich, Porozumienie Rektora PW z przedstawicielami organizacji zwiŃzkowych NSZZ 

ĂSolidarnoŜĺò i ZNP. Zgodnie z tym porozumieniem: 

 

¶ Na wniosek dziekan·w i kierownik·w pozawydziağowych jednostek organizacyjnych 
zatrudnienie nauczycieli akademickich, z kt·rymi stosunek pracy wygasğ z dniem 

30 wrzeŜnia 2018 r., albo z kt·rymi nastŃpiğo rozwiŃzanie stosunku pracy za 

porozumieniem stron w zwiŃzku z osiŃgniňciem wieku emerytalnego mogğo byĺ 

przedğuŨane. Koszty z tym zwiŃzane poniosğy jednostki organizacyjne. W przypadku 

gdyby zatrudnienie byğo przedğuŨone do koŒca semestru zimowego 2019 r., koszty 

tego zatrudnienia mogğy byĺ w 30%  pokrywane z CFP. SzeŜciu nauczyciel 

akademickich  skorzystağo z tych preferencji. 

¶ Na wniosek dziekan·w i kierownik·w pozawydziağowych jednostek organizacyjnych,  

w roku 2018 byğy kontynuowane przedemerytalne preferencje pğacowe dla 

wieloletnich pracownik·w PW niebňdŃcych nauczycielami akademickimi, kt·rzy 

zğoŨyli wniosek o rozwiŃzanie umowy o pracň w zwiŃzku z przejŜciem na emeryturň. 

W ramach tych preferencji, koszty zwiŃzane ze zwiňkszeniem wynagrodzenia 

zasadniczego i zwiňkszeniem wskaŦnika premiowego pracownik·w byğy sfinansowane 

w 30 % z CFP nie dğuŨej niŨ przez 12 miesiňcy, liczŃc od pierwszego dnia miesiŃca 

zaakceptowania wniosku.  110 os·b skorzystağo z tych preferencji.  

¶ Zasady realizacji ustaleŒ opisanych w powyŨszych punktach byğy przedmiotem 
porozumienia miňdzy dziekanami i kierownikami pozawydziağowych jednostek 

organizacyjnych z przedstawicielami zwiŃzk·w zawodowych dziağajŃcych w tych 

jednostkach. 

¶ Pracownicy, kt·rzy otrzymali zgodň pracodawcy na podnoszenie kwalifikacji 

zawodowych mogli uzyskaĺ z CFP dofinansowanie koszt·w poniesionych w zwiŃzku  

z doksztağceniem zawodowym ï zgodnie z okreŜlonymi odrňbnie zasadami. 
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2.10. AKADEMICKA SĞUŧBA ZDROWIA 

Pracownicy i studenci PW w Warszawie w roku akademickim 2018/19 mieli zapewnionŃ 

opiekň medycznŃ przez Akademickie Centrum Zdrowia, prowadzone przez Niepubliczny 

Zakğad Opieki Zdrowotnej CenterMed Warszawa Sp. z o.o. w trzech przychodniach: przy 

ul. WaryŒskiego 10a, ul. Mochnackiego 10 i ul. Narbutta 85. W Pğocku opiekň medycznŃ 

zapewniağ Pğocki Zakğad Opieki Zdrowotnej Sp. z o.o.  w przychodni przy ul. Miodowej 2.   

W ramach tej opieki byğy Ŝwiadczone nastňpujŃce usğugi: 

1. Podstawowa Opieka Zdrowotna (POZ), finansowana przez Narodowy Fundusz 

Zdrowia na podstawie dobrowolnej rejestracji. 

We wszystkich przychodniach CenterMed-u w Warszawie oraz ZOZ-u w Pğocku 

pracownicy i studenci, kt·rzy zostali zarejestrowani, byli objňci nieodpğatnŃ opiekŃ 

lekarskŃ w ramach POZ.  

2. Porady specjalistyczne. 

W przychodni przy ul. WaryŒskiego 10a przyjmujŃ aktualnie lekarze specjaliŜci: 

laryngolog, neurolog, okulista, chirurg, ginekolog, pulmonolog, ortopeda, stomatolog, 

urolog, dermatolog, alergolog, kardiolog, protetyk sğuchu, dietetyk i psychiatra. Wizyty               

u lekarzy specjalist·w sŃ w dalszym ciŃgu odpğatne, przy czym pracownicy, studenci               

i emeryci PW majŃ zniŨkň 20%. W przeciŃgu cağego roku CenterMed przeprowadza 

wiele nieodpğatnych akcji profilaktycznych (badania spirometryczne, pomiar ciŜnienia 

tňtniczego, pomiar poziomu cukru, tkanki tğuszczowej itp., oraz szereg badaŒ                              

i konsultacji w promocyjnych cenach).  

W przychodni przy ul Mochnackiego 10 prowadzi dziağalnoŜĺ Akademickie Centrum 

Stomatologiczne, kt·re Ŝwiadczy kompleksowe leczenie stomatologiczne z zakresu 

stomatologii zachowawczej, periodontologii, chirurgii stomatologicznej, protetyki                    

i ortodoncji  

3. Badania w zakresie medycyny pracy i badania SANEPIDu. 

W okresie 1.09.2018-25.06.2019 w ramach tzw. medycyny pracy oraz SANEPID-u 

pracownicy i studenci PW zostali objňci badaniami wstňpnymi, okresowymi                     

i kontrolnymi. Wydano 3227 orzeczeŒ (1954 dla pracownik·w oraz 1273 dla student·w 

i doktorant·w). Koszt tych badaŒ wyni·sğ  264 303 zğ (176 599 zğ badania pracownik·w 

oraz 87 704 zğ dla student·w). 

4. Wydawanie orzeczeŒ komisji zdrowotnej dla student·w i pracownik·w, w celu 

uzyskania urlopu zdrowotnego.  

W roku akad. 2018/2019 CenterMed w Warszawie wydağ dla  student·w i pracownik·w 

PW 121 orzeczeŒ Komisji Lekarskiej, zwiŃzanych ze staraniem siň o uzyskanie urlopu 

zdrowotnego. 

5. Ponadstandardowe badania profilaktyczne dla pracownik·w, finansowane z budŨetu 

uczelni i dotacji sponsorowanych.  

Ponadstandardowe badania profilaktyczne dla pracownik·w Politechniki Warszawskiej 

zostağy przeprowadzone od paŦdziernika do grudnia 2018 roku. KaŨdy pracownik, 

niezaleŨnie od zajmowanego stanowiska i jednostki organizacyjnej, miağ moŨliwoŜĺ 

dobrowolnego skorzystania z wybranych badaŒ. Wszystkie procedury, zwiŃzane                      

z ponadstandardowymi badaniami profilaktycznymi dla pracownik·w Politechniki 

Warszawskiej byğy inicjowane i  uzgadniane z RektorskŃ Komisja ds. Akademickiej 

SğuŨby Zdrowia. 
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W Warszawie badania byğy prowadzone od 15 paŦdziernika 2018 do 15 grudnia 2018 

roku. Ze wzglňdu na wielkoŜĺ przyznanych Ŝrodk·w finansowych (45 000 zğ) wybranych 

zostağo 15 pakiet·w badaŒ profilaktycznych, podzielonych na specjalnie 

wyselekcjonowane bloki badaŒ (etapy podstawowe) pozwalajŃce szybko, profesjonalnie  

i z duŨym prawdopodobieŒstwem wykryĺ ewentualne obszary zagroŨeŒ zdrowia 

pacjenta. Kontynuowano tzw. pakiet konsultacyjny, czyli konsultacja u wybranego 

lekarza specjalisty. KaŨdy z pracownik·w Politechniki Warszawskiej m·gğ wybraĺ dla 

siebie trzy spoŜr·d 15 przygotowanych pakiet·w badaŒ. 

W wyniku przeprowadzonej akcji zbierania zam·wieŒ do koŒca paŦdziernika 2018 r. 

zgğoszenia przysğağo 198 os·b, kt·re wybrağy 514 pakiet·w badaŒ na kwotň 43 139 zğ. 

Stanowiğo to 96% kwoty przeznaczonej na realizacjň tej transzy programu. NajwiňkszŃ 

popularnoŜciŃ cieszyğy siň badania zwiŃzane z profilaktykŃ chor·b nowotworowych.  

 

W Pğocku na przeğomie listopada i grudnia 2018 r. prowadzone byğy ĂDodatkowe 

badania w zakresie profilaktyki onkologicznej i profilaktyki oceniajŃcej og·lny stan 

zdrowia pracownik·wò. Z badaŒ skorzystağo 87 pracownik·w. Szczepienia przeciw 

grypie wykonağo 47 pracownik·w. Wszystkie badania zrealizowano na kwotň 11 000 zğ, 

tj. 100% zaplanowanych koszt·w  

 

Analiza iloŜciowa i jakoŜciowa wynik·w przeprowadzonych ponadstandardowych badaŒ 

profilaktycznych pozwala stwierdziĺ, Ũe nieprawidğowoŜci r·Ũnego rodzaju w cağej edycji 

wykonywanych program·w stanowiŃ grupň okoğo 25%. WiňkszoŜĺ z nich sŃ to zmiany 

o charakterze ğagodnym, moŨliwe i wskazane do podjňcia skutecznego leczenia.  

Zainteresowanie wykonaniem badaŒ profilaktycznych byğo bardzo duŨe. Dob·r 

program·w i otrzymane w wyniku ich realizacji wyniki potwierdziğy og·lnokrajowe 

problemy zdrowotne spoğeczeŒstwa i nie odbiegajŃ szczeg·lnie od Ŝrednich uzyskiwanych 

przy badaniu wiňkszych populacji. Widoczny jest fakt wyrobienia wŜr·d pracownik·w 

Politechniki Warszawskiej nawyk·w regularnego wykonywania badaŒ profilaktycznych, co 

skutkuje wczesnym wykryciem nieprawidğowoŜci, podjňciem szybkiego leczenia i co za tym 

idzie, duŨŃ szansŃ na peğne wyleczenie.  
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3. STUDENCI I DOKTOR ANCI  

 

3.1. SAMORZłDNOśĹ STUDENCKA 

SamorzŃd Student·w Politechniki Warszawskiej tworzŃ wszyscy studenci naszej Uczelni. 

SpoŜr·d spoğecznoŜci studenckiej na mocy Ustawy Prawo o szkolnictwie wyŨszym z dnia                   

20 lipca 2018 roku wybierani sŃ przedstawiciele student·w do organ·w SamorzŃdu, kt·rych 

czğonkowie biorŃ udziağ w pracach Senatu, Komisji Senackich, a takŨe Rad Wydziağ·w, 

dziňki czemu studenci realnie uczestniczŃ w procesie decyzyjnym i zarzŃdzaniu UczelniŃ. 

Podstawowa dziağalnoŜĺ SamorzŃdu Student·w realizowana jest w dziewiňciu Komisjach 

Programowych:  

¶ Socjalnej,  

¶ Dydaktycznej,  

¶ Finansowo-Gospodarczej,  

¶ Zagranicznej,  

¶ Kultury, 

¶ Sportu i Turystyki, 

¶ Dom·w Studenckich, 

¶ Informacji i Promocji, 

¶ Kwaterunkowej. 

 Komisje SamorzŃdu koordynujŃ akcjň stypendialnŃ, kwaterunkowŃ, promujŃ podnoszenie 

jakoŜci ksztağcenia oraz ochronň wğasnoŜci intelektualnej, dbajŃ o szerokŃ mobilnoŜĺ krajowŃ      

i zagranicznŃ student·w, a takŨe stwarzajŃ moŨliwoŜci do rozwoju kulturalnego i sportowego. 

Ponadto SamorzŃd aktywnie uczestniczy w pracach Parlamentu Student·w RP oraz Forum 

Uczelni Technicznych. W Ŝrodowisku warszawskim SamorzŃd Student·w przewodzi 

podziağowi Ŝrodk·w na Juwenalia Warszawskie, a takŨe przewodniczy pracy Porozumienia 

Uczelni Warszawskich.  

 Wszystkie dziağania SamorzŃdu sŃ r·wnoczeŜnie podparte dziağalnoŜciŃ organizacji 

STER (Skuteczni Trenerzy Efektywnego Rozwoju), kt·rej czğonkowie przekazujŃ wiedzň 

kolejnym rocznikom czğonk·w SamorzŃdu.  

 Media SamorzŃdu: portal polibuda.info, Studencka Telewizja Internetowa TVPW oraz 

Radio Aktywne promujŃ wydarzenia realizowane w Uczelni i umoŨliwiajŃ szeroki dostňp 

student·w do wszystkich projekt·w realizowanych przez SamorzŃd. 
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3.2. SPRAWY SOCJALNO - BYTOWE STUDENTčW I DOKTORANTčW 

 

Liczbň i rodzaj stypendi·w skğadajŃcych siň na pomoc materialnŃ dla student·w 

przedstawia poniŨsza tabela:  

 
Tabela 3.1. Liczba i rodzaj stypendi·w dla student·w Politechniki Warszawskiej, przyznanych                                 

z Funduszu Pomocy Materialnej dla Student·w i Doktorant·w w roku akademickim 2018/2019. 

Nazwa jednostki 

dydaktycznej 

Stypendia Suma stypendi·w 

w jednostce 

dydaktycznej             

(suma kolumn 2õ4) 
socjalne 

specjalne dla os·b 

niepeğnosprawnych 

Rektora dla 

najlepszych 

student·w 

- 1 - - 2 - - 3 - - 4 - - 5 - 

WAiNS 131 10 69 210 

Wydz. Architektury 45 5 93 143 

Wydz. Chemiczny 130 10 87 227 

WEiTI 203 32 225 460 

Wydz. Elektryczny 207 30 182 419 

Wydz. Fizyki 39 6 46 91 

Wydz. GiK 156 18 84 258 

WICHiP 41 10 43 94 

WIL 138 10 127 275 

WIM 35 3 21 59 

WIP 203 25 127 355 

WIBHiIś 154 20 129 303 

Wydz. Mechatroniki 106 15 107 228 

Wydz. MEiL 85 10 186 281 

Wydz. MiNI 83 15 104 202 

Wydz. SiMR 143 19 84 246 

Wydz. Transportu 122 15 89 226 

Wydz. ZarzŃdzania 99 12 77 188 

Wydz. BMiP 152 9 88 249 

KNEiS 160 11 45 216 

Og·ğem 2 432 285 2 013 4730 

 

 

Procentowy udziağ student·w otrzymujŃcych stypendia o charakterze socjalnym oraz 

stypendia za wyniki w nauce w odniesieniu do og·lnej liczby student·w cağej PW 

przedstawione zostağy na rysunku 3.1    
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Rys. 3.1. Stypendia socjalne i stypendia za wyniki w nauce student·w 
* wedğug stanu na dzieŒ 30.11. kaŨdego roku 

 

 

Liczbň i rodzaj stypendi·w skğadajŃcych siň na pomoc materialnŃ dla doktorant·w 

przedstawia tabela 3.2., zaŜ procentowy udziağ doktorant·w otrzymujŃcych stypendia                     

o charakterze socjalnym oraz stypendia za wyniki w nauce w odniesieniu do og·lnej liczby 

doktorant·w, przedstawiony zostağ na rys. 3.2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

0,00%
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8,00%
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12,00%

Rok 2015/16 Rok 2016/17 Rok 2017/18 Rok 2018/19

10,95% 11,25% 

10,05% 

8,67% 

7,28% 
7,73% 7,62% 

7,18% 

¦ŘȊƛŀƱ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿ ƻǘǊȊȅƳǳƧŊŎȅŎƘ ǎǘȅǇŜƴŘƛǳƳ ǎƻŎƧŀƭƴŜ ƛ ǎǘȅǇŜƴŘƛǳƳ Ȋŀ 
ǿȅƴƛƪƛ ǿ ƴŀǳŎŜ ǿ ƻŘƴƛŜǎƛŜƴƛǳ Řƻ ƻƎƽƭƴŜƧ ƭƛŎȊōȅ ǎǘǳŘŜƴǘƽǿϝ  

socjalne naukowe
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Tabela 3.2. Liczba i rodzaj stypendi·w dla doktorant·w PW, przyznanych z Funduszu 

Pomocy Materialnej dla Student·w i Doktorant·w w roku akademickim 2018/2019. 

Nazwa jednostki 

dydaktycznej 

Stypendia 
Suma stypendi·w 

w jednostce 

dydaktycznej 
(suma kolumn 2õ4) 

socjalne 
specjalne dla os·b 

niepeğnosprawnych 

dla najlepszych 

doktorant·w 

- 1 - - 2 - - 3 - - 4 - - 5 - 

Wydz. Architektury 1 1 17 19 

Wydz. Chemiczny 3 2 24 29 

WEiTI 0 4 46 50 

Wydz. Elektryczny 0 1 20 21 

Wydz. Fizyki 2 0 16 18 

Wydz. GiK 4 1 9 14 

WICHiP 2 0 8 10 

WIL 1 0 5 6 

WIM 1 1 18 20 

WIP 2 0 10 12 

WIBHiIś 0 0 11 11 

Wydz. MiNI  1 1 12 14 

Wydz. MEiL 1 1 34 36 

Wydz. Mechatroniki 0 1 16 17 

Wydz. SiMR 1 0 11 12 

Wydz. Transportu 2 0 9 11 

Wydz. ZarzŃdzania 3 0 11 14 

WBMiP 0 0 4 4 

Og·ğem 24 13 281 318 

 

 
 Rys. 3.2. Stypendia doktorant·w 
 * wedğug stanu na dzieŒ 30.11. kaŨdego roku
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¦ŘȊƛŀƱ ŘƻƪǘƻǊŀƴǘƽǿ ƻǘǊȊȅƳǳƧŊŎȅŎƘ ǎǘȅǇŜƴŘƛŀ ǎƻŎƧŀƭƴŜ ƛ ǎǘȅǇŜƴŘƛŀ Ȋŀ 
ǿȅƴƛƪƛ ǿ ƴŀǳŎŜ ǿ ƻŘƴƛŜǎƛŜƴƛǳ Řƻ ƻƎƽƭƴŜƧ ƭƛŎȊōȅ ŘƻƪǘƻǊŀƴǘƽǿ 

 

socjalne za wyniki w nauce
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DodatkowŃ formŃ pomocy materialnej dla student·w i doktorant·w sŃ stypendia i nagrody 

z Wğasnego Funduszu Stypendialnego PW. W roku akademickim 2018/2019 skorzystağo z tej 

formy pomocy 12 student·w. 

W ramach programu ATHENS zostağy przyznane stypendia dla 124 student·w.  

W roku akademickim 2018/2019 Minister Nauki i Szkolnictwa WyŨszego  uhonorowağ 

stypendiami:       

¶ 36 student·w za wybitne osiŃgniňcia naukowe      

¶ 2 doktorant·w za wybitne osiŃgniňcia naukowe      

 

 

Pomoc studentom z niepeğnosprawnoŜciŃ 

 

W roku akademickim 2018/2019 pod opiekŃ Sekcji ds. Os·b Niepeğnosprawnych Biura 

Spraw Studenckich jest 285 student·w i 13 doktorant·w z orzeczeniem o niepeğnosprawnoŜci.  

Sekcja zapewnia:  

¶ pomoc asystenckŃ w czasie zajňĺ oraz dojazdu na uczelniň,  

¶ transport zwiŃzany z dziağalnoŜciŃ akademickŃ,  

¶ usğugi tğumacza jňzyka migowego, 

¶ poradnictwo psychologiczne oraz doradztwo zawodowe.   

Systematycznie dostosowywane sŃ budynki dydaktyczne oraz domy studenckie do potrzeb 

os·b z  niepeğnosprawnoŜciami.  

Studenci mogŃ korzystaĺ ze specjalnie dostosowanego stanowiska w Bibliotece Gğ·wnej 

oraz wypoŨyczyĺ sprzňt uğatwiajŃcy studiowanie.  

Istnieje moŨliwoŜĺ dostosowania procesu dydaktycznego do indywidualnych potrzeb 

studenta, realizowana jest pomoc w rozwiŃzywaniu indywidualnych problem·w zwiŃzanych 

ze studiowaniem. Organizowane sŃ kursy, szkolenia oraz wyjazdowe obozy szkoleniowo-

integracyjne.  

Prowadzone sŃ szkolenia dla kadry uczelni pod kŃtem podejŜcia do student·w                                       

z niepeğnosprawnoŜciami oraz porozumiewania siň z osobami gğuchymi w ramach kurs·w                    

z Polskiego Jňzyka Migowego. 
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3.3. FINANSOWANIE DZIAĞALNOśCI STUDENCKIEJ 

 

Dotacja MNiSW na pomoc materialnŃ dla student·w i doktorant·w PW w 2018 r. 

wyniosğa 45 804,5 tys. zğ. UwzglňdniajŃc niewykorzystanŃ dotacjň z 2017 r. w wysokoŜci  

9 417,9 tys. zğ, w roku 2018 dysponowano kwotŃ 55 222,4 tys. zğ. Z kwoty tej wykorzystano 

45 392,8 tys. zğ, z tego 36 994,4 tys. zğ na pomoc materialnŃ dla student·w i doktorant·w 

(stypendia, zapomogi, obsğuga procesu przyznawania i wypğacania stypendi·w) i 8 398,4 tys. 

zğ na remonty finansowane centralnie w domach studenckich. Do wykorzystania w 2019 r.  

w ramach funduszu stypendialnego pozostağy Ŝrodki dotacyjne w wysokoŜci 5 531,0 tys. zğ 

oraz odsetki naliczone od Ŝrodk·w zgromadzonych na koncie funduszu w wysokoŜci 314,9 

tys. zğ. Niewykorzystana dotacja przeznaczona na remonty w wysokoŜci 4 298,6 tys. zğ 

zasiliğa fundusz zasadniczy. 

 

Tabela 3.3. Rozliczenie Ŝrodk·w Funduszu Pomocy Materialnej dla Student·w i doktorant·w  

w 2018 roku   (w tys. zğ) 

Nazwa pozycji 
Stan na 

01.01.2018 r. 
Dotacja 

Razem Ŝrodki 

w dyspozycji 

 Wykorzystanie  Stan na 

31.12.2018 r. w tys. zğ w %  

Stypendia, zapomogi 4 620,9 37 812,9 42 433,8       36 903,4     87,0 5 530,4 

Obsğuga funduszu   91,6 91,6              91,0     91,1 0,6 

Remonty 4 797,0 7 900,0 12 697,0         8 398,4     66,1 4 298,6 

Razem 9 417,9 45 804,5 55 222,4       45 392,8     82,2 9 829,6 

 

W 2018 roku 36 student·w PW i 2 doktorant·w otrzymağo stypendium Ministra Nauki 

i Szkolnictwa WyŨszego za wybitne osiŃgniňcia. W przypadku student·w wysokoŜĺ 

stypendium wynosiğa 15 000 zğ, a w przypadku doktorant·w 25 000 zğ, zatem ğŃczna kwota 

wypğat wyniosğa 590,0 tys. zğ. 

Domy studenckie w 2018 r. uzyskağy przychody w wys. 26 611,9 tys. zğ, z tego 79,9 % 

stanowiğy opğaty student·w za korzystanie z dom·w studenckich. Koszty utrzymania dom·w 

studenckich wyniosğy 27 918,9 tys. zğ i byğy wyŨsze o 1 307,0 tys. zğ od uzyskanych 

przychod·w. Z dotacji na fundusz pomocy materialnej sfinansowano remonty na kwotň 

8 398,4 tys. zğ.  

Wğasny Fundusz Stypendialny w 2018 r. dysponowağ kwotŃ 1 423,8 tys. zğ, z tego  

1 006,2 tys. zğ to saldo z 2017 r. i 417,6 tys. zğ - zwiňkszenia w roku 2018. Po pomniejszeniu  

o kapitağ w wysokoŜci 162,8 tys. zğ, kt·ry zgodnie z wolŃ darczyŒc·w nie moŨe byĺ 

wykorzystany, w 2018 r. Fundusz dysponowağ kwotŃ 1 261,0 tys. zğ, z czego wypğacono 

530,2 tys. zğ. Niewykorzystane Ŝrodki w kwocie 893,6 tys. zğ przeniesione zostağy na 2019 r. 

Po pomniejszeniu o kapitağ w wysokoŜci 162,8 tys. zğ, w 2018 r.  do dyspozycji WFS zostaje 

730,8 tys. zğ. 

Politechnika Warszawska w 2018 roku przeznaczyğa na dziağalnoŜĺ naukowo-kulturalnŃ 

student·w i doktorant·w kwotň 2 668,2 tys. zğ, w tym 2 350,0 tys. zğ stanowiğa bieŨŃca 

dotacja budŨetowa, 160,0 tys. zğ Ŝrodki przeznaczone na dofinansowanie organizacji 

Juwenali·w Warszawskich i Pğockich. W ramach tzw. funduszu kulturalno-wychowawczego 

finansowane byğy wydziağowe rady samorzŃd·w studenckich, biuro oraz komisje samorzŃdu 

student·w, koğa naukowe i stowarzyszenia studenckie, schronisko Koliba, organizacja 

juwenali·w oraz sport akademicki. W dyspozycji funduszu byğy r·wnieŨ przychody wğasne, 

na kt·re zğoŨyğy siň gğ·wnie Ŝrodki z urzňdu miasta st. Warszawy przeznaczone na 

organizacjň Juwenali·w Warszawskich, sprzedaŨ w Kolibie Studenckiej oraz wpğywy od 
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sponsor·w. ĞŃczne Ŝrodki w dyspozycji funduszu wyniosğy 3 988,8 tys. zğ, koszty zaŜ 3 795,8 

tys. zğ.  

Sprzňt komputerowy o wartoŜci 55,6 tys. zğ zakupiony zostağ z oszczňdnoŜci z lat 

ubiegğych. 

Szczeg·ğowe rozliczenie Ŝrodk·w na dziağalnoŜĺ naukowo-kulturalnŃ student·w  

i doktorant·w przedstawiono w Tabeli 3.4. 

 

Tabela 3.4. Rozliczenie Ŝrodk·w na dziağalnoŜĺ naukowo-kulturalnŃ student·w                             

i doktorant·w w 2017 r.  (w tys. zğ) 

 

Nazwa pozycji 

 

środki 

budŨetowe 

Przychody 

wğasne 

środki 

w dyspozycji 

kol. 2 + kol. 3 

Koszty 

Pozostağo 

na 

31.12.2017 r. 

kol. 4 - kol. 5 

1 2 3 4 5 6 

Wydziağowe Rady SamorzŃdu  

Student·w 
         316,4                     -               316,4          306,3                10,2     

Komisje SamorzŃdu Student·w       1 067,7                60,2           1 127,9       1 005,3              122,6     

Biuro SamorzŃdu Student·w          208,0                     -               208,0          181,0                27,0     

KOLIBA Studencka          114,1              168,4              282,5          282,3                  0,2     

Juwenalia Warszawskie           220,0           1 080,0           1 300,0       1 294,1                  5,9     

Koğa naukowe i stowarzyszenia 

studenckie 
         249,2                12,0              261,2          238,5                22,7     

Rezerwa Prorektora            30,2                     -                 30,2            26,0                  4,2     

Pula sport·w akademickich          350,0                     -               350,0          350,0                  0,0     

Rada Doktorant·w          112,6     -            0,0              112,6          112,3                  0,3     

OGčĞEM       2 668,2           1 320,6           3 988,8       3 795,8              193,0     
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3.4. STOWARZYSZENIA I ORGANIZACJE STUDENCKIE 

W roku akademickim 2018/2019 w Politechnice Warszawskiej aktywnie dziağağy 

nastňpujŃce organizacje i stowarzyszenia studenckie: 

¶ Akademickie Stowarzyszenie Katolickie ĂSoli Deoò, 

¶ Akademicki ZwiŃzek Sportowy, 

¶ Amplitron 

¶ Enactus, 

¶ Erasmus Student Network Politechnika Warszawska (ESN PW), 

¶ ESTIEM 

¶ IAESTE Politechnika Warszawska, 

¶ KFF Focus, 

¶ Klub ŧeglarski PW ĂWimpelò, 

¶ KTW DREPTAK, 

¶ NiezaleŨne Zrzeszenie Student·w Politechniki Warszawskiej, 

¶ Stowarzyszenie Student·w BEST (Board of European Students of Technology), 

¶ Stowarzyszenie Student·w Wydziağu Geodezji i Kartografii PW GEOIDA. 

 

3.5. WYCHOWANIE FIZYCZNE I SPORT 

Sport i wychowanie fizyczne w systemie edukacyjnym mğodzieŨy zajmuje istotnŃ rolň. 

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu PW dziňki stağemu podnoszeniu poziomu                               

i atrakcyjnoŜci prowadzonych zajňĺ, rolň tň, zgodnie z zaleceniami wğadz Uczelni, wypeğnia. 

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu prowadzi zajňcia ze studentami wszystkich 

wydziağ·w Uczelni. SŃ one realizowane przez 3 lub 4 semestry na studiach inŨynierskich                   

i 1 semestr na studiach magisterskich. 

W zajňciach obowiŃzkowych w roku akademickim 2018/19 uczestniczyğo 7700 

student·w, kt·rzy ĺwiczyli w 260 grupach. KaŨdy ze student·w podczas zapis·w w systemie 

USOS miağ moŨliwoŜĺ wybrania dowolnej dyscypliny sportowej, przedstawionej w ofercie 

przez Studium.  Oferta zawierağa 22 propozycje: aerobik, boks, judo i samoobrona, 

kickboxing, koszyk·wka, kulturystka, narciarstwo, piğka noŨna, pğywanie, siatk·wka, taniec 

towarzyski, tenis ziemny, turystyka, wspinaczka halowa, Ũeglarstwo, yoga, nordic walking, 

rowery g·rskie, kajakarstwo, cardio-pğaski brzuch, aeroboxing, pilates.   

Zajňcia prowadzi 37 osobowa kadra nauczycieli i trener·w wsp·ğpracujŃcych z Klubem 

Uczelnianym AZS. W klubie prowadzonych jest 25 sekcji sportowych skupiajŃcych ponad 

500 trenujŃcych student·w.  

Zawodnicy AZS PW uczestniczŃ regularnie w zawodach sportowych rangi mistrzowskiej, 

m.in. w Akademickich Mistrzostwach Polski, Akademickich Mistrzostwach Warszawy 

i Mazowsza, odnoszŃc znaczŃce sukcesy. 

W ramach popularyzacji masowego uprawiania sportu Studium organizuje liczne zawody 

w wielu dyscyplinach. W ostatnim czasie studenci uczestniczyli w zawodach o Puchar 

Politechniki w piğce siatkowej, koszyk·wce, piğce noŨnej i pğywaniu. Mistrzem Politechniki 

Wydziağ·w w roku akademickim 2018/19 zostağ Wydziağ Elektroniki i Technik 

Informacyjnych, II miejsce Wydziağ Elektryczny, III miejsce ex aequo Wydziağ Mechaniczny 

Energetyki i Lotnictwa i Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych. W zawodach tych 

brağo udziağ 1300 student·w ze wszystkich wydziağ·w. 
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3.6. KULTURA STUDENCKA 

 

 

 

 

Ch·r Akademicki Politechniki Warszawskiej 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia: 

¶ listopad 2018 ï Grand Prix Polskiej Ch·ralistyki im. Stefana Stuligrosza ï PoznaŒ  

Nagroda Grand Prix oraz nagroda dla najlepszego dyrygenta. 

Inne wydarzenia: 

¶ styczeŒ 2019 - Nagranie starej pieŜni szwajcarskiej Le ranz des vaches  z PolskŃ OrkiestrŃ 

RadiowŃ w Studio Koncertowym Polskiego Radia im. Witolda Lutosğawskiego. 

W ostatnim roku Ch·r wystŃpiğ w wielu koncertach i innych imprezach artystycznych w kraju 

i zagranicŃ. 

Zesp·ğ PieŜni i TaŒca Politechniki Warszawskiej 

Sezon 2018/2019 byğ dla Zespoğu PieŜni i TaŒca Politechniki Warszawskiej intensywny, na co 

zğoŨyğy siň liczne koncerty, festiwale i wyjazdy. 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia: 

¶ Zğoty medal za szczeg·lne zasğugi dla Polonii z Kanady wydany przez The Polish 
Community in Windsor, Ontario, 2019; 

¶ W tym roku na turniejach taŒc·w polskich zadebiutowağo 5 par z ZPiT PW z 
niemağymi sukcesami: 
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¶ IV Turniej TaŒc·w Polskich ĂO Zğoty Kğos Lisieckiò w Liszkach: 

ü w kategorii VB: I, II i III miejsce,  

ü w kategorii V Open: II i III miejsce,  

ü w kategorii VI A: I miejsce. 

¶ IV Og·lnopolski Turniej TaŒc·w Polskich ĂO Serce Beskid·wò w Bielsko-Biağej: 

ü kategoria VB: I i II miejsce, 

ü II miejsce na 37. Spotkaniach Cymbalist·w w Rzeszowie ï grudzieŒ 2018. 

¶ Srebrny dyplom na III Og·lnopolskim Festiwalu Ch·ralnym Cantantes Lublinensis 
w Lublinie ï listopad 2018; 

¶ II miejsce na XXI Ğ·dzkim Festiwalu Ch·ralnym Cantio Lodziensis w Ğodzi ï 

listopad 2018; 

¶ I miejsce na VIII Og·lnopolskim Festiwalu Zespoğ·w Folklorystycznych ĂO kujawski 
wianekò paŦdziernik 2018. 

 

Orkiestra Rozrywkowa Politechniki Warszawskiej ĂThe Engineers Bandò 

Orkiestra Rozrywkowa Politechniki Warszawskiej jest zespoğem skğadajŃcym siň gğ·wnie 

ze student·w Politechniki, kt·rzy obok nauki sw·j czas poŜwiňcajŃ r·wnieŨ muzyce. Grupa 

wykonuje autorskie aranŨacje i kreuje wğasne programy artystyczne. 

W ostatnim roku Orkiestra wziňğa udziağ w wielu koncertach zar·wno podczas 

uczelnianych imprez PW, jak i wystňpach zewnňtrznych, w r·Ũnych miastach Polski. W 

kwietniu 2019 r. Orkiestra wziňğa udziağ w Miňdzynarodowym Festiwal Ch·r·w i Orkiestr w 

Chorwacji. 

 

Teatr Politechniki Warszawskiej  

W sezonie 2018/2019 Teatr Politechniki Warszawskiej prowadziğ intensywnŃ dziağalnoŜĺ 

artystycznŃ, na co zğoŨyğy siň liczne spektakle, wystňpy okolicznoŜciowe i warsztaty teatralne.  

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia: 

¶ Grand Prix  Gapa 2018 w kategorii Teatr za spektakl ĂGry i zabawy. Wszyscy 

jesteŜmy z kiedyŜ.ò  

¶ wyr·Ũnienia w postaci zaproszenia spektaklu Ă Gry i zabawy. Wszyscy jesteŜmy z 

kiedyŜò na Og·lnopolskie PrzeglŃdy Teatralne: 

ü XVI Studencki Og·lnopolski Festiwal Teatralny ĂKontestacjeò w Lublinie - 

marzec 2019, 

ü XVII Og·lnopolskie Spotkania Teatralne ĂWTOOPAò w Krakowie ï czerwiec 

2019. 

¶ 4 premiery 4 spektakli teatralnych ï ĂZemstaò wg Aleksandra Fredry ï paŦdziernik 

2018; ĂGry i zabawy. Wszyscy jesteŜmy z kiedyŜò ï grudzieŒ 2018; ĂCzerwony 

Kapturekò dla najmğodszych ï luty/marzec 2019; ĂKoronacjaò ï maj/czerwiec 2019; 

¶ udziağ aktor·w Teatru PW w koncercie ĂListy do Niepodlegğej 2018ò. 
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Inne wydarzenia: 

¶ warsztaty teatralne, wokalne i IMPRO, 

¶ spektakle cykliczne dla uczelni i student·w ( w tym r·wnieŨ z okazji Ŝwiňta uczelni oraz 
obchod·w dni kultury studenckiej), 

¶ spektakle ĂCzerwonego Kapturkaò w ramach imprezy noworocznej dziağu socjalnego PW 
dla dzieci pracownik·w PW, 

¶ prowadzenie szkolenia dla CZIiTT z podstaw prezentacji. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

65 

 

3.7. SUKCESY, NAGRODY, WYRčŧNIENIA STUDENTčW I DOKTORANTčW 

WYDZIAĞ ARCHITEKTURY 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ Beata Momot, Nina Kempa, Karolina JabğoŒska, II miejsce w miňdzynarodowym 
konkursie ARKxSite Theatre;  

¶ Monika Wr·bel, Nagroda gğ·wna w kategorii rozpraw doktorskich  w Konkursie 

Prezydenta m.st. Warszawy ĂDyplomy dla Warszawyò na najlepsze prace magisterskie 

i doktorskie dotyczŃce rozwoju spoğeczno-gospodarczego stolicy; 

¶ Przemysğaw Chimczak, Nagroda w miňdzynarodowym konkursie Archi Word 

Academy Awards na najlepszy projekt studencki z cağego Ŝwiata; 

¶ Kamila Harunowicz, Nagroda w miňdzynarodowym konkursie "2018 

Faith&Form/Interfaith Design Awards Programò; 

¶ Beata Momot, Nina Kempa, Karolina JabğoŒska: stypendia Ministra Nauki 

i Szkolnictwa WyŨszego za wybitne osiŃgniňcia na rok akademicki 2018/2019. 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

1 

Beata Momot, 

Nina Kempa, 

Karolina JabğoŒska 

paŦdziernik 

2019 

II miejsce w miňdzynarodowym konkursie 

ARKxSite Theatre 

2 

Jakub PieŒkowski, 

Michağ Doğbniak, 

Dorota RyŨko, 

Wiktor Gago 

16.10.2018. 

 

II miejsce w konkursie architektoniczno-

urbanistycznym na koncepcjň modernizacji 

kompleksu sportowego ĂSkraò przy ulicy 

Wawelskiej 5, organizowanym przez Miasto 

Stoğeczne Warszawa 

3 Monika Wr·bel 23.10.2018. 

Nagroda gğ·wna w kategorii rozpraw doktorskich  

w Konkursie Prezydenta m.st. Warszawy 

ĂDyplomy dla Warszawyò na najlepsze prace 

magisterskie i doktorskie dotyczŃce rozwoju 

spoğeczno-gospodarczego stolicy 

4 Urszula KoŦmiŒska 23.10.2018. 

Wyr·Ũnienie w kategorii rozpraw doktorskich  

w Konkursie Prezydenta m.st. Warszawy 

ĂDyplomy dla Warszawyò na najlepsze prace 

magisterskie i doktorskie dotyczŃce rozwoju 

spoğeczno-gospodarczego stolicy 

5 Leszek WiŜniewski 23.10.2018. 

Wyr·Ũnienie w kategorii prac magisterskich  

w Konkursie Prezydenta m.st. Warszawy 

ĂDyplomy dla Warszawyò na najlepsze prace 

magisterskie i doktorskie dotyczŃce rozwoju 

spoğeczno-gospodarczego stolicy 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

6 Tomasz Koczur 23.10.2018. 

Wyr·Ũnienie w kategorii prac magisterskich  

w Konkursie Prezydenta m.st. Warszawy 

ĂDyplomy dla Warszawyò na najlepsze prace 

magisterskie i doktorskie dotyczŃce rozwoju 

spoğeczno-gospodarczego stolicy 

7 Przemysğaw Chimczak 23.10.2018. 

Wyr·Ũnienie w kategorii prac magisterskich  

w Konkursie Prezydenta m.st. Warszawy 

ĂDyplomy dla Warszawyò na najlepsze prace 

magisterskie i doktorskie dotyczŃce rozwoju 

spoğeczno-gospodarczego stolicy 

8 Tomasz Geras 25.10.2018. 

Nagroda w Konkursie Generalnego Konserwatora 

Zabytk·w i ZG Stowarzyszenia Konserwator·w 

Zabytk·w na najlepsze prace studialne, naukowe 

oraz popularyzatorskie, dotyczŃce ochrony 

zabytk·w i muzealnictwa 

9 Aleksandra Lewicka 21.11.2018. 

Wyr·Ũnienie w tegorocznym miňdzynarodowym 

Konkursie PKN ICOMOS im. Profesora Jana 

Zachwatowicza na najlepsze prace dyplomowe 

student·w szk·ğ wyŨszych podejmujŃce 

problematykň ochrony dziedzictwa kulturowego 

w roku 2018 

10 Aleksandra Skrzek 2.12.2018. 

Nagroda gğ·wna w Konkursie ĂPrzestrzeŒ wsp·lna 

jest wartoŜciŃ. Nagroda NIAiU dla najlepszych 

prac magisterskichò  

11 Mikoğaj Gom·ğka 3-4.12.2018. 

Nagroda gğ·wna w Konkursie na najlepszŃ pracň 

magisterskŃ z zakresu rewitalizacji w ramach 

V Kongresu Rewitalizacji 

12 Beata Momot 
grudzieŒ 

2018 

Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa 

WyŨszego za wybitne osiŃgniňcia na rok 

akademicki 2018/2019 

13 Nina Kempa 
grudzieŒ 

2018 

Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa 

WyŨszego za wybitne osiŃgniňcia na rok 

akademicki 2018/2019 

14 Karolina JabğoŒska 
grudzieŒ 

2018 

Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa 

WyŨszego za wybitne osiŃgniňcia na rok 

akademicki 2018/2019 

15 Przemysğaw Chimczak styczeŒ 2019 

Nagroda w miňdzynarodowym konkursie Archi 

Word Academy Awards na najlepszy projekt 

studencki z cağego Ŝwiata 

16 Kamila Harunowicz styczeŒ 2019 Nagroda w miňdzynarodowym konkursie "2018 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

Faith & Form/Interfaith Design Awards Programò 

17 
Zofia Wr·blewska, 

Beata KamiŒska 
21.01.2019. 

I nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Konstancin-Jeziorna 

18 
Michağ Dybko, 

Juliusz Kepler 
21.01.2019. 

II nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Konstancin-Jeziorna 

19 
Kinga Twarowska, 

Alicja Soĺko 
21.01.2019. 

Wyr·Ũnienie w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Konstancin-Jeziorna 

20 

Jakub Senderowski, 

Kamila Mieszkowska ï

Konieczny, 

Dagmara ŧurek 

21.01.2019. 

I nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem PğoŒsk 

21 Malwina Bujnowska 21.01.2019. 

II nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem PğoŒsk 

22 Monika Ewa Rokicka 21.01.2019. 

III nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem PğoŒsk 

23 Agnieszka Lipska 21.01.2019. 

Wyr·Ũnienie w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem PğoŒsk 

24 
Monika Frydryszak, 

Daria Rutkowska 
21.01.2019. 

I nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Sochaczew 

25 
Tomasz Dzieduszycki i 

Marcin Bombalicki 
21.01.2019. 

II nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Sochaczew 

26 
Aleksandra Karnicka, 

Renata Sawicka 
21.01.2019. 

II nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Sochaczew 

27 
Krzysztof KuczyŒski, 

Gabriela Wojtczak 
21.01.2019. 

III nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Sochaczew 

28 
Joanna ŧybul, Filip 

Karlicki 
21.01.2019. 

III nagroda w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Sochaczew 

29 

Aleksandra Tch·rzewska, 

Stanisğaw Tomaszewski, 

Wojciech Wojciechowski 

21.01.2019. 

Wyr·Ũnienie w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Sochaczew 

30 
Zuzanna Koğakowska, 

Konrad Kunc 
21.01.2019. 

Wyr·Ũnienie w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Sochaczew 

31 
Konrad SzumiŒski, 

Alicja Samsel 
21.01.2019. 

Wyr·Ũnienie w zamkniňtym konkursie w ramach 

projektu modernizacji i konserwacji zabytk·w na 

Wydziale Architektury PW we wsp·ğpracy 

z miastem Sochaczew 

32 Sonia Molenda styczeŒ 2019 

Wyr·Ũnienie w konkursie na najlepsze projekty 

studenckie, organizowanym przez miesiňcznik 

ĂArchitektura-Muratorò  

33 
Agnieszka Baryğa, 

Anna Kaim 
luty 2019 

Wyr·Ũnienie w konkursie Kid's Factory 

organizowanym przez Young Architects 

Competitions 

34 
Klaudia Lachcik, 

Joanna Karlikowska 
luty 2019 

Wyr·Ũnienie w konkursie Kid's Factory 

organizowanym przez Young Architects 

Competitions 

35 
Joanna Mağgorzata 

Ğemka 
marzec 2019 

Nagroda w konkursie Ministra Inwestycji 

i Rozwoju na prace dyplomowe, rozprawy 

doktorskie i habilitacyjne oraz publikacje 

w dziedzinach architektury i budownictwa, 

planowania i zagospodarowania przestrzennego 

oraz mieszkalnictwa 

36 Tomasz Wğoga marzec 2019 

Nagroda w konkursie Ministra Inwestycji 

i Rozwoju na prace dyplomowe, rozprawy 

doktorskie i habilitacyjne oraz publikacje 

w dziedzinach architektury i budownictwa, 

planowania i zagospodarowania przestrzennego 

oraz mieszkalnictwa 

37 ElŨbieta SzymaŒska marzec 2019 
Nagroda w konkursie Ministra Inwestycji 

i Rozwoju na prace dyplomowe, rozprawy 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

doktorskie i habilitacyjne oraz publikacje 

w dziedzinach architektury i budownictwa, 

planowania i zagospodarowania przestrzennego 

oraz mieszkalnictwa 

38 

Natalia CiastoŒ, 

Barbara PğonczyŒska, 

Tomasz Hryciuk 

maj 2019 III miejsce w konkursie 120 hours 

39 Filip Strzelecki 10.05.2019. 
I nagroda w konkursie ĂDyplom Roku OW SARP" 

w kategorii prac magisterskich 

40 Agnieszka RoŜ 10.05.2019. 
Wyr·Ũnienie w konkursie ĂDyplom Roku OW 

SARP" w kategorii prac magisterskich 

41 Aleksandra Rusin 10.05.2019. 
I nagroda w konkursie ĂDyplom Roku OW SARP" 

w kategorii prac inŨynierskich 

42 Paulina Pernak 10.05.2019. 
Wyr·Ũnienie w konkursie ĂDyplom Roku OW 

SARP" w kategorii prac inŨynierskich 

43 Barbara PğonczyŒska 10.05.2019. 
Wyr·Ũnienie w konkursie ĂDyplom Roku OW 

SARP" w kategorii prac inŨynierskich 

 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 
KN Architektury Rodzimej 

WAPW 
14.10.2018. Wyjazd naukowy do Puğtuska 

2 

SA WAPW, KN 

Architektury Rodzimej 

WAPW 

6.11.2018. 
Wykğad z cyklu ĂO architekturze Warszawyò: 

BULWARY WIśLANE 

3 
WRS WAPW+ WAPW + 

SA WAPW 
30.11.2018. 

ĂMies WAPWò- Gala Finağowa Plebiscytu 

akademickiego na najbardziej pociŃgajŃcŃ ideň 

projektowŃ na WAPW 

4 

KN Architektury 

Informacyjnej WAPW 

 

listopad - 

grudzieŒ 

2018 r. 

Cykliczne warsztaty dla nowych czğonk·w KNAI 

z projektowania parametrycznego oraz fabrykacji 

cyfrowej 

5 

SA WAPW, KN 

Architektury Rodzimej 

WAPW 

18.12.2018. 
Wykğad z cyklu Ăo architekturze Warszawyò: 

MENNICA RESIDENCE 

6 
KN Architektury Rodzimej 

WAPW 

16-17.03. 

2019. 
Sesja naukowa - Wyjazd do WŃchocka 

7 
KN Architektury Rodzimej 

WAPW 

22-23.03. 

2019. 
Udziağ czğonkiŒ koğa w Forum Konserwatorskim 

Wrocğaw 2019 z referatem dotyczŃcym pomiaru 



 

70 

 

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

i moŨliwoŜci adaptacyjnych ruin III w. koŜcioğa 

pw. NMP w KoŜcielnikach średnich  

8 

SA WAPW, KN 

Architektury Rodzimej 

WAPW 

14.04.2019. Wykğad z cyklu Ăo architekturze Warszawyò: P4 

9 

KN Socjologii, Psychologii 

i Antropologii Miasta, SA 

WAPW 

28-31.03. 

2019. 

Warsztaty ñWhat about Praga? Mapping 

gentrification and community networksò 

we wsp·ğpracy Micr·polis i Communitism 

10 
KN Architektury 

Informacyjnej WAPW 
17.04.2019. 

Warsztaty z programowania obiekt·w 

parametrycznych dla Ŝrodowiska ARCHICAD 

w jňzyku skryptowym GDL prowadzone przez 

arch. Grzegorza Wilka 

11 WRS WAPW 7,14.05.2019 
Druga edycja ĂWAPW zwiedzaò (zwiedzanie 

wystaw w Muzeum Narodowym w Warszawie) 

12 
WRS WAPW+ WAPW + 

SA WAPW 

maj - 

czerwiec 

2019 

ĂMies WAPWò- plebiscyt akademicki na 

najbardziej pociŃgajŃcŃ ideň projektowŃ 

13 
KN Architektury Rodzimej 

WAPW 

lipiec- 

sierpieŒ 2019 

Wyjazd naukowy i inwentaryzacja zabytkowego 

obiektu na terenie Polski  

14 
KN Socjologii, Psychologii 

i Antropologii Miasta 

19-21.09. 

2019. 
ñŧywa Ulicaò na ul. Litewskiej w Warszawie 

15 
KN Architektury Rodzimej 

WAPW 
Cağy rok  

Comiesiňczne spotkania Grupy Dyskusyjnej 

na temat wybranych problem·w z zakresu teorii 

architektury 

 

WYDZIAĞ BUDOWNICTWA, MECHANIKI I PETROCHEMII/ KOLEGIUM NAUK 

EKONOMICZNYCH  I SPOĞECZNYCH 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ Paulina DŃbrowska (WBMiP) - byğa podstawowŃ zawodniczkŃ pierwszego zespoğu 

MMKS Jutrzenka Pğock (piğka rňczna), wystňpujŃcego w rozgrywkach I Ligi Kobiet 

w sezonie 2018/2019; 

¶ Wojciech B·gdağ (WBMiP) - zostağ Mistrzem świata w klasie PL1 

(motoparalotniowych w·zk·w jednoosobowych) podczas X Motoparalotniowych 

Mistrzostwach świata w Tajlandii (maj 2018); zdobyğ tytuğ Vice Mistrza Polski w 

klasie w·zk·w jednoosobowych na XX Motoparalotniowych Mistrzostwach Polski 

(Wrocğaw, 29.08-02.09.2018); zostağ Mistrzem świata na Motoparalotniowych 

Slalomowych Mistrzostwach świata (Egipt, listopad 2018 r.); 

¶ Tadeusz Janiszewski (KNEiS) ï piğkarz rňczny, zawodnik I ligi mňŨczyzn Sekcji Piğki 

Rňcznej Pğock S.A.;  

¶ Tomasz Gňbala -- piğkarz rňczny Wisğy Pğock, zawodnik Ligi Mistrz·w i Superligi. 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie   

1 
inŨ. Hubert RaszyŒski, 

mgr inŨ. Marek PŃczkowski 

paŦdziernik 

2018 

nagroda I stopnia w XIII edycji konkursu ĂDyplom 

dla Pğockaò (WBMiP) 

2 
mgr inŨ. Dawid 

SzczepaŒski 

paŦdziernik 

2018 

nagroda II stopnia w XIII edycji konkursu ĂDyplom 

dla Pğockaò 

3 
mgr inŨ. Paulina 

Kwiatkowska 

paŦdziernik 

2018 

nagroda III stopnia w XIII edycji konkursu 

ĂDyplom dla Pğockaò (WBMiP) 

4 

inŨ. Maciej Sowa, mgr inŨ. 

Marta Sokoğowska,            

mgr inŨ. Sylwia Herner 

paŦdziernik 

2018 

Wyr·Ũnienie w XIII edycji konkursu ĂDyplom dla 

Pğockaò (WBMiP) 

5 lic. Justyna Sadowska 
PaŦdziernik 

2018 

Wyr·Ũnienie w XIII edycji konkursu ĂDyplom dla 

Pğockaò (KNEiS) 

6 
mgr inŨ. Wiktoria 

Baranowska 

paŦdziernik 

2018 

Nagroda I stopnia za NajlepszŃ pracň badawczo-

rozwojowŃ (dyplomowŃ) wykonanŃ przez 

student·w Politechniki Warszawskiej Filii w Pğocku 

o tematyce zgodnej z profilem dziağalnoŜci 

Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. 

(WBMiP) 

7 mgr inŨ. Ğukasz Jezierski 
paŦdziernik 

2018 

Nagroda I stopnia za NajlepszŃ pracň badawczo-

rozwojowŃ (dyplomowŃ) wykonanŃ przez 

student·w Politechniki Warszawskiej Filii w Pğocku 

o tematyce zgodnej z profilem dziağalnoŜci 

Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. 

(WBMiP) 

8 
mgr inŨ. Adrianna 

GrzybowiŒska 

paŦdziernik 

2018 

Nagroda I stopnia za NajlepszŃ pracň badawczo-

rozwojowŃ (dyplomowŃ) wykonanŃ przez 

student·w Politechniki Warszawskiej Filii w Pğocku 

o tematyce zgodnej z profilem dziağalnoŜci 

Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. 

(WBMiP) 

9 
mgr inŨ. Agnieszka 

Kalinowska 

paŦdziernik 

2018 

Nagroda I stopnia za NajlepszŃ pracň badawczo-

rozwojowŃ (dyplomowŃ) wykonanŃ przez 

student·w Politechniki Warszawskiej Filii w Pğocku 

o tematyce zgodnej z profilem dziağalnoŜci 

Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. 

(WBMiP) 

10 lic. Aleksandra Pachnicka 
paŦdziernik 

2018 

Wyr·znienie za NajlepszŃ pracň badawczo-

rozwojowŃ (dyplomowŃ) wykonanŃ przez 

student·w Politechniki Warszawskiej Filii w Pğocku 

o tematyce zgodnej z profilem dziağalnoŜci 

Polskiego Koncernu Naftowego ORLEN S.A. 

(KNEiS) 

11 inŨ. Krzysztof Kowalczyk 
paŦdziernik 

2018 
Nagroda za pracň dyplomowŃ wpisujŃcŃ siň 

tematycznie w szeroko rozumianŃ dziağalnoŜĺ 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie   

Starostwa i zwiŃzanŃ z rozwojem infrastruktury 

Powiatu 

12 inŨ. Adam Patryk G·recki 
paŦdziernik 

2018 

nagroda I stopnia Prezesa ZarzŃdu Basell Orlen 

Polyolefins Sp. z o.o.  za najlepsze prace 

dyplomowe (WBMiP) 

13 inŨ. Joanna ZasoŒska 
paŦdziernik 

2018 

nagroda II stopnia Prezesa ZarzŃdu Basell Orlen 

Polyolefins Sp. z o.o.  za najlepsze prace 

dyplomowe (WBMiP) 

14 inŨ. Adrianna Dymek 
paŦdziernik 

2018 

nagroda III stopnia Prezesa ZarzŃdu Basell Orlen 

Polyolefins Sp. z o.o.  za najlepsze prace 

dyplomowe (WBMiP) 

15 mgr inŨ. Grzegorz GŃsecki 
paŦdziernik 

2018 

nagroda I stopnia Prezesa ZarzŃdu CNH Industrial 

Polska za najlepsze prace dyplomowe (WBMiP) 

16 inŨ. Marcin WŃsik 
paŦdziernik 

2018 

nagroda II stopnia Prezesa ZarzŃdu CNH Industrial 

Polska za najlepsze prace dyplomowe (WBMiP) 

17 mgr inŨ. Ğukasz Rutkowski 
paŦdziernik 

2018 

nagroda I stopnia Prezesa ZarzŃdu BUDMAT 

za najlepsze prace dyplomowe ŜciŜle zwiŃzane 

z dziağalnoŜciŃ firmy (WBMiP) 

18 mgr inŨ. Rafağ Pesta 
paŦdziernik 

2018 

nagroda II stopnia Prezesa ZarzŃdu BUDMAT 

za najlepsze prace dyplomowe ŜciŜle zwiŃzane 

z dziağalnoŜciŃ firmy (WBMiP) 

19 

mgr inŨ. Mateusz Pietrzak, 

mgr inŨ. Patryk 

KrawczyŒski 

paŦdziernik 

2018 

nagroda III stopnia Prezesa ZarzŃdu BUDMAT 

za najlepsze prace dyplomowe ŜciŜle zwiŃzane 

z dziağalnoŜciŃ firmy (WBMiP) 

20 inŨ. Dominika GŃsecka 
paŦdziernik 

2018 

nagroda Prezesa ZarzŃdu ORLEN Laboratorium 

Sp. z o.o. za najlepszŃ pracň dyplomowŃ zwiŃzanŃ 

z dziağalnoŜciŃ sp·ğki (WBMiP) 

21 

mgr inŨ. Agnieszka 

Rzeszot,                                     

inŨ. Katarzyna Roskosz,                             

inŨ. Igor WalczyŒski 

paŦdziernik 

2018 

nagroda PrzewodniczŃcego Rady Mazowieckiej 

Okrňgowej Izby InŨynier·w Budownictwa za 

najlepsze prace dyplomowe wykonane przez 

student·w z kierunk·w Budownictwo oraz 

InŨynieria Ŝrodowiska (WBMiP) 

22 

mgr inŨ. Katarzyna 

Cikorska, mgr inŨ. 

Agnieszka Franczak 

 

nagroda Prezesa WARTER Fuels S.A. za najlepsze 

prace dyplomowe zwiŃzane z dziağalnoŜciŃ Sp·ğki 

(WBMiP) 

 

 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  
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L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 
Instytut Chemii, Studenckie 

Centrum Nauki 
4.12.2018 r. 

Seminarium ĂDodatki detergencyjne do benzyn 

i olej·w napňdowychò 

2 Studenckie Centrum Nauki 13.12.2018 r. 
Seminarium Studenckiego Centrum Nauki ĂNauka 

z pasjŃò 

3 
KNEiS, Koğo Naukowe 

"SONDA" 
11.04.2019 

Czynny udziağ w IX Og·lnopolskiej Konferencji 

Naukowej "W drodze ku wartoŜciom. Studenckie 

interdyscyplinarne badania naukowe" 

4 
KNEiS, Koğo Naukowe 

ĂSONDAò 
12.04.2019 r. 

VII Miňdzynarodowa Konferencja ĂWsp·ğczesne 

Problemy Rozwoju Gospodarczegoò 

5 
Pğockie Naukowe Koğo 

Chemik·w 
9.05.2019 r. 

Ă45 lat minňğo éò ï Seminarium z okazji 45-lecia 

Pğockiego Naukowego Koğa Chemik·w 

6 

Koğo Naukowe 

Budownictwa 

ĂKonstruktorò 

27.05.2019 r. 

Wykğad ĂProjekt przebudowy Katedry Pğockiej 

wg Stefana Szylleraò - ks. kan. Stefan Cegğowski, 

proboszcz parafii przy Bazylice Katedralnej 

w Pğocku 

7 
Koğo Naukowe InŨynierii 

środowiska 
30.05.2019 r. 

Miňdzynarodowe Sympozjum im. Bolesğawa 

Krzysztofika AQUA - 2019 

 

 

3. Dodatkowe informacje i uwagi  

Koğa naukowe realizowağy nastňpujŃce granty rektorskie: 

¶ ,,Wpğyw jednostek pğywajŃcych napňdzanych silnikami spalinowymi na zawartoŜĺ 
zwiŃzk·w ropopochodnych w WiŜle na terenie Pğockaôô  - Pğockie Naukowe Koğo 

Chemik·w, 

¶ ĂMobilny autonomiczny analizator skğadu iloŜciowego i jakoŜciowego powietrza 
atmosferycznegoò ï Koğo Naukowe Mechanik·w ĂRotorò, 

¶ ĂBadania wpğywu domieszki tlenku grafenu na wğaŜciwoŜci beton·w 

konstrukcyjnychò ï Koğo Naukowe Budownictwa ĂKonstruktorò. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WYDZIAĞ CHEMICZNY 
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NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ trzy stypendia MNiSzW za wybitne osiŃgniňcia naukowe przyznane studentom oraz 
jedno stypendium dla doktoranta. 

¶ dw·ch laureat·w konkursu w programie Diamentowy Grant: mgr inŨ. Michağ 

Wrzecionek i mgr inŨ. Grzegorz Matyszczak 

¶ dwa stypendia Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej w konkursie Start 2018: 

Piotr Jankowski i Artur Kasprzak 

¶ Zğoty medal podczas ĂTaiwan Innotech Expo 2018ò dla wynalazku Politechniki 

Warszawskiej dla zespoğu z udziağem doktorant·w Wydziağu: M. Gğuszek, 

Ğ. Wierzbickiego 

¶ Srebrny Medal na Miňdzynarodowej Wystawie International Exhibition of Inventions 
Geneva 2018, odbywajŃcej siň w Genewie dla zespoğu z udziağem doktorant·w 

Wydziağu: M. Gğuszek, Ğ. Wierzbickiego 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

1 inŨ. Oskar Baka 

XII 2018 r. 
stypendium Ministra MNiSzW za wybitne 

osiŃgniňcia na rok akad. 2018/19 

2 Mikoğaj Wiňckowski 

3 Marcin Wiszniewski 

4 mgr inŨ. Artur Kasprzak 

5 
mgr inŨ. Grzegorz 

Matyszczak 
VII 2018 r. 

finansowanie projektu w programie 

Diamentowy Grant 
6 

mgr inŨ. Michağ 

Wrzecionek 

7 mgr inŨ. Piotr Jankowski 

V 2018 r. 
stypendium Fundacji na Rzecz Nauki Polskiej 

w konkursie Start 2018 
8 mgr inŨ.  Artur Kasprzak 

9 Piotr Tobiasz  XII 2018 r. 

wyr·Ũnienie w konkursie IChF PAN i DuPont 

Poland - Zğoty Medal Chemii na najlepszŃ pracň 

licencjackŃ lub inŨynierskŃ z chemii 

10 inŨ. Michağ Wrzecionek X 2018 r. nagroda w konkursie ĂNajlepsi z najlepszych 3.0ò 

11 inŨ. Michağ Wrzecionek I 2019 r. 

nagroda ufundowana przez Fundacjň LOTTO 

i Totalizator Sportowy z okazji 100 rocznicy 

odzyskania przez Polskň niepodlegğoŜci dla 100 

wyr·ŨniajŃcych siň student·w  

12 inŨ. Monika Budnicka IV 2019 r. 

wyr·Ũnienie w IX edycji Og·lnopolskiego 

Konkursu "Student-Wynalazca", organizowanego 

przez Politechnikň świňtokrzyskŃ 

13 mgr inŨ. Ğukasz Sk·rka IX 2018 r. nagroda III stopnia im. Wojciecha 

świňtosğawskiego, przyznawana przez Warszawski 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

Oddziağ Polskiego Towarzystwa Chemicznego 

14 inŨ. Michağ Wrzecionek XII 2018 r. 

wyr·Ũnienie za pracň magisterskŃ w konkursie 

organizowanym przez Polski ZwiŃzek 

Przetw·rc·w Tworzyw Sztucznych 

15 

zesp·ğ z udziağem 

doktorant·w M. Gğuszek, 

Ğ. Wierzbickiego 

X 2018 r. 

Zğoty medal podczas ĂTaiwan Innotech Expo 2018ò 

dla wynalazku zespoğu Politechniki Warszawskiej 

Wydziağu Chemicznego 

 

16 

zesp·ğ z udziağem 

doktorant·w M. Gğuszek, 

Ğ. Wierzbickiego 

X 2018 r. 
Srebrny Medal na Miňdzynarodowej Wystawie 

International Exhibition of Inventions Geneva 2018 

17 inŨ. Magdalena Ezman  stypendium Rodziny LipiŒskich dla student·w PW 

18 inŨ. Sğawomir Kasperowicz  stypendium im. inŨ. M. Kr·la  

 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 
Chemiczne Koğo Naukowe 

Flogiston 

10-14 

paŦdziernika 

2018 r. 

Miňdzynarodowy Kongres Mğodych Chemik·w 

ñYoungChem2018ò Miňdzynarodowa konferencja 

chemiczna 

2 
Chemiczne Koğo Naukowe 

Flogiston 

18 grudnia 

2018 r. 
Cykl wykğad·w ĂNowy świat Chemiiò 

3 
Chemiczne Koğo Naukowe 

Flogiston 

czerwiec - 

grudzieŒ 

2018 r. 

Projekt naukowy ĂModyfikacje PET i jego 

wykorzystanie w gospodarce cyrkularnejò 

4 
Koğo Naukowe 

Biotechnolog·w ñHerbionò 

czerwiec - 

grudzieŒ 

2018 r. 

Projekt naukowy  ñProdukcja biosufaktant·w przez 

nowo wyizolowane szczepy droŨdŨyò  

5 
Koğo Naukowe 

Biotechnolog·w ñHerbionò 

luty - 

grudzieŒ 

2018 r. 

Projekt naukowy  ĂBadanie wpğywu wytğok·w 

owocowych na wğaŜciwoŜci fizykochemiczne i 

organoleptyczne piwaò 

6 
Koğo Naukowe 

Biotechnolog·w ñHerbionò 

maj ï 

wrzesieŒ 

2018 r. 

Projekt naukowy ĂOtrzymywanie substytutu 

jogurtu na bazie prosaò 

7 
Koğo Naukowe 

Biotechnolog·w ñHerbionò 

styczeŒ - 

grudzieŒ 

2018 r. 

Organizacja Wolontariatu Naukowego na Wydziale 

Chemicznym 

WYDZIAĞ ELEKTRONIKI I TECHNIK INFORMACYJNYCH  



 

76 

 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ mgr inŨ. Berent Andrzej (doktorant): Nagroda Regional Prize Winner w Europejskim 
konkursie nawigacji satelitarnej Galileo Masters 2018 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

1 Jakub Wieczorek  03.2019 

I Nagroda w konkursie prac dyplomowych pod 

patronatem IEEE za pracň pt. ĂProjekt systemu 

dynamicznego pozycjonowania i systemu 

referencyjnego do regulacji pozycji modelu 

pğywajŃcej platformy wiertniczejò 

2 Mateusz Bieniek 03.2019 

I Nagroda w konkursie prac dyplomowych pod 

patronatem IEEE za pracň pt. ĂMikroprocesorowy 

sterownik scalonego interrogatora 

optoelektronicznegoò 

3 Damian ChiliŒski  03.2019 

I Nagroda w konkursie prac dyplomowych pod 

patronatem IEEE za pracň pt. ĂImplementacja 

semantycznego systemu plik·wò 

4 Witold Prňcikowski 03.2019 

I Nagroda w konkursie prac dyplomowych pod 

patronatem IEEE za pracň pt. ĂWykrywanie oraz 

klasyfikacja zğoŜliwego oprogramowania na 

urzŃdzenia mobilne z systemem Android bazujŃca 

na analizie sekwencji wywoğaŒ metod wirtualnychò 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 SKN ĂPolygonò 
25-27.01. 

2019r 

Konkurs tw·rc·w gier komputerowych  POLYJAM 

2018 

2 SKN ĂPolygonò 
18-21.07. 

2019 r. 

Miňdzynarodowy Konkurs Tw·rc·w Gier 

Komputerowych ĂSLAVIC GAME JAM 2019ò 

 

3. Dodatkowe informacje i uwagi  

Projekt Comixify - algorytm do przeksztağcania wideo w komiks, kt·ry wybiera 

najciekawsze i najwaŨniejsze klatki z przesğanego filmu, ukğada je, dopasowuje do ramek, 

a nastňpnie przerabia graficznie w formň komiksu. Projekt zostağ stworzony przez student·w 

Macieja PňŜko, Adama Svystuna i Paweğa Andruszkiewicza, przygotowujŃcych prace 

dyplomowe w Zakğadu Grafiki Komputerowej Instytutu Informatyki, pod kierunkiem prof. 

Przemysğawa Rokity oraz dra Tomasza TrzciŒskiego. Projekt cieszy siň bardzo duŨym 

zainteresowaniem w branŨy multimedi·w i gier komputerowych. Byğ teŨ prezentowany 

w mediach o zasiňgu og·lnopolskim.  

 

WYDZIAĞ ELEKTRYCZNY 
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1. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 KN SEP nr 231 Maj 2019 Polutuj z KN SEP Warsztaty z lutowania 

2 
Academic Partners, WRS 

EE, WRS EiTI, WRS MiNI 
Marzec 2019 Warszawskie Dni Informatyki 

3 KN Elektra Cağy rok Konwersja gokarta spalinowego na elektryczny 

 

 

WYDZIAĞ FIZYKI  

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ Jakub KopyciŒski; 21 XII 2018; Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨszego za 

wybitne osiŃgniňcia naukowe 

¶ Konrad WilczyŒski; 21 XII 2018; Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨszego za 
wybitne osiŃgniňcia naukowe 

¶ Wiktoria Zajkowska; 21 XII 2018; Stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨszego za 
wybitne osiŃgniňcia naukowe 

¶ Michağ Kotlewski; 04 V 2019; III miejsce na Mistrzostwach Polski MğodzieŨy w Judo 

¶ Michağ Kotlewski; 14 IV 2019; II miejsce na Akademickich Mistrzostwach Polski w Judo. 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie 

1 Wioletta Rzňsa  17.03.2018  
II nagroda za prezentacjň na XVII Og·lnopolskiej Sesji 

K·ğ Naukowych Fizyk·w 

2 Paweğ KukliŒski XII 2018 Stypendium pod choinkň 2018/2019 

3 Goğňbiewska Agata I 2019 
Nagroda im. Prof. J·zefa Dygasa za wyr·ŨniajŃcŃ pracň 

dyplomowŃ magisterskŃ w roku 2018 

4 Przemysğaw Michalski 
19-22.03. 

2019 
Najlepszy plakat, Konferencja "Open Readings 2019"  

5 KrukïFura Paulina 
19-22.03. 

2019 

Najlepsza prezentacja ustna, Konferencja "Open 

Readings 2019" 

6 Klaudia ŧeraŒska-Chudek  XII 2018 Stypendium na wyjazd w ramach programu PROM PW 

7 Klaudia ŧeraŒska-Chudek IV 2019 
Wyr·Ũnienie artykuğu w "Top 100 Scientific Reports 

materials science papers in 2018" 

8 Przemysğaw Dziňgielewski IV 2019 Stypendium na wyjazd w ramach programu PROM PW 

9 Karolina Ciemniak XII 2018 Stypendium na wyjazd w ramach programu PROM PW 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  
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L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 Koğo Naukowe Fizyk·w 12 XII 2018 Seminarium Naukowe ñDetektory sŃ jak ogryò 

2 Koğo Naukowe Fizyk·w 9 I 2019 
Seminarium Naukowe ñDefekty w 

p·ğprzewodnikach" 

3 Koğo Naukowe Fizyk·w 20 III 2019 
Seminarium Naukowe ñStrukturalizowane wiŃzki 

promieniowania terahercowegoò 

4 
Koğo Naukowe Fizyk·w i 

Koğo Naukowe CAMAC 
6 XII 2018 

Seminarium Naukowe ñStudia, co potem? Fizyk 

medyczny i jego moŨliwoŜciò 

5 

Wydziağowa Rada 

SamorzŃdu Wydziağu 

Fizyki i Koğa Naukowe 

Wydziağu Fizyki 

6-7 VI 2019 ñDrzwi Otwarteò Politechniki Warszawskiej 

6 Studenci Wydziağu Fizyki 

01 VII - 30 

IX 2018 

I 2019 

Wyjazd naukowy do Zjednoczonego Instytutu 

BadaŒ JŃdrowych w Dubnej 

7 Studenci Wydziağu Fizyki 

01 VII - 30 

IX 2018 I 

2019 

Wyjazd naukowy do Europejskiej Organizacji 

BadaŒ JŃdrowych CERN 

8 Studenci Wydziağu Fizyki 
01 VII - 30 

IX 2019 

Wyjazd naukowy do Instytutu BadaŒ CiňŨkich 

Jon·w w Darmstadt 

 

 

 

WYDZIAĞ GEODEZJI I KARTOGRAFII  

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ Organizacja Miňdzynarodowego Spotkania Student·w Geodezji IGSM 2019; 

¶ Organizacja naukowego wyjazdu student·w stowarzyszenia GEOIDA i KNGP 
do Niemiec w ramach stypendium DAAD;  

¶ Stypendium Ministra za osiŃgniňcia naukowe ï Mariusz UrbaŒski; 

¶ Organizacja stoiska na Targach K·ğ Naukowych i Organizacji Studenckich ñKONiKò. 

 

 

 

 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie 

1 

Kamil ChoromaŒski, Jakub 

Ğobodecki, Alicja Konkol,  

Mateusz Biağek 

17-18.11. 

2018 r. 

Pierwsze miejsce w kategorii ñSocial 

Responsibilityò w hackathonie #Map_IT Hackathon 

by HERE 

2 
Kamil ChoromaŒski, 

Jakub Ğobodecki 
07.12.2018 r. 

Pierwsze miejsce podczas og·lnopolskiej 

konferencji naukowej IV Forum Geodezja 

Przedsiňbiorcy Studenci za referat 

3 

Kamil ChoromaŒski, Jakub 

Ğobodecki, Alicja Konkol, 

Joanna Szymczak 

22-23.02. 

2019 r. 
Pierwsze miejsce w Geospatial Hackathon 

4 Marcin Pinkosz 11.04.2019 r. 

Nagroda publicznoŜci za referat pt. ñProblemy 

komunikacyjne i koncepcje rozwiŃzaŒ w zimowych 

miejscowoŜciach turystycznych na przykğadzie 

miasta Szczyrkò na V Krakowskiej Og·lnopolskiej 

Konferencji Naukowej Transportu KOKONAT 

5 
Alicja Konkol, 

Joanna Szymczak 
26.04.2019 r. 

II miejsce w sesji posterowej pt. ñWykorzystanie 

danych przestrzennych w grze wspomagajŃcej 

zapoznanie mieszkaŒc·w z planowanymi 

kierunkami rozwoju miastaò na XIV 

Og·lnopolskiej Konferencji Student·w Geodezji 

w Krakowie 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 

Studenckie Koğo Naukowe 

Gospodarki Przestrzennej 

przy SGGW w Warszawie, 

Koğo Naukowe GeoPixel 

WIG WAT, Koğo Naukowe 

Gospodarki Przestrzennej 

PW, Stowarzyszenie 

Student·w GiK PW 

GEOIDA, Szkoğa Gğ·wna 

SğuŨby PoŨarniczej 

23.11.2018 r. GIS Day 2018: GIS w Stolicy 

2 

Koğo Naukowe Gospodarki 

Przestrzennej PW, 

Studenckie Koğo Naukowe 

InŨynierii Ruchu 

Drogowego PW, Koğo 

Naukowe InŨynierii 

Komunikacyjnej, Naczelna 

Organizacja Techniczna 

06.12.2018 r. 
Organizacja i udziağ w wydarzeniu 

ñDebata mğodych ï efektywny transport miejskiò 

3 
Stowarzyszenie Student·w 

GEOIDA 
17.12.2019r. 

Organizacja konferencji naukowej z okazji Dnia 

Teledetekcji - Cztery Wymiary Lasu 

4 
Stowarzyszenie Student·w 

GEOIDA 
09.04.2019r. 

Wykğad z serii ñOd nawigacji do geoinformacjiò - 

Data Mining 
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L.p. Organizator Data Wydarzenie 

5 KNGP 26.04.2019 r. 
Warsztaty urbanistyczne dla uczni·w klas VI-VIII 

szkoğy podstawowej 

6 KNGP 11.05.2019 r. 
Warsztaty urbanistyczne  

w ramach Festiwalu Nauki ñSkoğowany Weekendò 

7 KNGP 
30-31.05. 

2019 r. 

Og·lnopolskie warsztaty charette i debata ñKarta 

Warszawskaò nt. stanu i przyszğoŜci polskiej 

gospodarki przestrzennej 

8 
Stowarzyszenie Student·w 

GEOIDA 

23-29.06. 

2019 r. 

Organizacja Miňdzynarodowego Spotkania 

Student·w Geodezji IGSM 2019 

 
 

3. Inne wydarzenia: 

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 KNGiK 

12-13.09. 

2018 r. 

20-21.03. 

2019 r. 

Udziağ w Warszawskim Salonie Perspektyw jako 

reprezentacja Politechniki Warszawkiej 

2 
Stowarzyszenie Student·w 

GEOIDA, KNGiK, KNGP 

24-25.10. 

2018 r. 

Organizacja stoiska na Targach K·ğ Naukowych 

i Organizacji Studenckich ñKONiKò 

3 GEOIDA 
16-18.11. 

2018 r. 
Szkolenie wyjazdowe GEOIDY 

4 
WRS GIK, GEOIDA, 

KNGP, KNGiK 

22.11-06.12. 

2018 r. 
Szlachetna Paczka 

5 KNGP PW 
07-09.12. 

2018 r. 

Wyjazd szkoleniowo-integracyjny do Wrocğawia 

Koğa Naukowego Gospodarki Przestrzennej PW 

6 
WRS GIK, GEOIDA, 

KNGP, KNGiK 
6-7.04.2019 r.  

Organizacja stoiska wydziağowego na Drzwiach 

Otwartych Politechniki Warszawskiej 

7 
Stowarzyszenie Student·w 

GEOIDA 
20.05.2019 r. 

Warsztaty dla dzieci przedszkolny pt. ñJak zostaĺ 

podniebnym poszukiwaczem skarb·w?ò 

 

 

 

 

 

 

WYDZIAĞ INSTALACJI BUDOWLANYCH, HYDROTECHNIKI I INŧYNIERII 

śRODOWISKA 
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Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Wydarzenie 

1 Anna Kozieğ 10.04.2019 r. 
I miejsce w kategorii ĂStudentò,                               

konkurs: Stena Circular Economy Award 

 

 

 

WYDZIAĞ INŧYNIERII CHEMICZNEJ I PROCESOWEJ 

Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 
Koğo Naukowe WIChiPW, 

konferencja EYEC 

8-10.04. 

2019 r. 

Mgr inŨ. Bartosz Nowak (doktorant) otrzymağ 

wyr·Ũnienie na konferencji EYEC ï 2 miejsce za 

prezentacjň ĂInfluence of MTMS-based aerogel 

structure on properties of modified filterò 

2 
Organizatorzy Festiwalu 

Nauki 
1.10.2018 r. 

Mgr inŨ. Michağ WojasiŒski (w·wczas doktorant) 

zostağ wyr·Ũniony za sprawnŃ organizacjň imprez 

festiwalowych 

3 Politechnika Ğ·dzka 
19-22.09. 

2018 r. 

Mgr inŨ. Karol Ulatowski (doktorant) ï nagroda za 

najlepszŃ prezentacjň na XIII Konferencji ĂPostňpy 

InŨynierii Bioreaktorowejò 

 

 

 

 

 

 

 

 

WYDZIAĞ INŧYNIERII LłDOWEJ  
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NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ Udziağ w 22 Pikniku Naukowym Polskiego Radia i Centrum Nauki Kopernik, kt·ry 
jest najwiňkszŃ w Europie imprezŃ plenerowŃ o tematyce naukowej. Cztery koğa 

naukowe: BIMgo, Konstrukcji Metalowych, Smart City, ŧelbetnik - zorganizowağy 

duŨe stoisko, na kt·rym poprzez prezentowanie ciekawych i prostych doŜwiadczeŒ ï 

przybliŨali warsztat inŨyniera budownictwa i zachňcali zwiedzajŃcych do podjňcia 

samodzielnej aktywnoŜci. 

¶ 2 edycja Miňdzywydziağowego Interdyscyplinarnego Projektu BIM - 10 student·w 

WIL PW wziňğo udziağ w miňdzybranŨowym projektowaniu obiekt·w budowlanych.  

OsiŃgniňcia projektu oraz samŃ inicjatywň propagowali gğ·wnie czğonkowie KN 

BIMgo  w ramach szkoleŒ i konferencji zwiŃzanych z problematykŃ BIM: 

¶ Uzyskanie przez 4 studentki stypendium Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨszego za 
wybitne osiŃgniňcia na rok akademicki 2018/2019 - Adriana Brodnicka, Izabela 

Dmowska, Weronika G·recka, Anna Wawrusiewicz 

¶ KN InŨynierii Komunikacyjnej stworzyğo kompleksowy projekt ,,Dobre chodniki dla 
Politechniki", kt·ry wygrağ w gğosowaniu do BudŨetu Partycypacyjnego m. st. 

Warszawy i w najbliŨszym czasie rozpocznie siň jego realizacja. 

¶ KN Budownictwa Og·lnego zorganizowağo misjň konserwatorskŃ w Tanais, w Rosji, 
kt·rej celem byğa czňŜciowa odbudowa muru oraz posadzki staroŨytnego miasta 

w Tanais. 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie 

1 Damian Czykier 
20 -22.07. 

2018 r. 

Zğoty medal w biegu na 110 m przez pğotki 

94. Mistrzostwa Polski Senior·w w Lekkoatletyce, 

kt·re odbyğy siň w Lublinie  

2 Kamil Niemirski 
25-27.05. 

2018 r. 

II miejsce w konkursie referat·w na V 

Jubileuszowej Konferencji Student·w 

i Doktorant·w Wydziağ·w Budownictwa 

Konstruktor 2018 w Lewinie Kğodzkim, 

zorganizowanym przez Politechnikň WrocğawskŃ 

3 
Ewa Kozicka                             

i Daniel Dojlida,  

18-20.09. 

2018 r. 

Wyr·Ũniony plakat dla mğodych naukowc·w, kt·ry 

zostağ nagrodzony wŜr·d 5 najlepszych prac w 64. 

Konferencji Naukowej Komitetu InŨynierii 

LŃdowej i Wodnej PAN oraz Komitetu Nauki 

PZITB w Krynicy-Zdroju.  

4 
Izabela Dmowska                   

i Jan Stňpniewski 

18-20.09. 

2018 r. 

Wyr·Ũniony plakat dla mğodych naukowc·w, kt·ry 

zostağ nagrodzony wŜr·d 5 najlepszych prac w 64. 

Konferencji Naukowej Komitetu InŨynierii 

LŃdowej i Wodnej PAN oraz Komitetu Nauki 

PZITB w Krynicy-Zdroju. 

5. 

Krzysztof Kaczor 

Michağ Nowakowski 

Weronika Kowal 

Aleksandra Puczyğowska 

18.04.2018 r 

II miejsce w konkursie ĂThe Trialò VINCI 

CONSTRUCTION 

Czterech czğonk·w KN BIMgo wziňğo udziağ 

w konkursie ĂThe Trial ï wyobraŦ sobie branŨň 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie 

budowlanŃ w przyszğoŜci.ò Organizowanym przez 

budowlany koncern Vinci Construction. Konkurs 

polegağ na przygotowaniu innowacyjnego projektu 

branŨy budowlanej i przedstawieniu go na 

og·lnoŜwiatowej platformie Trial.  

6. 

Milena Krupa,            

Radosğaw Mendza              

Maciej Wierzbowski 

16-17 maja 

2019 r 

III 3 miejsce w  konkursie "FoodBridge" 

w kategorii gğ·wnej (stosunek przeniesione 

obciŃŨenie/masa wğasna) podczas konferencji 

mostowej "InfraMOST" 

I miejsce w konkursie "FoodBridge" w nagrodzie 

publicznoŜci (specjaliŜci z branŨy mostowej 

poprzez gğosowania wybierali "najpiňkniejszy" 

most) podczas konferencji mostowej "InfraMOST" 

7. Katarzyna Konieczna  

Nagroda w Konkursie o Nagrodň Ministra 

Inwestycji i Rozwoju za prace dyplomowe, 

rozprawy doktorskie i habilitacyjne oraz publikacje 

w dziedzinach architektury i budownictwa, 

planowania i zagospodarowania przestrzennego 

oraz mieszkalnictwa 2018.  

WŜr·d laureat·w konkursu znalazğa siň doktorantka 

Wydziağu InŨynierii LŃdowej ï mgr inŨ. Katarzyna 

Konieczna, kt·ra otrzymağa nagrodň za pracň 

magisterskŃ pt. Ksztağtowanie wğaŜciwoŜci beton·w 

wysokowartoŜciowych z mağŃ zawartoŜciŃ klinkieru 

portlandzkiego napisanŃ pod kierunkiem dr inŨ. 

Wioletty Jackiewicz ï Rek. 

 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 
KN Budownictwa 

Og·lnego WIL PW 

26.07 ï 12.08.     

2018 r. 

KN Budownictwa Og·lnego zorganizowağo misjň 

konserwatorskŃ w Tanais, w Rosji, kt·rej celem 

byğa czňŜciowa odbudowa muru oraz posadzki 

staroŨytnego miasta w Tanais. 

2 
BudŨet Obywatelski w 

Warszawie 

Czerwiec, 

2018 ï 

styczeŒ 2019 

KN InŨynierii Komunikacyjnej stworzyğo 

kompleksowy projekt ,,Dobre chodniki dla 

Politechniki", kt·ry wygrağ w gğosowaniu do 

BudŨetu Partycypacyjnego m. st. Warszawy 

i w najbliŨszym czasie rozpocznie siň jego realizacja  

3 
Koğo Naukowe Pylon wraz 

ze wsparciem infraTEAM 

21 ï 23.03. 

2018 r 

Czynny udziağ ï 2 prezentacje referat·w podczas 

Drugiej Edycji Studenckiej Konferencji Mosty 

i Tunele Politechniki ślŃskiej w Gliwicach. 

4 KN Zarzadzania Projektami 27. 03.2018 r Budowlane Targi Pracy ï targi zorganizowane dla 
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L.p. Organizator Data Wydarzenie 

w Budownictwie 24.04.2019 r student·w i absolwent·w, 20 firm z branŨy 

budowlanej; ponad 1500 uczestnik·w. 

5 Ministerstwo Rozwoju 26.10.2018 r 

Zakwalifikowanie siň do 2 etapu grantu 

ministerialnego ñHuman Smart Citiesò. 

RozwiŃzanie inteligentnych kontener·w na Ŝmieci 

w poğŃczeniu z aplikacjŃ dla kierowc·w pojazd·w 

wywoŨŃcych odpady, zrobiğy wraŨenia na 

jednostkach samorzŃdowych oraz firmach 

prywatnych. 

 

 

 

WYDZIAĞ INŧYNIERII MATERIAĞOWEJ 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Wydarzenie 

1 Arseniuk Piotr 
23-

24.11.2018 r. 

XI edycja Og·lnopolskiego Krakowskiego 

Konkursu Mğodych Organist·w ï II miejsce  

2 Grzňda Dominik 5-7.04.2019 r. 

Mistrzostwa Polski Low Kick Junior·w i Senior·w 

ï Nowy Targ ï II miejsce kat. 91 kg Senior Kick 

Low kick 

3 Grzňda Dominik 
15-17.03. 

2019 r. 

Mistrzostwa Polski Junior·w i Senior·w w 

Kickboxingu Kick light -Kartuzy ï II miejsce kat. 

94 kg Senior Low Kick 

4 Grzňda Dominik 
13-21.10. 

2018 r. 

Mistrzostwa Europy Bratysğawa- III miejsce kat. 91 

kg senior Low-Kick 

5 MaciŃgowska Mağgorzata 
23-24.03. 

2019 r. 

XII Halowe Mistrzostwa Polski MğodzieŨowc·w  

w ğucznictwie klasycznym 

III miejsce w kategorii kobiet i tytuğ II 

Wicemistrzyni Polski 

6 
Mgr inŨ. Alicja Kosik-

Kozioğ  
31.10.2018 r. 

Young Investigator award winners: 

The 3D BIOPRINTING SOLUTIONS Young 

Investigator Awards 

7 
Mgr inŨ. Joanna 

SzymaŒska 
11.12.2018 r. 

Wyr·Ũnienie Ministra środowiska w konkursie 

ĂGEOLOGIA 2018ò za wkğad w rozw·j polskiej 

geologii oraz jej promowanie na arenie 

miňdzynarodowej. Nagroda przyznana na 

podstawie dorobku naukowego w kategorii 

ĂMğodziò. 
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L.p. Laureaci Data Wydarzenie 

8 
Mgr inŨ. Joanna 

SzymaŒska 
7 .09. 2018 r. 

Najlepsze wystŃpienie podczas konferencji: 

YUCOMAT 2018, Herceg Novi, Czarnog·ra 

Prezentacja: ñDetermination of ceramic proppant 

impact on efficiency of shale gas production and 

the environmentò. 

9 Mgr inŨ. Urszula Szağaj 
8-10.04.  

2019 r. 

3rd place award for the work entitled ñWater 

vapour adsorption on HAP nanocrystalsò on 8
th
 

European Young Engineers Conference 

 

 

3. Dodatkowe informacje i uwagi: 

Projekty badawcze kierowane przez student·w studi·w III stopnia 

¶ mgr inŨ. Anna Majchrowicz - Kierowanie grantem NCN Preludium 

nr 2017/27/N/ST8/01657 pt. Modyfikacje powierzchniowe w postaci struktur 

nanorurkowych na stopach tytanu nowej generacji do zastosowaŒ biomedycznych. 

Okres trwania 08.2018 ï 08.2020.  

¶ mgr inŨ. Kamil Majchrowicz - grant ze Ŝrodk·w Narodowego Centrum Nauki w 

ramach konkursu Preludium 15 - "Mikrostruktura i wğaŜciwoŜci modelowych stop·w 

Mg-Sn wytwarzanych w procesie modyfikowanego walcowania z udziağem 

odksztağceŒ ŜcinajŃcych" - realizowany w okresie 31.01.2019-30.01.2021r.  

¶ mgr inŨ. Monika Chlewicka - Preludium 12 ĂBadanie zaleŨnoŜci pomiňdzy stopniem 

krystalicznoŜci struktury, a odpornoŜciŃ korozyjnŃ biodegradowalnych stop·w z 

ukğadu Mg-Zn-Ca modyfikowanych dodatkami stopowymi", nr projektu 505/00776). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WYDZIAĞ INŧYNIERII PRODUKCJI 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ Zgğoszenie patentowe ĂAtomizer ultradŦwiňkowyò Mateusz Ostrysz, Wojciech Ğacisz, 
czerwiec 2018 (studenci dziağajŃcy w Spawalniczym Kole Naukowym JOINT) 
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¶ Zgğoszenie patentowe ĂSpos·b prowadzenia atomizacji ultradŦwiňkowejò Mateusz 

Ostrysz, Wojciech Ğacisz, czerwiec 2018 (studenci dziağajŃcy w Spawalniczym Kole 

Naukowym JOINT) 

¶ Zgğoszenie patentowe ĂUrzŃdzenie do ultradŦwiňkowej atomizacji materiağ·w 

metalicznych oraz spos·b jego czyszczeniaò Mateusz Ostrysz, Wojciech Ğacisz, 

czerwiec 2018 (studenci dziağajŃcy w Spawalniczym Kole Naukowym JOINT) 

¶ Zgğoszenie patentowe ĂPompa jonowo -sorpcyjna z samoczynnŃ regulacjŃ szybkoŜci 

pompowaniaò, luty 2019 Mateusz Ostrysz (studenci dziağajŃcy w Spawalniczym Kole 

Naukowym JOINT) 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie 

1 
Krzysztof Figurski ï KN 

Technologie i Materiağy 

15 ï 16.05. 

2019 r. 

Wygğoszenie referatu pt. ĂAnaliza metod poprawy 

jakoŜci modeli odlewniczych wykonywanych w 

technologii FDMóô autorzy: K. Figurski, A. Wasek, 

R. Biernacki, na XV Seminarium  Studenckiego 

Koğa Naukowego Odlewnik·w  ,, SFEROID óô , 

nagrodzonego wyr·Ũnieniem. 

 

2. Nagrody i wyr·Ũnienia z dziedziny sportu: 

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 
Polski ZwiŃzek Strzelectwa 

Sportowego 

27.09 ï 

30.09.2018 

Joanna  Bielska  

Zajňte Miejsce ï 6. miejsce indywidualnie 

Dyscyplina ïStrzelectwo Sportowe 

Zawody -  MğodzieŨowe  Mistrzostwa  Polski  

Miejsce Zawod·w  -  Bydgoszcz  

2 
Polski ZwiŃzek Strzelectwa 

Sportowego 

04 ï 

01.10.2018 

Joanna  Bielska 

Zajňte Miejsce ï     6 Miejsce  

Dyscyplina -  Strzelectwo Sportowe 

Zawody -  Finağ Pucharu  Polski Indywidualnie                

Miejsce Zawod·w  -  Zielona G·ra  

3 
Polski ZwiŃzek 

ĞUCZNICZY 

23-

24.04.2019 

Arkadiusz Jeznach 

Srebrny Indywidualny medal Mistrzostw Polski 

MğodzieŨowc·w, Wilkowice 

4 
Polski ZwiŃzek 

ĞUCZNICZY 

23-

24.04.2019 

Arkadiusz Jeznach  

Zğoty medal w konkurencji miast podczas 

Mistrzostw Polski MğodzieŨowc·w, Wilkowice 

5 

 
  

Arkadiusz Jeznach 

Powoğanie do Kadry Narodowej                                    

na I p·ğrocze 2019 r. 

 

3. Inne wydarzenia: 

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 PW 
PaŦdziernik 

2018 

Targi KONIK organizowane w Gmachu Gğ·wnym 

PW 
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2 PW 
KwiecieŒ 

2019 

Wydarzenia organizowane przez Radň K·ğ 

Naukowych PW i Wydziağ InŨynierii Produkcji. 

Piknik Rodzinny ĂOd mikro do makroò 

3 

63 LO w Warszawie 

(http://liceum63.edu.pl/201

9/05/festiwal-nauki/) 

Maj 2019 

Festiwal Nauki ĂSzalone dni naukiò w 63 LO 

w Warszawie ï aktywnoŜĺ Spawalniczego Koğa 

Naukowego JOINT 

4  Maj 2019 

KN Konstruktor i KN CIM wsp·lnie zorganizowali 

kurs SolidWorks dla student·w PW zakoŒczony 

certyfikowanym egzaminem CSWA. 

 

4. Dodatkowe informacje i uwagi  

¶ Publikacja naukowa ĂNowe prace nad wykorzystaniem napawania ğukowego 

MIG/MAG do drukowania 3Dò, Paweğ Cegielski, Mateusz Ostrysz, Marcin Panas, 

Wojciech Ğacisz, Patryk Kowalski PrzeglŃd Spawalnictwa 1/2018 (Paweğ Cegielski ï 

opiekun KN, Studenci KN JOINT: Mateusz Ostrysz, Marcin Panas, Wojciech Ğacisz, 

Patryk Kowalski) 

¶ Publikacja ,,Analiza metod poprawy jakoŜci modeli odlewniczych wykonywanych w 

technologii FDMóô autorzy: K. Figurski, A. Wasek, R. Biernacki óô Zeszyty 

studenckich prac naukowych SFEROID , Gliwice 2018 , Zeszyt nr 21 óô , ISBN : 978 -

83 ï 63605 -30-8/2 (Robert Biernacki ï opiekun KN, Studenci KN TIM: K. Figurski, 

A. Wasek) 

¶ Publikacja ,,Odlewy artystyczne wykonywane w poğŃczeniu ze skağŃ wulkanicznŃ 
obrabianŃ w stanie stağymóô autorzy: A. Pietraszewska, M. Zmysğowski, R. Biernacki 

óô Zeszyty studenckich prac naukowych SFEROID , Gliwice 2018 , Zeszyt nr 21 óô , 

ISBN : 978 -83 ï 63605 -30-8/2 (Robert Biernacki ï opiekun KN, Studenci KN TIM: 

A. Pietraszewska, M. Zmysğowski) 

¶ Publikacja ,,Metoda form hybrydowych w odlewnictwie precyzyjnymóô autorzy: M. 
Zmysğowski, K. Figurski, A. SoroczyŒski óô Zeszyty studenckich prac naukowych 

SFEROID , Gliwice 2018 , Zeszyt nr 21 óô , ISBN : 978 -83 ï 63605 -30-8/2 

(A. SoroczyŒski ï Pracownik WIP, Studenci KN TIM: M. Zmysğowski, K. Figurski) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

WYDZIAĞ MATEMATYKI I NAUK INFORMACYJNYCH 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 
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¶ Krzysztof Banecki - wyr·Ũnienie w LII Konkursie na najlepszŃ pracň studenckŃ 

(organizator: Wrocğawski Oddziağ Polskiego Towarzystwa Matematycznego) 

¶ Mgr Agnieszka Piliszek ï drugie miejsce w konkursie dla mğodych statystyk·w na 

najlepszy referat XLIV Konferencji ĂStatystyka matematyczna 2018ò (Bňdlewo, 2-7 

grudnia 2018 r.) 

¶ Mgr Mağgorzata Ğazňcka  - trzecie miejsce w konkursie dla mğodych statystyk·w na 

najlepszy referat XLIV Konferencji ĂStatystyka matematyczna 2018ò (Bňdlewo, 2-7 

grudnia 2018 r.) 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie 

1 Krzysztof Banecki 2018/2019 

Wyr·Ũnienie w LII Konkursie na najlepszŃ pracň 

studenckŃ (organizator: Wrocğawski Oddziağ 

Polskiego Towarzystwa Matematycznego) 

2 Ihor Mykhalewych 2018/2019 
Program stypendialny im. Stefana Banacha 

(NAWA) 

3 Dawid PrzybyliŒski 2018/2019 Stypendium Fundacji mBanku 

4 Paweğ Wesoğowski 2018/2019 Stypendium Fundacji Rodziny Maciejko 

5 
1. Michalina Mizura 

2. Agnieszka Ziňba 
2018/2019 Stypendium im. M. Kr·la 

 

 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 MiNI PW i MIM UW  
22-24 marca 

2019 r. 

Studencka Konferencja ZastosowaŒ Matematyki 

ĂDwuMIanò 

2 Rada Doktorant·w MiNI 
17-19 maja 

2019 r. 

Interdyscyplinarne Warsztaty Matematyczne  - 

Bňdlewo 

 

 

 

 

 

 

 

WYDZIAĞ MECHATRONIKI 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 
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¶ Nagrody student·w (obecnie Doktorant·w) pp. Marii CywiŒskiej i Michağa 

Ziemczonoka za prace dyplomowe magisterskie  

¶ OsiŃgniecia sportowe , w szczeg·lnoŜci reprezentant Polski stud. Szymon PoŜnik - 

brŃzowy medalista Mistrzostw Europy i finalista Mistrzostw świata w wioŜlarstwie 

¶ Udziağ student·w Wydziağu w zespoğach startujŃcych na F1/10 International 

Autonomous Racing Competition, w zespoğach SKA Robotics budujŃcych ğazika 

marsjaŒskiego oraz w zespole przygotowujŃcym bolid Formuğy Student. 

 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie 

1 Szymon PoŜnik  
brŃzowy medalista Mistrzostw Europy i finalista 

Mistrzostw świata w wioŜlarstwie 

2 Rafağ Brzozowski  

biegi na AMP (Akademickich Mistrzostwach 

Polski) w lekkoatletyce (biegi zespoğowe, 3 miejsce 

w Polsce, 2 miejsce w uczelniach Politechnicznych 

mňŨczyzn) 

3 Filip Cesnowski  
wygrana Akademickich Mistrzostw Warszawy 

i Mazowsza zespoğowo w pğywaniu 

4 Mateusz Szczygielski X.2018 
F1/10 International Autonomous Racing 

Competition, Wğochy - 8 miejsce 

5 Ziemczonok Michağ XI.2018 
II miejsce konkursie na najlepsz prace dyplomowŃ 

magisterskŃ in. Prof. A. SmoliŒskiego 

6 CywiŒska  XI.2018 
I miejce konkursie na najlepszŃ prace dyplomowŃ 

magisterskŃ im. Prof. A. SmoliŒskiego 

7 CywiŒska Maria IX.2018 

II nagroda za najlepszy plakat na 7th International 

Conference on Speckle Metrology SPECKLE2018 

pt. Modified variational image decomposition 

algorithm aided by the Hilbert transform as an 

alternative to 2D Hilbert-Huang transform for 

fringe pattern phase retrieval 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 WRS Mechatroniki 
Impreza 

cykliczna 
Noce Mechatroniki 

 

 

 

WYDZIAĞ MECHANICZNY ENERGETYKI I LOTNICTWA 



 

90 

 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ Cztery projekty K·ğ Naukowych uzyskağy dofinansowanie swojej dziağalnoŜci 
w ramach programu MNiSzW Najlepsi z Najlepszych, NzN 3.0: 

ü DziağalnoŜĺ Studenckiego Koğa Astronautycznego: projekt robota mobilnego na 
zawody European Rover Challenge i University Rover Challenge oraz prezentacja 

osiŃgniňĺ Koğa na miňdzynarodowych konferencjach naukowych; 280.196.07 zğ; 

ü Projekt bolidu wyŜcigowego startujŃcego w miňdzynarodowych zawodach 

Formuğa Student; Koğo Naukowe WUT Racing; 304.213.56 zğ; 

ü Projekt i budowa bezzağogowych samolot·w udŦwigowych na miňdzynarodowe 
zawody SAE Aero Design 2019 i wyjazdy na miňdzynarodowe konferencje 

naukowe; SAE Aero Design; 263.380,74 zğ; 

ü Budowa i rozw·j robot·w mobilnych z systemami autonomicznej jazdy na 
miňdzynarodowe zawody i konferencje naukowe; Koğo Naukowe Robotyk·w; 

261.000,00 zğ. 

¶ ZakoŒczenie prac nad drugim studenckim satelitŃ ï PW-Sat2 zbudowanym przez 

czğonk·w Koğa Naukowego SKA . Wystrzelenie satelity na orbitň odbyğo siň 3 grudnia 

2018 z bazy Vandenberg (USA). W ostatnich dniach grudnia z powodzeniem 

przeprowadzono kluczowy eksperyment misji, tzn. otwarcie Ũagla deorbitacyjnego; 

¶ 15 student·w Wydziağu MEiL otrzymağo stypendia MNiSzW za wybitne osiŃgniňcia 

na rok akademicki 2018/2019; 

¶ W zawodach SAE Aero Design - 5 do 7 kwietnia 2019 roku, kt·re odbyğy siň  w Van 

Nuys w Kalifornii. Studenci Koğa Naukowego SAE otrzymali: 

1. miejsce w klasyfikacji generalnej w klasie Regular 

3. miejsce w klasyfikacji generalnej w klasie Micro 

3. miejsce w klasyfikacji generalnej w klasie Advanced 

1. miejsce za najwiňkszy podniesiony ğadunek w klasie Regular 

2. miejsce w kategorii Mission Performance w klasie Micro 

3. miejsce w kategorii Mission Performance w klasie Advanced 

¶ Czğonkowie Studenckiego Koğa Astronautycznego pobili rekord Polski w wysokoŜci 

lotu rakiety amatorskiej. Wystrzelony 27.04. 2019 z poligonu w Drawsku Pomorskim 

ĂGrotò poleciağ na 18,5 kilometra. To o 3,5 km wiňcej niŨ zakğadano i o 6,2 km wiňcej, 

niŨ dotychczasowy rekord. 

 

 

 

 

 

 

 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie 
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1 
Bartosz G·recki    

Wojciech Regulski 
26.09.2018 

gğ·wna nagroda w kategorii Mğoda Innowacyjna 

Firma zostağa przyznana firmie QuickerSim, 

zağoŨonej przez dw·ch doktorant·w z Politechniki 

Warszawskiej. 

2 
Maciej Paweğczyk,  

Szymon Fulara 
6 . 11.2018 1 miejsce w konkursie GE Challenge 

3 Andrzej Odziemkowski 6.11.2018 2 miejsce w konkursie GE Challenge 

4 Maciej Szakacz 6.11.2018 3 miejsce w konkursie GE Challenge 

5 Michağ HağoŒ 16.01.2019 

1 nagroda w kategorii prac magisterskich w 

konkursie o Nagrodň NaukowŃ Prezesa Polskiej 

Agencji Kosmicznej 

6 Jakub Gağecki 24.04 2019 

1 miejsce w Og·lnopolskim Konkursie na najlepszŃ 

pracň magisterskŃ dotyczŃcŃ zastosowania metod 

obliczeniowych do symulacji proces·w cieplno-

przepğywowych 

7 Koğo Naukowe KNR 4-5.02 2019 

Zesp·ğ Selfie zajmujŃcy siň tworzeniem 

autonomicznych pojazd·w zajŃğ trzecie miejsce w 

konkurencji jazda z parkowaniem i sz·ste w 

klasyfikacji generalnej w miňdzynarodowych 

zawodach Carolo Cup 2019 w Braunschweig w 

Niemczech  

8 Koğo Naukowe SKA 4.03.2019 

Wyr·Ũnienie w konkursie ĂKonstelacje 2018ò 

organizowanym przez Agencjň Rozwoju Przemysğu 

S.A. 

9 Koğo Naukowe KNR 6.03.2019 
Trzy  I-miejsca i trzy II miejsca -  Turniej robot·w - 

ROBOMATICON 

10 Koğo Naukowe KNR 19.05.2019 
I miejsce i trzy II-gie miejsca  w konkursie 

Bağtyckie Bitwy Robot·w 2019 

11 Jasak Michağ 
14-16 .09. 

2018 

II miejsce w Tr·jboju Siğowym Klasycznym 

(Kielce) 

12 Tokarczyk Paweğ 15.09.2018 
II miejsce w Mistrzostwach Polski Formacji 

Tanecznych FTS (Radom) 

13 

Gzowski Bartğomiej, 

Krasuski Stanisğaw,  

Stňpka Ğukasz, 

Suchocki Ğukasz, 

Nojek Ignacy 

17-19.05 

2019 

III miejsce w Akademickich Mistrzostwach Polski 

w WioŜlarstwie (Bydgoszcz) 

 

 

 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 
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1 
International Council of the 

Aeronautical Sciences 
9-14.09.2019 

ICAS 2018, Belo Horizonte uczestnictwo 

i wygğoszenie referatu  przez czğonk·w  Koğa 

Naukowego SAE 

2 
Koğo Naukowe 

Energetyk·w 
9.11.2018 

Og·lnopolska Konferencja Mğodych 

Energetyk·w  

OKME 2018  
 

3 IGEOS 
11.10.2018 r.  

 

II Kongres Innowacji Izby Gospodarczej 

Energetyki i Ochrony środowiska  

Warszawa , Udziağ koğa naukowego KNE 

4 
Koğo Naukowe 

Energetyk·w 

14-

22.10.2018 

Wyjazd naukowo-techniczny TEZE 2018 

Niemcy ï Belgia - Francja 

5 

Brno University of 

Technology 

Konferencja 

7-9.11.2018 

Research and Education in Aircraft Design (READ) 

Brno, Czechy ï udziağ I wygğoszenie referatu   

czğonk·w Koğa Naukowego MelAvio 

6 CZIITT 27.11.2018 

Seminarium Naukowe "Mazowiecka Platforma K·ğ 

Naukowych  - prezentacja Koğa Naukowego KNR 

 

 

 

3. Dodatkowe informacje i uwagi  

¶ Dwa Koğa Naukowe ï SKA i KNR wziňğy udziağ w zawodach ğazik·w marsjaŒskich 

University Rover Challenge, kt·re odbyğy siň miňdzy 30 maja a 1 czerwca na pustyni 

Utah w Stanach Zjednoczonych. 

¶ Koğo Naukowe SKAP wziňğo udziağ w zawodach  Shell Eco-marathon Londyn, kt·re 

odbyğy siň w dniach 2-7.07. 2019. 

¶ Koğo Naukowe SAE pod koniec roku 2018  zaangaŨowağo siň w projekt z Polskimi 

Liniami Lotniczymi LOT, kt·ry bňdzie kontynuowany w 2019 roku. Jego celem jest 

okreŜleniem sposob·w pomiaru promieniowania kosmicznego zağ·g samolot·w. 

¶ Dwa koğa energetyczne KNE i SKNEN poğŃczyğy siğy w jednym projekcie. 

Podstawowym celem projektu jest skonstruowanie zautomatyzowanego stanowiska 

badawczego dla innowacyjnych turbin parowych. JednoczeŜnie urzŃdzenie bňdzie 

sğuŨyĺ jako model elektrowni cieplnej, do cel·w naukowych i dydaktycznych ï 

pozwoli na zmiany parametr·w pracy siğowni i obserwacje zmian stanu ukğadu wraz z 

akwizycjŃ danych. 

 

 

 

 

 

 

WYDZIAĞ SAMOCHODčW I MASZYN ROBOCZYCH 
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NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ 19 lipca 2019 r., zesp·ğ Proton Dynamic, kt·rego trzon techniczny tworzŃ studenci 
Wydziağu SiMR PW, zaprezentowağ sw·j elektryczny bolid ï efekt przeszğo 2-letnich 

intensywnych prac. 

¶ maj 2019 - zesp·ğ student·w dziağajŃcego przy Wydziale SiMR koğa naukowego WUT 

SiMRacing dwukrotnie miağ okazjň przetestowaĺ skonstruowany przez siebie 

motocykl wyŜcigowy w rozgrywanych na peğnowymiarowym torze profesjonalnych 

zawodach. 

¶ Zbudowany przez student·w wydziağu motocykl, kierowany przez dwukrotnego 

zdobywcň Pucharu Polski ï Kamil Barcika, wystartowağ w pierwszej rundzie 

Mistrzostw Sğowacji rozegranej na torze Slovakiaring. Efektem byğo zdobycie 

drugiego i trzeciego miejsca podczas oddzielnych wyŜcig·w w poğŃczonej klasie 

125SP oraz Moto3. 

¶ WRS SiMR zorganizowağa w dniu 28 listopada 2018 r. I Targi Pracy BranŨy 
Automotive, kt·re skupiğy kilkudziesiňciu partner·w przemysğowych Wydziağu oraz 

szerokie zainteresowanie spoğecznoŜci akademickiej 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

1 dr inŨ. Paweğ Krawczyk 16.04.2019 
XX jubileuszowa edycja Konkursu o Nagrodň Fiat 

Chrysler Automobiles (FCA) 

2 
mgr inŨ. Michağ 

NowaczyŒski 
16.04. 2019 

XX jubileuszowa edycja Konkursu o Nagrodň Fiat 

Chrysler Automobiles (FCA) 

3 
mgr inŨ. Michağ 

NowaczyŒski 
16.04. 2019 PrestiŨowa Nagroda Giovanni Agnelli 

4 Jarosğaw Lesiak  2019 

trzecie miejsce w tegorocznej edycji konkursu BE 

THE BEST, organizowanego przez firmň 

Volkswagen PoznaŒ dla student·w uczelni 

wyŨszych z cağej Polski. 

5 Tomasz OszczepaliŒski  2019 

trzecie miejsce w tegorocznej edycji konkursu BE 

THE BEST, organizowanego przez firmň 

Volkswagen PoznaŒ dla student·w uczelni 

wyŨszych z cağej Polski. 

 

 

 

 

 

 

 

2. Nagrody i wyr·Ũnienia z dziedziny sportu: 
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L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 

Miňdzynarodowe 

Mistrzostwa Sğowacji 

Slovakiaring 

01.05.2019 
II gie miejsce w klasie 125SP (WUT SiMR 

RACING - koğo Naukowe) 

2 

Miňdzynarodowe 

Mistrzostwa Sğowacji 

Slovakiaring 

03.05.2019 
III gie miejsce w klasie Moto3 (WUT SiMR 

RACING - Koğo Naukowe) 

3 
SamorzŃd Student·w 

Politechniki Warszawskiej 
01.06.2019 

I sze miejsce w Regatach o Puchar Rektora 

Politechniki Warszawskiej 

 

3. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 MNiSW 2019 
WUT SiMR Racing - Laureaci Konkursu "Najlepsi 

z Najlepszych 3.0" 

 

 

 

WYDZIAĞ TRANSPORTU 

NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ I miejsce - Bartğomiej Kryca na Mňdzynarodowym Kongresie Studenckim UNIV 

FORUM w Rzymie ĂGetting down the Business ï The Transformative Power of 

Workò- 14.04.2019-20.04.2019  

¶ I miejsce - Kinga Kiraga w Mistrzostwach Polski Junior·w w turnieju dziewczŃt 

w brydŨu sportowym 01-03.03.2019 

¶ II miejsce - Michağ Wilk w Halowych Mistrzostwach Polski U23-17.02.2019 

¶ III miejsce - Weronika StoŒ- brŃzowy medal Mistrzostwa Polski AZS w Kickboxingu 

w formule Light Contact- 25.05.2019 

¶ III Akademickie Mistrzostwa Polski w Tenisie Stoğowym, finağ og·lnopolski. 

BrŃzowy medal wŜr·d Uczelni Technicznych -12-14.04.2019 

 

 

 

 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 
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L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

1 Michağ Wilk 17.02.2019 r. 

Polski ZwiŃzek Lekkiej Atletyki   

Halowe Mistrzostwa Polski U23 

2 miejsce 

2 Mikoğaj Krzewicki 

16-17.03. 

2019 r. 

Akademickie Mistrzostwa Polski w Tenisie 

Stoğowym, p·ğfinağ B.  

1 miejsce w klasyfikacji Uczelni Technicznych/ 

4 miejsce w klasyfikacji generalnej (awans do 

finağu) 

12-14.04. 

2019 r. 

Akademickie Mistrzostwa Polski w Tenisie 

Stoğowym, finağ og·lnopolski. 

BrŃzowy medal wŜr·d Uczelni Technicznych 

30.09.2018-

12.05.2019 r. 

10 miejsce w rozgrywkach 2 Ligi MňŨczyzn 

w Tenisie Stoğowym. 

3 Kinga Kiraga 
01-03.03. 

2019 r. 

1 miejsce w Mistrzostwach Polski Junior·w 

w turnieju dziewczŃt w brydŨu sportowym 

4 Bartğomiej Kryca 
14.04.2019-

20.04.2019 r. 

1 miejsce w Kongresie Studenckim UNIV 

FORUM, Rzym ĂGetting down the Business ï The 

Transformative Power of Workò.   

5 Weronika StoŒ 25.05.2019 r, 
3 miejsce/brŃzowy medal Mistrzostwa Polski AZS  

w Kickboxingu w formule Light Contact 

 

 

2. Wydarzenia w obszarze studenckiej dziağalnoŜci naukowej:  

L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 ZDG TOR 12.09.2018 r. 

Kongres Rynku Lotniczego zorganizowany 

we wsp·ğpracy portalu Rynek Lotniczy i TOR 

Konferencje (udziağ student·w) 

2 Koğo Naukowe SKNiRD 17.09.2019 r. 
Konferencja Mobilna Warszawa- Zr·wnowaŨony 

Transport (udziağ student·w) 

3 Politechnika Warszawska 
12-13.10. 

2018 r. 

XV Targi K·ğ Naukowych i Organizacji 

Studenckich Politechniki Warszawskiej 

4 Centrum Nauki Kopernik  
11-12.10. 

2018 r. 

Kongres Transportu Publicznego i inteligentnego 

Miasta (udziağ student·w)  

5 Koğo Naukowe SKNiRD 27.10.2018 r. 
CXLVIII Forum Komunikacyjne- Warszawski 

Raport Rowerowy 2017 (udziağ student·w) 

6 
BBA Transport System 

oraz WT PW 
06.11.2018 r  

Akademia Spedytora -Prezentacja cyklu spotkaŒ, 

Szkolenie -Transport Drogowy (udziağ student·w) 

7 Koğo Naukowe LAMBDA 17.11.2018 r. 
Ptak Warsaw Expo - Miňdzynarodowe Targi 

Motoryzacyjne (udziağ student·w) 
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L.p. Organizator Data Wydarzenie 

8 FLEET MARKET 2018 21.11.2018 r. 
Targi Motoryzacyjno- Biznesowe FLEET 

MARKET 2018 (udziağ student·w) 

9 

BBA Transport System 

oraz 

WT PW 

27.11.2018 r. 

Akademia Spedytora ï  

Szkolenia -Project Cargo (transport 

ponadgabarytowy, projekty logistyczne) -(udziağ 

student·w) 

10 

Biuro Polityki MobilnoŜci 

i Transportu Urzňdu m. st. 

Warszawy oraz Oddziağ 

Stowarzyszenia InŨynier·w 

i Technik·w Komunikacji 

Rzeczpospolitej Polskiej 

w Warszawie 

06.12.2018 r. 
ĂEfektywny Transport Miejskiò ï Debata Mğodych- 

Forum (udziağ student·w) 

11 

BBA Transport System 

oraz 

WT PW 

18.12.2018 r. 

Akademia Spedytora ï Szkolenia-Transport 

Kolejowy (udziağ student·w) 

 

12 
BBA Transport System 

oraz WT PW 
15.01.2019 r. 

Cykl SzkoleŒ - Transport Farmaceutyk·w (udziağ 

student·w) 

13 
BBA Transport System 

oraz WT PW 
19.02.2019 r. Cykl SzkoleŒ- Transport Morski (udziağ student·w) 

14 
BBA Transport System 

oraz WT PW 
12.03.2019 r. 

Cykl SzkoleŒ- Transport Lotniczy (udziağ 

student·w) 

15 Koğo Naukowe SKLS 15.03.2019 r. 
Miňdzynarodowe Targi Logistyki Warsaw Expo 

(udziağ student·w) 

16 
BBA Transport System 

oraz WT PW 
02.04.2019 r. 

Cykl SzkoleŒ-Sytuacje Kryzysowe (udziağ 

student·w) 

17 Daschser sp. Z o.o. 11.04.2019 r. 
Udziağ Koğa Naukowego SKLS w SUPPLY 

CHAIN DAY  

18 
UrzŃd Transportu 

Kolejowego oraz WT PW 
28.05.2019 r. DzieŒ UTK w PW (udziağ student·w) 

19 WT PW 
09-12.06. 

2019 r. 

Miňdzynarodowa Konferencja Transportu XXI w.  

w Rynie - udziağ student·w i doktorant·w 

 

 

 

 

 

WYDZIAĞ ZARZłDZANIA 
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NajwaŨniejsze osiŃgniňcia student·w i doktorant·w: 

¶ mgr inŨ. Michağ WiŜniewski, Nagroda Dziekana Wydziağu ZarzŃdzania za osiŃgniňcia 
naukowe w roku 2017 przyznana 1.10.2018; 

¶ mgr inŨ. Michağ WiŜniewski, Nagroda zespoğowa I stopnia JM Rektora PW za 
osiŃgniňcia organizacyjne w latach 2016-2017 przyznana 1.10.2018; 

¶ mgr inŨ. Michağ WiŜniewski, powoğanie do Komitetu Redakcyjnego Biuletynu 
Naukowego Towarzystwa Informatyki Ekonomicznej; 

¶ mgr inŨ. Michağ WiŜniewski, obrona pracy doktorskiej z wyr·Ũnieniem, 5.11.2018; 

¶ Magdalena Mazan  - 10.2018 - Stypendium pod Choinkň ï Politechnika Warszawska; 

¶ Ğukasz Gala - 01.2019 - PrzewodniczŃcy SamorzŃdu Student·w PW. 

 

1. Nagrody i wyr·Ũnienia: 

L.p. Laureaci Data Nagroda / wyr·Ũnienie  

5 mgr Damian BiŒkiewicz 
realizacja do 

grudnia 2018 r. 

Grant DziekaŒski; ĂZarzŃdzanie wiedzŃ w 

plac·wkach oŜwiatowychò 

6 
mgr inŨ. Katarzyna 

DŃbrowska 

realizacja do 

grudnia 2018 r. 

Grant DziekaŒski; ĂZarzŃdzanie dokonaniami z 

wykorzystaniem koncepcji dynamicznych zdolnoŜci 

oraz produktywnoŜciò 

7 mgr Justyna Kacprzak 
realizacja do 

grudnia 2018 r. 

Grant DziekaŒski; ĂRealizacja wszczňtego 

przewodu doktorskiego w zakresie 

przeprowadzenia badaŒ empirycznych, publikacji i 

udziağu w konferencji naukowejò 

8 mgr Daniel Mğodzianowski 
realizacja do 

grudnia 2018 r. 

Grant DziekaŒski; ĂZarzŃdzanie zmianŃ w polskich 

klastrachò 

9 mgr Piotr Mğodzianowski 
realizacja do 

grudnia 2018 r. 

Grant DziekaŒski; ĂWykorzystanie technik 

eksploracji stron internetowych w podejmowaniu 

decyzji inwestorskich na GPWò 

10 mgr Angelika Wilk 
realizacja do 

grudnia 2018 r. 

Grant DziekaŒski ; ĂDoskonalenie metody 

matrycowania w zarzŃdzaniu w systemie 

bezpieczeŒstwaò 

11 mgr inŨ. Anna WoŦnialis 
realizacja do 

grudnia 2018 r. 

Grant DziekaŒski; ĂMechanizm oddziağywania cen 

na zarzŃdzanie dochodem gospodarstw domowych 

na rynku d·br konsumpcyjnychò. 

12 mgr Marek Zawada 
realizacja do 

grudnia 2018 r. 

Grant DziekaŒski; ĂModel zarzŃdzania projektami 

w sektorze ochrony zdrowiaò. 

14 Krystian Papierowski 11.2018 r. 
Stypendium im. inŨ. Mieczysğawa Kr·la na rok 

akademicki 2018/2019 

16 Sara Janicka 04.2019 r. 
Studentka Wydziağu ZarzŃdzania w polskim finale 

konkursu P&G CEO Challenge 2019 

 

2. Wydarzenia w obszarze dziağalnoŜci naukowej:  
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L.p. Organizator Data Wydarzenie 

1 
Eurasia Business and 

Economics Society 

24-26.10. 

2018 r. 

mgr Marek Zawada ï wygğoszenie referatu na 

zagranicznej miňdzynarodowej konferencji 

naukowej - 26th Eurasia Business and Economics 

Society Conference, Praga (Czechy); ĂHealthcare 

Project Management Model Approachò 

2 
Wydziağowa Rada 

Doktorant·w - Wilk 

Angelika 

17-18.11. 

2018 r. 

Szkolenie dla doktorant·w WZ ï ZarzŃdzanie 

projektami wedğug metodyki PRINCE2 

3 

Uniwersytet SzczeciŒski, 

Wydziağ Nauk 

Ekonomicznych 

i ZarzŃdzania  

22-23.11. 

2018 r. 

mgr Justyna Kacprzak ï wygğoszenie referatu na IV 

Og·lnopolskiej Konferencji z cyklu ZarzŃdzanie 

innowacjami w gospodarce: Trendy-Modele-

Strategie;  ĂMetody pozyskiwania innowacji 

a strategie zarzŃdzania innowacjamiò 

4 

Wydziağ InŨynierii 

ZarzŃdzania Politechniki 

PoznaŒskiej 

11.12.2018 r. 

Paweğ Bartosiewicz - III Seminarium Naukowe 

"Nauka na start" - wygğoszenie prezentacji 

pt. ĂModel wsp·ğdziağania centr·w logistycznych 

z otoczeniem biznesowymò  

5 
Wydziağ InŨynierii 

ZarzŃdzania Politechniki 

PoznaŒskiej 

11.12.2018 r.  

 

Paulina Szoplik - III Seminarium Naukowe "Nauka 

na start" - wygğoszenie prezentacji pt. Estymacja 

kryteri·w oceny projekt·w informatycznych 

6 
Konferencja Polskiego 

Centrum BadaŒ 

i Certyfikacji 

03.2019 r. 

mgr Aleksandra Rosğonek ï wygğoszenie referatu 

ĂOm·wienie badaŒ dla papieru i bibuğy 

wymaganych kryteriami EU EcoLabel wg Decyzji 

Komisji (UE) nr 2019/70ò na og·lnopolskiej 

konferencji naukowej 

7 
WyŨsza Szkoğa Biznesu 

w DŃbrowie G·rniczej 

11-12.05. 

2019 r. 

 

Paulina Szoplik - VI Og·lnopolska Konferencja 

Naukowa Doktorant·w - wygğoszenie prezentacji 

pt. Ocena projekt·w informatycznych 

w administracji publicznej 

8 

II Og·lnopolska 

Konferencja Naukowa 

Polimery w medycynie 

30.05.2019 r. 

mgr Aleksandra Rosğonek ï wygğoszenie referatu 

ĂOcena biozgodnoŜci wyrob·w medycznych wg 

serii norm ISO 10993ò 

Prezentacja poster·w ï ĂAnalityczne metody oceny 

parametr·w fizykochemicznych polimerowych 

materiağ·w medycznychò i ĂOcena biozgodnoŜci 

wyrob·w medycznych ï cytotoksycznoŜĺ in vitroò 

9 Dawid SkoczeŒ 01.2019 r. Prezes Koğa Naukowego SKN Konsultingu IT 

10 Dawid SkoczeŒ  05.2019 r. 
Gğ·wny Organizator Konferencji Naukowych, m.in. 

ThinkIT 

11 SKN Manager 05.2019 r. 
Otrzymanie grantu rektorskiego na badania 

dotyczŃce program·w do modelowania linii 

produkcyjnych 

12 SKN Manager 05.2019 r. 
3 projekty z obszaru usprawniania produkcji dla 

Mennicy Polskiej 

 
 

3. Dodatkowe informacje i uwagi  
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Publikacje naukowe doktorant·w Wydziağu ZarzŃdzania: 

 

¶ Wojciechowska Anna, Furmanek Piotr: Metodyki a kompetencje zespoğ·w 

projektowych, w: Organizacja projektowa i zarzŃdzanie projektami / Lis Marcin, 

Zawiğa-NiedŦwiecki Janusz ( red. ), 2019, ISBN 978-83-65621-48-1, ss. 113-136 

¶ Kacprzak Justyna, Sobczak Eugeniusz: AktywnoŜĺ innowacyjna region·w Polski, 

w: Zr·wnowaŨony rozw·j spoğeczno-gospodarczy region·w i gmin polskich / 

Sobczak Eugeniusz ( red. ), 2018, ISBN 978-83-7814-775-6, ss. 11-25 

¶ Kosieradzka Anna, Bazyl Maciej: PrzeglŃd aktualnych klasyfikacji modeli 

biznesowych, w: Kierunki ewolucji nauk o zarzŃdzaniu / Budzanowska-Drzewiecka 

Mağgorzata, Czernek Katarzyna ( red. ), 2018, ISBN 978-83-233-4463-6, ss. 75-88 

¶ Rostek Katarzyna, Goğuch-Trojanek  Krzysztof: Koncepcja modelu standaryzacji 

proces·w w uczelni wyŨszej, w: Nauki o zarzŃdzaniu w odmiennych kontekstach 

badawczych / Tutko Marta, Wronka-PoŜpiech Martyna ( red. ), Biznes i ZarzŃdzanie, 

2018, ISBN 978-83-233-4464-3, ss. 63-76 

¶ Rostek Katarzyna, ZajŃc Radosğaw: Model grafowy komunikacji jako narzňdzie 

tworzenia wartoŜci, w: Kierunki badaŒ innowacyjnoŜci / LipiŒska Aneta, Klimas 

Patrycja ( red. ), Biznes i ZarzŃdzanie, 2018, ISBN 978-83-233-4467-4, ss. 21-34 

¶ Waszkiewicz Mağgorzata, Mğodzianowski Daniel: Modele wsp·ğpracy sieciowej 

uczelni badawczych z biznesem, w: Wsp·ğczesne kontynuacje dorobku Karola 

Adamieckiego / Kosieradzka Anna, Rojek Danuta ( red. ), 2018, Wydziağ ZarzŃdzania 

Politechniki Warszawskiej, ISBN 978-83-63370-08-4, ss. 40-50 

¶ CiechaŒska Olga: Evolution of Make-To-Stock (Mts) Production Environment 

Management Methods ï Research Concept, w: Forum Scientiae Oeconomia, vol. 6, 

nr 2, 2018, ss. 21-31, DOI:10.23762/FSO_vol6no2_18_2 

¶ Grzeszczyk Tadeusz A., Rybko Ewelina: Stochastic Methods for Forecasting Sales of 

Fast-Moving Consumer Goods, w: Zeszyty Naukowe WyŨszej Szkoğy Ekonomiczno-

Spoğecznej w Ostroğňce, vol. 4, nr 31, 2018, ss. 312-320 

¶ Kotarba Wiesğaw, Kacprzak Justyna: Zgğoszenia wynalazk·w do ochrony patentowej 

oraz udzielone patenty w Polsce i w wybranych krajach Ŝwiata - wyniki badaŒ, 

w: PrzeglŃd Organizacji, nr 10, 2018, ss. 43-52, DOI:10.33141/po.2018.10.06 
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3.8. BIURO KARIER  

 

I. Dokonania i kluczowe projekty realizowane przez Biuro Karier w roku akademickim 

2018/2019 

Dokonania Biura Karier PW:  

¶ uruchomienie pilotaŨowej edycji Programu Mentoringowego, angaŨujŃcego firmy 

partnerskie oraz absolwent·w PW w dziağania wspierajŃce aktualnych student·w; 

¶ wdroŨenie na portalu Biura Karier PW platformy Career Center (dostarczanej 

przez Job Teaser), kt·ra obejmuje ponad 500 uniwersytet·w europejskich i w spos·b 

znaczŃcy poszerza zakres informacji oferowanych studentom polskim 

i miňdzynarodowym w celu wsparcia ich rozwoju osobistego i zawodowego. Platforma 

prowadzona jest w 9 jňzykach. Zawiera dostňp do poradnik·w, katalogu pracodawc·w, 

oferty praktyk, doktorat·w, wolontariatu i pracy;  

¶ wydanie e-bookôa dotyczŃcego tematyki rynku pracy i rozwoju kariery zawodowej, 

przygotowanego we wsp·ğpracy z pracodawcami.  

 

Kluczowe projekty, rozszerzajŃce standardowe dziağania Biura Karier PW:   

¶ Projektor Kariery  w ramach NERW PW ï Nauka ï Edukacja ï Rozw·j ï 

Wsp·ğpraca (szczeg·ğowy opis zawarto odrňbnej sekcji). 

¶ Doradcy Biura Karier opracowali i przeprowadzili zajňcia w ramach przedmiotu 

obieralnego na Wydziale InŨynierii Materiağowej ĂPlanowanie kariery zawodowejò.   

Zajňcia kierowane byğy do student·w trzeciego roku studi·w inŨynierskich. Miağy na 

celu m.in. zapoznanie student·w z koncepcjŃ planowania kariery, przygotowanie do 

udziağu w procesach rekrutacyjnych oraz dostarczenie wiedzy na temat rynku pracy 

zwiŃzanego ze studiowanym kierunkiem. 

¶ ĂLatajŃcy stolikò, czyli wizyty pracownik·w BRK na  poszczeg·lnych wydziağach       

w celu przeprowadzenia konsultacji zwiŃzanych z przygotowaniem dokument·w 

aplikacyjnych.  

¶ Program ĂAmbasador Biura Karier PWò, kt·ry pozwoliğ na zaangaŨowanie kilku 

student·w w dziağania promocyjne BRK na poszczeg·lnych wydziağach. Ambasador 

wspiera dziağania Biura Karier umieszczajŃc informacje o wydarzeniach 

proponowanych przez BRK na stronach wydziağowych oraz informuje o specyficznych 

potrzebach swojego wydziağu w zakresie doradztwa kariery. 

¶ Projekt ZMIANA (dawniej ĂCykl coachingowiò) adresowany do absolwent·w 

uczelni, umoŨliwiajŃcy skorzystanie z  indywidualnych sesji coachingowych  

w obszarze, m.in. osiŃgania zawodowych i osobistych cel·w, zmiany nastawienia do 

problematycznej kwestii, podjňcia waŨnej lub trudnej decyzji, odnalezienia swoich 

mocnych stron i odkrycia w sobie potencjağu. 

¶ Akcelerator Kariery - cykl warsztat·w zwiŃzanych z rozwojem kompetencji 

najbardziej poŨŃdanych przez pracodawc·w. Do projektu zostali zaproszeni trenerzy 

reprezentujŃcy pracodawc·w zainteresowanych zatrudnianiem absolwent·w PW.  
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¶ Business Networking Day ï nowatorski projekt majŃcy na celu uğatwienie 

nawiŃzywania relacji pomiňdzy studentami a pracodawcami. Oparty jest na grze 

networkingowej, w kt·rŃ zaangaŨowane sŃ firmy i studenci. IntegralnŃ czňŜciŃ 

wydarzenia jest spotkanie networkingowe z udziağem wğadz wydziağu oraz 

przedstawicieli pracodawc·w, majŃce na celu om·wienie kwestii istotnych dla danej 

branŨy oraz zidentyfikowanie pğaszczyzn do wsp·ğpracy. 

¶ Aktywna wsp·ğpraca z organizacjŃ studenckŃ Enactus Politechnika Warszawska ï 

zastňpca kierownika BRK peğni rolň opiekuna organizacji, kt·rej dziağania wspierajŃ 

rozw·j przedsiňbiorczoŜci studenckiej oraz szeregu kompetencji niezbňdnych do 

efektywnego funkcjonowania na rynku pracy. Studenci realizujŃ spoğecznie 

odpowiedzialne projekty biznesowe. Najlepsze projekty prezentowane sŃ na 

og·lnopolskim konkursie przed ponad 100 sňdzi·w reprezentujŃcych najwiňksze 

przedsiňbiorstwa w Polsce. Studenci zrzeszeni w organizacji aktywnie angaŨujŃ siň w 

dziağania na rzecz promocji PW (prezentacje dla licealist·w, udziağ w piknikach, 

dziağania w social media). 

 

Rezultaty dziağaŒ prowadzonych przez BRK PW w roku akademickim 2018/2019. 

 

Tabela 1. Rezultaty dziağaŒ w roku akademickim 2017/2018 (stan na dzieŒ 26.06.2019)  

Obszar 
Rezultaty 2018/2019 

(Warszawa i Pğock) 

oferty pracy, praktyk, staŨy 6 978 

oferty pracy, praktyk, staŨy dostňpne w sieci Job Teaser ponad 20 000 

Firmy zarejestrowane na portalu Biura Karier : 

a)  konta pracodawc·w na platformie dostňpnej do 03.2019 

b) konta na platformie Career Center (dziağajŃcej obecnie) 

a) 12 552 

b)      481 

firmy w Uczelnianej Bazie Pracodawc·w 5 865 

UŨytkownicy zarejestrowani na portalu Biura Karier  

a) konta student·w i absolwent·w na platformie dostňpnej do 03.2019 

b) konta na platformie Career Center (dziağajŃcej obecnie) 

a) 27 869 

b)   2 378 

studenci, doktoranci, absolwenci korzystajŃcy ze wsparcia 

indywidualnego (doradztwo zawodowe, coaching) 
845 

Firmy i instytucje zaangaŨowane w organizacjň wydarzeŒ 

skierowanych do student·w (warsztaty, prezentacje, BND) 
36 

Wydarzenia zwiŃzane z rynkiem pracy i rozwojem zawodowym (w 

tym warsztaty, wizyty student·w w firmach, prezentacje na 

wydziağach PW, potkania networkingowe, itp.) 

60 

Uczestnicy warsztat·w, prezentacji i spotkaŒ z pracodawcami 1 300 

Studenci biorŃcy udziağ w targach pracy IT  ok 2 000 

prezentacje dla licealist·w z cyklu ĂCzy masz smykağkň inŨynierskŃ, 

czyli jak projektowaĺ ŜcieŨkň rozwoju?ò 
12 

uczestnicy prezentacji ĂCzy masz smykağkň inŨynierskŃ, czyli jak 

projektowaĺ ŜcieŨkň rozwojuò (licealiŜci) 
264 
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II . Portal internetowy Biura Karier PW  www.bk.pw.edu.pl  

W marcu 2019 roku w Biurze Karier PW zostağa wdroŨona nowa platforma kariery 

ĂCareer Centerò. Jest to efekt wsp·ğpracy z firmŃ JobTeaser, kt·ra nieodpğatnie dostarcza 

narzňdzie ponad piňciuset uniwersytetom europejskim.  

Na platformie wdroŨonych zostağo 7 moduğ·w, kt·rymi zarzŃdzajŃ pracownicy Biura 

Karier PW: 

1. Wydarzenia /peğne zarzŃdzanie rejestracjami na wydarzenia, moŨliwoŜĺ wsp·ğpracy 

z firmami poprzez doğŃczenie wizyt·wek stworzonych na portalu /; 

2. Oferty pracy /opr·cz ofert pracy kierowanych przez bezpoŜredni kontakt z Biurem 

Karier PW, studenci majŃ dostňp do ofert pracy z cağej Europy od firm partnerskich 

JobTeasera. Pracodawcy dostajŃ narzňdzie do podstawowego zarzŃdzania 

aplikacjami./; 

3. Firmy  /Pracodawcy majŃ moŨliwoŜĺ stworzenia rozbudowanego profilu pracodawcy, 

stanowiŃcego wizyt·wkň (j. polski i angielski), do kt·rych majŃ dostňp studenci 

i absolwenci zarejestrowani w portalu/; 

4. Automatyczny i spersonalizowany newsletter /stanowiŃcy dodatkowŃ promocjň 

wydarzeŒ Biura Karier PW oraz Partner·w, a takŨe oferty praktyk i pracy/; 

5. Zasoby /baza wiedzy na bieŨŃco aktualizowana, stanowi know-how dotyczŃcy 

poruszania siň po rynku pracy/; 

6. Statystyki /rozbudowane statystyki dotyczŃce ruchu na portalu, ofert pracy, 

przedsiňbiorstw zarejestrowanych w platformie kariery oraz student·w/; 

7. Spotkania /system do zarzŃdzania rejestracjŃ na konsultacje z doradcami 

zawodowymi oraz mentorami, kt·ry bierze pod uwagň dostňpnŃ przestrzeŒ oraz 

dostňpnoŜĺ konsultant·w/. 

 

 

III. Prezentacje firm jako potencjalnych pracodawc·w dla student·w i absolwent·w PW oraz 

wizyty studyjne 

Prezentacje i spotkania z pracodawcami organizowane przez BRK sŃ okazjŃ do 

bezpoŜredniego kontaktu student ï pracodawca. Wydarzenia te umoŨliwiajŃ studentom 

zapoznanie siň z  aktualnŃ sytuacjŃ na rynku pracy, zaznajomienie siň z technikami 

rekrutacyjnymi, wymaganiami oraz moŨliwoŜciami zatrudnienia. Pracodawcy majŃ 

moŨliwoŜĺ zaprezentowania swojej oferty, mogŃ zainteresowaĺ student·w swojŃ firmŃ, co w 

przyszğoŜci moŨe bezpoŜrednio skutkowaĺ pozyskaniem przyszğego pracownika. 

DuŨym zainteresowaniem student·w cieszy siň symulacja rozmowy kwalifikacyjnej 

prowadzona przez pracownik·w dziağ·w HR oraz spotkania branŨowe, ğŃczŃce prezentacjň 

oferty firmy z przekazem wiedzy pğynŃcej z praktyki.  

W roku akademickim 2018/2019 harmonogram wydarzeŒ organizowanych przez zesp·ğ 

BRK wsp·lnie z pracodawcami wzbogaciğ siň o wizyty studyjne realizowane w siedzibach 

firm oraz job shadowing (obserwacja pracy specjalisty w danej dziedzinie na jego stanowisku 

pracy). W tym roku odbyğo siň 6 wizyt studyjnych oraz duŨy event na jednym z wydziağ·w, 

przybliŨajŃce firmy studentom PW (liczba uczestnik·w: 440). Zesp·ğ BRK dwukrotnie 

zorganizowağ job shadowing w siedzibie firmy (liczba uczestnik·w: 20).     

W ramach wydarzeŒ z obszaru planowania ŜcieŨki kariery BRK kilkukrotnie 

zorganizowağo spotkania z firmami z sesjami Q&A, czyli z moŨliwoŜciŃ udziağu w serii pytaŒ 

i odpowiedzi (6 wydarzeŒ, 97 uczestnik·w).           
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W okresie sprawozdawczym BRK kontynuowağo 2 projekty angaŨujŃce pracodawc·w 

uruchomione w poprzednim roku akademickim: Akcelerator Kariery oraz Business 

Networking Day. 

 

Akcelerator Kariery , to wydarzenia (warsztaty, symulacje, spotkania) w blokach 

tematycznych z obszaru kompetencji istotnych na r·Ũnych etapach kariery zawodowej. Do 

realizacji projektu zaproszono pracodawc·w. DzielŃc siň wiedzŃ mieli oni okazjň poznaĺ 

najbardziej zaangaŨowanych student·w i absolwent·w naszej Uczelni.  

W ramach Akceleratora Kariery BRK PW zorganizowağo 12 warsztat·w prowadzonych 

przez pracodawc·w, w kt·rych wziňğo udziağ 153 student·w. 

W bieŨŃcym roku akademickim projekt Akcelerator Kariery zostağ zr·wnowaŨony 

udziağem trener·w i ekspert·w z firm w Projektorze Kariery (projekt NERW PW). Warsztaty 

te BRK organizowağo r·wnolegle z Akceleratorem Kariery (I semestr), a nastňpnie 

kontynuowağo w drugim semestrze. W ramach NERW PW wsp·lnie z firmami BRK 

zorganizowağo 10 warsztat·w, w kt·rych wziňğo udziağ 84 uczestnik·w projektu Projektor 

Kariery.   

 

Business Networking Day, to cağodniowe wydarzenie organizowane na wydziale 

skupiajŃce kilku wybranych pracodawc·w. To takŨe:  

¶ moŨliwoŜĺ nawiŃzania relacji pomiňdzy studentami konkretnego wydziağu a firmami   
z danej branŨy;  

¶ okazja do dostarczenia studentom wiedzy na temat specyfiki prowadzonej przez firmy 

dziağalnoŜci, o procesach rekrutacyjnych i oczekiwaniach wzglňdem kandydat·w; 

¶ stanowiska zaaranŨowane przez pracodawc·w w wyznaczonej przestrzeni na terenie 
wydziağu; 

¶ gra networkingowa uğatwiajŃca nawiŃzanie relacji;  

¶ spotkanie networkingowe firm z wğadzami i pracownikami wydziağu oraz mğodymi 
naukowcami i organizacjami studenckimi w celu wymiany doŜwiadczeŒ oraz 

pogğňbiania relacji uczelnia-biznes; 

¶ warsztaty; 

¶ dziağania majŃce na celu przygotowanie student·w do wydarzenia ï w postaci 

LatajŃcego Stolika (konsultacje CV);  

¶ losowanie nagr·d. 

 

W roku akademickim 2018/2019 odbyğy siň dwa wydarzenia z cyklu BND. Pierwsze 

z nich skierowane byğo do student·w miňdzynarodowych ze wszystkich Wydziağ·w PW, na 

kt·re zaproszono pracodawc·w gotowych do przyjmowania na praktyki i zatrudniania 

student·w nieposğugujŃcych siň jňzykiem polskim. Drugie wydarzenie miağo miejsce na 

Wydziale Chemicznym.  

Szacuje siň, Ũe ze strefy networkingowej w obu edycjach skorzystağo okoğo 235 os·b. 

WŜr·d student·w rozlosowano 30 zestaw·w nagr·d ufundowanych przez pracodawc·w. 
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IV. Formy wsparcia student·w, doktorant·w i absolwent·w 

 

Indywidualne doradztwo w obszarze kariery 

W ramach dziağalnoŜci BRK studenci, doktoranci oraz absolwenci mogŃ skorzystaĺ 

z konsultacji indywidualnych. ObejmujŃ one: 

¶ stworzenie planu rozwoju zawodowego; 

¶ poznanie i zdefiniowanie predyspozycji zawodowych;  

¶ zapoznanie z technikami i metodami poszukiwania zatrudnienia; 

¶ profesjonalne przygotowanie dokument·w aplikacyjnych (np. CV, List Motywacyjny) 

w jňzyku polskim i angielskim; 

¶ przygotowanie do odbycia rozm·w kwalifikacyjnych. 

 

Rozmowy doradcze prowadzone sŃ przez doŜwiadczonych konsultant·w - psycholog·w 

oraz doradc·w zawodowych, kt·rzy korzystajŃ z profesjonalnych metod pracy z klientem. 

Konsultacje prowadzone sŃ: osobiŜcie - w biurze oraz na wydziağach w ramach projektu 

ĂLatajŃcy Stolikò oraz drogŃ mailowŃ i za poŜrednictwem aplikacji Skype. Spotkania 

prowadzone sŃ w jňzyku polskim i angielskim.  

W roku akademickim 2018/2019 odbyğo siň 845 konsultacji. 

 

Program Mentoringowy 

W okresie od paŦdziernika 2018 do czerwca 2019 Biuro Karier zrealizowağo pilotaŨowŃ 

edycjň  Programu  Mentoringowego. Jest to elitarny projekt rozwojowy realizowany we 

wsp·ğpracy: Biuro Karier ï pracodawcy ï absolwenci ï studenci. Jego realizacja w peğni 

zgodna jest z aktualnymi trendami i wpisuje siň w liczne cele istotne dla uczelni. Programy 

tego typu posiada wiele prestiŨowych uczelni na Ŝwiecie. 

Gğ·wnym celem programu byğo wsparcie student·w PW w rozwoju ich potencjağu 

i kompetencji, a takŨe w Ŝwiadomym ksztağtowaniu ŜcieŨki rozwoju zawodowego. Celem 

dodatkowym byğo zacieŜnienie wiňzi z absolwentami PW, kt·rzy odnoszŃ sukcesy 

zawodowe.  

Do pilotaŨowej edycji Programu zaproszono 5 pracodawc·w z r·Ũnych branŨ, 

zatrudniajŃcych absolwent·w PW (jedynym wyjŃtkiem byğ absolwent Politechniki Ğ·dzkiej), 

kt·rzy peğniŃc rolň Mentora chcieliby podzieliĺ siň wiedzŃ ze studentami PW (Mentee). 

SpoŜr·d ok. 30 kandydat·w do roli Mentee wybrano 8 student·w wyr·ŨniajŃcych siň 

aktywnoŜciŃ na uczelni, kt·rych cele rozwojowe byğy sp·jne z obszarem wsparcia, jakie 

oferowali konkretni Mentorzy.   

W ramach programu odbywağy siň indywidualne spotkania Mentora i Mentee, w trakcie 

kt·rych Mentorzy dzielili siň swojŃ wiedzŃ i dobrymi praktykami. Przebieg spotkaŒ opierağ 

siň gğ·wnie o potrzeby i cele student·w zakwalifikowanych do programu. Wsparcia 

w procesie budowania relacji pomiňdzy Mentorem i Mentee udzielağ coach, wsp·ğpracujŃcy 

z Biurem Karier.  

Pierwsza edycja Programu w zgodnych opiniach, zar·wno Mentee, jak i Mentor·w, 

speğniğa pokğadane oczekiwania. Uczestnicy potraktowali Program z maksymalnym 

zaangaŨowaniem. Po zakoŒczeniu Programu pojawiğy siň deklaracje do dalszej wsp·ğpracy, 

wykraczajŃcej poza oficjalny okres trwania Programu Mentoringowego. Program z pewnoŜciŃ 

przyczyniğ siň do zacieŜnienia wzajemnej relacji pomiňdzy uczelniŃ, absolwentami, 

studentami, i pracodawcami.  



 

105 

 

 

 

Coaching indywidualny i grupowy 

Coaching, jako metoda wspierania rozwoju, obecna jest w Biurze Karier od 7 lat. 

UmoŨliwia on pracň nad celami, przekonaniami czy motywacjŃ. Podczas indywidualnych 

sesji uczestnicy majŃ moŨliwoŜĺ inspirujŃcego zmierzenia siň ze swoimi problemami 

i dylematami.  

Coaching indywidualny w Biurze Karier prowadzony jest w ramach ĂProjektu ZMIANAò.  

Realizacja tego projektu moŨliwa jest dziňki bezkosztowej wsp·ğpracy z coachami 

zewnňtrznymi. Tegoroczna edycja realizowana byğa przez 4 coach·w - pracownik·w BRK 

oraz absolwent·w Szkoğy Coach·w Biznesu Grupy SET oraz Pracowni Coachingu NOVO. 

Na przeğomie 2018/2019 z sesji skorzystağo 15 student·w/absolwent·w/doktorant·w PW. 

Pracownik Biura Karier zrealizowağ takŨe dwie edycje coachingu grupowego dla 

przedsiňbiorczych Ă Od pomysğu do sukcesuò.  Partnerem tego wydarzenia byğ Wojew·dzki 

UrzŃd Pracy. 

 

Warsztaty rozwijajŃce kompetencje istotne na rynku pracy 

Biuro Karier organizuje warsztaty dla student·w i absolwent·w. MajŃ one na  celu 

przygotowanie student·w i absolwent·w do Ŝwiadomego, pewnego wejŜcia na rynek pracy, 

poprzez rozw·j kompetencji miňkkich, r·wnie waŨnych na rynku pracy jak wiedza 

akademicka. 

Warsztaty prowadzone sŃ przez pracownik·w Biura Karier, jak i trener·w zewnňtrznych. 

W minionym roku akademickim organizowane byğy one w oparciu o wypracowane relacje                 

z trenerami, firmami szkoleniowymi, instytucjami rynku pracy oraz pracodawcami, dziňki 

czemu ich organizacja nie generowağa dodatkowych koszt·w. 

W okresie od wrzeŜnia 2018 do koŒca maja 2019 w Pğocku odbyğy siň 23 warsztaty,                

w kt·rych udziağ wziňğo ok. 220 os·b. 

 W Warszawie warsztaty odbywağy siň gğ·wnie w ramach projekt·w ĂAkcelerator 

Karieryò i ĂProjektor Karieryò. Dodatkowo odbyğo siň 11 warsztat·w tematycznie 

skierowanych do student·w danych kierunk·w studi·w, bŃdŦ innych temat·w rozwojowych 

nie ujňtych w cykle (np. na zam·wienie k·ğ naukowych). Wziňğo w nich udziağ 198  os·b. 

 

Zadanie 42 projektu NERW PW Nauka-Edukacja-Rozw·j-Wsp·ğpraca ï ĂPROJEKTOR 

KARIERYò 

 

W ramach projektu NERW PW Biuro Karier realizuje zadanie nr 42 ĂRozw·j usğug Biura 

Karier PW wspomagajŃcych student·w w rozpoczňciu aktywnoŜci zawodowej na rynku 

pracyò (01.02.2018-31.12.2021). 

Projekt zakğada wsparcie student·w poprzez zindywidualizowany proces doradczy (w tym 

udziağ w testach diagnostycznych), a takŨe moŨliwoŜĺ rozwoju poprzez udziağ w warsztatach 

rozwijajŃcych  kompetencje  w 2 ŜcieŨkach: ĂEfektywnoŜĺ na Rynku Pracyò 

i ĂPrzedsiňbiorczoŜĺò. 

W ramach projektu zatrudniono 2 doradc·w zawodowych. Stale przybywa uczestnik·w 

projektu, kt·rzy korzystajŃ z warsztat·w, konsultacji indywidualnych oraz badania 

narzňdziem sğuŨŃcym do diagnozy osobowoŜci zawodowej ĂIP-121ò zakupionym w ramach 

projektu.   
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V.  Monitoring Karier Zawodowych Absolwent·w Politechniki Warszawskiej  

Biuro Karier Politechniki Warszawskiej jest jednostkŃ, kt·ra koordynuje 

og·lnouczelniane badanie ĂMonitoring Karier Zawodowych Absolwent·w Politechniki 

Warszawskiejò (MKZA) na podstawie ZarzŃdzenia nr 51/2017 Rektora Politechniki 

Warszawskiej.  W roku akademickim 2018/2019 Biuro Karier PW wsp·lnie z Dziağem BadaŒ 

i Analiz CZIiTT PW prowadziğo prace majŃce na celu wprowadzenie modyfikacji 

w kwestionariuszu ankiety oraz cağej metodologii badania, aby uczyniĺ badanie MKZA 

jeszcze bardziej uŨytecznym dla Politechniki Warszawskiej. W trakcie procesu wprowadzania 

modyfikacji w spos·b szczeg·lny na uwadze miano perspektywň Wydziağ·w, wymogi PKA 

oraz potrzeby ranking·w. Po raz pierwszy w badaniu udziağ wziňğo 40 absolwent·w 

miňdzynarodowych, wypeğniajŃc ankietň w jňzyku angielskim. Wyniki badania publikowane 

sŃ na stronie gğ·wnej PW oraz w zakğadce Absolwenci portalu Biura Karier PW 

https://www.bk.pw.edu.pl/pakiet-dla-absolwentow 

 

VI Promocja BRK  

Biuro Karier Politechniki Warszawskiej prowadzi aktywnŃ promocjň swojej marki min. 

poprzez portal internetowy BRK, media spoğecznoŜciowe (Facebook, LinkedIn, Instagram, 

YouTube), artykuğy, patronaty nad wydarzeniami zwiŃzanymi z rynkiem pracy oraz 

uczestniczŃc w targach pracy i targach edukacyjnych.  
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4. KSZTAĞCENIE 

 

4.1. RODZAJE I KIERUNKI PROWADZONYCH STUDIčW  

UwzglňdniajŃc zmiany wprowadzone  nastňpujŃcymi Uchwağami Senatu PW: 

UchwağŃ nr 203/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 18 kwietnia 2018 r. w sprawie zmiany nazwy 

kierunku studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ ZarzŃdzania, 

UchwağŃ nr 231/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany nazwy 

kierunku studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ Elektryczny, 

UchwağŃ nr 232/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany nazwy 

kierunku studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ InŨynierii 

Produkcji; UchwağŃ nr 233/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie 

zmiany nazwy kierunku studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ 

Matematyki i Nauk Informacyjnych, UchwağŃ nr 248/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 19 

wrzeŜnia 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunku studi·w pierwszego i drugiego stopnia 

prowadzonych przez Wydziağ Mechatroniki; UchwağŃ nr 249/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 

19 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunku studi·w pierwszego i drugiego stopnia 

prowadzonych przez Wydziağ Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa; UchwağŃ nr 

250/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 19 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunk·w 

studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ Samochod·w i Maszyn 

Roboczych  w roku akademickim 2018/2019 studia na Politechnice Warszawskiej byğy 

prowadzone na 50 kierunkach na Wydziağach, a uwzglňdniajŃc powtarzajŃce siň nazwy 

kierunk·w studi·w na  44 kierunkach studi·w; przy czym powtarzajŃce siň nazwy kierunk·w 

studi·w dotyczŃ nastňpujŃcych przypadk·w: 

¶ kierunki studi·w przyporzŃdkowane sŃ do r·Ũnych dyscyplin naukowych; 

¶ kierunki studi·w prowadzone sŃ w siedzibie uczelni oraz filii uczelni w Pğocku. 
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Piňĺ kierunk·w studi·w daje moŨliwoŜĺ uzyskania tytuğu zawodowego licencjat lub 

magister, pozostağe koŒczŃ siň uzyskaniem tytuğu zawodowego inŨynier lub magister 

inŨynier, przy czym na kierunku studi·w Architektura i Urbanistyka oraz Architektura ï 

inŨynier architekt lub magister inŨynier architekt. Kierunki i rodzaje studi·w prowadzone na 

Politechnice Warszawskiej przez wydziağy i kolegium przedstawiono w tabeli 4.1. 

 

W roku akademickim 2018/2019  przyjňto pierwszy rocznik na studia:  

¶ drugiego stopnia o profilu og·lnoakademickim na kierunku studi·w InŨynieria 
i Analiza Danych na Wydziale Matematyki i Nauk Informacyjnych, 

¶ pierwszego stopnia o profilu praktycznym na kierunku Technologia Chemiczna na 

Wydziale Chemicznym 

Tabela 4.1. Kierunki i rodzaje studi·w na Politechnice Warszawskiej w roku akademickim 

2018/2019 (na podstawie sprawozdania GUS Sï10; stan na 31 grudnia 2018 r.) 

Lp. Kierunek studi·w Wydziağ/Kolegium 

P
ro

fi
l 

k
s
z
ta

ğ
c
e
n
i

a 

Rodzaj studi·w 

stacjonarne 

(dzienne) 

niestacjonarne 

(wieczorowe) (zaoczne) 

1.  Administracja Administracji i Nauk Spoğecznych A I, II  ï I, II  

2.  Architektura Architektury A I1), II1) I, II   

3.  
Architektura  

i Urbanistyka 
Architektury A I, II 1) I, II  

ï 

ï 

4.  

Automatyka i Robotyka kierunek 

przyporzŃdkowany do 

dyscypliny wiodŃcej automatyka 

elektronika i elektrotechnika 

Elektroniki i Technik Informacyjnych 

 

 

A 

 

I,II  

  

ï 

 

ï 

 

5.  

Automatyka i Robotyka kierunek 

przyporzŃdkowany do 

dyscypliny wiodŃcej inŨynieria 

mechaniczna 

Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 

Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 

 

A 

A 

I, II 1) 

II3) 

ï 

ï 

ï 

ï 

6.  
Automatyka i Robotyka 

Stosowana 1z)  
Elektryczny  A I, II  ï ï 

7.  
Automatyka, Robotyka i 

Informatyka Przemysğowa2z) 
Mechatroniki A I, II  ï I, II  

8.  
Automatyzacja i Robotyzacja 

Proces·w Produkcyjnych3z) 
InŨynierii Produkcji A I, II  ï ï 

9.  Biogospodarka 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska  
A I3) ï ï 

10.  Biotechnologia Chemiczny A I, II 1) ï ï 

11.  Budownictwo 

Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii  

InŨynierii LŃdowej 

InŨynierii LŃdowej 

A 

A 

A 

I, II  

I1), II1) 

II3) 

ï  

ï  

ï  

I, II  

I, II  

ï  

12.  Ekonomia 
Kolegium Nauk Ekonomicznych 

i Spoğecznych 

A I, ï I 

P I, II  - I, II  

13.  Elektronika Elektroniki i Technik Informacyjnych A I, II  ï ï 

14.  
Elektronika  

i Telekomunikacja 
Elektroniki i Technik Informacyjnych A ï I I 

15.  Elektrotechnika Elektryczny A I1), II1) ï I, II  

16.  Energetyka Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa A I1), II1) ï ï 

17.  Fizyka Techniczna Fizyki A I, II  ï ï 

18.  Fotonika Fizyki A I, II 1) ï ï 

19.  Geodezja i Kartografia Geodezji i Kartografii A I, II  ï I, II  

20.  Geoinformatyka  Geodezji i Kartografii P I  ï ï 

21.  Gospodarka Przestrzenna Geodezji i Kartografii A I, II  ï II  
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Lp. Kierunek studi·w Wydziağ/Kolegium 

P
ro

fi
l 

k
s
z
ta

ğ
c
e
n
i

a 

Rodzaj studi·w 

stacjonarne 

(dzienne) 

niestacjonarne 

(wieczorowe) (zaoczne) 

22.  Informatyka 
Elektroniki i Technik Informacyjnych 

Elektroniki i Technik Informacyjnych 

A 

A 

I1), II1) 

I3) II3) 

ï 

ï 

II  

ï 

23.  Informatyka Stosowana 4z) Elektryczny A I, II  ï I, II  

24.  
Informatyka i Systemy 

Informacyjne5z) 
Matematyki i Nauk Informacyjnych A I1), II1) ï ï 

25.  

InŨynieria Biomedyczna studia 

prowadzone przy wsp·ğpracy 

Wydziağu Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 

i Wydziağu Mechatroniki 

Elektroniki i Technik Informacyjnych 

Mechatroniki 

A 

A 

I, II  

I, II  

ï 

ï 

ï 

ï 

26.  
InŨynieria Chemiczna  

i Procesowa 
InŨynierii Chemicznej i Procesowej A I, II, ï ï 

27.  InŨynieria i Analiza Danych Matematyki i Nauk Informacyjnych A I, II  ï ï 

28.  InŨynieria Materiağowa InŨynierii Materiağowej A I, II  ï ï 

29.  

InŨynieria Pojazd·w 

Elektrycznych                      

i Hybrydowych 

Samochod·w i Maszyn Roboczych A I1)  ï ï 

30.  InŨynieria środowiska 

Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 

Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska  

A 

I  

I1), II1) 

II3) 

ï 

ï 

ï 

I 

I, II  

ï 

31.  
Lotnictwo  

i Kosmonautyka 
Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa A 

I1), II1) 

I3) ï ï 

32.  Matematyka Matematyki i Nauk Informacyjnych A I, II  ï ï 

33.  Mechanika i Budowa Maszyn 
Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii  

InŨynierii Produkcji 

A 

A 

I, II  

I, II  

ï 

ï 

I, II  

I, II  

34.  
Mechanika i Projektowanie 

Maszyn 6z) 
Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa A I, II  ï I,II  

35.  
Mechanika Pojazd·w  

i Maszyn Roboczych 7z) 

Samochod·w i Maszyn Roboczych 

Samochod·w i Maszyn Roboczych 

A 

A 

I, II  

II3) 

ï 

ï 

I, II  

ï 

36.  Mechatronika Mechatroniki A I1), II1)  ï I 

37.  
Mechatronika Pojazd·w  

i Maszyn Roboczych 8z) 
Samochod·w i Maszyn Roboczych A I, II  ï I, II  

38.  Ochrona środowiska 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska  
A I, II  ï ï 

39.  Papiernictwo i Poligrafia InŨynierii Produkcji A I, II  ï ï 

40.  Technologia Chemiczna 

Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii  

Chemiczny 

Chemiczny 

Chemiczny 

A 

A 

A 

I, II  

I, II  

II3) 

ï 

ï 

ï 

I, II  

ï 

ï 

P I ï ï 

41.  Telekomunikacja 
Elektroniki i Technik Informacyjnych 

Elektroniki i Technik Informacyjnych 

A 

A 

I1), II1) 

I 3)  II  3) 

ï 

ï 

ï 

ï 

42.  Transport Transportu A I, II 1) ï I, II  

43.  ZarzŃdzanie  ZarzŃdzania  A I1), II1) ï I, II  

43. 
ZarzŃdzanie i InŨynieria 

Produkcji 
InŨynierii Produkcji A I, II 1)  ï I, II  

44. InŨynieria ZarzŃdzania9z) ZarzŃdzania  A I, II  ï I, II  

Oznaczenia: 

A ï profil og·lnoakademicki 

P ï profil praktyczny 

I ï studia pierwszego stopnia (studia zawodowe) 

II ï studia drugiego stopnia (studia magisterskie uzupeğniajŃce) 

Dodatkowe informacje: 
1) 
r·wnolegle prowadzone studia w jňzykach wykğadowych polskim /angielskim 

2) 
nowo utworzony kierunek studi·w pierwszego stopnia ï brak student·w na studiach drugiego stopnia 

3) 
wsp·lny program studi·w konsorcjum uczelni bŃdŦ w ramach programu Erasmus+ (joint deegres) 

Informacje dla odnoŜnik·w 
1z)

 do 
9z)

 sŃ wsp·lne dla tabeli 4.1 i 4.2, umieszczono je za tabelŃ 4.2. 
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Wykaz studi·w pierwszego i drugiego stopnia utworzonych w Politechnice Warszawskiej 

przedstawiono w tabeli 4.2.  

 Tabela 4.2. Wykaz studi·w pierwszego i drugiego stopnia utworzonych w PW 

Lp. Wydziağ/Kolegium Kierunek studi·w 
Profil 

ksztağcenia 

StopieŒ  

studi·w 

1.  Administracji i Nauk Spoğecznych Administracja A I II  

2.  Architektury 
Architektura A I II  

Architektura i Urbanistyka A I II  

3.  Budownictwa Mechaniki i Petrochemii 

Budownictwo A I II  

InŨynieria środowiska A I ï 

Mechanika i Budowa Maszyn A I II  

Technologia Chemiczna A I II  

4.  Chemiczny 

Biotechnologia A I II  

Technologia Chemiczna A I II  

Technologia Chemiczna P I ï 

5.  Elektroniki i Technik Informacyjnych 

Automatyka i Robotyka A I II  

CyberbezpieczeŒstwo A I(n) ï 

Elektronika 1) A I II  

Elektronika i Telekomunikacja A I II(n) 

Informatyka A I II  

InŨynieria Biomedyczna A I II  

Telekomunikacja 1) A I II  

6.  Elektryczny 

Automatyka i Robotyka 1z) 

(do dnia 19 czerwca 2018r.) 

Automatyka i Robotyka Stosowana 1z) 

(od dnia 20 czerwca 2018r.) 

A I II  

Elektrotechnika A I II  

ElektromobilnoŜĺ A I(n) ï 

Informatyka 4z) 

(do dnia 19 czerwca 2018r.) 

Informatyka  Stosowana 4z) 

(od dnia 20 czerwca 2018r.) 

A I II  

7.  Fizyki 
Fizyka Techniczna A I II  

Fotonika A I II  

8.  Geodezji i Kartografii 

Geodezja i Kartografia A I II  

Geoinformatyka P I ï 

Gospodarka Przestrzenna A I II  

9.  InŨynierii Chemicznej i Procesowej InŨynieria Chemiczna i Procesowa A I II  

10.  InŨynierii LŃdowej 

Budownictwo A I II  

Budowa i Eksploatacja Infrastruktury 

Transportu Szynowego -  studia prowadzone 

przy wsp·ğpracy Wydziağu Transportu 

A ï II(n) 

11.  InŨynierii Materiağowej InŨynieria Materiağowa A I II  

12.  InŨynierii Produkcji 

Automatyka i Robotyka 3z) 

(do dnia 19 czerwca 2018r.) 

Automatyzacja i Robotyzacja Proces·w 

Produkcyjnych 3z) 

(od dnia 20 czerwca 2018r.) 

A I II  

Mechanika i Budowa Maszyn A I II  

Papiernictwo i Poligrafia A I II  

ZarzŃdzanie i InŨynieria Produkcji A I II  
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Lp. Wydziağ/Kolegium Kierunek studi·w 
Profil 

ksztağcenia 

StopieŒ  

studi·w 

13.  
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i 

InŨynierii środowiska  

Biogospodarka A I II(n) 

InŨynieria środowiska A I II  

Ochrona środowiska A I II  

14.  Matematyki i Nauk Informacyjnych 

InŨynieria i Analiza Danych A I  II  

Informatyka 5z) 

(do dnia 19 czerwca 2018r.) 

Informatyka i Systemy Informacyjne 5z) 

(od dnia 20 czerwca 2018r.) 

A I II  

Matematyka A I II  

Matematyka i Analiza Danych A I(n) ï 

15.  Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa  

Automatyka i Robotyka A I II  

Energetyka A I II  

Lotnictwo i Kosmonautyka A I II  

Mechanika i Budowa Maszyn6z) 

(do dnia 18 wrzeŜnia 2018r.) 

Mechanika i Projektowanie Maszyn6z) 

(od dnia 19 wrzeŜnia 2018r.) 

A I II  

16.  Mechatroniki 

Automatyka i Robotyka2z) 

(do dnia 18 wrzeŜnia 2018r.) 

Automatyka, Robotyka i Informatyka 

Przemysğowa2z) 

(od dnia 19 wrzeŜnia 2018r.) 

A I II  

InŨynieria Biomedyczna A I II  

Mechanika i Budowa Maszyn A I(n) II(n) 

Mechatronika A I II  

17.  Samochod·w i Maszyn Roboczych 

Edukacja Techniczno-Informatyczna A I(n) ï 

InŨynieria Pojazd·w Elektrycznych 

i Hybrydowych 
A I II(n) 

Mechanika i Budowa Maszyn7z) 

(do dnia 18 wrzeŜnia 2018r.) 

Mechanika Pojazd·w i Maszyn 

Roboczych7z) 

(od dnia 19 wrzeŜnia 2018r.) 

A I II  

Mechatronika8z) 

(do dnia 18 wrzeŜnia 2018r.) 

Mechatronika Pojazd·w i Maszyn 

Roboczych8x) 

(od dnia 19 wrzeŜnia 2018r.) 

A I II  

Systemy Mechatroniczne w Rolnictwie 

Precyzyjnym 
A ï II(n) 

18.  Transportu 

Transport A I II  

Budowa i Eksploatacja Infrastruktury 

Transportu Szynowego Budowa i 

Eksploatacja Infrastruktury Transportu 

Szynowego - studia prowadzone przy 

wsp·ğpracy Wydziağu InŨynierii LŃdowej 

A ï II(n) 

19.  ZarzŃdzania 

ZarzŃdzanie  A I II  

ZarzŃdzanie i InŨynieria Produkcji 9z)  

(do dnia 17 kwietnia 2018r.) 

InŨynieria ZarzŃdzania 9z)  

(od dnia 18 kwietnia 2018r.) 

A I II  

ZarzŃdzanie BezpieczeŒstwem 

Infrastruktury Krytycznej 
A I(n) II(n) 

20.  
Kolegium Nauk Ekonomicznych  

i Spoğecznych  
Ekonomia 

A I 1) ï 

P I II  
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Oznaczenia: 

A ï profil og·lnoakademicki 

P ï profil praktyczny 

ObjaŜnienia: 

(n) ï aktualnie nieprowadzone, 
1) zgodnie z UchwağŃ nr 5/XLIX/2016 Senatu PW z dnia 21 wrzeŜnia 2016 r. od roku akademickiego 2017/2018 

studia stacjonarne i niestacjonarne pierwszego stopnia o profilu og·lnoakademickim na kierunku Ekonomia 

zostağy przeksztağcone na studia o profilu praktycznym; studenci kt·rzy rozpoczňli studia przed 

r. ak. 2017/2018 na profilu og·lnoakademickim kontynuujŃ je dotychczasowych zasadach do ich ukoŒczenia 
1z)

 od dnia 20 czerwca 2018 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w Automatyka i Robotyka 

prowadzonego przez Wydziağ Elektryczny na Automatyka i Robotyka Stosowana,  zgodnie z UchwağŃ nr 

231/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunku studi·w pierwszego i 

drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ Elektryczny 
2z)

 od dnia 19 wrzeŜnia 2019 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w Automatyka i Robotyka 

prowadzonego przez Wydziağ Mechatroniki na Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemysğowa,  zgodnie z 

UchwağŃ nr 248/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 19 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunku studi·w 

pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ Mechatroniki 
3z)

 od dnia 20 czerwca 2018 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w Automatyka i Robotyka 

prowadzonego przez Wydziağ InŨynierii Produkcji na Automatyzacja i Robotyzacja Proces·w Produkcyjnych,  

zgodnie z UchwağŃ nr 232/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunku 

studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ InŨynierii Produkcji 
4z)

 od dnia 20 czerwca 2018 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w Informatyka prowadzonego przez 

Wydziağ Elektryczny na Informatyka Stosowana,  zgodnie z UchwağŃ nr 231/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 

20 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunku studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych 

przez Wydziağ Elektryczny 
5z)

 od dnia 20 czerwca 2018 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w Informatyka prowadzonego przez 

Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych na Informatyka i Systemy Informacyjne,  zgodnie z UchwağŃ 

nr 233/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 20 czerwca 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunku studi·w 

pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych 
6z)

 od dnia 19 wrzeŜnia 2019 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w Mechanika i Budowa Maszyn 

prowadzonego przez Wydziağ Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa na Mechanika i Projektowanie Maszyn,  

zgodnie z UchwağŃ nr 249/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 19 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie zmiany nazwy 

kierunku studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ Mechaniczny Energetyki  

i Lotnictwa 
7z)

 od dnia 19 wrzeŜnia 2019 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w Mechanika i Budowa Maszyn 

prowadzonego przez Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych na Mechanika Pojazd·w  

i Maszyn Roboczych,  zgodnie z UchwağŃ nr 250/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 19 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie 

zmiany nazwy kierunk·w studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ Samochod·w  

i Maszyn Roboczych
 

8z)
od dnia 19 wrzeŜnia 2019 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w Mechatronika prowadzonego przez 

Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych na Mechatronika Pojazd·w i Maszyn Roboczych,  zgodnie  

z UchwağŃ nr 250/XLIX/2018 Senatu PW z dnia 19 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunk·w 

studi·w pierwszego i drugiego stopnia prowadzonych przez Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych
 

9z)
 od dnia 18 kwietnia 2018 r. zmieniona zostağa nazwa kierunku studi·w ZarzŃdzenie i InŨynieria Produkcji 

prowadzonego przez Wydziağ ZarzŃdzania na InŨynieria ZarzŃdzania,  zgodnie z UchwağŃ nr 203/XLIX/2018 

Senatu PW z dnia 18 kwietnia 2018 r. w sprawie zmiany nazwy kierunku studi·w pierwszego i drugiego 

stopnia prowadzonych przez Wydziağ ZarzŃdzania  
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4.2. JAKOśĹ KSZTAĞCENIA, AKREDYTACJA I ANKIETYZACJA   

JakoŜĺ ksztağcenia 

Dziağania zwiŃzane z doskonaleniem jakoŜci ksztağcenia w Politechnice Warszawskiej 

byğy omawiane na zebraniach Uczelnianej Rady ds. jakoŜci Ksztağcenia (URJK) oraz 

na spotkaniach zespoğ·w roboczych, zajmujŃcych siň szczeg·ğowymi zagadnieniami, 

zwiŃzanymi z jakoŜciŃ ksztağcenia.  Na zebraniach URJK  omawiano postňpy w doskonaleniu  

Uczelnianego Systemu Zapewnienia JakoŜci Ksztağcenia oraz przygotowaniu wydziağ·w do 

akredytacji Polskiej Komisji Akredytacyjnej (PKA),  a takŨe omawiano inne zagadnienia 

zwiŃzane z podnoszeniem jakoŜci ksztağcenia w Politechnice Warszawskiej. 

Zadania dotyczŃce jakoŜci ksztağcenia,  realizowane w bieŨŃcym roku akademickim 

podzielono na nastňpujŃce grupy: 

1.  Doskonalenie wewnňtrznego systemu zapewniania jakoŜci ksztağcenia. 

1.5. Analiza praktyk projakoŜciowych, stosowanych w jednostkach organizacyjnych 

Politechniki Warszawskiej. 

1.6. Analiza zmian ustawowych i nowych wymagaŒ Polskiej Komisji Akredytacyjnej 
(PKA), oraz opracowanie wytycznych dla jednostek organizacyjnych. 

1.7. Badanie stopnia przygotowania wydziağ·w do akredytacji PKA, za pomocŃ 

zaktualizowanej  ankiety samooceny oraz raport·w wydziağowych 

peğnomocnik·w ds. jakoŜci ksztağcenia. 

2.  Wsp·ğpraca z pracodawcami i absolwentami. 

3.  Inne dziağania 

Ad. 1.1 Analiza praktyk projakoŜciowych, stosowanych w jednostkach organizacyjnych 

Politechniki Warszawskiej. 

W ramach doskonalenia wewnňtrznego systemu zapewniania jakoŜci ksztağcenia Dziağ 

BadaŒ i Analiz CZIiTT PW dokonağ analizy funkcjonowania Uczelnianego Systemu 

Zapewnienia JakoŜci Ksztağcenia i Wydziağowych System·w Zapewnienia JakoŜci 

Ksztağcenia, w tym jakoŜciowej analizy raport·w z samooceny jednostek PW z ostatnich 

trzech lat. Opracowano i przekazano przedstawicielom Wydziağ·w i Kolegi·w sprawozdania 

z dokonanych prac badawczych, dotyczŃcych analizy odpowiedzi udzielonych w badaniu 

samooceny jednostek PW. Sprawozdania przekazano wszystkim wydziağom PW a takŨe 

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych w Pğocku oraz Studium Jňzyk·w Obcych. 

Opracowano r·wnieŨ raport uczelniany. Raport stanowi uzupeğnienie dotychczas 

prezentowanych danych iloŜciowych z badania ĂSamoocena jednostekò  w latach 2018, 2017 oraz 

2016 i stanowi Ŧr·dğo wiedzy dla jednostek PW nt. stosowanych praktyk i jest prezentacjŃ danych 

w skali uczelni (pokazuje r·Ũnice w odpowiedziach miňdzy jednostkami i latami), daje r·wnieŨ 

moŨliwoŜĺ doskonalenia / weryfikacji dziağaŒ podejmowanych przez jednostki. W analizie brano 

pod uwagň odpowiedzi na pytanie udzielane w latach: 2016, 2017, 2018 nastňpnie segregowano 

odpowiedzi na grupy najczňŜciej udzielanych, czňsto i rzadko udzielanych. W wyniku tak 

przeprowadzonej analizy wysuniňto wnioski, Ũe wiele odpowiedzi jest co roku udzielanych tak 

samo. Analiza jakoŜciowa raport·w  z samooceny jednostek PW pozwoliğa na sformuğowanie 

nastňpujŃcych wniosk·w: 

¶ jednostki byğy dobrze przygotowane do dotychczas obowiŃzujŃcych wymagaŒ PKA; 

¶ naleŨy dostosowaĺ ankietň samooceny jednostek  do nowych kryteri·w oceny programowej 
PKA; 

¶ w poszczeg·lnych rozdziağach ankiety naleŨy dodaĺ pytanie: czy w ostatnim roku 
przeprowadzono dziağania doskonalŃce (w danym obszarze)?  
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Ad. 1.2 Analiza zmian ustawowych i nowych wymagaŒ Polskiej Komisji Akredytacyjnej 

(PKA), oraz opracowanie wytycznych dla jednostek organizacyjnych. 

Na posiedzeniach URJK omawiano zmiany w zasadach oceny programowej PKA. Zmiany te 

sŃ m. in. nastňpstwem wejŜcia w Ũycie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie 

wyŨszym i nauce (PSWiN) (Dz. U. poz. 1668 z p·Ŧn. zm.). oraz uregulowaŒ  wprowadzonych 

nowym rozporzŃdzeniem MNiSW z dnia 12 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie kryteri·w oceny 

programowej (Dz. U. z 2018 poz. 1787). Do najwaŨniejszych zmian naleŨŃ: 

¶ wprowadzenie nowych okreŜleŒ: program studi·w i efekty uczenia siň, zamiast programu 
ksztağcenia i efekt·w ksztağcenia (dostosowanie do okreŜleŒ stosowanych  
w ustawach); 

¶ wprowadzenie 10 kryteri·w oceny zamiast 8; 

¶ wprowadzenie w kaŨdym z kryteri·w od 2 do 9 standard·w;  

¶ nie ma obecnie oddzielnego kryterium ĂSystem JakoŜci Ksztağceniaò, ale wymogi 
dokonywania oceny i podejmowania dziağaŒ doskonalŃcych zostağy sformuğowane 
w pozostağych kryteriach; 

¶ wprowadzono 3 rodzaje ocen: pozytywna na 6 lat, pozytywna na 2 lata  
(z zaleceniami), negatywna; 

¶ aby uzyskaĺ ocenň pozytywnŃ na 6 lat trzeba uzyskaĺ ocenň pozytywnŃ w kaŨdym 
kryterium. Ocena czňŜciowa w kt·rymkolwiek z kryteri·w skutkuje ocenŃ pozytywnŃ na 2 

lata. Ocena negatywna w kt·rymkolwiek z kryteri·w skutkuje ocenŃ negatywnŃ. 

Na skutek wprowadzenia nowych ocen  zniknňğa ocena wyr·ŨniajŃca, za to bňdŃ 

przyznawane za to certyfikaty doskonağoŜci.  

 

Dla kaŨdego kryterium oceny opracowano standardy. PoniŨej przedstawiono poszczeg·lne 

kryteria oceny oraz kr·tko skomentowano zagadnienia, na kt·re trzeba zwr·ciĺ szczeg·lnŃ 

uwagň. 

¶ Kryterium 1 .: Konstrukcja programu studi·w: koncepcja, cele ksztağcenia i efekty 

uczenia siň (4 standardy) - wymagania sŃ podobne jak dotychczas  nastŃpiğo natomiast 

uszczeg·ğowienie dotyczŃce przypisania programu do dyscypliny lub dyscyplin 

naukowych; 

¶ Kryterium 2. : Realizacja programu studi·w: treŜci programowe, harmonogram realizacji 

programu studi·w oraz formy i organizacja zajňĺ, metody ksztağcenia, praktyki zawodowe, 

organizacja procesu nauczania i uczenia siň (9 standard·w) ï standardy kğadŃ m. in. 

wiňkszy nacisk na realizacjň praktyk zawodowych, w skğad zespoğ·w oceniajŃcych 

wchodzŃ teŨ przedstawiciele pracodawc·w, kt·rzy przykğadajŃ duŨŃ uwagň do sposobu 

realizacji praktyk; 

¶ Kryterium 3. : Przyjňcie na studia, weryfikacja osiŃgniňcia przez student·w efekt·w 

uczenia siň, zaliczanie poszczeg·lnych semestr·w i lat oraz dyplomowanie (4 standardy); 

¶ Kryterium 4. : Kompetencje, doŜwiadczenie, kwalifikacje i liczebnoŜĺ kadry prowadzŃcej 

ksztağcenie oraz rozw·j i doskonalenie kadry (3 standardy) ï  

w obecnych przepisach zniknňğo pojňcie minimum kadrowego, dlatego zespoğy oceniajŃce 

PKA majŃ wiňkszŃ rolň w eksperckiej ocenie kadry; 

¶ Kryterium 5. : Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu 

studi·w oraz ich doskonalenie (3 standardy) ï standardy kğadŃ m. in. nacisk na 

systematyczny przeglŃd infrastruktury i zasob·w edukacyjnych oraz wykorzystanie 

przeglŃd·w w dziağaniach doskonalŃcych; 

¶ Kryterium 6 .: Wsp·ğpraca z otoczeniem spoğeczno-gospodarczym w konstruowaniu, 

realizacji i doskonaleniu programu studi·w oraz jej wpğyw na rozw·j kierunku 
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(2 standardy) ï standardy kğadŃ m.in. nacisk na przeprowadzanie systematycznych ocen 

z udziağem student·w i wykorzystanie wynik·w w celu doskonalenia; 

¶ Kryterium 7. : Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiňdzynarodowienia procesu 

ksztağcenia na kierunku (2 standardy) - standardy kğadŃ m.in. nacisk na przeprowadzanie 

systematycznych ocen z udziağem student·w i wykorzystanie wynik·w w celu 

doskonalenia; 

¶ Kryterium 8. : Wsparcie student·w w uczeniu siň, rozwoju spoğecznym, naukowym lub 

zawodowym i wejŜciu na rynek pracy oraz rozw·j i doskonalenie form wsparcia 

(2 standardy) - standardy kğadŃ m.in. nacisk na przeprowadzanie systematycznych ocen 

z udziağem student·w i wykorzystanie wynik·w w celu doskonalenia; 

¶ Kryterium 9. : Publiczny dostňp do informacji o programie studi·w, warunkach jego 

realizacji i osiŃganych rezultatach (2 standardy) - standardy kğadŃ m.in. nacisk na 

przeprowadzanie systematycznych ocen z udziağem student·w i innych odbiorc·w 

informacji i  wykorzystanie wynik·w w celu doskonalenia; 

¶ Kryterium 10. : Polityka jakoŜci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglŃd  

i doskonalenie programu studi·w (2 standardy) - standardy kğadŃ m.in. nacisk na 

przeprowadzanie systematycznych ocen i wykorzystanie wynik·w w celu doskonalenia. 

 

Po przeanalizowaniu  nowych zasad oceny programowej PKA zaproponowano opracowanie 

rekomendacji dla wydziağ·w, dotyczŃcych dziağaŒ dostosowujŃcych, prowadzŃcych do lepszego 

speğnienia poszczeg·lnych Kryteri·w oceny.  

¶ Kryteria 1,2,3,4: rekomendacje opracuje Zesp·ğ ds. dydaktycznych URJK; 

¶ Kryteria 5,8,9,10: rekomendacje opracowuje Zesp·ğ ds. organizacyjno-prawnych 

URJK ; 

¶ Kryteria 6,7: rekomendacje opracuje Zesp·ğ ds. wsp·ğpracy z otoczeniem spoğeczno-

gospodarczym URJK. 

Prezentacja wniosk·w i dyskusja na temat rekomendacji nastŃpiğa na zebraniu URJK 

18 czerwca 2019 r. Rekomendacje te zostanŃ uszczeg·ğowione i przesğane do jednostek 

prowadzŃcych studia do koŒca bieŨŃcego roku akademickiego. Na podstawie opracowanych 

rekomendacji zostanie opracowana w przyszğym roku akademickim nowa ankieta samooceny 

jednostek, sprawdzajŃca stopieŒ dostosowania  wydziağ·w i kolegi·w do rekomendacji 

URJK.    

W ramach dziağaŒ zwiŃzanych z jakoŜciŃ ksztağcenia podjňto  r·wnieŨ dziağania formalno-

prawne, dostosowujŃce programy studi·w do ustawy 2.0.  

Art. 214 ust. 1 Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajŃce ustawň - Prawo 

o szkolnictwie wyŨszym i nauce (Dz. U. poz. 1669 z p·Ŧn. zm.). stanowi cyt.:  

Ă 1.  W terminie 12 miesiňcy od dnia wejŜcia w Ũycie ustawy, o kt·rej mowa w art. 1, uczelnie 

przyporzŃdkujŃ kierunki prowadzonych studi·w do dyscyplin naukowych lub artystycznych okreŜlonych 

w przepisach wydanych na podstawie art. 5 ust. 3 tej ustawy, wskazujŃc dla kaŨdego kierunku procentowy 

udziağ dyscyplin, w kt·rych zgodnie z programem ksztağcenia uzyskiwane sŃ na tym kierunku efekty 

ksztağcenia, przy czym suma udziağ·w musi byĺ r·wna 100%.ò 

W odpowiedzi na Pismo Rektora PW  nr DSS.024.D4B.4.2019.44 z dnia 29 stycznia 2019 r. 

w sprawie informacji do Uchwağy Senatu PW w  sprawie przyporzŃdkowania kierunk·w studi·w  

prowadzonych w PW do dziedzin i dyscyplin naukowych wg  rozporzŃdzenia MNiSW z dnia 
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20 wrzeŜnia 2018 r.1 Dziekani  Wydziağ·w przekazali do Dziağu ds. Studi·w wykazy kierunk·w 

studi·w wraz z procentowym przypisaniem do dziedzin i dyscyplin naukowych. 

Art. 214 ust. 2 Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajŃce ustawň - Prawo 

o szkolnictwie wyŨszym i nauce (Dz. U. poz. 1669 z p·Ŧn. zm.). stanowi cyt.:  

Ă2.  Uczelnie, kt·re w dniu wejŜcia w Ũycie ustawy, o kt·rej mowa w art. 1, prowadzŃ w swojej siedzibie 

studia na co najmniej 2 kierunkach o tym samym poziomie i profilu oraz tej samej nazwie lub kt·rych 

programy okreŜlajŃ takie same efekty ksztağcenia, przyporzŃdkowane do tej samej dyscypliny, poğŃczŃ te 

kierunki w terminie 12 miesiňcy od dnia wejŜcia w Ũycie tej ustawy.ò 

Na kwietniowym, czerwcowym i wrzeŜniowym posiedzeniu Senatu PW  w 2018 r. zostağy 

Uchwağami Senatu PW wprowadzone zmiany nazw powtarzajŃcych siň kierunk·w studi·w. 

Art. 268 ust. 2 ustawy Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajŃce ustawň - Prawo 

o szkolnictwie wyŨszym i nauce (Dz. U. poz. 1669 z p·Ŧn. zm.).  stanowi cyt.:  

Ă2.  W terminie 12 miesiňcy od dnia wejŜcia w Ũycie ustawy, o kt·rej mowa w art. 1, senaty uczelni 

dostosujŃ programy studi·w rozpoczynajŃcych siň od roku akademickiego 2019/2020 do wymagaŒ 

okreŜlonych w tej ustawie.ò 

Jako dziağania dostosowawcze najeŨy podjŃĺ dziağania sprawdzajŃce i ew. 

dostosowawcze, prowadzŃce do speğnienia  wymagaŒ okreŜlonych ustawŃ (PSW i N): 

1. Na profilu praktycznym  ponad poğowň punkt·w ECTS naleŨy przypisaĺ  

zajňciom ksztağtujŃcym umiejňtnoŜci praktyczne; 

2. Na profilu og·lnoakademickim ponad poğowň punkt·w ECTS naleŨy przypisaĺ 

zajňciom zwiŃzanym z prowadzonŃ w uczelni dziağalnoŜciŃ naukowŃ  

z uwzglňdnieniem  zajňĺ przygotowujŃcych do dziağalnoŜci naukowej  

lub uwzglňdnieniem udziağu student·w w  dziağalnoŜci naukowej; 

3. W programie studi·w stacjonarnych co najmniej poğowa punkt·w ECTS objňtych 

programem studi·w musi byĺ uzyskiwana na zajňciach Ăkontaktowychò; 

4. W programie studi·w niestacjonarnych mniej niŨ poğowa punkt·w ECTS objňtych 

programem studi·w uzyskiwana moŨe byĺ na zajňciach Ăkontaktowychò; 

5. Zajňcia na studiach stacjonarnych sŃ prowadzone odrňbnie od zajňĺ na studiach 

niestacjonarnych; 

6. Liczba student·w stacjonarnych nie moŨe byĺ mniejsza od liczby student·w 
niestacjonarnych; 

7. Program studi·w zawiera:  

¶ efekty uczenia siň: z uwzglňdnieniem uniwersalnych charakterystyk pierwszego 

stopnia (ustawa z dnia 22 grudnia 2015 r. o zintegrowanym systemie Kwalifikacji) 

z uwzglňdnieniem charakterystyk drugiego stopnia ( RozporzŃdzenie Ministra 

Nauki i Szkolnictwa WyŨszego z dnia 28 listopada 2018 r. w sprawie 

charakterystyk drugiego stopnia  efekt·w uczenia siň dla kwalifikacji na poziomach 

6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji  (Dz.U. z 2018r., poz. 2218); 

¶ opis procesu prowadzŃcego do uzyskania efekt·w uczenia siň; 

¶ liczbň punkt·w ECTS przypisanŃ do zajňĺ (tzn. przedmiot·w). 

W ramach speğnienia wymogu okreŜlonego w punkcie 7 podjňto w Politechnice 

Warszawskiej decyzjň o dostosowaniu program·w studi·w do wymagaŒ ustawowych. W tym 

celu jednostki prowadzŃce poszczeg·lne programy studi·w opracujŃ tabele ze wskazaniem 

                                                           
1
 ǊƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜ abƛ{² Ȋ Řƴƛŀ нл ǿǊȊŜǏƴƛŀ нлму ǊΦ w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin 

artystycznych (Dz. U. z 2018 poz. 1818) 
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odniesieŒ kierunkowych efekt·w uczenia siň do wymagaŒ Ustawy o Zintegrowanym 

Systemie Kwalifikacji. 

Ad. 1.3 W bieŨŃcym roku akademickim po raz kolejny przeprowadzono ankietň samooceny, 

badajŃcŃ przygotowanie wydziağ·w do akredytacji PKA. Ankieta zawierağa inne pytania niŨ 

w roku ubiegğym. Tym razem oparto je o wymagania PKA, podzielono jŃ na rozdziağy 

zgodne z kryteriami oceny PKA. W kaŨdym rozdziale znalazğy siň pytania o przeprowadzone 

analizy dotyczŃce stopnia speğnienia kolejnych wymagaŒ. Do kaŨdego rozdziağu dodano 

otwarte pytanie o dziağania doskonalŃce, podjňte w danym obszarze w ostatnim roku.  

Ankieta byğa realizowana on-line, a przeprowadziğ jŃ i opracowağ wyniki Dziağ BadaŒ 

i Analiz CZIiTT PW. NajwaŨniejsze wnioski z przeprowadzonej ankietyzacji przedstawiono 

poniŨej. 

¶ Na pytania dotyczŃce przeprowadzenia analizy stopnia dostosowania do wymagaŒ 

PKA zdecydowana wiňkszoŜĺ jednostek odpowiedziağa TAK. 

¶ W przypadku pytaŒ dotyczŃcych podjňcia dziağaŒ doskonalŃcych w ostatnim roku 
akademickim, znaczna czňŜĺ jednostek (r·Ũna dla r·Ũnych obszar·w), udzieliğa   

odpowiedzi NIE.  

¶   Prezentacja wynik·w ankiety, podobnie jak w latach ubiegğych, zostanie umieszczona 

na uczelnianym serwerze systemu jakoŜci ksztağcenia i bňdzie dostňpna dla wszystkich 

peğnomocnik·w ds. jakoŜci ksztağcenia oraz innych uprawnionych os·b, w tym Dziağu 

do Spraw Studi·w. 

ZağŃcznikiem do Ankiety samooceny byğo roczne sprawozdanie wydziağowego 

peğnomocnika ds. jakoŜci ksztağcenia. Sprawozdanie to byğo r·wnieŨ podzielone na 10 czňŜci, 

zgodnych z kryteriami oceny programowej PKA. W sprawozdaniu tym peğnomocnicy 

informowali o dziağaniach podjňtych w mijajŃcym roku akademickim oraz o planach dziağaŒ 

na rok nastňpny.  

Ad. 2 Wsp·ğpraca z pracodawcami i absolwentami 

W zakresie wsp·ğpracy z pracodawcami i absolwentami kontynuowano dziağania 

rozpoczňte w poprzednich latach. Do najwaŨniejszych dziağaŒ moŨna zaliczyĺ, koordynowane 

przez Biuro Karier, zrealizowane przez Dziağ BadaŒ i Analiz CZIiTT PW, badanie los·w 

absolwent·w PW. Z przeprowadzonych badaŒ zostağ sporzŃdzony raport, kt·ry byğ rozesğany 

do wydziağ·w i innych jednostek organizacyjnych PW.  

W  zakresie  wsp·ğpracy  z  pracodawcami  i  absolwentami  kontynuowano  dziağania 

rozpoczňte w poprzednich latach. Do najwaŨniejszych dziağaŒ moŨna zaliczyĺ, koordynowane 

przez Biuro Karier, zrealizowane przez Dziağ BadaŒ i Analiz CZIiTT PW, badanie los·w 

absolwent·w PW. Z przeprowadzonych prac badawczych zostağ sporzŃdzony raport: 

Monitoring Karier Zawodowych Absolwent·w PW (raport z edycji VIII, 2019 r., kt·ry  wraz 

z suplementami zostağ rozesğany do wydziağ·w i innych jednostek organizacyjnych PW. 

 

W ramach projektu NERW ĂNERW PW. Nauka ï Edukacja ï Rozw·j ï Wsp·ğpracaò 

(Zadanie 43) Dziağ BadaŒ i Analiz CZIiTT PW zrealizowağ panele pracodawc·w PW, 

w kt·rych wziňğo udziağ w sumie ponad 100 przedstawicieli pracodawc·w zatrudniajŃcych 

absolwent·w PW.  

W panelach wziňli udziağ r·wnieŨ przedstawiciele wydziağ·w i kolegi·w prowadzŃcych 

ksztağcenie w zakresie wymienionych dyscyplin.  Panele pracodawc·w przeprowadziğ Dziağ 

BadaŒ i Analiz CZIiTT PW  we wsp·ğpracy z przedstawicielami Wydziağ·w PW, w ramach 

badania ĂDiagnoza potrzeb pracodawc·w i instytucji wsp·ğpracujŃcych z PW 2018/2019ò.  
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W ramach paneli omawiano nastňpujŃce zagadnienia:  

¶ oczekiwania pracodawc·w w zakresie niezbňdnych wiedzy, umiejňtnoŜci 

i kompetencji; 

¶ jňzyki obce; 

¶ ksztağcenie na pierwszym i drugim stopniu studi·w; 

¶ preferowane formy wsp·ğpracy uczelnia ï biznes. 

 

 Na podstawie paneli pracodawc·w opracowano i przekazano przedstawicielom 

Wydziağ·w sprawozdanie zatytuğowane: ĂDiagnoza potrzeb pracodawc·w i instytucji 

wsp·ğpracujŃcych z PW 2018/2019. Sprawozdanie z panelu pracodawc·wò. Panele 

pracodawc·w zorganizowano dla nastňpujŃcych dyscyplin: 

¶ architektura i urbanistyka 

¶ automatyka, elektronika i elektrotechnika  

¶ ekonomia i finanse 

¶ informatyka techniczna i telekomunikacja  

¶ inŨynieria chemiczna 

¶ inŨynieria lŃdowa i transport 

¶ inŨynieria materiağowa 

¶ inŨynieria mechaniczna 

¶ inŨynieria Ŝrodowiska, g·rnictwo i energetyka 

¶ nauki o polityce i administracji  

¶ nauki o zarzŃdzaniu i jakoŜci 

 

Ad. 3. Inne dziağania 

W ramach projektu ĂMapa drogowa Politechniki Warszawskiej (PW) ï w kierunku 

uczelni badawczejò, realizowanego na podstawie umowy zawartej z MNiSW,  prac zespoğu 

realizujŃcego Zadanie Podniesienie jakoŜci ksztağcenia, zrealizowano nastňpujŃce zadania: 

¶ analiza uwarunkowaŒ i sformuğowanie propozycji rozwiŃzaŒ w zakresie 

interdyscyplinarnego ksztağcenia doktorant·w zgodnie z koncepcjŃ szkoğy doktorskiej; 

¶ poszukiwanie rozwiŃzaŒ stwarzajŃcych zachňty do opracowywania i realizowania 
innowacyjnych form ksztağcenia, w tym rozwiŃzaŒ zgodnych z koncepcjŃ ksztağcenia 

opartego na badaniach. 

¶ okreŜlenie kierunk·w rozwoju oferty dydaktycznej w celu zwiňkszenia poziomu 

umiňdzynarodowienia (z uwzglňdnieniem wymagania doskonalenia jakoŜci 

ksztağcenia), zwğaszcza w odniesieniu do studi·w II stopnia i ksztağcenia doktorant·w; 

¶ analizň wykorzystania w procesie ksztağcenia Otwartych Zasob·w Edukacyjnych 

i propozycje rozwiŃzaŒ oparte o najlepsze praktyki w tym zakresie. 
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Akredytacja   

W tabeli 4.3. przedstawiono stan akredytacji paŒstwowej i Ŝrodowiskowej  

w okresie do 30.09. 2011 r. W tabelach  4.4. i 4.5. przedstawiono informacje o akredytacjach 

instytucjonalnych i programowych, prowadzonych wedğug nowych zasad, natomiast w tabeli 

4.6. przedstawiono kierunek studi·w akredytowany przez Komisjň AkredytacyjnŃ Uczelni 

Technicznych. 
 

 

 

Tabela 4.3. Kierunki studi·w posiadajŃce akredytacjň Polskiej Komisji Akredytacyjnej 2002 - 

30.09.2011 r. (do 30.09. 2011 r. PaŒstwowa Komisja Akredytacyjna) - w nawiasach podano 

wczeŜniejsze akredytacje PKA 

L.p. Kierunek studi·w 
Podstawowa jednostka 

organizacyjna 

Okres akredytacji ï studia 

pierwszego stopnia 
drugiego stopnia/ jednolite 

studia magisterskie
 

1. Administracja 
Wydziağ Administracji i Nauk 

Spoğecznych 

2011/2012-2016/17 

(2008/09 ï 2011/12) 

(2002/03 ï 2007/08) 

2010/2011-2016/17 

(2004/05 ï 2009/10) 

(2002/03 ï 2004/05) 

2. 
Architektura 

i Urbanistyka 
Wydziağ Architektury 

2011/12-2017/18 

(2005/06 ï 2010/11) 

2011/12 ï 2017/18 

(2005/06 ï 2010/11) 

3. 
Automatyka 

i Robotyka 

Wydziağ Elektryczny 
2011/12 ï 2017/18 

(2005/06 ï 2010/11) 

2011/12 ï 2017/18 

(2005/06 ï 2010/11) 

Wydziağ InŨynierii Produkcji 
2010/11-2016/17 

(2005/06 ï 2010/11) 

2012/13 ï 2013/14* 

(2010/11 ï 2011/12*) 

(2005/06 ï 2010/11) 

Wydziağ Mechaniczny 

Energetyki i Lotnictwa 

2011/12-2017/18 

(2005/06 ï 2010/11) 

2011/12-2017/18 

(2005/06 ï 2010/11) 

Wydziağ Mechatroniki 
2010/11-2016/17 

(2005/06 ï 2010/11) 

2010/11-2016/17 

(2005/06 ï 2010/11) 

4. Biotechnologia Wydziağ Chemiczny 
 2009/10 ï 2012/13 

(ï) 

2009/10 ï 2012/13 

(2005/06 ï 2008/09) 

5. Budownictwo 

Wydziağ InŨynierii LŃdowej  

(2004/05 ï 2009/10 - ocena 

wyr·ŨniajŃca) 

2009/10 ï 2015/16 

(W:  2004/2005 -

2009/2010) 

(P: 2003/04 ï 2009/10) 

2009/10 ï 2015/16 

(W: 2004/2005 -2009/2010) 

(P: 2003/04 ï 2009/10) 

Wydziağ Budownictwa, 

Mechaniki i Petrochemii 

2009/10 ï 2015/16 

(2003/04 ï 2009/10) 

2009/10 ï 2015/16 

(2003/04 ï 2009/10) 
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L.p. Kierunek studi·w 
Podstawowa jednostka 

organizacyjna 

Okres akredytacji ï studia 

pierwszego stopnia 
drugiego stopnia/ jednolite 

studia magisterskie
 

6. Energetyka 
Wydziağ Mechaniczny 

Energetyki i Lotnictwa 
2009/10 ï 2015/16 2009/10 ï 2015/16 

7. Ekonomia 
Kolegium Nauk Ekonomicznych 

i Spoğecznych 

2011/12 ï 2017/18 

(2005/06 ï 2010/11) 
(ï) 

8. 
Elektronika                

i Telekomunikacja 

Wydziağ Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 
2008/09 ï 2014/15 2008/09 ï 2014/15 

9. Elektrotechnika 

Wydziağ Elektryczny  

(2007/08 ï 2013/14 ocena 

wyr·ŨniajŃca) 

W: 2007/08 ï 2013/14 

(P: 2005/06 ï 2010/11) 

W: 2007/08ï 2013/14 

(P: 2005/06 ï 2010/11) 

10. Fizyka Techniczna Wydziağ Fizyki (ï) 2007/08 ï 2012/13 

11. Fotonika Wydziağ Fizyki (ï) (ï) 

12. 
Geodezja 

i Kartografia 
Wydziağ Geodezji i Kartografii 

2009/10- 2014/15 

(2003/04 ï 2008/09) 

2009/10- 2014/15 

(2003/04 ï 2008/09) 

13. 
Gospodarka 

przestrzenna 
Wydziağ Geodezji i Kartografii 

2010/11-2015/16 

(2010/11-2011/12
*
) 

2010/11-2015/16 

(2010/11-2011/12
*
) 

14. Informatyka 

Wydziağ Elektryczny 
2009/10 ï 2015/16 

(2004/05ï 2009/10) 

2009/10 ï 2015/16 

(2004/05ï 2009/10) 

Wydziağ Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 

2009/10 ï 2015/16 

(2004/05ï 2009/10) 

2009/10 ï 2015/16 

(2004/05ï 2009/10) 

15. 
InŨynieria 

Chemiczna 

i Procesowa 

Wydziağ InŨynierii Chemicznej 

i Procesowej 

(2011/12 ï 2019/20 ï ocena 

wyr·ŨniajŃca) 

 (2003/04 ï 2009/10 ïocena 

wyr·ŨniajŃca) 

W: 2011/12 ï 2019/20 

P: 2009/10 ï 2015/16 

(-) 

W: 2011/12 ï 2019/20 

P: 2009/10 ï 2015/2016 

(2003/04 ï 2009/10) 

16. 
InŨynieria 

Materiağowa 

Wydziağ InŨynierii Materiağowej 

(2006/2007 ï 2012/2013 ocena 

wyr·ŨniajŃca) 

W: 2006/2007 ï 2012/2013 

P: 2004/05 ï 2009/10 

W: 2006/2007 ï 2012/2013 

P: 2004/05 ï 2009/10 

17. 
InŨynieria 

środowiska 

Wydziağ InŨynierii środowiska 2007/08 ï 2013/14 2007/08 ï 2013/14 

Wydziağ Budownictwa, 

Mechaniki i Petrochemii 
2007/08 ï 2013/14 (ï) 

18. 
Lotnictwo 

i Kosmonautyka 

Wydziağ Mechaniczny 

Energetyki i Lotnictwa 
2009/10 ï 2015/16 2009/10 ï 2015/16 

19. Matematyka 

Wydziağ Matematyki i Nauk 

Informacyjnych (2009/10 ï 

2017/18 ïocena wyr·ŨniajŃca) 

W: 2009/10 ï 2017/18 

P: 2008/09 ï 2014/15 

(2003/04 ï 2008/09) 

W: 2009/10 ï 2017/18 

P: 2008/09 ï 2014/15 

(2003/04 ï 2008/09) 

20. 
Mechanika 

i Budowa Maszyn 

Wydziağ InŨynierii Produkcji 
2009/10 ï 2015/16 

(2004/05 ï 2009/10) 

2009/10 ï 2015/16 

(2004/05 ï 2009/10) 

Wydziağ Mechaniczny 

Energetyki i Lotnictwa (2007/08 

ï 2013/14 ocena wyr·ŨniajŃca) 

W: 2007/08 ï 2013/14 

P: 2004/05 ï 2010/11 

W: 2007/08 ï 2013/14 

P: 2004/05 ï 2010/11 

Wydziağ Mechatroniki 2005/06 ï 2010/11
**

 2005/06 ï 2010/11
**

 

Wydziağ Samochod·w i Maszyn 

Roboczych 

2010/11 ï 2016/17 

(2005/06 ï2010/11) 

2010/11 ï 2016/17 

(2005/06 ï 2010/11) 

Wydziağ Budownictwa, 

Mechaniki i Petrochemii 

2009/10 ï 2015/16 

(2006/07 ï2009/10) 

(2004/05 ï 2006/07) 

2009/10 ï 2015/16 

(2006/07 ï 2009/10) 

(2004/05 ï 2006/07) 

21. 
Papiernictwo 

i Poligrafia 
Wydziağ InŨynierii Produkcji 

2009/10 ï 2013/14 

(2008/09 ï 2009/10*) 
(ï) 

22. Technologia Wydziağ Chemiczny  2009/10 ï 2015/16 2009/10 ï 2015/16 
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L.p. Kierunek studi·w 
Podstawowa jednostka 

organizacyjna 

Okres akredytacji ï studia 

pierwszego stopnia 
drugiego stopnia/ jednolite 

studia magisterskie
 

Chemiczna (2004/05 ï 2009/10 - ocena 

wyr·ŨniajŃca) 

(W:2004/05ï2009/2010) 

(P:2003/04 ï 2008/9) 

(W:2004/05ï2009/2010) 

(P:2003/04 ï 2008/9) 

Wydziağ Budownictwa, 

Mechaniki i Petrochemii 

2009/10 ï 2015/16 (2003/04 

ï 2008/09) 

2009/10 ï 2015/16 

(2003/04 ï 2008/09) 

23. Transport Wydziağ Transportu 
2008/09 ï 2013/14 

(2002/03 ï 2007/08) 

2008/09 ï 2013/14 

(2002/03 ï 2007/08) 

24. 
Ochrona 

środowiska 
Wydziağ InŨynierii środowiska 

2009/10 ï 2012/13 (2003/04 

ï 2008/09) 

2009/10 ï 2012/13 

(ï) 

25. ZarzŃdzanie Wydziağ InŨynierii Produkcji 
 2007/08 ï 2013/14 

(2002/03 ï 2007/08) 

2007/08 ï 2013/14 

(2002/03 ï 2007/08) 
  *) 

ocena warunkowa  
**)

 odstŃpiono uchwağŃ PKA z 21 paŦdziernika 2010 r. od dokonania oceny jakoŜci ksztağcenia ze wzglňdu  

na wygaszanie ksztağcenia na kierunku Mechanika i Budowa Maszyn na Wydziale Mechatroniki 

W ï ocena wyr·ŨniajŃca     P ï ocena pozytywna 

 

Tabela 4.4. Kierunki studi·w posiadajŃce akredytacjň instytucjonalnŃ Polskiej Komisji 

Akredytacyjnej 

L.p. Wydziağ/Kolegium Okres akredytacji  Ocena 

ocenione jednostki 

1. Wydziağ Fizyki 2012/2013 -2018/2019 pozytywna 

2. Wydziağ Chemiczny 2012/2013 -2018/2019 pozytywna 

3. Wydziağ InŨynierii środowiska 2012/2013 -2019/2020 pozytywna 

4. Wydziağ Elektryczny 2013/2014 -2019/2020 pozytywna 

5. Wydziağ Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 2013/2014 -2019/2020 pozytywna 

6. Wydziağ Transportu 2014/2015 -2020/2021 pozytywna 

7. Wydziağ  Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 2014/2015 -2020/2021 pozytywna 

 

W zwiŃzku ze zmianŃ przepis·w paŒstwowych
2
 poczŃwszy od 1 paŦdziernika 2016 r. 

zlikwidowano akredytacjň instytucjonalnŃ, przy czym do postňpowaŒ w sprawach ocen 

programowych oraz ocen instytucjonalnych wszczňtych i niezakoŒczonych przed dniem 

1 paŦdziernika 2016 r. zastosowanie miağy przepisy dotychczasowe. 

Tabela 4.5.  Kierunki studi·w posiadajŃce akredytacjň programowŃ Polskiej Komisji 

Akredytacyjnej  

L.p. Wydziağ/Kolegium Okres akredytacji  Ocena 

ocenione jednostki 

1. 
Wydziağ InŨynierii Materiağowej,  

kierunek InŨynieria Materiağowa, pierwszy i drugi stopieŒ 
2013/2014-2019/2020 pozytywna 

2. 
Wydziağ InŨynierii Produkcji 

kierunek Papiernictwo i Poligrafia, pierwszy i drugi stopieŒ 
2013/2014-2019/2020 pozytywna 

3. 
Wydziağ ZarzŃdzania                                                                                                                                                                                                           

kierunek ZarzŃdzanie, pierwszy i drugi stopieŒ 
2014/2015-2020/2021 pozytywna 

4. 
Wydziağ Elektroniki i Technik Informacyjnych 

Kierunek Informatyka, pierwszy i drugi stopieŒ 
2014/2015-2020/2021 pozytywna 

5. Wydziağ Elektroniki i Technik Informacyjnych 2014/2015ï2020/2021 pozytywna 

                                                           
2
 Ustawa z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy - tǊŀǿƻ ƻ ǎȊƪƻƭƴƛŎǘǿƛŜ ǿȅȍǎȊȅƳ ƻǊŀȊ ƴƛŜƪǘƽǊȅŎƘ 

innych ustaw. (Dz. U. poz. 1311) 
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L.p. Wydziağ/Kolegium Okres akredytacji  Ocena 

Kierunek Elektronika i Telekomunikacja, pierwszy i drugi 

stopieŒ 

6. 
Wydziağ Geodezji i Kartografii 

Kierunek Geodezja i Kartografia, pierwszy i drugi stopieŒ 
2014/2015ï2022/2023 wyr·ŨniajŃca 

7. 
Wydziağ Mechatroniki 

Kierunek Mechatronika, pierwszy i drugi stopieŒ 
2014/2015ï2020/2021 pozytywna 

8. 

Wydziağ ZarzŃdzania 

Kierunek ZarzŃdzanie i InŨynieria Produkcji, pierwszy                  

i drugi stopieŒ 

2014/2015-2020/2021 pozytywna 

9. 
Wydziağ Elektroniki i Technik Informacyjnych 

Kierunek InŨynieria Biomedyczna, pierwszy i drugi stopieŒ 
2015/2016ï2021/2022 pozytywna 

10. 
Wydziağ Mechatroniki 

Kierunek InŨynieria Biomedyczna, pierwszy i drugi stopieŒ 
2015/2016ï2021/2022 pozytywna 

11. 
Wydziağ Geodezji i Kartografii 

Kierunek Gospodarka Przestrzenna, pierwszy i drugi stopieŒ 
2015/2016ï2021/2022 pozytywna 

12. 
Wydziağ InŨynierii LŃdowej 

Kierunek Budownictwo, pierwszy i drugi stopieŒ 
2015/2016ï2021/2022 pozytywna 

13. 
Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych 

kierunek Informatyka, pierwszy i drugi stopieŒ 
2015/2016ï2021/2022 pozytywna 

14. 

Wydziağ InŨynierii Produkcji 

kierunek Mechanika i Budowa Maszyn, pierwszy i drugi 

stopieŒ 

2016/2017ï2022/2023 pozytywna 

15. 
Wydziağ Administracji i Nauk Spoğecznych,  

kierunek Administracja, pierwszy i drugi stopieŒ 
2016/2017ï2022/2023 pozytywna 

16. 
Wydziağ Mechatroniki, kierunek Automatyka i Robotyka, 

studia pierwszego i drugiego stopnia 
2016/2017ï2022/2023 pozytywna 

17. 

Wydziağ Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska, kierunek InŨynieria środowiska, studia 

pierwszego i drugiego stopnia 

2016/2017ï2022/2023 pozytywna 

18. 
Wydziağ InŨynierii Produkcji, kierunek ZarzŃdzanie i 

InŨynieria Produkcji, studia pierwszego i drugiego stopnia 
2016/2017ï2022/2023 pozytywna 

19. 

Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych,  

kierunek Mechanika i Budowa Maszyn, studia pierwszego 

i drugiego stopnia 

2017/2018ï2023/2024 pozytywna 

20. 

Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych,  

kierunek Mechatronika, studia pierwszego i drugiego 

stopnia 

2017/2018ï2023/2024 pozytywna 

21. 
Wydziağ Architektury, kierunek Architektura; studia 

pierwszego i drugiego stopnia 
2018/2019-2026/2027 wyr·ŨniajŃca 

22. 
Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych; kierunek 

Matematyka; studia pierwszego i drugiego stopnia 
2018/2019-2026/2027 wyr·ŨniajŃca 

23. 
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych w Pğocku; 

kierunek Ekonomia; studia pierwszego i drugiego stopnia 
2017/2018-2023/2024 pozytywna 

24. 
Wydziağ Chemiczny, kierunek Technologia Chemiczna, 

studia pierwszego i drugiego stopnia 
2018/2019-2026/2027 wyr·ŨniajŃca 

25. 
Wydziağ Chemiczny, kierunek Biotechnologia, studia 

pierwszego i drugiego stopnia 
2018/2019-2026/2027 pozytywna 

jednostki w trakcie oceny 

1. Wydziağ Fizyki, kierunek Fizyka Techniczna, studia pierwszego i drugiego stopnia 

2. Wydziağ Fizyki, kierunek Fotonika, studia pierwszego i drugiego stopnia 

 

 

Tabela 4.6.  Kierunki studi·w akredytowane przez Komisjň AkredytacyjnŃ Uczelni Technicznych  

(KAUT)  ï  przyznano certyfikat KAUT oraz europejski certyfikat jakoŜci EUR-ACE Label (1) 
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Lp. Kierunek studi·w Wydziağ 
Okres akredytacji ï studia 

pierwszego stopnia drugiego stopnia
 

1. 
Energetyka (ubiega siň 

o kolejnŃ) 

Mechaniczny Energetyki                  

i Lotnictwa 
2014/15 ï 2019/20 2014/15 ï 2019/20 

2. Biotechnologia Chemiczny 2016/17 ï 2021/22 2016/17 ï 2021/22 

3. 
Technologia 

Chemiczna 
Chemiczny 2016/17 ï 2021/22 2016/17 ï 2021/22 

4. 
Automatyka i 

Robotyka 

Mechaniczny Energetyki 

i Lotnictwa 
2016/17 ï 2021/22 2016/17 ï 2021/22 

5. InŨynieria środowiska 

Instalacji Budowlanych, 

Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 

2018/19-2022/23 2018/19-2022/23 

6. Informatyka 
Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 
2017/18-2022/23 2017/18-2022/23 
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Lp. Kierunek studi·w Wydziağ 
Okres akredytacji ï studia 

pierwszego stopnia drugiego stopnia
 

7. 
InŨynieria 

Materiağowa 
InŨynierii Materiağowa 2017/18-2022/23 2017/18-2022/23 

8. 
InŨynieria Chemiczna 

i Procesowa 

InŨynierii Chemicznej 

i Procesowej 
2017/18-2022/23 2017/18-2022/23 

9. Transport Transportu 2018/19-2022/23 2018/19-2022/23 

 (1)
 EUR-ACE ï (ang.) European Accreditation of Engineering Programmes 

 

Inne akredytacje. Programom Executive MBA oraz International MBA Szkoğy Biznesu 

PW w roku 2006 przyznana zostağa europejska akredytacja EPAS. Jest ona przyznawana 

przez prestiŨowŃ organizacjň EFMD ï European Foundation for Management Development - 

skupiajŃcŃ wiodŃce Ŝwiatowe szkoğy biznesu. W 2017 r. akredytacja zostağa przedğuŨona  

na kolejne 3 lata. Ponowna akredytacja jest dowodem na miňdzynarodowŃ jakoŜĺ realizacji 

program·w MBA Szkoğy Biznesu PW. Z punktu widzenia potencjalnych student·w 

i pracodawc·w akredytacja jest potwierdzeniem speğnienia przez program standard·w 

edukacyjnych wymaganych na globalnym rynku ksztağcenia menedŨerskiego. 

  

Ankietyzacja zajňĺ dydaktycznych 

Zajňcia dydaktyczne prowadzone przez nauczycieli akademickich oceniane sŃ przez 

student·w w kaŨdym semestrze metodŃ ankiety studenckiej, zgodnie z ZarzŃdzeniem nr 

10/2011 Rektora PW z dnia 14 marca 2011 r. w sprawie zasad i trybu przeprowadzenia 

ankietyzacji procesu dydaktycznego z p·Ŧniejszymi zmianami. Rok akademicki 2018/2019 

to piaty rok, w kt·rym wykorzystano wz·r nowej ĂAnkiety oceny zajňĺ dydaktycznychò 

wprowadzonej ZarzŃdzeniem nr 39/2014 Rektora PW z dnia 14 lipca 2014 r.  

W roku akademickim 2017/2018 ankietyzacjŃ w formie papierowej objňto 3342 zajňĺ 

prowadzonych na studiach polskojňzycznych, anglojňzycznych, lektoratach, studiach 

doktoranckich i podyplomowych, a od student·w zebrano 87 873 ankiety.  

 W semestrze zimowym w r. ak. 2018/2019 ankietyzacjŃ papierowŃ objňto 1487 zajňĺ 

dydaktycznych, z czego 1347 zajňĺ speğniğo minimalne kryteria zapewniajŃce 

reprezentatywnoŜĺ pr·by, a od student·w zebrano 34 037 ankiet. W tym okresie ankietyzacjŃ 

elektronicznŃ poprzez system USOS objňto 2652 zajňcia dydaktyczne, z czego 478 zajňĺ 

speğniğo minimalne kryteria zapewniajŃce reprezentatywnoŜĺ pr·by okreŜlone dla 

elektronicznej formy ankietowania zajňĺ, a od student·w zebrano 9071 ankiety. Liczba zajňĺ 

speğniajŃcych minimalne kryteria, dla kt·rych zebrano oceny, wynosiğa odpowiednio 90,59% 

dla ankietyzacji papierowej i 18,02% dla ankietyzacji elektronicznej spoŜr·d wszystkich zajňĺ 

wyznaczonych do oceny.  

Ankietyzacja w semestrze zimowym w r. ak. 2018/2019 w formie tradycyjnej 

przeprowadzona zostağa na czternastu wydziağach PW i w Studium Jňzyk·w Obcych, 

natomiast w formie elektronicznej, poprzez system USOS, przeprowadzona zostağa 

na czterech wydziağach PW. Dodatkowo jeden wydziağ, przeprowadziğ ankietň w formie 

tradycyjnej na wszystkich zajňciach dydaktycznych, z wyjŃtkiem laboratori·w, na kt·rych 

obowiŃzywağa ankieta elektroniczna. 

 PoniŨej przedstawiono na rys. 4.1. wz·r obowiŃzujŃcej ĂAnkiety oceny zajňĺ 

dydaktycznychò prowadzonej zar·wno w formie tradycyjnej, jak i elektronicznej: 
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Rys. 4.1. Wz·r ankiety stanowiŃcy zağŃcznik do ZarzŃdzenia nr 39/2014 Rektora PW z dnia 

14 lipca 2014 r. i obowiŃzujŃcy w r. ak. 2018/2019 

 

 

W Tabeli 4.7. przedstawiono Ŝrednie wartoŜci dla Uczelni odpowiedzi na pytania ankiety 

prowadzonej w formie tradycyjnej w r. ak. 2017/2018 i w formie tradycyjnej i elektronicznej 

w semestrze zimowym w r. ak. 2018/2019 z podziağem na rodzaj zajňĺ. 
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Tabela 4.7. średnia wartoŜci dla Uczelni odpowiedzi na pytania ankiety prowadzonej 

w formie tradycyjnej w r. ak. 2017/2018 i w formie tradycyjnej i elektronicznej w semestrze 

zimowym w r. ak. 2018/2019 z podziağem na rodzaj zajňĺ. 
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ROK AK ADEMICKI 2017/2018 

  A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 B1 B2 B3 C1 C2  

F
o

rm
a

 t
ra

d
y
c
y
jn

a
 

WartoŜĺ Ŝrednia 

"rangi" 

odpowiedzi 

na poszczeg·lne 

pytania dla 

Uczelni: 

4,61 4,53 4,47 4,69 4,72 4,62 4,54 4,68 4,38 2 - 4 100 -76% 3,99 3,98 87873 

studia polskojňzyczne 

(ĺw, lab, proj) 
4,53 4,45 4,37 4,63 4,65 4,55 4,43 4,62 4,37 2 - 4 75-51% 3,99 3,92 41180 

studia polskojňzyczne 

(wykğady) 
4,52 4,44 4,31 4,64 4,68 4,52 4,40 4,60 4,27 2 - 4 75-51% 4,03 3,98 35858 

studia anglojňzyczne 

(ĺw, lab, proj) 
4,49 4,44 4,41 4,66 4,64 4,58 4,52 4,63 4,38 2 - 4 100 -76% 4,07 4,00 1562 

studia anglojňzyczne 

(wykğady) 
4,49 4,34 4,24 4,58 4,61 4,48 4,35 4,56 4,25 2 - 4 75-51% 4,19 4,16 2117 

studia doktoranckie 4,74 4,62 4,59 4,81 4,80 4,73 4,69 4,75 4,52 2 - 4 100 -76% 4,07 4,01 980 

lektoraty 4,63 4,59 4,53 4,62 4,72 4,62 4,54 4,67 4,26 2 - 4 100 -76% 3,80 3,84 6101 

studia podyplomowe 4,89 4,88 4,83 4,94 4,98 4,88 4,86 4,99 4,64 2 - 4 100 -76% 3,82 3,93 75 

SEMESTR ZIMOWY ROK AKADEMICKI 2018/2019  

  A1 A2 A3 A4 A5 A6 A7 A8 B1 B2 B3 C1 C2  

F
o

rm
a

 t
ra

d
y
c
y
jn

a
 

WartoŜĺ Ŝrednia 

"rangi" 

odpowiedzi 

na poszczeg·lne 

pytania dla 

Uczelni: 

4,57 4,50 4,43 4,69 4,69 4,60 4,49 4,66 4,33 2 - 4 100 - 76% 4,02 3,97 34037 

studia polskojňzyczne 

(ĺw, lab, proj) 
4,56 4,50 4,40 4,67 4,68 4,59 4,46 4,65 4,37 2 - 4 100 - 76% 3,95 3,91 15579 

studia polskojňzyczne 

(wykğady) 
4,54 4,45 4,30 4,67 4,71 4,53 4,43 4,62 4,24 2 - 4 75 ï 51% 4,06 4,00 13085 

studia anglojňzyczne 

(ĺw, lab, proj) 
4,48 4,45 4,36 4,65 4,57 4,55 4,45 4,64 4,45 2 - 4 100 - 76% 3,97 3,91 1022 

studia anglojňzyczne 

(wykğady) 
4,58 4,50 4,43 4,71 4,69 4,57 4,39 4,64 4,32 2 - 4 75 ï 51% 4,20 4,12 1146 

studia doktoranckie 4,67 4,55 4,56 4,75 4,81 4,74 4,70 4,79 4,32 2 - 4 100 - 76% 4,19 4,12 429 

lektoraty 4,58 4,54 4,53 4,67 4,66 4,61 4,51 4,63 4,27 2 - 4 100 - 76% 3,76 3,78 2776 

F
o

rm
a

 e
le

k
tr

o
n

ic
z
n
a

 (
U

S
O

S
) 

WartoŜĺ Ŝrednia 

"rangi" 

odpowiedzi 

na poszczeg·lne 

pytania dla 

Uczelni: 

4,34 4,35 4,18 4,56 4,51 4,40 4,18 4,48 4,22 2 - 4 75-51% 4,02 3,95 9071 

studia polsko 

i anglojňzyczne 

(wykğady) 

4,31 4,38 4,14 4,56 4,54 4,38 4,15 4,48 4,10 

 

2 - 4 75-51% 4,05 4,01 3340 

studia polsko 

i anglojňzyczne 

(ĺw, lab, proj) 

4,36 4,32 4,22 4,56 4,47 4,41 4,21 4,48 4,34 

 

2 - 4 75-51% 3,98 3,90 5731 

Przyjňto wartoŜci ze zbioru: 

dla pytaŒ od A1 do A3:{5, 4, 3, 2, 1}; odpowiedŦ Ănie mam zdaniaò nie jest wliczana do Ŝredniej. 

dla pytaŒ od A4 do A8 i B1,C1, C2: {5, 4, 3, 2}; odpowiedŦ Ănie mam zdaniaò nie jest wliczana do Ŝredniej.  

dla pytania B2: Ă7+ò ; Ă4-6ò ; Ă2ï4ò ; Ă0ï2ò ;dla pytania B3: Ă100ï76%ò; Ă75ï51%ò ; Ă50ï26%ò ; Ă25ï0%ò ; 
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4.3. TWORZENIE STUDIčW I ICH ZMIANY 

W roku akademickim 2018/2019 dziewiňtnaŜcie wydziağ·w i jedno kolegium Politechniki 

Warszawskiej prowadziğy studia: 

¶ na 50 kierunkach studi·w pierwszego stopnia, 

¶ na 45 kierunkach studi·w drugiego stopnia, 

dla kt·rych Senat PW uchwaliğ efekty uczenia siň (poprzednio: efekt·w ksztağcenia). 

W roku ak. 2018/2019 utworzono nastňpujŃce studia rozpoczynajŃce cykl ksztağcenia od 

roku akademickiego 2019/2020: 

¶ UchwağŃ nr 291/XLIX//2019 z dnia 23 stycznia 2019 r. w sprawie utworzenia na 

Wydziale ZarzŃdzania studi·w pierwszego i studi·w drugiego stopnia o profilu 

og·lnoakademickim na kierunku studi·w ZarzŃdzanie BezpieczeŒstwem Infrastruktury 

Krytycznej i uchwalenia dla niego efekt·w ksztağcenia; 

¶ UchwağŃ nr 299/XLIX/2019 z dnia 20 lutego 2019 r. w sprawie utworzenia na 

Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych studi·w pierwszego stopnia o profilu 

og·lnoakademickim na kierunku studi·w CyberbezpieczeŒstwo i uchwalenia dla niego 

efekt·w uczenia siň;  

¶ UchwağŃ nr 300/XLIX/2019 z dnia 20 lutego 2019 r.w sprawie utworzenia na 

Wydziale Matematyki i Nauk Informacyjnych studi·w pierwszego stopnia o profilu 

og·lnoakademickim na kierunku studi·w Matematyka i Analiza Danych i uchwalenia 

dla niego efekt·w uczenia siň;  

¶ UchwağŃ nr 317/XLIX/2019 z dnia 20 marca 2019 r. w sprawie utworzenia na 

Wydziale Samochod·w i Maszyn Roboczych studi·w drugiego stopnia o profilu 

og·lnoakademickim na kierunku studi·w InŨynieria Pojazd·w Elektrycznych  

i Hybrydowych i uchwalenia dla niego efekt·w uczenia siň; 

¶ UchwağŃ nr 318/XLIX/2019 z dnia 20 marca 2019 r. w sprawie utworzenia na 

Wydziale Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii środowiska studi·w 

drugiego stopnia o profilu og·lnoakademickim na kierunku studi·w Biogospodarka  

i uchwalenia dla niego efekt·w uczenia siň; 

¶ UchwağŃ nr 319/XLIX/2019 z dnia 20 marca 2019 r. w sprawie utworzenia  

na Wydziale Elektrycznym studi·w pierwszego stopnia o profilu og·lnoakademickim 

na kierunku studi·w ElektromobilnoŜĺ i uchwalenia dla niego efekt·w uczenia siň; 

¶ UchwağŃ nr 320/XLIX/2019 z dnia 20 marca 2019 r. w sprawie utworzenia  

na Wydziale InŨynierii LŃdowej i Wydziale Transportu studi·w drugiego stopnia 

o profilu og·lnoakademickim na kierunku studi·w Budowa i Eksploatacja 

Infrastruktury Transportu Szynowego i uchwalenia dla niego efekt·w uczenia. 

Ww. studia utworzono zgodnie z zapisami art. 205 ust. 4 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. 

Przepisy wprowadzajŃce ustawň ï Prawo o szkolnictwie wyŨszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., 

poz. 1669 z p·Ŧn. zm.). 

 W zwiŃzku zapisami ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. Przepisy wprowadzajŃce ustawň ï 

Prawo o szkolnictwie wyŨszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1669 z p·Ŧn. zm.)  

w ramach doskonalenia program·w ksztağcenia, zgodnie z zasadami okreŜlonymi 

rozporzŃdzeniem Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨszego z dnia 26 wrzeŜnia 2016 r. 

w sprawie warunk·w prowadzenia studi·w (Dz. U. z 2016 r., poz. 1596), na wydziağach  

zweryfikowano programy studi·w (poprzednio: programy ksztağcenia), a Senat PW uchwaliğ 

nastňpujŃce zmiany efekt·w  uczenia siň (poprzednio: efekt·w ksztağcenia) w okresie od 

1 paŦdziernika 2018 r. do 30 sierpnia 2019r.: 

https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/788568b778275716446adc400d722d3c.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/788568b778275716446adc400d722d3c.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/788568b778275716446adc400d722d3c.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/788568b778275716446adc400d722d3c.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/5b5cc214bcd96560de3b933f63b4c0b1.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/5b5cc214bcd96560de3b933f63b4c0b1.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/5b5cc214bcd96560de3b933f63b4c0b1.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/5b5cc214bcd96560de3b933f63b4c0b1.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/39caf48ec5ab06747419cb3e28df7626.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/39caf48ec5ab06747419cb3e28df7626.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/39caf48ec5ab06747419cb3e28df7626.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/39caf48ec5ab06747419cb3e28df7626.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/e24e53647361ce699637284054185daa.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/e24e53647361ce699637284054185daa.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/e24e53647361ce699637284054185daa.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/e24e53647361ce699637284054185daa.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/41e08aff5f4f37ce77cdf1ff4784caf6.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/41e08aff5f4f37ce77cdf1ff4784caf6.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/41e08aff5f4f37ce77cdf1ff4784caf6.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/41e08aff5f4f37ce77cdf1ff4784caf6.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/859ec9a968912fe10940b6c80a21552a.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/859ec9a968912fe10940b6c80a21552a.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/859ec9a968912fe10940b6c80a21552a.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/e9c392fc6c5c5dacaa79695a3857865b.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/e9c392fc6c5c5dacaa79695a3857865b.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/e9c392fc6c5c5dacaa79695a3857865b.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/e9c392fc6c5c5dacaa79695a3857865b.pdf
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¶ UchwağŃ nr 292/XLIX//2019 z dnia 23 stycznia 2019 r. w sprawie uchwalenia efekt·w 

ksztağcenia dla studi·w drugiego stopnia o profilu og·lnoakademickim na kierunku 

Geodezja i Kartografia na specjalnoŜci Systemy mobilnego kartowania i nawigacji 

(Mobile Mapping and Navigation Systems) prowadzonej w jňzyku angielskim  

na Wydziale Geodezji i Kartografii; 

¶ UchwağŃ nr 315/XLIX/2019 z dnia 20 marca 2019 r. w sprawie zmiany uchwağy nr 

446/XLVII/2012 Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie uchwalenia efekt·w 

ksztağcenia dla program·w ksztağcenia prowadzonych na Wydziale Budownictwa 

Mechaniki i Petrochemii w Pğocku; 

¶ UchwağŃ nr 316/XLIX/2019 z dnia 20 marca 2019 r. w sprawie zmiany uchwağy  

nr 472/XLVII/2012 Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie uchwalenia efekt·w 

ksztağcenia dla program·w ksztağcenia prowadzonych na Wydziale InŨynierii 

Produkcji; 

¶ Uchwağa nr 333/XLIX/2019 z dnia 17 kwietnia 2019 r. w sprawie zmiany uchwağy nr 

489/XLVII/2012 Senatu Politechniki Warszawskiej w sprawie uchwalenia efekt·w 

ksztağcenia dla program·w ksztağcenia prowadzonych na Wydziale Elektroniki  

i Technik Informacyjnych. 

 

W zwiŃzku z wejŜciem w Ũycie ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie 

wyŨszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z p·Ŧn. zm.) i zgodnie z zapisami ustawy Przepisy 

wprowadzajŃce ustawň  Prawo o szkolnictwie wyŨszym i nauce (Dz.U. z 2018 r., poz. 1669  

z p·Ŧn. zm.) oraz na podstawie  rozporzŃdzenia MNiSW z dnia 20 wrzeŜnia 2018 r. w sprawie 

dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin artystycznych (Dz.U. poz. 1818),  

w dniu 22 maja 2019 r. Senat PW uchwaliğ Uchwağň nr 346/XLIX/2019 z dnia 22 maja 2019 

w sprawie przyporzŃdkowania kierunk·w studi·w prowadzonych w Politechnice 

Warszawskiej do dyscyplin naukowych. 

 

 

 

 

 

 

https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/d2c08cc325ee2045cb4baf8e35357cca.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/d2c08cc325ee2045cb4baf8e35357cca.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/d2c08cc325ee2045cb4baf8e35357cca.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/d2c08cc325ee2045cb4baf8e35357cca.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/d2c08cc325ee2045cb4baf8e35357cca.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/0a52b687e6f3ea4d0bdd1ba0e9b2f226.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/0a52b687e6f3ea4d0bdd1ba0e9b2f226.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/0a52b687e6f3ea4d0bdd1ba0e9b2f226.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/0a52b687e6f3ea4d0bdd1ba0e9b2f226.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/71e82044074885366ad6da437f300b7c.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/71e82044074885366ad6da437f300b7c.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/71e82044074885366ad6da437f300b7c.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/71e82044074885366ad6da437f300b7c.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/a6c925dc09194d41971d465542f4ebed.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/a6c925dc09194d41971d465542f4ebed.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/a6c925dc09194d41971d465542f4ebed.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/a6c925dc09194d41971d465542f4ebed.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/ab87ad580a028138053aa72aa43bdfdc.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/ab87ad580a028138053aa72aa43bdfdc.pdf
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4.4. KSZTAĞCENIE W JŇZYKU ANGIELSKIM 

W roku akademickim 2018/2019 na Politechnice Warszawskiej w jňzyku angielskim 

na studiach inŨynierskich studiowağo 1374  student·w (w tym  627 obcokrajowc·w),  

na studiach drugiego stopnia studiowağo 710 student·w (w tym  564 obcokrajowc·w), 

dağo to ğŃcznie 2084 student·w (w tym   1191 obcokrajowc·w). 

Por·wnujŃc trendy ostatnich lat warto zauwaŨyĺ, iŨ w roku akademickim 2018/2019 

przyrost  liczby student·w na studiach anglojňzycznych  byğ niewielki i wyni·sğ  okoğo 2,6% 

w stosunku do roku poprzedniego. Na podobnym poziomie ksztağtowağ siň przyrost liczby 

obcokrajowc·w.  Nieznacznie wzrosğa   liczba obywateli polskich studiujŃcych  na studiach 

prowadzonych w jňzyku angielskim. 

 W tabeli 4.8 przedstawiono zestawienie  liczby student·w studiujŃcych na studiach 

prowadzonych w jňzyku angielskim. 

Tab. 4.8. Liczba student·w PW na stacjonarnych studiach anglojňzycznych w roku akademickim 

2018/2019 (wg Sprawozdania GUS S-10 stan na 30.XII.2018 r.) 

Wydziağ/Kierunek 

Polacy Cudzoziemcy 

ĞŃcznie 
og·ğem 

stopieŒ 
og·ğem 

stopieŒ 

I II  I II  

1.Administracji i Nauk Spoğecznych - - - 2 2 - 2 

- Administracja * - - - 2 2 - 2 

2. Architektury  39 12 27 29 16 13 68 

- Architektura 39 12 27 16 7 9 55 

- Architektura * - - - 13 9 4 13 

3. Chemiczny - - - - 30 30 30 

- Biotechnologia - - - - 7 7 7 

- Biotechnologia* - - - - 5 5 5 

- Technologia Chemiczna - - - - 9 9 9 

- Technologia Chemiczna* - - - - 9 9 9 

4. Elektroniki i Technik Informacyjnych  177 165 12 173 111 62 350 

- Informatyka 135 123 12 116 80 36 251 

- Informatyka* - - - 13 13 - 13 

- Telekomunikacja 42 42 - 35 9 26 77 

- Telekomunikacja* - - - 9 9 - 9 

5. Elektryczny 99 83 16 160 126 34 259 

- Elektrotechnika 99 83 16 146 112 34 245 

- Elektrotechnika * - - - 14 14 - 14 

6. Fizyki 12  12  - 1 13 

- Fotonika 12  12  - 1 13 

7. Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki  

i  InŨ. środowiska 
23 21 2 71 32 39 94 

- InŨynieria środowiska 23 21 2 67 28 39 90 

- InŨynieria środowiska* - - - 4 4 - 4 
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Wydziağ/Kierunek 

Polacy Cudzoziemcy 

ĞŃcznie 
og·ğem 

stopieŒ 
og·ğem 

stopieŒ 

I II  I II  

8. InŨynierii Chemicznej i Procesowej - - - 2 2 - 2 

- InŨynieria Chemiczna i Procesowa* - -  2 2 - 2 

9. InŨynierii LŃdowej 53 50 3 67 46 21 120 

- Budownictwo 53 50 3 63 42 21 116 

- Budownictwo* - - - 4 4 - 4 

10. InŨynierii Produkcji 35 - 35 157 - 157 192 

- ZarzŃdzanie i InŨynieria Produkcji 35 - 35 146 - 146 181 

- ZarzŃdzanie i InŨynieria Produkcji* - - - 11 - 11 11 

11. Matematyki i Nauk Informacyjnych 140 135 5 101 65 36 241 

- Informatyka 3 - 3 5 - 5 8 

- Informatyka* - - - 3 3 - 3 

- Informatyka i Systemy Informacyjne 137 135 2 93 62 31 230 

12. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 151 121 30 244 122 122 395 

- Automatyka i Robotyka 2 - 2 27 - 27 29 

- Energetyka 72 51 21 62 13 49 134 

- Lotnictwo i Kosmonautyka 77 50 7 143 97 46 220 

- Lotnictwo i Kosmonautyka* - - - 12 12 - 12 

13. Mechatroniki 50 46 4 42 24 18 92 

- Mechatronika 50 46 4 42 24 18 92 

14. Samochod·w i Maszyn Roboczych 114 114 - 78 78 - 192 

- InŨynieria Pojazd·w Elektrycznych i Hybrydowych 94 94 - 48 48 - 142 

- InŨynieria Pojazd·w Elektrycznych i Hybrydowych* - - - 25 25 - 25 

- Mechatronika Pojazd·w i Maszyn Roboczych 20 20 - 5 5 - 25 

15. Transportu - - - 27 2 25 27 

- Transport - - - 25 - 25 25 

- Transport* - - - 2 2 - 2 

16. ZarzŃdzania - - - 7 1 6 7 

- ZarzŃdzanie - - - 5 - 5 5 

- ZarzŃdzanie* - - - 2 1 1 2 

Og·ğem: 893 747 146 1191 627 564 2 084 

* studenci cudzoziemcy na studiach anglojňzycznych w ramach wymiany miňdzynarodowej w programie Erasmus+ò, 

ĂErasmus Mundusò. 

 

Na rys. 4.2. pokazano zmiany liczby student·w studiujŃcych w jňzyku angielskim 

w okresie lat akademickich 20014/2015 do roku 2018/2019. Wykres potwierdza utrzymujŃcŃ 

siň  tendencjň wzrostowŃ.  
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Rys. 4.2. Liczba student·w studiujŃcych  w jňzyku angielskim w latach 2014-2018  

 

Na rys. 4.3. zilustrowano oddzielnie liczby student·w, Polak·w i obcokrajowc·w 

w okresie 2014/2015 - 2017/2018 (dane na 30 listopada pierwszego semestru  kaŨdego roku 

akademickiego). MoŨna tu zauwaŨyĺ powiňkszajŃcŃ siň w ostatnich latach r·Ũnicň pomiňdzy 

liczbŃ Polak·w a obcokrajowc·w, na korzyŜĺ tych ostatnich. 

 
Rys. 4.3.  Liczba obywateli polskich i obcokrajowc·w  studiujŃcych  w jňzyku angielskim, 

lata 2015-2018 (stan na  30 listopada kaŨdego roku)  
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4.5. PRZYJŇCIA NA STUDIA  

 

Przyjňcia na studia w roku akademickim 2018/19 odbywağy siň zgodnie z 

postanowieniami uchwağ Senatu nr 98/XLIX/2017 z dnia 24 maja 2017 roku, nr 

133/XLIX/2017 oraz nr 194/XLIX/2018 z dnia 28 marca 2018 r. 

Zainteresowanie studiami stacjonarnymi pierwszego stopnia wykazağo 11535 os·b, o  476 

os·b (4%) mniej niŨ w roku poprzednim. Osoby te zgğosiğy 42868 wniosk·w o kandydowanie 

na prowadzone w PW kierunki studi·w. Oferowano 5975 miejsc, co daje Ŝrednio 7,2 aplikacji 

na jedno oferowane miejsce. 

W cağej rekrutacji w roku akademickim 2018/19 na studia stacjonarne pierwszego 

stopnia wydano decyzje o przyjňciu na studia 5917 osobom, czyli o 1% mniej niŨ oferowano 

w tym roku miejsc.  

Zestawienie liczby os·b przyjňtych na studia pierwszego stopnia w Politechnice 

Warszawskiej w ostatnich 4 latach przedstawiono w tabeli 4.9. i zilustrowano na rys. 4.4 - 4.7.  

 

Tabela 4.9. Liczby os·b przyjňtych* na studia pierwszego stopnia w latach 2015/16 - 2018/19 

Lp. Wydziağ 

Studia stacjonarne Studia niestacjonarne 

Liczby przyjňtych Liczby przyjňtych 

2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 2015/16 2016/17 2017/18 2018/19 

 1. AiNS  345 340 260 312 47 25 39 19 

 2. Architektury 80 82 81 88 88 96 70 51 

 3. BMiP 191 204 184 175 115 90 109 52 

 4. Chemiczny  328 422 374 381     

 5. EiTI 697 843 885 834 143 144 131 118 

 6.     Elektryczny 430 440 415 381 234 280 299 343 

 7. Fizyki 176 178 171 148     

 8. Geodezji i Kartografii 249 290 317 323 57 42 46 31 

 9. InŨ. Chem. i Procesowej 136 143 139 145     

10. InŨ. LŃdowej 303 303 314 306 104 105 123 92 

11. InŨ. Materiağowej 97 110 111 115     

12. InŨ. Produkcji 541 491 439 462 121 72 74 52 

13. Instalacji Budowlanych, 

Hydrotechniki i InŨ. środowiska 
368 452 429 389 87 48 51 48 

14.  MiNI  311 322 338 273     

15. MEiL 317 324 316 317 63 43 43 40 

16. Mechatroniki 339 327 355 338 111 108 105 47 

17. SiMR 547 395 273 286 130 106 93 107 

18. Transportu 335 397 302 285 135 102 136 84 

19. ZarzŃdzania 348 358 165 242 80 61 76 76 

20. Kolegium NEiS. 127 143 122 117 37 28 44 38 

 Razem: 

W tym w jňzyku angielskim 

W tym OKNO 

6265 

265 
6564    
313 

5990 

373 
5917   

342 
1552 

 

261 

1350                    

 

278 

1439 

 

314 

1231 

 

341 

*Liczby przyjňtych dotyczŃ tylko procedury rekrutacyjnej dla kandydat·w na prawach Polak·w i nie 

obejmujŃ obcokrajowc·w spoza UE i kraj·w EFTA nieposiadajŃcych Karty Polaka.  
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Rys. 4.4. Liczba os·b przyjňtych na I rok studi·w stacjonarnych pierwszego stopnia 

Rekrutacja na studia stacjonarne drugiego stopnia odbywağa siň dwukrotnie: w sierpniu 

i wrzeŜniu 2018 r. oraz w styczniu i lutym 2019 r. Liczba kandydat·w na studia stacjonarne 

drugiego stopnia byğa o 10,2% mniejsza niŨ w roku poprzednim i wyniosğa  3435 os·b, 

z kt·rych przyjňto 3026 os·b, o 361 os·b mniej niŨ roku ubiegğym (11%). Okoğo 19% 

przyjňtych na te studia to absolwenci studi·w I stopnia z innych uczelni.  

 

 

Rys. 4.5. Liczba os·b przyjňtych na I rok studi·w stacjonarnych drugiego stopnia 
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Zainteresowanie studiami niestacjonarnymi pierwszego stopnia zmalağo w stosunku do 

roku ak. 2017/2018 . Jest ono, z wyjŃtkiem kierunku Architektura, stale niŨsze niŨ potencjağ 

dydaktyczny Uczelni w tym zakresie. Na studia pierwszego stopnia przyjňto razem 1231 

os·b, o 14% mniej niŨ w roku ubiegğym.  

 

Rys. 4.6. Liczba os·b przyjňtych na I rok studi·w niestacjonarnych pierwszego stopnia 

Liczba kandydat·w na studia niestacjonarne drugiego stopnia byğa nieznacznie wiňksza 

niŨ w roku poprzednim i wynosiğa 1421 os·b, z kt·rych przyjňto 1213 os·b, o 34 osoby 

wiňcej niŨ w roku poprzednim (3%). Procentowy udziağ absolwent·w innych uczelni wynosiğ, 

podobnie jak w roku poprzednim, ok. 57%.  

 

Rys. 4.7. Liczba os·b przyjňtych na I rok studi·w niestacjonarnych drugiego stopnia 
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Informacja o przyjňciach na studia cudzoziemc·w nieuprawnionych do podejmowania 

studi·w na prawach obywateli polskich, kt·rzy zostali przyjňci przez Centrum Wsp·ğpracy 

Miňdzynarodowej PW, zamieszczona jest w rozdziale 6. 

4.6. STUDENCI  

Liczba student·w. W roku akademickim 2018/2019 w 20 podstawowych jednostkach 

organizacyjnych Politechniki Warszawskiej studiowağo ğŃcznie 28 046 os·b, a wiňc o 1 990 

os·b mniej niŨ w roku akademickim 2017/2018. Na studiach stacjonarnych (dziennych) 

studiowağo 21 771 os·b, tj. o 1 732 os·b mniej niŨ w roku poprzednim, a na studiach 

niestacjonarnych (wieczorowych i zaocznych) 6 275, czyli o 258 os·b mniej niŨ w roku 

akademickim 2017/2018. 

Liczbň student·w w podstawowych jednostkach Uczelni przedstawiono w tabeli 4.10.,  

a zilustrowano na rys. 4.8.  

Natomiast na rys. 4.9. przedstawiono liczbň student·w w odniesieniu do liczby 

nauczycieli akademickich. 

Tabela 4.10. Liczba student·w og·ğem Politechniki Warszawskiej w roku akademickim 

2018/2019 (stan w dniu 31 grudnia 2018 r., zgodny ze sprawozdaniem S-10 dla GUS)  

Lp. Podstawowa jednostka organizacyjna 

Studia 

Razem stacjonarne niestacjonarne 

dzienne zaoczne wieczorowe 

1. Wydziağ Administracji i Nauk Spoğecznych 1 016 171 - 1 187 

2. Wydziağ Architektury 749 - 334 1 083 

3. Wydziağ Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 586 467 - 1 053 

4. Wydziağ Chemiczny 1 182 - - 1 182 

5. Wydziağ Elektroniki i Technik Informacyjnych 2 855 400 18 3 273 

6. Wydziağ Elektryczny 1 750 1 289 - 3 039 

7. Wydziağ Fizyki 552 - - 552 

8. Wydziağ Geodezji i Kartografii 979 261 - 1 240 

9. Wydziağ InŨynierii Chemicznej i Procesowej 442 - - 442 

10. Wydziağ InŨynierii LŃdowej 1 043 596 - 1 639 

11. Wydziağ InŨynierii Materiağowej 315 - - 315 

12. Wydziağ InŨynierii Produkcji 1 649 420 - 2 069 

13. 
Wydziağ Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 
1 295 526 - 1 821 

14. Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych 1 171 - - 1 171 

15. Wydziağ Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 1 560 220 - 1 780 

16. Wydziağ Mechatroniki 1 226 250 - 1 476 

17. Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych 1 146 526 - 1 672 

18. Wydziağ Transportu 954 348 - 1 302 

19. Wydziağ ZarzŃdzania 887 272 - 1 159 

20. Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych 414 177 - 591 

Og·ğem 21 771 5 923 352 28 046 
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Rys. 4.8. Liczba student·w w PW (stan na 30 listopada do roku 2017 r. od roku 2018 stan                  

na 31 grudnia - zgodny ze sprawozdaniem S-10 dla GUS) 

 

 

 

Rys. 4.9. Liczba student·w przypadajŃcych na jednego nauczyciela akademickiego (stan na 

30 listopada do roku 2017 r. od roku 2018 stan na 31 grudnia - zgodny ze sprawozdaniem    S-

10 dla GUS)  
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SprawnoŜĺ studiowania. O sprawnoŜci studiowania decyduje w gğ·wnej mierze 

sprawnoŜĺ studiowania na dw·ch pierwszych latach studi·w pierwszego stopnia.  

SprawnoŜĺ studiowania pomiňdzy pierwszym rokiem studi·w a trzecim rokiem studi·w 

pierwszego stopnia dla student·w stacjonarnych i niestacjonarnych przedstawiono na rys. 

4.10 dla czterech kolejnych rocznik·w student·w - obywateli polskich lub student·w 

studiujŃcych na zasadach obywateli polskich. 

 

 

Rys. 4.10 SprawnoŜĺ studiowania w latach akademickich 2013/2014 õ 2018/2019 (obywateli 

RP, lub studiujŃcych na zasadach obywateli RP)  I rok Ÿ III rok studi·w 

Liczba student·w na studiach w jňzyku angielskim. W tabeli  nr 11 por·wnano liczbň 

student·w na studiach w jňzyku polskim z liczbŃ student·w na studiach w jňzyku angielskim 

uwzglňdniajŃc podziağ ï obywatele RP,  osoby niebňdŃce  obywatelami RP. Cudzoziemcy na 

studiach  w roku ak.  2018/2019 pochodzili z 94 kraj·w. 

Tabela 4.11. Liczba student·w w podziale na studia prowadzone w jňzyku polskim i w jňzyku 

angielskim, z uwzglňdnieniem udziağu cudzoziemc·w (stan w dniu 31 grudnia 2018 r., 

zgodny ze sprawozdaniem GUS S-10). 

L.p. Wydziağ  

Polacy Cudzoziemcy Razem 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

1 Administracji i Nauk Spoğecznych       1 159                 -                 26                2           1 185                2     

2 Architektury       1 009              39                   6              29           1 015              68     

3 Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii       1 051                 -                   2                 -           1 053                 -     

4 Chemiczny       1 124                 -                 28              30           1 152              30     

5 Elektroniki i Technik Informacyjnych       2 826            177                 97            173           2 923            350     

6 Elektryczny       2 721              99                 59            160           2 780            259     
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L.p. Wydziağ  

Polacy Cudzoziemcy Razem 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

7 Fizyki          530              12                   9                1              539              13     

8 Geodezji i Kartografii       1 237                 -                   3                 -           1 240                 -     

9 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska 
      1 704              23                 23              71           1 727              94     

10 InŨynierii Chemicznej i Procesowej          432                 -                   8                2              440                2     

11 InŨynierii LŃdowej       1 475              53                 44              67           1 519            120     

12 InŨynierii Materiağowej          311                 -                   4                 -              315                 -     

13 InŨynierii Produkcji       1 855              35                 22            157           1 877            192     

14 Matematyki i Nauk Informacyjnych          902            140                 28            101              930            241     

15 Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa       1 341            151                 44            244           1 385            395     

16 Mechatroniki       1 359              50                 25              42           1 384              92     

17 Samochod·w i Maszyn Roboczych       1 461            114                 19              78           1 480            192     

18 Transportu       1 246                 -                 29              27           1 275              27     

19 ZarzŃdzania       1 113                 -                 39                7           1 152                7     

20 
Kolegium Nauk Ekonomicznych 

i Spoğecznych 
         588                 -                   3                 -              591                 -     

Razem    25 444           893              518        1 191        25 962        2 084     

 

Liczba student·w studi·w wsp·lnych. W Politechnice Warszawskiej na siedmiu 

wydziağach prowadzone sŃ studia wsp·lne z uczelniami zagranicznymi. Tabela nr 12 

przedstawia liczbň student·w studi·w wsp·lnych w latach  2016/2017 õ 2018/2019 

Tabela 4.12.  Liczba student·w studi·w wsp·lnych w latach 2016/2017 õ 2018/2019. 

Lp. Wydziağ r.ak. 2016/2017 r.ak. 2017/2018 r.ak. 2018/2019 Og·ğem 

1 Chemiczny 18 - - 18 

2 Elektroniki i Technik Informacyjnych 10 10 16 36 

3 
Instalacji Budowlanych Hydrotechniki 
i InŨynierii środowiska 

3 36 45 84 

4 InŨynierii LŃdowej 6 4 2 12 

5 Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 15 8 11 34 

6 Samochod·w i Maszyn roboczych - - 13 13 

7 ZarzŃdzania 2 2 - 4 

 Razem PW: 54 60 87 201 

 
W latach 2016õ2018 Politechnika Warszawska miağa 21 um·w z uczelniami 

zagranicznymi i 3 umowy z uczelniami krajowymi o prowadzeniu studi·w wsp·lnych. 
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4.7. WYKONANIE ZAJŇĹ DYDAKTYCZNYCH  

 

Liczbň godzin dydaktycznych wykonanych w Politechnice Warszawskiej w latach 

2015/2016 ï 2017/2018 przedstawiono w tabeli 4.13., a zilustrowano na rys. 4.11. 

W roku akademickim 2017/2018 zrealizowano 99,1% og·lnej liczby godziny pensum, 

wobec 99,50% zrealizowanej w roku akademickim 2016/2017. 

Ponadto w roku akademickim 2017/2018 wykonano godziny dydaktyczne w ramach 

ponad pensum i zleceŒ (umowy cywilnoïprawne), kt·re stanowiğy 37%  wykonanego pensum 

(odpowiednio 28%, 9%), rok wczeŜniej byğo to 41% wykonanego pensum (odpowiednio 

31%, 10%). 

W roku akademickim 2018/2019 obowiŃzywağa Uchwağa nr 226/XLIX/2018 Senatu PW  

z dnia 20 czerwca 2018 r. zmieniajŃca uchwağň nr 94/XLIX/2017 z dnia 24 maja 2017 r.   

w sprawie rocznego wymiaru obowiŃzk·w dydaktycznych nauczycieli akademickich oraz 

zasad obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2017/2018, kt·rŃ przedğuŨono  

na dwa kolejne lata akademickie obowiŃzywanie zasad rozliczania pensum nauczycieli 

akademickich stosowanych w r. ak. 2017/2018 na podstawie uchwağy nr 94/XLIX/2017  

z dnia 24 maja 2017 r.  w sprawie rocznego wymiaru obowiŃzk·w dydaktycznych nauczycieli 

akademickich oraz zasad obliczania godzin dydaktycznych w roku akademickim 2017/2018. 

W por·wnaniu z zasadami okreŜlonymi przed r. ak. 2017/2018 umoŨliwiono dziekanom 

zaliczanie do wykonania pensum przez nauczycieli akademickich zajňĺ niebňdŃcych 

regularnymi obowiŃzkami dydaktycznymi. Dziekan moŨe zaliczyĺ w wymiarze do 1/3 

pensum nieregularne obowiŃzki dydaktyczne, w tym: 

¶ opracowanie nowych zajňĺ dydaktycznych umieszczonych w planie studi·w, 

¶ zmiana metod nauczania przedmiotu, np. przygotowanie zajňĺ w wersji  

e-learningowej,  

¶ wprowadzanie innowacyjnych metod ksztağcenia,  

¶ prowadzenie zajňĺ w ramach krajowych i miňdzynarodowych program·w 

edukacyjnych,  

¶ peğnienie funkcji opiekuna naukowego studenta studiujŃcego w trybie IPS lub 
opiekuna studenta z wymiany miňdzynarodowej,  

¶ prowadzenie prac naukowo-badawczych ze studentami zakoŒczonych wsp·lnymi 

publikacjami w czasopismach z listy JCR,  

¶ organizowanie procesu dydaktycznego, jak np. koordynacja realizacji zajňĺ,  

¶ uczestniczenie w komisjach egzaminacyjnych itp.  

Przyjňte rozwiŃzanie pozwoliğo doceniĺ wkğad pracy nauczycieli akademickich majŃcy 

na celu podniesienie jakoŜci ksztağcenia. W roku ak. 2017/2018 z moŨliwoŜci rozliczenia 

nauczycielom akademickim godzin w ramach obowiŃzk·w dydaktycznych nieregularnych 

skorzystağo 12  nastňpujŃcych wydziağ·w: Wydziağ Administracji i Nauk Spoğecznych 165 

godz. dydaktycznych; Wydziağ Architektury 495 godz. dydaktycznych; Wydziağ Elektroniki 

i Technik Informacyjnych 140 godz. dydaktycznych; Wydziağ Geodezji i Kartografii 94 godz. 

dydaktycznych; Wydziağ Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii środowiska 33 

godz. dydaktyczne; Wydziağ InŨynierii LŃdowej  100  godz. dydaktycznych; Wydziağ 

InŨynierii Produkcji 60 godz. dydaktycznych; Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych 

240 godz. dydaktycznych; Wydziağ Mechatroniki 12 godz. dydaktycznych; Wydziağ 

Samochod·w i Maszyn Roboczych 476 godz. dydaktycznych; Studium Jňzyk·w Obcych 591 

godz. dydaktycznych; Wydziağ ZarzŃdzania 120 godz. dydaktycznych. Og·ğem w 

Politechnice Warszawskiej w roku akademickim 2017/2018 rozliczono 2526 godz. 

obowiŃzk·w dydaktycznych nieregularnych. 
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Tabela 4.13. Wykonanie godzin dydaktycznych w latach akademickich  2015/2016 ï 

2017/2018, gdzie Ăzlecone-ucpò oznacza zadania dydaktyczne powierzone  

w ramach um·w cywilno ï prawnych osobom nie bňdŃcym nauczycielami akademickimi PW 

Wydziağ/ Kolegium/ 

Studium/Szkoğa/ 

Centrum 

Liczba godzin dydaktycznych 

w roku akademickim 2015/2016 w roku akademickim 2016/2017 w roku akademickim 2017/2018 

og·ğem 

w  tym 

og·ğem 

w  tym 

og·ğem 

w tym 

ponad 

pensum 

zlecone 

-ucp 

ponad 

pensum 

zlecone 

-ucp 
ponad 

pensum 

zlecone   

-ucp 

Administracji i Nauk 

Spoğecznych 31 321,95 13 445,15 1 093,60 29 210,20 11 380,70 1 471,10 26 415,58 9 785,89 1 968,20 

Architektury 32 461,02 2 700,01 2 330,81 34 530,39 5 374,59 2 751,90 33 700,01 4 259,83 3 106,78 

Budownictwa, Mechaniki 

i Petrochemii 46 497,90 14 243,30 1 432,00 43 998,40 13 100,00 1 088,00 41 481,90 11 941,90 1 585,00 

Chemiczny 39 935,50 3 781,50 2 355,50 40 617,00 5 072,50 2 343,50 41 397,50 5 586,00 4 363,50 

Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 96 759,15 18 216,45 1 328,00 97 777,60 18 978,60 1 977,00 92 178,96 14 866,15 2 226,00 

Elektryczny 67 994,90 19 483,30 7 235,70 69 611,50 20 958,62 5 683,08 65 887,20 19 652,26 4 404,54 

Fizyki 35 841,36 5 009,06 5 904,50 34 352,44 4 506,52 4 607,42 33 361,50 4 505,70 4 973,90 

Geodezji i Kartografii 29 550,16 6 265,96 390,20 30 097,20 6 239,10 517,40 29 928,80 5 843,82 1 099,40 

InŨynierii Chemicznej 

i Procesowej 15 871,00 3 324,40 401,00 16 610,00 4 037,00 789,00 15 898,10 3 675,10 529,00 

InŨynierii LŃdowej 
57 364,90 15 030,00 4 308,30 54 592,70 10 473,30 5 189,90 48 931,90 7 323,25 3 663,16 

InŨynierii Materiağowej 
12 378,60 2 271,60 323,00 11 955,60 1 907,90 295,00 10 686,00 1 184,30 297,00 

InŨynierii  Produkcji 51 642,60 14 553,50 1 492,50 51 597,34 13 725,47 2 072,90 51 199,10 12 640,05 1 735,30 

Instalacji Budowlanych, 

Hydrotechniki i InŨynierii 
środowiska 49 442,60 12 572,50 2 031,30 46 768,70 9 958,90 1 745,20 44 528,87 9 676,20 1 495,27 

Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 66 047,42 13 261,14 11 835,40 65 459,92 12 708,52 10 452,90 65 547,50 13 033,38 8 105,70 

Mechaniczny Energetyki 

i Lotnictwa 49 631,05 10 495,40 3 884,55 47 729,58 8 392,24 2 860,88 46 924,90 7 787,90 2 152,20 

Mechatroniki 40 076,85 8 355,40 3 112,55 38 152,21 7 301,49 2 258,08 37 366,48 6 373,20 2 625,34 

Samochod·w i Maszyn 

Roboczych 47 134,30 13 640,28 5 592,90 46 074,14 12 987,75 5 251,15 38 779,50 8 463,50 2 218,90 

Transportu 36 032,84 10 611,18 3 991,68 35 741,20 10 954,30 3 687,80 34 419,90 9 609,10 3 918,10 

Zarzadzania 20 896,20 6 036,80 740,40 20 499,90 4 931,40 522,00 18 026,80 1 629,30 798,90 

Studium Jňzyk·w Obcych 
45 260,10 6 492,30 2 350,80 43 236,90 5 790,60 2 873,30 40 147,55 5 839,60 1 986,95 

Studium Wychowania 

Fizycznego i Sportu 18 706,00 5 706,00 1 930,00 17 940,50 5 864,50 1 031,00 15 915,00 4 618,00 1 126,00 

Kolegium Nauk  

Ekonomicznych 

i Spoğecznych 7 132,00 1 892,60 230,60 7 703,40 1 513,60 1 054,20 9 723,40 3 534,00 1 456,80 

Szkoğa Biznesu 1 067,05 443,60 0,00 895,55 131,10 0,00 712,10 211,60 0,00 

 Razem  899 045,45 207 831,43 64 295,29 885 152,37 196 288,70 60 522,71 843 158,55 172 040,03 55 835,94 
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Rys. 4.11. Liczba godzin dydaktycznych wykonanych w ostatnich 3 latach akademickich 

w podstawowych jednostkach organizacyjnych PW i w jednostkach pozawydziağowych 

Strukturň godzin dydaktycznych wykonanych w roku akademickim 2017/2018 

przedstawiono na rysunku 4.12. 

 
Rys. 4.12. Struktura godzin dydaktycznych wykonanych w roku akademickim 2017/2018 
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4.8. STUDIA DOKTORANCKIE  

 

W roku akademickim 2018/2019 Politechnika Warszawska prowadziğa studia 

doktoranckie na 18 wydziağach, dla kaŨdych z tych studi·w okreŜlono efekty ksztağcenia. 

Studia te mieszczŃ siň w czterech dziedzinach nauki tj.: nauki techniczne, nauki chemiczne, 

nauki fizyczne, nauki matematyczne w ramach 23 dyscyplin okreŜlonych wedğug 

rozporzŃdzenia MNiSW z dnia 8 sierpnia 2011 r. w sprawie obszar·w wiedzy, dziedzin nauki 

i sztuki oraz dyscyplin naukowych i artystycznych (Dz. U. Nr 179, poz. 1065). 

W roku akademickim 2018/2019 przyjňto na studia doktoranckie og·ğem 281 os·b, 

co stanowi liczbň mniejszŃ o ok. 12,5 % od liczby przyjňtych w roku akademickim 

2017/2018.  

Studia doktoranckie w Politechnice Warszawskiej zostağy wysoko ocenione w skali kraju 

uzyskujŃc pierwsze miejsce w jedenastej edycji konkursu ĂNajbardziej prodoktoranckŃ 

uczelnia w Polsceò przeprowadzonego w 2018 r. przez KrajowŃ Reprezentacjň Doktorant·w. 

Liczba przyznanych stypendi·w doktoranckich z dotacji na dziağalnoŜĺ podstawowŃ w 

roku akademickim 2018/2019 wyniosğa  645, tj. o 2,1% mniej w stosunku do  roku 

akademickiego 2017/2018. 

Na mocy zarzŃdzenia 36/2015 Rektora PW z dnia 31 sierpnia 2015 r., 

w roku akademickim 2018/2019 przyznano zwiňkszenia stypendium doktoranckiego z dotacji 

projakoŜciowej uczestnikom stacjonarnych studi·w doktoranckich tj. przyznano 346 

stypendi·w, co stanowi 0,6% spadek. 

Liczbň doktorant·w PW w ostatnich latach akademickich przedstawiono w tabeli 4.14.                 

i por·wnano graficznie na rys. 4.13. i 4.14. 

 

Tabela 4.14. Liczba uczestnik·w  studi·w doktoranckich w latach 2016/2017 ï 2018/2019
   

(stan w dniu 31 grudnia, zgodny ze sprawozdaniem Sï12 dla GUS)
 

 

Wydziağ/Kolegium 

Liczba uczestnik·w studi·w doktoranckich w roku akademickim 

Lp. 2016/2017 2017/2018 2018/2019 

 stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne 

1. Architektury 91 2 78 1 69 1 

2. 
Budownictwa, Mechaniki 

i Petrochemii  
16 0 22 0 16 0 

3. Chemiczny 113 0 109 0 101 0 

4. 
Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 
184 6 203 1 209 3 

5. Elektryczny 79 0 92 0 95 0 

6. Fizyki 77 1 73 2 68 6 

7. Geodezji i Kartografii 51 0 43 0 35 0 

8. 

Instalacji Budowlanych, 

Hydrotechniki i 

InŨynierii środowiska 

57 3 52 0 45 3 

9. 
InŨynierii Chemicznej        

i Procesowej 
29 0 37 0 38 0 

10. InŨynierii LŃdowej 23 1 23 1 23 3 
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Wydziağ/Kolegium 

Liczba uczestnik·w studi·w doktoranckich w roku akademickim 

Lp. 2016/2017 2017/2018 2018/2019 

 stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne stacjonarne niestacjonarne 

11. InŨynierii Materiağowej 90 0 82 0 80 0 

12. InŨynierii Produkcji 39 5 39 6 39 3 

13. 
Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 
48 0 56 0 61 0 

14. 
Mechaniczny Energetyki 

i Lotnictwa 
118 8 144 8 162 5 

15. Mechatroniki 65 4 71 1 68 0 

16. 
Samochod·w i Maszyn 

Roboczych 
42 2 46 2 38 1 

17. Transport 43 0 44 0 44 0 

18. ZarzŃdzanie 40 0 50 0 47 0 

Razem PW 1205 32 1264 22 1238 25 

 

 

 

W roku akademickim 2018/2019 nie utworzono nowych studi·w doktoranckich.  

 

 
Rys. 4.13. Liczba uczestnik·w stacjonarnych studi·w doktoranckich (stan na 31 grudnia 

kaŨdego roku) 
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Rys. 4.14. Liczba uczestnik·w niestacjonarnych studi·w doktoranckich (stan na 31 grudnia 

kaŨdego roku) 

 

Liczba doktorant·w  na studiach doktoranckich w jňzyku angielskim. PoniŨej w 

tabeli 4.15. por·wnano liczby doktorant·w na studiach doktoranckich w jňzyku angielskim  

ze studiami doktoranckimi w jňzyku polskim, z uwzglňdnieniem podziağu na obywateli 

polskich i osoby nie bňdŃce obywatelami polskimi. W Politechnice Warszawskiej w roku 

akademickim 2018/2019 na studiach doktoranckich studiowağo 57 cudzoziemc·w z 28 kraj·w 

Ŝwiata tj.: Armenia (1), BiağoruŜ (5), Brazylia (1), Chiny (2), Francja (1), Indie (8), Irak (6), 

Iran (4), Kanada (1), Kazachstan (1), Libia (1), Maroko (1), Meksyk (2), Niemcy (1), 

Rumunia (1), Arabska Republika Syryjska (1), Palestyna (1), Turcja (1), Ukraina (14), 

Wietnam (1), Wğochy (3). 

 

Tabela 4.15. Liczba uczestnik·w studi·w doktoranckich w podziale na studia prowadzone 

w jňzyku polskim i w jňzyku angielskim, z uwzglňdieniem udziağu cudzoziemc·w (stan w 

dniu 31 grudnia 2018 r., zgodny ze sprawozdanem GUS S-12) 

    

Polacy Cudzoziemcy Razem 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

1 Architektury 61 5 2 2 63 7 

2 Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 16 0 0 0 16 0 

3 Chemiczny 99 0 2 0 101 0 

4 Elektroniki i Technik Informacyjnych 203 1 4 4 207 5 

5 Elektryczny 92 0 2 1 94 1 

6 Fizyki 68 0 0 6 68 6 

7 Geodezji i Kartografii 34 0 1 0 35 0 
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Polacy Cudzoziemcy Razem 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

w jňz. 

polskim 

w jňz. 

ang. 

8 
Instalacji Budowlanych,Hydrotechniki i 

InŨynierii środowiska 
46 0 0 2 46 2 

9 InŨynierii Chem.i Proces. 37 0 1 0 38 0 

10 InŨynierii LŃdowej 23 0 0 3 23 3 

11 InŨynierii Materiağowej 69 8 0 3 69 11 

12 InŨynierii Produkcji 39 0 1 2 40 2 

13 Matematyki i Nauk Informacyjnych 59 0 2 0 61 0 

14 Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 136 18 1 12 137 30 

15 Mechatroniki 67 0 1 0 68 0 

16 Samochod·w i Maszyn Roboczych 38 0 0 1 38 1 

17 Transportu 42 0 2 0 44 0 

18 ZarzŃdzania 45 0 2 0 47 0 

Razem 1174 32 21 36 1195 68 

 

 

4.9. ABSOLWENCI  

 

Liczbň absolwent·w podstawowych jednostek organizacyjnych PW, kt·rzy ukoŒczyli 

studia stacjonarne i niestacjonarne w latach 2016/2017 i 2017/2018 podano w tabeli 4.16. 

Natomiast na rys. 4.15. por·wnano liczbň absolwent·w PW w latach akademickich  

2014/2015 ï 2017/2018. 

Od 1 paŦdziernika 2017 r. obowiŃzujŃ wzory dyplom·w ukoŒczenia studi·w zawierajŃce znak 

graficzny poziomu Polskiej Ramy Kwalifikacji (6 lub 7). Wzory te zostağy wprowadzone 

UchwağŃ nr 72/XLIX/2017 Senatu PW z dnia 22 marca 2017 r.3 i speğniajŃ wymagania okreŜlone 

rozporzŃdzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 13 lipca 2016 r. 4. 

  W roku akademickim 2018/2019 uchwağŃ Senatu PW nr 347/XLIX/2019 z dnia 22 

maja 2019 r.
5
  dostosowano wzory dyplom·w do wymog·w rozporzŃdzenia Ministra Nauki 

Szkolnictwa WyŨszego z dnia 20 wrzeŜnia 2018 r.
6
 w zwiŃzku zapisami ustawy z dnia 20 

lipca 2018 r.
7
. 

                                                           
3
 ¦ŎƘǿŀƱŀ ƴǊ тнκ·[L·κн017 Senatu PW z dnia 22 marca 2017 r. ȊƳƛŜƴƛŀƧŊŎŊ ǳŎƘǿŀƱť ƴǊ плоκ·[±LLκнлмн {Ŝƴŀǘǳ t² ǿ 
ǎǇǊŀǿƛŜ ȊŀǘǿƛŜǊŘȊŜƴƛŀ ǿȊƻǊƽǿ ŘȅǇƭƻƳƽǿ ǳƪƻƵŎȊŜƴƛŀ ǎǘǳŘƛƽǿ ƻǊŀȊ ǿȊƻǊǳ ǏǿƛŀŘŜŎǘǿŀ ǳƪƻƵŎȊŜƴƛŀ ǎǘǳŘƛƽǿ ǇƻŘȅǇƭƻƳƻǿȅŎƘ 
w Politechnice Warszawskiej   
4
 wƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜ aƛƴƛǎǘǊŀ Edukacji Narodowej z dnia 13 lipca 2016 r. ǿ ǎǇǊŀǿƛŜ ǿȊƻǊƽǿ Ȋƴŀƪƽǿ ƎǊŀŦƛŎȊƴȅŎƘ ƛƴŦƻǊƳǳƧŊŎȅŎƘ 

o ǇƻȊƛƻƳŀŎƘ tƻƭǎƪƛŜƧ wŀƳȅ YǿŀƭƛŦƛƪŀŎƧƛ ǇǊȊȅǇƛǎŀƴȅŎƘ Řƻ ƪǿŀƭƛŦƛƪŀŎƧƛ ǇŜƱƴȅŎƘ ƛ ŎȊŊǎǘƪƻǿȅŎƘ ǿƱŊŎȊƻƴȅŎƘ Řƻ ½ƛƴǘŜƎǊƻǿŀƴŜƎƻ 
Systemu Kwalifikacji (Dz. U. z 2016 r. poz. 1022) 
5
 ¦ŎƘǿŀƱŀ {Ŝƴŀǘǳ t² ƴǊ оптκ·[L·κнлмф Ȋ Řƴƛŀ нн ƳŀƧŀ нлмфǊΦ

5
  ȊƳƛŜƴƛŀƧŊŎŊ ǳŎƘǿŀƱť ƴǊ плоκ·[±LLκнлмн {Ŝƴŀǘǳ t² ǿ 

sprawie zatwierdzenia wzƻǊƽǿ ŘȅǇƭƻƳƽǿ ǳƪƻƵŎȊŜƴƛŀ ǎǘǳŘƛƽǿ ƻǊŀȊ ǿȊƻǊǳ ǏǿƛŀŘŜŎǘǿŀ ǳƪƻƵŎȊŜƴƛŀ ǎǘǳŘƛƽǿ ǇƻŘȅǇƭƻƳƻǿȅŎƘ 
w Politechnice Warszawskiej 
6
 wƻȊǇƻǊȊŊŘȊŜƴƛŜ abƛ{² Ȋ Řƴƛŀ нл ǿǊȊŜǏƴƛŀ нлму ǊΦ

6
 w sprawie dziedzin nauki i dyscyplin naukowych oraz dyscyplin 

artystycznych (Dz.U. poz. 1818) 
7
 Ustawa z dnia 20 lipca 2018 r.

7
 - tǊŀǿƻ ƻ ǎȊƪƻƭƴƛŎǘǿƛŜ ǿȅȍǎȊȅƳ ƛ ƴŀǳŎŜ ό5ȊΦ ¦Φ ǇƻȊΦ мссу Ȋ ǇƽȋƴΦ ȊƳΦύΦ 

https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/d2712f4c7cdaa767e315f5e1d2e55353.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/d2712f4c7cdaa767e315f5e1d2e55353.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/d2712f4c7cdaa767e315f5e1d2e55353.pdf
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Rys. 4.15. Liczba absolwent·w Politechniki Warszawskiej 

*studia I, II stopnia i jednolite studia magisterskie 

**studia I i II stopnia, zaoczne i wieczorowe 
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studia stacjonarne* studia niestacjonarne**



 

147 

 

Tabela 4.16. Liczba absolwent·w Politechniki Warszawskiej w latach akademickich 2016/2017 ï 2017/2018(zgodnie ze sprawozdaniem S ï10 dla GUS) 

L.p. Wydziağ / Kolegium 

Rok akademicki 2016/2017 Rok akademicki 2017/2018 

Rodzaj studi·w 

R
a

z
e
m

 

Rodzaj studi·w 

R
a

z
e
m

 stacjonarne 
niestacjonarne 

stacjonarne 
niestacjonarne 

zaoczne wieczorowe zaoczne wieczorowe 

ra
z
e
m
 

I 

s
to

p
n
ia 

II
 

s
to

p
n
ia 

j.
s
.m

.*
 

ra
z
e
m
 

I 

s
to

p
n
ia 

II
 

s
to

p
n
ia 

ra
z
e
m
 

I 

s
to

p
n
ia 

II
 

s
to

p
n
ia 

ra
z
e
m
 

I 

s
to

p
n
ia 

II
 

s
to

p
n
ia 

j.
s
m

.*
 

ra
z
e
m
 

I 

s
to

p
n
ia 

II
 

s
to

p
n
ia 

ra
z
e
m
 

I 

s
to

p
n
ia 

II
 

s
to

p
n
ia 

1. 
Administracji i Nauk 

Spoğecznych 
372 215 157 - 80 21 59 - - - 452 337 184 153 - 73 21 52 - - - 410 

2. Architektury 222 89 133 - - - - 120 87 33 342 199 68 131 - - - - 105 64 41 304 

3. 
Budownictwa, Mechaniki 

i Petrochemii 
279 192 86 1 134 59 75 - - - 413 197 128 69 - 130 53 77 - - - 327 

4. Chemiczny 382 188 194 - - - - - - - 382 399 184 215 - - - - - - - 399 

5. 
Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 
690 367 323 - 18 12 6 10 9 1 718 624 367 257 - 20 13 7 6 5 1 650 

6. Elektryczny 555 327 226 2 186 63 123 - - - 741 588 342 246 - 173 66 107 - - - 761 

7. Fizyki 148 88 60 - - - - - - - 148 120 65 55 - - - - - - - 120 

8. Geodezji i Kartografii 326 201 125 - 80 30 50 - - - 406 269 122 147 - 62 27 35 - - - 331 

9. 
InŨynierii Chemicznej 

i Procesowej 
145 63 80 2 - - - - - - 145 150 84 66 - - - - - - - 150 

10. InŨynierii  LŃdowej 346 198 148 - 118 42 76 - - - 464 284 164 120 - 121 37 84 - - - 405 

11. InŨynierii  Materiağowej 122 73 49 - 2 2 - - - - 124 126 60 66 - - - - - - - 126 

12. InŨynierii Produkcji 466 280 185 1 59 20 39 - - - 525 395 243 152 - 55 23 32 - - - 450 

13. 
Instalacji Budowlanych, 

Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 
416 223 191 2 52 17 35 - - - 468 323 167 156 - 51 14 37 - - - 374 

14. 
Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 
190 131 59 - 8 8 - - - - 198 214 138 76 - 3 3 - - - - 217 

15. 
Mechaniczny Energetyki 

i Lotnictwa  
553 267 286 - 50 13 37 - - - 603 424 216 208 - 33 11 22 - - - 457 

16. Mechatroniki 315 217 98 - 27 27 - - - - 342 297 212 85 - 27 27 - - - - 324 

17. 
Samochod·w i Maszyn 

Roboczych 
255 203 52 - 45 29 16 1 1 - 301 183 151 32 - 24 12 12 - - - 207 

18. Transportu 253 175 78 - 66 34 32 - - - 319 263 182 81 - 79 42 37 - - - 342 

19. ZarzŃdzania 284 184 100 - 63 20 43 - - - 347 260 151 109 - 55 14 41 - - - 315 

20. 
Kolegium Nauk Ekonomicznych  

i Spoğecznych 
107 107 - - 14 14 - - - - 121 155 87 68 - 41 15 26 - - - 196 

 Razem 6 426 3 788 2 630 8 1 002 411 591 131 97 34 7 559 5 807 3 315 2 492 - 947 378 569 111 69 42 6 865 

* j.s.m. ï jednolite studia magisterskie 
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4.10. STUDIA PODYPLOMOWE  

 

Studia podyplomowe w Politechnice Warszawskiej prowadzone sŃ zgodnie  

z Regulaminem Studi·w Podyplomowych przyjňtym przez Senat PW uchwağŃ 

nr 371/XLVII/2011 z dnia 23 listopada 2011 r. ze zmianami wprowadzonymi: uchwağŃ 

266/XLVIII/2015 Senatu PW z dnia 11 marca 2015 r., uchwağŃ nr 74/XLIX/2017 Senatu PW 

z dnia 22 marca 2017 r. oraz uchwağŃ nr 142/XLIX/2017 Senatu PW z dnia 25 paŦdziernika 

2017 r. i zasadami organizacyjnymi okreŜlonymi zarzŃdzeniem Rektora PW z 2007 r., kt·re 

zaktualizowano w 2012 r.  

Liczba uczestnik·w studi·w podyplomowych w roku akademickim 2018/2019 wynosiğa   

1476 i w por·wnaniu z ubiegğym rokiem akademickim byğa mniejsza o 79 os·b, co oznacza 

spadek liczby uczestnik·w tych studi·w o ok. 5,1 %.  

Liczbň uczestnik·w studi·w podyplomowych w PW w roku akademickim 2018/2019 

w podziale na kierunki ksztağcenia wg klasyfikacji kierunk·w ksztağcenia ISCED - F 

przedstawiono w tabeli 4.17. i por·wnano jŃ do lat poprzednich na rys. 4.16. 

W roku ak. 2017/2018 Rektor PW wydağ  8 nowych decyzji w sprawie utworzenia studi·w 

podyplomowych, natomiast w okresie od 1 paŦdziernika 2018 r. do 30 kwietnia  2019 r. - 3.  

W roku akademickim 2018/2019  w Politechnice Warszawskiej 14 wydziağ·w i 1 jednostka 

pozawydziağowa prowadziğy  51 studi·w podyplomowych, dla kt·rych okreŜlono efekty 

ksztağcenia.   

W roku akademickim 2018/2019 byğo uruchomionych 61 edycji  51 studi·w 

podyplomowych na 92 utworzonych (dane wg GUS S-12, stan na 31.12.2018 r.). 

Tabela 4.17. Liczba uczestnik·w studi·w podyplomowych PW w roku akademickim 

2018/2019 dla kierunk·w ksztağcenia wg klasyfikacji kierunk·w ksztağcenia ISCED - F 

(wg Sprawozdania Sï12 dla GUS stan w dniu 31 grudnia 2018 r.) 

Lp. 
Nazwy kierunk·w ksztağcenia - wg klasyfikacji kierunk·w ksztağcenia 

ISCED - F 

Liczba 

uczestnik·w 

1. Architektura i planowanie przestrzenne 222 

2. BezpieczeŒstwo i higiena pracy 115 

3. Budownictwo i inŨynieria lŃdowa i wodna 84 

4. Elektronika i automatyka 41 

5. ElektrycznoŜĺ i energia 168 

6. 
Interdyscyplinarne programy i kwalifikacje obejmujŃce technologie 

informacyjno-komunikacyjne 
35 

7. Mechanika i metalurgia 39 

8. Obsğuga i uŨytkowanie komputer·w 1 

9. Pojazdy samochodowe, statki i samoloty 40 

10. Projektowanie i administrowanie baz danych i sieci 56 

11. Surowce (szkğo, papier, tworzywo sztuczne i drewno) 40 

12. Technologie teleinformacyjne gdzie indziej niesklasyfikowane 134 

13. Technologie zwiŃzane z ochronŃ Ŝrodowiska 13 

14. Transport 33 

15. Tworzenie i analiza oprogramowania i aplikacji 65 

16. ZarzŃdzanie i administracja 390 
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Lp. 
Nazwy kierunk·w ksztağcenia - wg klasyfikacji kierunk·w ksztağcenia 

ISCED - F 

Liczba 

uczestnik·w 

RAZEM:  1476 

 

 

 

 
Rys. 4.16. Liczba uczestnik·w studi·w podyplomowych (stan na 31 grudnia kaŨdego roku) 

 
 

 

 

4.11. SZKOĞA BIZNESU 

Szkoğa Biznesu Politechniki Warszawskiej jest liderem edukacji menedŨerskiej w Polsce              

z 25-letniŃ tradycjŃ wsp·ğpracy z renomowanymi uczelniami zağoŨycielskimi: HEC School of 

Management (Paris), London Business School oraz NHH - Norwegian School of Economics 

(Bergen). Szkoğa oferuje podyplomowe studia menedŨerskie w jňzyku polskim i angielskim.  

 

Programy dydaktyczne  

Program Executive MBA Katalyst zostağ uznany za jeden z najlepszych program·w MBA 

w Europie Wschodniej zajmujŃc 16 miejsce w rankingu Eduniversal - Best Masters Ranking, 

w kategorii "Executive MBA". Program zostağ sklasyfikowany w Ŝcisğej czoğ·wce rankingu 

najlepszych program·w MBA Perspektywy 2018. Otrzymağ on I miejsce w opinii absolwent·w 

oraz V miejsce w klasyfikacji og·lnej. 

27 paŦdziernika 2018 odbyğa siň Ceremonia Graduacji absolwent·w programu Executive 

MBA oraz inauguracja Roku Akademickiego 2018/2019. Podczas wydarzenia goŜcinny wykğad 

wygğosiğ Prof. Witold Orğowski na temat ĂNew technologies: the world of new business 
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[ƛŎȊōŀ ǳŎȊŜǎǘƴƛƪƽǿ ǎǘǳŘƛƽǿ ǇƻŘȅǇƭƻƳƻǿȅŎƘ  
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opportunitiesò. NowŃ edycjň studi·w Executive MBA rozpoczňğo 25 sğuchaczy. Osoby przyjňte 

na nowy rok akademicki pochodziğy z Polski, Ukrainy, Szwajcarii, Haiti i Turcji. 

W ramach wsp·ğpracy i wymiany miňdzynarodowej z GOA Institute of Management 

w Indiach grupa student·w programu Executive MBA wziňğa udziağ w ñIndia Immersion 

programò  w dniach 19-25 luty 2019. 

11-13 stycznia 2019 studenci programu Executive MBA Katalyst wziňli udziağ w zajňciach 

ĂLeadership and Organisational Cultureò w Manchesterze w ramach wsp·ğpracy z Salford 

Business School (Manchester, UK). 

26-28 czerwca 2019 studenci programu Executive MBA Katalyst wziňli udziağ w X Edycji 

Projektu Konsultingowego, do kt·rego zgğosiğo siň 5 firm. W ramach projektu studenci 

analizowali problemy biznesowe zgğoszone przez firmy oraz opracowywali sposoby ich 

rozwiŃzania.  

Szkoğa Biznesu PW nawiŃzağa wsp·ğpracň z programem MIT Enterprise Forum, 

stanowiŃcym merytoryczne wsparcie dla projektu New Venture Project, realizowanego 

w ramach studi·w Executive MBA. 

 

Ponadto w roku akademickim 2018/19 Szkoğa Biznesu zrealizowağa: 

¶ XXXI edycjň jednosemestralnego Studium Farmakoekonomiki, HTA, Marketingu 

i Prawa Farmaceutycznego, przeznaczonego dla sektora farmaceutycznego oraz 

instytucji organizujŃcych i finansujŃcych opiekň zdrowotnŃ; 

¶ IX edycjň studium podyplomowego Akademia Psychologii Przyw·dztwa, 

we wsp·ğpracy z Instytutem Psychologii Biznesu Values Jacka Santorskiego;  

¶ VI edycjň 2-semestralnych studi·w podyplomowych Interdyscyplinarne Studia 

MenedŨer·w Farmacji; 

¶ IV edycjň studi·w podyplomowych Total Design Management - rocznego programu 

wsp·ğtworzonego przez Szkoğň Biznesu Politechniki Warszawskiej i Instytut 

Wzornictwa Przemysğowego;  

¶ II edycjň kursu Badania Kliniczne i Rozw·j Leku  adresowanego do os·b pracujŃcych 

w przemyŜle farmaceutycznym i medycznym; 

¶ II edycjň kursu SprzedaŨ i Marketing Lek·w adresowanego do os·b pracujŃcych 

w przemyŜle farmaceutycznym i medycznym;  

¶ II edycjň anglojňzycznych studi·w podyplomowych Accounting & Finance. Program 

zdobyğ akredytacjň ACCA - miňdzynarodowej organizacji z siedzibŃ w Londynie 

wyznaczajŃcej standardy z zakresu finans·w, rachunkowoŜci i zarzŃdzania; 

¶ I edycjň MBA Digital Transformation  - rocznych studi·w podyplomowych w jňzyku 

polskim, kt·re sŃ adresowane do os·b zainteresowanych obszarem nowoczesnych 

technologii informatycznych. Partnerem programu jest Wydziağ Matematyki i Nauk 

Informacyjnych Politechniki Warszawskiej; 

¶ I edycjň MBA Finance & Technology -  rocznych studi·w podyplomowych w jňzyku 

polskim, kt·re sŃ adresowane do os·b sprawujŃcych funkcje menedŨerskie w obszarach 

finansowych, zainteresowanych rozszerzeniem swoich kompetencji przyw·dczych oraz 

zdolnoŜci analitycznych w kontekŜcie zarzŃdzania strategicznego finansami; 

¶ Studium ĂZarzŃdzanie ryzykiem w przedsiňbiorstwie w aspekcie 

ubezpieczeniowymò na temat ubezpieczeŒ i zarzŃdzania ryzykiem, dla broker·w, 

agent·w, pracownik·w zarzŃdzajŃcych ryzykiem w przedsiňbiorstwie oraz student·w. 

Partnerem Programu jest PZU LAB S.A. 
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Szkoğa rozpoczňğa realizacjň: 

¶ II edycji trzysemestralnych studi·w podyplomowych MBA Kaizen Excellence in 

World Class Manufacturing, kt·re powstağy w partnerstwie Szkoğy Biznesu PW 

z Wydziağem InŨynierii Produkcji PW oraz Kaizen Institute. Gğ·wnym celem studi·w 

jest przekazanie praktycznej wiedzy w zakresie organizacji i zarzŃdzania nowoczesnym 

przedsiňbiorstwem produkcyjnym,  

¶ trzysemestralnych studi·w podyplomowych MBA Politechniki Warszawskiej dla 

pracownik·w Politechniki Warszawskiej, w ramach projektu ĂNERW PW. Nauka ï 

Edukacja ï Rozw·j ï Wsp·ğpracaò wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w Unii Europejskiej 

w ramach Europejskiego Funduszu Spoğecznego. Gğ·wnym celem przedsiňwziňcia jest 

podniesienie kompetencji zarzŃdczych szeroko rozumianej kadry kierowniczej Uczelni. 

¶ trzysemestralnego programu studi·w podyplomowych MBA PGE  adresowanego do 

kadry zarzŃdzajŃcej PGE Polska Grupa Energetyczna S.A., dla kt·rej priorytetem jest 

pozyskanie najbardziej aktualnej wiedzy i praktycznych kompetencji menedŨerskich 

w standardzie MBA, przy r·wnoczesnym nabyciu uprawnieŒ do zasiadania w Radach 

Nadzorczych sp·ğek z udziağem Skarbu PaŒstwa. Studia podjňğo 40 os·b.  

 

Wydarzenia, wykğady otwarte 

 

W ciŃgu cağego roku akademickiego w Szkole Biznesu odbywağy siň cotygodniowe 

Warsztaty Klubu Toastmasters majŃce na celu doskonalenie sztuki wystŃpieŒ publicznych. 

Zorganizowana zostağa X edycja konkursu fotograficznego WUT BS Photo Contest 

w kategoriach: ĂJak nowe technologie zmieniajŃ nasz Ŝwiat?ò oraz ĂNajlepsze zdjňcie, jakie 

zrobiğem w 2018 rokuò.  

W ramach programu Talent Tree, zorganizowana zostağa seria otwartych spotkaŒ 

o tematyce doradztwa zawodowego, przeprowadzonych przez Sandrň Bichl oraz Annň 

ZadroŨnŃ z firmy Career Angels. 

Kontynuowane byğy spotkania z cyklu Friday@Five ze znanymi osobistoŜciami Ŝwiata 

spoğeczno-gospodarczego i politycznego: 

¶ 25 stycznia odbyğo siň spotkanie z Grzegorzem W. Koğodko, "Nowy pragmatyzm, czyli 

ekonomia i polityka gospodarcza dla przyszğoŜci."  

¶ 14 czerwca Szkoğa zorganizowağa spotkanie z Janem Filipem Staniğko, Dyrektorem 
Departamentu Innowacji w Ministerstwie PrzedsiňbiorczoŜci i Technologii, pt. 

"Przemysğ 4.0. a rozw·j gospodarczy". 

Kontynuowany byğ r·wnieŨ cykl spotkaŒ ĂSynaptyczna SAAMBAò w ramach 

Stowarzyszenia Student·w i Absolwent·w Szkoğy Biznesu.  

W roku 2018/19 odbyğy siň wykğady otwarte, na kt·re zaproszona byğa spoğecznoŜĺ Szkoğy 

Biznesu, studenci i pracownicy Politechniki Warszawskiej, jak teŨ cykl wykğad·w otwartych 

dla kandydat·w na studia. np.:  

¶ 26 wrzeŜnia 2018 - wykğad otwarty Michağa Pawlika "Digital Disruption: how Fintech 

companies are pushing Incumbent Financial Institutions to change or die"; 
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¶ 20 listopada 2018 - panel 'Women entrepreneurship - start and scal your business'. 

GoŜciem honorowym spotkania byğa dr hab Sharon Freedman,  Prezes i CEO w Gems 

of Wisdom Consulting Inc. w USA, firmy wspomagajŃcej rozw·j mağych i Ŝrednich 

przedsiňbiorstw oraz startup·w. Pozostağymi prelegentkami byğy trzy kobiety peğniŃce 

funkcje dyrektor·w: Monika Kania, Ania Bywanis oraz Marta Blocka; 

¶ 16 stycznia 2019 - spotkanie z Edwardem Stanochem, ĂChange your habitsò na temat 

sposob·w zwiňkszenia efektywnoŜci swojej pracy poprzez zmianň nawyk·w 

i nastawienia; 

¶ 28 lutego 2019 - spotkanie z przedstawicielami firmy Revolut, kt·rzy podzielili siň 

swoim doŜwiadczeniem podczas wykğadu "W jaki spos·b fintechy zmieniajŃ sektor 

finansowy?"; 

¶ 3 marca 2019- spotkanie pt. "Nanotechnology - What it is all about?" przeprowadzone 

przez dr Jerzego RuŨyğğo, Penn State University, kt·ry wytğumaczyğ czym jest 

nanotechnologia oraz opowiedziağ o wybranych aspektach jej dziağalnoŜci; 

¶  19 marca 2019 - wykğad otwarty prof. Witolda Orğowskiego pt. "The Brexit Story: 

causes, experience, consequences"; 

¶ 16 maja 2019 - Business Mixer zorganizowany przez HolenderskŃ Izbň  

Przemysğowo-HandlowŃ z wykğadem Usamah Afifi pt. òReal Time Customer 

Experience: addressing latest market & behavioral trends using technological 

breakthroughò. 

 

 

4.12. NOWOCZESNE TECHNIKI KSZTAĞCENIA  

 

Jednym z cel·w operacyjnych Strategii Rozwoju Politechniki Warszawskiej jest 

Ăugruntowanie pozycji PW jako lidera w zakresie wprowadzania innowacji w procesie 

ksztağceniaò. W roku akademickim 2018/2019 do tego celu dŃŨono poprzez stağy rozw·j 

technik ksztağcenia na odlegğoŜĺ ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem internetowej platformy 

edukacyjnej w OŜrodku Ksztağcenia na OdlegğoŜĺ - OKNO PW, jak r·wnieŨ uruchomiono 

szereg inicjatyw w zakresie innych nowoczesnych form ksztağcenia 

OŜrodek Ksztağcenia na OdlegğoŜĺ Ƅ OKNO PW. OKNO PW jest jednostkŃ 

pozawydziağowŃ powoğanŃ przez JGM Rektora do prowadzenia dziağalnoŜci dydaktycznej                 

i badawczej w zakresie metod i technik ksztağcenia na odlegğoŜĺ. Jest jedynym w Polsce 

oŜrodkiem oferujŃcym peğne programy studi·w inŨynierskich pierwszego i drugiego stopnia, 

prowadzone wg opracowanego przez OKNO PW modelu ksztağcenia na odlegğoŜĺ SPRINT 

(Studia PRzez INTernet). W chwili obecnej studia w modelu SPRINT prowadzone sŃ na trzech 

wydziağach Politechniki Warszawskiej: Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych, 

Wydziale Elektrycznym oraz Wydziale Mechatroniki. 

Oferowane sŃ nastňpujŃce studia: 

1. Studia pierwszego stopnia na kierunkach: 

¶ Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemysğowa ï specjalnoŜĺ: Informatyka 

Przemysğowa; 

¶ Elektronika i Telekomunikacja - specjalnoŜci: InŨynieria Komputerowa, Techniki 

Multimedialne, Teleinformatyka; 

¶ Informatyka Stosowana ï specjalnoŜĺ: Informatyka Stosowana. 

2. Studia drugiego stopnia na kierunkach: 
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¶ Informatyka ï specjalnoŜĺ: Systemy Internetowe Wspomagania ZarzŃdzania; 

¶ Informatyka Stosowana ï specjalnoŜĺ: InŨynieria Oprogramowania, Informatyka 

w biznesie; 

¶ Automatyka, Robotyka i Informatyka Przemysğowa ï specjalnoŜĺ: Automatyka. 

Systematycznie roŜnie liczba student·w przyjmowanych na studia z zastosowaniem metod 

i technik ksztağcenia na odlegğoŜĺ. Szczeg·lne zainteresowanie dotyczy studi·w drugiego 

stopnia. W roku akademickim 2018/2019 przyjňto 342 student·w studi·w pierwszego stopnia 

(wzrost o 9% w stosunku do roku poprzedniego) i 269 student·w studi·w drugiego stopnia 

(wzrost o 20%). Ponadto w ksztağceniu na odlegğoŜĺ w OKNO PW wziňğo udziağ 44 os·b 

realizujŃcych wybrane przedmioty z programu studi·w pierwszego stopnia (27 os·b)                               

i z programu studi·w drugiego stopnia (17 os·b). 

 Liczbň student·w w OKNO PW w ostatnich latach przedstawiono na rysunku 4.17.  

 

 
Rys. 4.17. Liczba student·w studi·w na odlegğoŜĺ w OKNO PW w latach 2015-2018 

OŜrodek dysponuje platformami edukacyjnymi: samodzielnie zaprojektowanŃ platformŃ 

administracyjnŃ oraz platformami do zarzŃdzania treŜciŃ i do komunikacji synchronicznej 

Blackboard i Moodle. W chwili obecnej OKNO administruje kilkoma instancjami platformy 

Moodle: dwie z nich przeznaczone sŃ do prowadzenia studi·w inŨynierskich i magisterskich na 

odlegğoŜĺ, jedna do studi·w podyplomowych oraz dwie instancje do prowadzenia kurs·w 

wspomagajŃcych nauczanie na studiach stacjonarnych. Na tych platformach wykğadowcy PW 

tworzŃ i administrujŃ wğasne kursy. Ze wzglňdu na og·lnopolitechniczny zasiňg 

udostňpnianych kurs·w platforma wyposaŨona zostağa w system autoryzacji wykorzystujŃcy 

Usğugň Centralnego Uwierzytelniania (CAS). Na platformie przeprowadzany jest takŨe kurs 

z przysposobienia bibliotecznego, zaliczenia student·w sŃ eksportowane do systemu USOS. W 

bieŨŃcym roku akademickim zostağo wdroŨone darmowe rozwiŃzanie do komunikacji 

synchronicznej zintegrowane z platformŃ edukacyjnŃ Moodle. Pozwala ono na prowadzenie 

konsultacji on-line. 

W roku akademickim 2018/2019 pracownicy OKNO PW byli zaangaŨowani w realizacjň 

trzech projekt·w dofinansowanych z Funduszy Unijnych, realizowanych w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw·j 2014-2020: projektu pn. ĂKompetentny wykğadowca ï 
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wysoki poziom nauczaniaò, projektu pn. ĂAiR 4.0 ï nowa jakoŜĺ ksztağcenia na kierunku 

automatyka i robotyka w pespektywie oczekiwaŒ pracodawc·wò oraz zadania 46: SEZAM: 

System Edukacyjnych Zasob·w Akademickich i Multimedialnych projektu pn. ĂNERW PW 

Nauka - Edukacja - Rozw·j ï Wsp·ğpracaò. Celem ostatniego projektu jest zwiňkszenie 

efektywnoŜci nauczania w PW poprzez udostňpnienie studentom i wykğadowcom materiağ·w 

dydaktycznych z zakresu Automatyki, Robotyki, Elektroniki i Telekomunikacji oraz dziedzin 

zwiŃzanych z ideŃ Przemysğu 4.0. W ramach projektu zostağa zaprojektowana i utworzona 

autorska platforma (esezam.okno.pw.edu.pl) do zamieszczania i udostňpniania otwartych 

materiağ·w dydaktycznych. 

OKNO PW bierze aktywny udziağ w dziağaniach Polskiego Towarzystwa Naukowego 

Edukacji Internetowej PTNEI, kt·re stanowi forum wsp·ğpracy z innymi polskimi uczelniami 

zainteresowanymi nowymi formami ksztağcenia. Gğ·wnymi formami dziağalnoŜci PTNEI sŃ: 

organizacja konferencji ĂUniwersytet Wirtualny ï model, narzňdzia, praktykaò, wydawanie 

czasopisma ĂEduAkcja. Magazyn edukacji elektronicznejò ISSN 2081 oraz organizacja 

seminari·w w trakcie roku akademickiego. W tym roku OKNO PW przejňğo i zaprojektowağo 

nowŃ witrynň towarzystwa (www.ptnei.pl), przejmuje redagowanie czasopisma EduAkcja, 

a tradycyjnie organizowane przez OKNO seminaria przeksztağcone zostağy do formy 

webinari·w. Dziňki tej formie spotkaŒ moŨliwe stağo siň zapraszanie prelegent·w z odlegğych 

miejsc, takŨe z zagranicy. 

 

Program IKD -TR. Od 1 paŦdziernika 2013 r., na podstawie ZarzŃdzenia nr 34/2013 

Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia 4 wrzeŜnia 2013 r. w sprawie uruchomienia 

Programu Interdyscyplinarnego ksztağcenia Doktorant·w w Zakresie Technologii Rakietowych 

(Program IKD-TR) zostağ w Politechnice Warszawskiej uruchomiony Program IKD-TR, 

kt·rego celem jest przygotowanie specjalist·w w technologiach rakietowych. Ksztağcenie 

obejmuje zagadnienia istotne dla projektowania, konstrukcji wytwarzania i eksploatacji 

obiekt·w rakiet dla zastosowaŒ cywilnych i wojskowych. InterdyscyplinarnoŜĺ programu 

polega na umoŨliwieniu integracji doktorant·w specjalizujŃcych siň w r·Ũnych dyscyplinach 

naukowych. Porozumienie dotyczŃce uczestnictwa w Programie IKD-TR  podpisağo 5 

wydziağ·w PW: Chemiczny, Elektroniki i Technik Informacyjnych, InŨynierii Materiağowej, 

InŨynierii Produkcji oraz Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa. 

W Programie obecnie uczestniczy 16 doktorant·w (5 na pierwszym roku, 2 na drugim roku, 

2 na trzecim roku oraz 4 na czwartym i 3 na piŃtym roku). Program ukoŒczyğy  dwie 

doktorantki, znajdujŃc zatrudnienie w dziedzinach zwiŃzanych z technikŃ rakietowŃ. 

Kontynuowana jest wsp·ğpraca z PolskŃ GrupŃ ZbrojeniowŃ oferujŃcŃ finansowanie 

stypendi·w dla doktorant·w. W ramach Programu doktoranci w kaŨdym roku akademickim 

prezentujŃ swoje badania na seminariach w kt·rych uczestniczy Rada Programu 

i zainteresowani przedstawiciele przemysğu; w roku akademickim 2018/19 seminaria takie 

odbyğy siň w dniach: 30 paŦdziernika 2018 r, 09 stycznia 2019 r., 15 kwietnia 2019 r. i 20 maja 

2019 r. 

 

 

Zesp·ğ Rektorski INFOX, zajňcia z Kreatywnego Semestru Projektowego oraz inne 

programy edukacyjne 

INFOX. Zesp·ğ Rektorski ds. innowacyjnych form ksztağcenia (INFOX WUTôs Creativity 

Booster), dziağa na podstawie decyzji nr 169/2016  Rektora PW z dnia 15 wrzeŜnia 2016 r. 

w sprawie powoğania Zespoğu Rektorskiego ds. innowacyjnych form ksztağcenia (INFOX PW) 

wraz z p·Ŧniejszymi zmianami. 

Zadaniami Zespoğu Rektorskiego INFOX sŃ:  
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¶ opracowanie metodyki i pilotaŨowe wdroŨenie, na wybranych wydziağach, INFOX 
w Politechnice Warszawskiej; 

¶ merytoryczne wsparcie os·b przygotowujŃcych wnioski grantowe w zakresie INFOX; 

¶ przygotowanie projekt·w dokument·w i rozwiŃzaŒ organizacyjnych  koniecznych  

do wprowadzenia w Uczelni; 

¶ przygotowanie zasad realizacji wsp·ğpracy z otoczeniem spoğeczno-gospodarczym 

w ramach innowacyjnych form zajňĺ prowadzonych ze studentami. 

Na okres kadencji 2016-2020 powoğana zostağa decyzjŃ nr 50/2017 Rektora PW z dnia 

18 kwietnia 2017 r.
8
 Rada ds. przyjňcia program·w edukacyjnych prowadzonych przez Zesp·ğ 

ds. innowacyjnych form ksztağcenia (INFOX PW). Gğ·wnym zadaniem Rady jest przyjňcie 

program·w, ewaluacja i przedmiotowoŜĺ zajňĺ ĂKreatywny Semestr Projektowyò i innych 

prowadzonych przez Zesp·ğ Rektorski ds. innowacyjnych form ksztağcenia. 

W roku akademickim 2018/2019 program Kreatywny Semestr Projektowy zrealizowany 

zostağ w semestrze zimowym ï Z2018. Dwukrotnie natomiast zrealizowany zostağ 

nowoutworzony program UniStartApp - dedykowany studentom z kierunk·w informatycznych 

oraz biznesowych (WEiTI, MININI, Elektryczny, GiK oraz Wydziağ ZarzŃdzania). 

UniStartApp zrealizowany zostağ zar·wno w semestrze zimowym Z 2018, jak i letnim - L2019. 

Kontynuowane sŃ r·wnieŨ dwa miňdzynarodowe programy edukacyjne: PDP (Product 

Development Project) ï realizowany w sieci Design Factory oraz ME310 ï realizowany w sieci 

SUGAR. Kontynuowany jest zainaugurowany w  styczniu 2018 r. projekt Universities od the 

Future (UoF), realizowany ze Ŝrodk·w Komisji Europejskiej z puli Eramus+. Czğonkowie 

zespoğu INFOX PW szkolŃ takŨe kadrň akademickŃ w ramach Projektu NCBR pn. 

ĂKompetentny wykğadowcaò w module innowacyjne metody nauczania. INFOX w 

paŦdzierniku 2018 r. zorganizowağ takŨe wydarzenie Rat Relay przy wsp·ğpracy z Urzňdem 

Miasta ŧuromin. 

Ponadto czğonkowie zespoğu INFOX uczestniczyli w licznych konferencjach, wizytach 

studyjnych oraz prowadzili warsztaty.  

Kompetentny wykğadowca. W roku akademickim 2018/2019 zesp·ğ rektorski INFOX 

przeprowadziğ szkolenia dla blisko 40 nauczycieli akademickich z zakresu innowacyjnych 

metod nauczania, w tym PBL, design thinking, tutoring, teambulding, modele biznesowe itp. 

Kreatywny Semestr Projektowy. W realizacji Semestru Z2018 wziňğo udziağ 20 

student·w, kt·rzy zostali podzieleni na 3 zespoğy. Realizowane przez nich tematy zostağy 

wskazane gğ·wnie przez UrzŃd m.st. Warszawy KaŨdy zesp·ğ spotykağ siň ze swoim 

opiekunem wielokrotnie.  

Praca w grupach poprzedzona byğa Kick-Off Weekendem podczas kt·rego studenci 

zapoznali siň z metodykami Design Thinking oraz Problem Based Learning, Team Buildingu, 

narzňdziami do pracy zespoğowej etc. Nastňpnie przez 12 tygodni pracowali nad rozwiŃzaniami 

przydzielonych problem·w. W poğowie semestru odbyğo siň Midterm-Evaluation z udziağem 

zaproszonych goŜci, m.in. przedstawicieli Urzňdu Miasta st. Warszawy, podczas kt·rego 

zespoğy podzieliğy siň zaawansowaniem prac nad projektami. 

W realizacji UniStartApp Z2018 brağo udziağ 22 student·w, kt·rzy zostali podzieleni na 

3 zespoğy. Tematy realizowane byğy na zlecenie firm oraz instytucji: PKO Finat, UM ŧuromin 

oraz Urzňdu m.st. Warszawy.  

W realizacji programu UniStartApp w semestrze letnim L2019 wziňğo udziağ 35 student·w 

podzielonych na 6 zespoğ·w projektowych realizujŃcych zar·wno tematy o charakterze 

biznesowym (oznakowanie dron·w), stricte informatycznych (system rezerwacji pomieszczeŒ 

                                                           
8
 decyzja nr 50/2017 Rektora PW z dnia 18 kwietnia 2017 r. w sprawie powoğania Rady ds. przyjňcia program·w 

edukacyjnych prowadzonych przez Zesp·ğ ds. innowacyjnych form ksztağcenia (INFOX PW) 
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w CZIiTT), jak i spoğecznym (Miasto 3D, uciŃŨliwoŜĺ zapachowa w smart city, elektroniczny 

zielnik Uniwersytetu Warszawskiego). 

W roku akademickim 2018/2019 zesp·ğ rektorski INFOX realizuje po raz trzeci 

miňdzynarodowe projekty edukacyjne: ME310 oraz PDP, a takŨe przeprowadziğ drugŃ edycjň 

programu RatRelay.. 

 

 

 

ME310 ï SUGAR. ME310 to projekt oparty na interdyscyplinarnym ksztağceniu 

zespoğowym przez rozwiŃzywanie problem·w skierowany do student·w studi·w pierwszego 

i drugiego stopnia; ğŃczy on w ramach sieci SUGAR kilkadziesiŃt uczelni z cağego Ŝwiata, przy 

czym wiodŃcŃ rolň odgrywa Stanford University 

Na koniec roku akademickiego, studenci z cağego Ŝwiata przedstawiajŃ swoje prototypy 

i raporty firmom podczas Stanford Design EXPE w Stanach Zjednoczonych.  

Politechnika Warszawska w roku akademickim 2018/2019 realizowağa jeden projekt 

w ramach programu ME310 wsp·lnie z instytucjami komercyjnymi i naukowymi z Portugalii.   

PDP ï Product Development Project. Product Development Project (PDP) jest kursem 

prowadzonym w Aalto Design Factory (http://pdp.fi) wraz z partnerami z cağego Ŝwiata, 

w ramach Design Factory Global Network (http://dfgn.org).  

W roku akademickim 2018/2019 Politechnika Warszawska po raz trzeci uczestniczyğa 

w projekcie Product Development Project, czterech student·w PW oraz studenci Aalto 

University realizowali projekty dotyczŃce testowania systemu zarzŃdzania dŦwigami 

budowlanymi oraz elektronicznej przynňty wňdkarskiej. 

Universities of the Future [UoF]. W okresie od stycznia 2018 r. do koŒca 2020 r. 

Politechnika Warszawska jest liderem dw·ch zadaŒ w miňdzynarodowym projekcie 

finansowanym ze Ŝrodk·w Komisji Europejskiej w ramach Erasmus+ Knowledge Alliances pn. 

Universities of the Future ï Collaborative digitial shift towards a new framework for industry 

and education (UoF), realizowanym przy wsparciu stowarzyszenie student·w BEST. Projekt 

dotyczy ksztağcenia na potrzeby przemysğu 4.0 i wdraŨania innowacyjnych metod nauczania 

wŜr·d kadry akademickiej ksztağcŃcej w tym obszarze. W projekcie bierze udziağ zar·wno 

kadra akademicka, studenci jak i przedstawiciele przemysğu wskazujŃc obszary, w kt·rych 

uczelnia powinna szybko reagowaĺ na zmieniajŃce siň otoczenie. 

Rat Relay. Studenci z Warszawy (Polska), Sao Paulo (Brazylia). Helsinek (Finlandia), 

Auckland (Nowa Zelandia) oraz Seulu (Korea Poğudniowa), naleŨŃcy do miňdzynarodowej 

sieci ĂDesign Factory Global Networkò, uczestniczyli w paŦdzierniku 2018r. w odbywajŃcym 

siň w Dziale Rozwoju InnowacyjnoŜci Mğodych Naukowc·w Centrum ZarzŃdzania 

Innowacjami i Transferem Technologii PW miňdzynarodowym hackathonie ĂRat Relay 2018ò. 

Partnerem wydarzenia byğ UrzŃd Miasta ŧuromin, kt·ry postawiğ interdyscyplinarny problem 

do rozwiŃzania ĂJak ograniczyĺ uciŃŨliwoŜĺ zapachowŃ w mieŜcie?ò. Celem tego 

przedsiňwziňcia jest zintegrowanie student·w z cağego Ŝwiata w poszukiwaniu rozwiŃzaŒ dla 

globalnego dobra, promowanie miňdzynarodowej wsp·ğpracy, zrozumienie 

problem·w lokalnych spoğecznoŜci, ale takŨe spojrzenie z r·Ũnych stron na ten sam problem. 

Centrum ZarzŃdzania Innowacjami i Transferem Technologii ï Dziağ Rozwoju 

InnowacyjnoŜci Mğodych Naukowc·w (CZIiTT-DRIMn). Zesp·ğ rektorski INFOX w roku 

akademickim 2018/2019 realizuje zajňcia z Kreatywnego Semestru Projektowego, ME310, 

PDP oraz SQUAD w przestrzeni CZIiTT DRIMn, ŜciŜle wsp·ğpracujŃc z Dziağem Rozwoju 

http://pdp.fi/
http://dfgn.org/


 

157 

 

InnowacyjnoŜci Mğodych Naukowc·w Centrum ZarzŃdzania Innowacjami i Transferem 

Technologii. Wydarzenie Rat Relay byğo organizowane wsp·lnie, podobnie jak realizacja 

projektu Universities of the Future. 

Master of Science Programme in Euro Hydroinformatics and Water Management 

(EuroAquae+) W 2016 roku podpisane zostağo przez Politechnikň WarszawskŃ Porozumienie 

w sprawie realizacji programu nauczania Master of Science Programme in Euro 

Hydroinformatics and Water Management (EuroAquae+).   

Projekt ten realizowany jest we wsp·ğpracy z czterema uczelniami europejskimi: University 

Nice Sophia Antipolis (Francja), Brandenburg University of Technology Cottbus-Senftenberg 

(Niemcy), Universitat Technical University of Catalonia (Hiszpania) i University of Newcastle 

upon Tyne (Wielka Brytania).  Udziağ Wydziağu Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska PW w tym projekcie zapoczŃtkowany zostağ wsp·ğpracŃ w ramach 

projektu HydroEurope, w kt·rym pracownicy oraz studenci Wydziağu uczestniczŃ od wielu lat. 

IdeŃ projektu HydroEurope jest wsp·ğpraca miňdzynarodowa student·w w zakresie inŨynierii 

wodnej poprzez sieĺ profesjonalnych kontakt·w. Program HydroInformatics zostağ 

zapoczŃtkowany na poczŃtku lat dziewiňĺdziesiŃtych. Dziedzina ta stanowi gğ·wny element 

postňpu w modelowaniu przepğywu wody i zarzŃdzaniu zasobami wodnymi. Jak donosi Bank 

światowy, koniecznoŜĺ ksztağcenia profesjonalist·w, kt·rzy majŃ zdolnoŜĺ reagowania na te 

potrzeby, jest ogromna, poniewaŨ infrastruktura wodna stanowi waŨny obszar inwestycji na 

Ŝwiecie. Absolwent tych studi·w otrzymuje wsp·lny dyplom wszystkich piňciu uniwersytet·w 

biorŃcych udziağ w programie nauczania. Dyplom ten zwiňksza szanse na zdobycie pracy 

w renomowanych miňdzynarodowych instytucjach i korporacjach, kt·re w swoim obszarze 

dziağalnoŜci zajmujŃ siň zagadnieniami zwiŃzanymi z hydroinformatykŃ. Pierwsi studenci 

w ramach ww. programu pojawili siň w Politechnice Warszawskiej w r. ak. 2017/2018.  

 

Biogospodarka. W roku akademickim 2015/2016 podjňto Uchwağň nr 363/XLVIII/2015 

Senatu PW z dnia 16 grudnia 2015 r. w sprawie utworzenia, na Wydziale 

InŨynierii środowiska, studi·w pierwszego stopnia, o profilu og·lnoakademickim 

na interdyscyplinarnym kierunku studi·w Biogospodarka oraz uchwalenia dla niego efekt·w 

ksztağcenia. Kierunek ten prowadzony jest r·wnolegle na trzech uczelniach: Politechnice 

Warszawskiej, Politechnice Ğ·dzkiej oraz Wojskowej Akademii Technicznej w ramach 

wsp·ğpracy Konsorcjum UT-3. Przyjňto, Ũe kierunek studi·w ĂBiogospodarkaò jest 

prowadzony w obszarze nauk technicznych, powiŃzany z nastňpujŃcymi dyscyplinami 

naukowymi: inŨynieria Ŝrodowiska, technologia chemiczna, biotechnologia, budowa 

i eksploatacja maszyn i ma profil og·lnoakademicki. W Politechnice Warszawskiej, cztery 

wydziağy (Wydziağ Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii środowiska, Wydziağ 

Chemiczny, Wydziağ InŨynierii Chemicznych i Procesowej oraz Wydziağ InŨynierii 

Materiağowej) przygotowağy nowe wykğady, ĺwiczenia oraz zajňcia laboratoryjne dla tego 

kierunku. Ksztağcenie w zakresie biogospodarki jest podyktowane potrzebami kadrowymi 

dynamicznie rozwijajŃcych siň: zakğad·w i przedsiňbiorstw przemysğowych, w kt·rych 

wiodŃcŃ rolň stanowiŃ technologie zwiŃzane z przetw·rstwem biomasy, produkcjŃ energii 

odnawialnej, biopaliwami; zakğad·w zajmujŃcych siň wykorzystaniem i recyklingiem 

odpad·w, a takŨe zakğad·w przetw·rczych produkujŃcych wyroby z odnawialnych zasob·w 

biologicznych. Rekrutacja kandydat·w na kierunek ĂBiogospodarkaò prowadzona jest 

indywidualnie przez kaŨdŃ z Uczelni przy ustalonym limicie 30 miejsc na kaŨdej Uczelni. 

Program studi·w na kierunku Biogospodarka jest jednakowy dla wszystkich student·w. 

Pierwsze trzy semestry realizowane sŃ r·wnolegle w poszczeg·lnych Uczelniach, natomiast 

semestry: czwarty, piŃty i sz·sty realizowane sŃ rotacyjnie przez kaŨdŃ z Uczelni po kolei. 

W ostatnim, si·dmym semestrze studenci  realizujŃ prace dyplomowe w macierzystych 
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Uczelniach. Pierwszy nab·r kandydat·w na kierunek studi·w ĂBiogospodarkaò odbyğ siň  

w  roku akademicki 2016/2017.                

W 2017 roku na podjňto decyzjň o tworzeniu programu studi·w dla kierunku 

Biogospodarka na drugim stopniu ksztağcenia.  

W celu zintensyfikowaniu prac przy tworzeniu nowego programu studi·w magisterskich 

na kierunku Biogospodarka sformuğowano zadanie w projekcie og·lnouczelnianym NERW 

PW pt.: ĂOpracowanie programu ksztağcenia dla kierunku Biogospodarka dla studi·w 

II stopniaò. W ramach projektu okres realizacji zadania ustalono od 1 marca 2018 r. do 30 

czerwca 2021 r.  

 

W efekcie tych dziağaŒ 20 marca 2019 r. Senat Politechniki Warszawskiej przyjŃğ uchwağň 

nr 318/XLIX/2019 w sprawie utworzenia na Wydziale Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska studi·w drugiego stopnia o profilu og·lnoakademickim na kierunku 

studi·w Biogospodarka i uchwaliğ dla niego efekty ksztağcenia. 

Pierwsza rekrutacja na studia drugiego stopnia na kierunku Biogospodarka przewidziana 

jest w roku akademickim 2019/2020 w lutym 2020 roku. 

 

Program Przygotowawczy jest projektem edukacyjnym Politechniki Warszawskiej 

prowadzonym w formie stacjonarnej, jako kurs doksztağcajŃcy, kt·ry funkcjonuje Politechnice 

Warszawskiej od roku akademickiego 2015/2016 i przygotowuje do studi·w pierwszego 

stopnia, prowadzŃcych do uzyskania tytuğu zawodowego inŨyniera, realizowanych w jňzyku 

angielskim w Politechnice Warszawskiej.  

Program Przygotowawczy jest ofertŃ edukacyjnŃ dla os·b niebňdŃcych obywatelami 

polskimi, ubiegajŃcych siň o przyjňcie na ww. studia, na wybranym wydziale i kierunku 

Politechniki Warszawskiej, "na zasadach odpğatnoŜci", kt·re:  

¶ speğniğy warunki formalne do przyjňcia na wybrany kierunek ww. studi·w;  

¶ Test Predyspozycji wykazağ, Ũe posiadany przez nich poziom wiedzy i umiejňtnoŜci 

nie jest wystarczajŃcy do podjňcia z powodzeniem tych studi·w.  

Celem Programu Przygotowawczego jest przekazanie wiedzy i wyksztağcenia umiejňtnoŜci 

wystarczajŃcych do podjňcia z powodzeniem, przez absolwent·w Programu 

Przygotowawczego wymienionych studi·w. Obsğugň administracyjnŃ i finansowŃ Programu 

Przygotowawczego prowadzi Studium Jňzyk·w Obcych. Zasady i tryb okreŜlania wysokoŜci 

opğat wnoszonych przez sğuchaczy Programu przygotowawczego oraz zasady rozliczania przez 

Studium Jňzyk·w Obcych ponoszonych koszt·w na realizacjň Programu okreŜlono 

w zarzŃdzeniu nr 29/2015 Rektora PW z dnia 30 czerwca 2015r.  Kierownikiem Programu 

przygotowawczego jest Kierownik Studium Jňzyk·w Obcych. Przy Programie 

Przygotowawczym dziağa Rada Programowa, kt·ra jest powoğana przez Rektora decyzjŃ 

nr 92/2017 z dnia 6 czerwca 2017r. 

W dniu 20 kwietnia 2018r. wydane zostağo zarzŃdzenie nr 12/2018 Rektora PW w sprawie 

Programu przygotowawczego, w kt·rym okreŜlone sŃ: zasady og·lne dla Programu 

Przygotowawczego, jego organizacjň, zasady przyjňĺ na Program, organizacjň ksztağcenia, 

uprawnienia sğuchaczy, zasady finansowania. WczeŜniej kwestie te regulowağa uchwağa 

nr 209/XLVIII/2014 Senatu PW z dnia 22 paŦdziernika 2014 r. w sprawie Programu 

przygotowawczego. 

W roku akademickim 2018/2019 w zajňciach Programu Przygotowawczego wziňğo udziağ 

58 os·b z siedmiu wydziağ·w PW (edycje VII i VIII). 
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Najwiňcej uczestnik·w Programu Przygotowawczego pochodziğo z Turcji (12 os·b), Indii 

(11 uczestnik·w), Omanu (10 uczestnik·w), oraz Tajlandii (3 uczestnik·w), natomiast 

pozostağych 22 uczestnik·w pochodziğo z 17 kraj·w z cağego Ŝwiata. 

 

 

 

 

 

 

 

4.13. CENTRUM STUDIčW ZAAWANSOWANYCH 

 

Centrum Studi·w Zaawansowanych jest pozawydziağowŃ jednostkŃ organizacyjnŃ 

wykonujŃcŃ zadania dydaktyczne, badawcze i usğugowe w zakresie prowadzonych w Uczelni 

badaŒ i ksztağcenia na studiach drugiego i trzeciego stopnia. W roku akademickim 2018/2019 

dziağalnoŜĺ Centrum koncentrowağa siň na nastňpujŃcych zadaniach: organizacja 

Konwersatorium i Seminarium Politechniki Warszawskiej, Uczelnianej Oferty Dydaktycznej 

Centrum Studi·w Zaawansowanych PW oraz warsztat·w i konferencji naukowych. 

Pracownicy Centrum redagujŃ biuletyn ĂProfundere Scientiamò, kt·ry stanowi jeden ze 

sposob·w informowania spoğecznoŜci akademickiej o dziağaniach podejmowanych i 

realizowanych w tej jednostce, jak r·wnieŨ zawiera artykuğy popularno-naukowe oraz wywiady 

z wybitnymi badaczami. W mijajŃcym roku akademickim ukazağ siň kolejny, 14. numer 

biuletynu. Uzupeğnieniem Uczelnianej Oferty Dydaktycznej Centrum Studi·w 

Zaawansowanych PW jest publikacja serii wydawniczej ĂLecture Notesò oraz ĂCAS 

Textbooksò i ĂMonografie CSZò. Dotychczas ukazağo siň ğŃcznie 16 pozycji.  

W ramach Uczelnianej Oferty Dydaktycznej Centrum Studi·w Zaawansowanych PW                   

w roku akademickim 2018/2019 przeprowadzono 5 wykğad·w podstawowych oraz 13 

wykğad·w specjalnych, na kt·re zapisağo siň ok. 811 os·b, gğ·wnie doktorant·w z PW, a takŨe 

z innych instytucji naukowych. 

W okresie sprawozdawczym w ramach Konwersatorium PW wygğoszono 3 odczyty: 

¶ ĂAutorytaryzm i populizm ï dwa Ŝwiaty czy dwa oblicza tego samego?ò, 11.06.2019, dr Leszek 

Mellibruda; 

¶ ĂSztywnoŜĺ grup - dowody wspierane komputerowoò, 23.05.2019, Profesor Piotr Nowak 

z Instytutu Matematycznego Polskiej Akademii Nauk; 

¶ ĂNonlinear Oscillations in Mechanical and Mechatronic Systems: Set-ups, Methods, 

Phenomena and Technical Examples", 29.11.2018, Profesor Utz von Wagner z Uniwersytetu 

Technicznego w Berlinie. 

Odbyğy siň 3 seminaria og·lnouczelniane:  

¶ ñRigidity of Legendrian singularitiesò, prof. Jun-Muk Hwang, 16.10.2018.; 

¶ "MXenes - a new family of 2D materials", miňdzynarodowa konferencja, 10.09.2018.; 

¶ "Two problems connected with the Riemann hypothesis", prof. Don Zagier, 20.09.2018. 

W roku akademickim 2018/2019 kontynuowano realizacjň przez Centrum Studi·w 

Zaawansowanych oraz Centrum Informatyzacji PW, miňdzywydziağowego seminarium 

specjalistycznego pt. "Wyzwania modelowania inŨynierskiego i biznesowego", w ramach 

kt·rego odbyğo siň 7 wykğad·w.  
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W ramach Konwersatorium PW zorganizowano odczyt specjalny SCIENTIA SUPREMA 

pt. ĂW kierunku mocnych ultrakr·tkich impuls·w laserowych" wygğoszony 29.11.2018 r. przez 

profesora Czesğaw Radzewicza z Wydziağu Fizyki UW.  

Odbyğy siň r·wnieŨ 2 sympozja wyjazdowe CSZ oraz konferencja CSZ w Warszawie:  

"Scientific Intelligence - Illusion or Realityò w semestrze zimowym 2018 oraz ĂPrzekraczanie 

granic struktur sieciowych" i ĂBerlin-PoznaŒ-Hamburg-Warsaw Seminar on Discrete 

Mathematics 2019ò w semestrze letnim 2019. W ramach sympozj·w wybrani goŜcie wygğosili 

seriň odczyt·w, a uczestnikami byli znakomici goŜcie, wybitni naukowcy - czňsto wieloletni 

wsp·ğpracownicy Centrum oraz mğoda kadra naukowa polskich uczelni.  

 

 

Centrum zorganizowağo kolejne, piŃte, spotkanie z serii ĂDysputy pitagorejskieò 

pt. òInteligencja naturalna i sztuczna - oczekiwania i prognozy". Dysputy stanowiŃ formň 

rozm·w, interakcji i spotkaŒ inspirujŃcych do dostrzegania nowych, ukrytych i zapomnianych 

aspekt·w rzeczywistoŜci. Do uczestnictwa zapraszani sŃ wybitni goŜcie prowadzŃcy rozmowy 

oraz studenci PW. W roku akademickim 2018/2019 zaproszonymi prelegentami byli: prof. 

Stanisğaw Janeczko (Dyrektor CSZ PW, Wydziağ MiNI PW), zastňpca Dyrektora CSZ PW- 

prof. Piotr Przybyğowicz (Wydziağ SIMR PW), dr hab. Andrzej Dragan (Wydziağ Fizyki UW), 

dr hab. inŨ. Przemysğaw Biecek, prof. PW (Wydziağ MiNI PW) oraz prof. Jerzy RuŨyğğo (Penn 

State University, USA). 

Ponadto, kontynuowano cykl pt. ĂSpotkania Otwartych Umysğ·wò, kt·re adresowane sŃ do 

student·w Politechniki Warszawskiej i majŃ na celu poszerzanie horyzont·w naukowo- 

poznawczych mğodych ludzi, znajdujŃcych siň w Ŝwiecie nauki. Celem spotkaŒ jest zwr·cenie 

uwagi na wartoŜĺ ponadstandardowego wymiaru ksztağcenia, rozwijanie aspekt·w tw·rczych 

oraz myŜlenia i dyskursu krytycznego wŜr·d uczestnik·w. IstotnŃ rolň w tym procesie 

ksztağcenia odgrywa rola przewodnika naukowego, mistrza wskazujŃcego drogň 

i rozbudzajŃcego potencjağ intelektualny swoich uczni·w. Trzecie wydarzenie z cyklu 

"Spotkania otwartych umysğ·w" poŜwiňcone zostağo zagadnieniom: ŧYCIE - wyŨsze i niŨsze 

formy inteligencji, POWSTAWANIE ŧYCIA - warunki konieczne, SYMULACJA ŧYCIA - 

procesy ewolucyjne. Prelegentami byli: mgr Hassan Babiker (Wydziağ MiNI PW), dr hab. 

Andrzej Dragan (Wydziağ Fizyki UW), prof. Jan Fronk (Wydziağ Biologii UW) i prof. 

Stanisğaw Janeczko (Dyrektor CSZ PW, Wydziağ MiNI PW). 

W ramach visiting professors, Centrum Studi·w Zaawansowanych odwiedzili: 

¶ Rolf Jeltsch, ETH Zurich (Eidgenºssische Technische Hochschule Z¿rich), Szwajcaria, 
4 .06.2019;  

¶ JJ Garcia-Luna-Aceves,Computer Science and Engineering at the University of 

California, Santa Cruz (UCSC), USA, 18-22.05.2019;  

¶ Peter Giblin, University of Liverpool, Wielka Brytania, 8-20.04.2019;  

¶ Takuo Fukuda, Nihon University, Tokio, Japonia, 09.11.2018; 

¶  Shuichi Izumiya, University w Sapporo, Japonia, 01.10.2018; 

¶ Jun-Muk Hwang z Korea Institute for Advanced Studies (KIAS), Seul, 

Korea Poğudniowa, 16.10.2018; 

¶ Takashi Nishimura, Yokohama National University, Japonia, 29.09.2018; 

¶ Michaiğ ŧytomirski, TechnionïIsrael Institute of Technology, Haifa, Izrael, 13.09.2018; 

¶ Don Bernard Zagier, Instytut Matematyki Maxa Plancka w Bonn, Niemcy, 20.09.2018; 

¶ Wizyta mğodego japoŒskiego doktora Asahi Tsuchida z Uniwersytetu Hokkaido, 
Japonia, od lutego 2019. 
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Centrum podjňğo r·wnieŨ wsp·ğpracň konferencyjnŃ i warsztatowŃ z wieloma partnerami 

naukowymi, czego wynikiem byğy wydarzenia: miňdzynarodowa konferencja 

teleinformatyczna IFIP NETWORKING 2019 we wsp·ğpracy z Wydziağem EiTI PW, 20-22 

maja 2019 r., III konferencja z Filozofii Nauki i Metod Formalnych w Filozofii, 13-14.12.2018 

we wsp·ğpracy z Wydziağem Administracji i Nauk Spoğecznych PW oraz innymi instytucjami 

naukowymi, International Seminar - "MXenes - a new family of 2D materials", 10.09.2018 we 

wsp·ğpracy z Wydziağem EiTI PW, Winter Workshop on Complex Systems 2019, 4-8. 

02.2019, Zakopane, wsp·ğpraca z Wydziağem Fizyki PW.  

 

 

 

4.14. STUDIUM JŇZYKčW OBCYCH 

 

Studium Jňzyk·w Obcych jest jednostkŃ pozawydziağowŃ Politechniki Warszawskiej, 

dziağajŃcŃ w takiej formie nieprzerwanie od 1953 roku. Obecnie w Studium zatrudnionych jest 

85 nauczycieli 10 jňzyk·w, z czego 39 na stanowisku starszych wykğadowc·w, 

32 na stanowisku wykğadowc·w oraz 14 lektor·w.  

Zajňcia jňzykowe dla student·w Politechniki Warszawskiej. 

Oferta. Gğ·wnym zadaniem Studium jest prowadzenie zajňĺ dla student·w w ramach 

godzin przeznaczonych w planie studi·w na naukň jňzyk·w obcych.  Zajňcia odbywajŃ siň na 

18 wydziağach PW na studiach stacjonarnych i niestacjonarnych, inŨynierskich, magisterskich 

i doktoranckich, w formie zajňĺ programowych przygotowujŃcych do egzamin·w oraz 

w formie zajňĺ wybieranych z szerokiej, wielotematycznej oferty kurs·w poegzaminacyjnych 

i specjalistycznych. Pracownicy Studium tworzŃ autorskie, specjalistyczne lub techniczne 

kursy, kt·re przygotowywane sŃ na potrzeby student·w okreŜlonego wydziağu, a nawet 

konkretnego kierunku lub specjalizacji, dziňki czemu studenci nabywajŃ umiejňtnoŜci 

poruszania siň w obcojňzycznym sğownictwie branŨowym. Na uwagň zasğuguje niezwykle 

bogata oferta Studium w zakresie tzw. Lektorat·w Tematycznych (ok. 150 oferowanych 

w semestrze), dostňpnych dla student·w, kt·rzy zdali obowiŃzkowy egzamin na poziomie B2. 

Lektoraty te prowadzone sŃ na poziomie od B2+ do C2, sŃ to w gğ·wnej mierze zajňcia 

z jňzyka technicznego.   

Zakres zajňĺ. W  ciŃgu roku akademickiego Studium obsğuguje ok. 17 000 student·w, 

tworzŃc ok. 880 grup z r·Ũnych jňzyk·w i wykonujŃc okoğo 32 300 godzin dydaktycznych.  

W tabeli 4.18. przedstawiono wybory jňzyka obcego przez student·w. 

 

Tabela 4.18. Wybory jňzyka obcego przez student·w 

l.p. jňzyk 
semestr zimowy semestr letni 

liczba student·w liczba grup liczba student·w liczba grup 

1. angielski 4990 269 5915 301 

2. niemiecki 890 47 1042 52 

3. francuski 370 18 422 19 

4. rosyjski 518 27 666 32 

5. hiszpaŒski 426 20 427 20 

6. wğoski 333 15 339 15 

7. polski 247 15 239 12 
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8. japoŒski 83 4 90 4 

9. chiŒski 65 3 71 3 

10. szwedzki 46 2 75 3 

RAZEM 7968 420 9286 461 

Studenci gğ·wnie wybierajŃ jňzyk angielski, ale sŃ zainteresowani takŨe jňzykami 

niszowymi, jak np. japoŒski, chiŒski czy szwedzki.  

 

 

 

 

Egzaminy. 

Egzaminy obowiŃzkowe. Studium przeprowadza obowiŃzkowe og·lnouczelniane 

egzaminy dla student·w: 

¶ Egzamin B2 z jňzyk·w: angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego, francuskiego, 
hiszpaŒskiego, wğoskiego i polskiego (dla obcokrajowc·w), ğŃcznie 3242 w r. ak. 

2018/2019; 

¶ Egzamin C1 Academic z jňzyka angielskiego (dla student·w studi·w 

anglojňzycznych), ğŃcznie 323 w r ak. 2018/2019. 

Statystyki egzamin·w B2 i C1 Academic pokazuje tabela 4.19. 

Tabela 4.19. Statystyki egzamin·w B2 i C1 

l.p. sesja egzaminacyjna zapisani na egzamin B2 zapisani na egzamin C1 

1. wrzesieŒ 2018 r. 556 - 

2. styczeŒ 2019 r. 1888 268 

3. czerwiec 2019 r. 1533 235 

Studium przeprowadza r·wnieŨ egzaminy z jňzyka obcego na studiach doktoranckich oraz 

egzaminy doktorskie z jňzyka obcego. 

Egzaminy nieobowiŃzkowe. Studenci mogŃ zdaĺ dodatkowe, nieobowiŃzkowe egzaminy: 

¶ egzamin na poziomie B1 z jňzyk·w: angielskiego, niemieckiego, rosyjskiego, 

francuskiego; 

¶ egzamin na poziomie C1 z jňzyka angielskiego og·lnego. 

Studium przeprowadza r·wnieŨ egzaminy z jňzyka obcego  w ramach kwalifikacji na 

wyjazdy zagraniczne: 

¶ wyjazdy na studia w ramach Programu Erasmus Plus; 

¶ wyjazdy na studia w ramach Programu EUKLA; 

¶ wyjazdy na zagraniczne praktyki studenckie. 

 Studium jest ponadto oŜrodkiem egzaminacyjnym egzamin·w PTE General (Pearson), 

International English Language Testing System IELTS, Cambridge English Qualifications: 

First (FCE), KET, PET (na podstawie umowy zawartej z British Council), oraz  paŒstwowego 

egzaminu certyfikowanego z jňzyka polskiego. W roku akademickim 2018/2019  wymienione 

egzaminy zdağo 256 os·b, w tym 80 FCE, 23 CAE, 24 IELTS ACADEMIC, 120 B1 jňzyk 

polski, 9 B2 jňzyk polski. 
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Inne obszary dziağania Studium. 

OŜrodek Jňzyka Angielskiego, OŜrodek Jňzyka Polskiego. W strukturze SJO dziağajŃ 

dwie jednostki komercyjne ï OŜrodek Jňzyka Angielskiego oraz OŜrodek Jňzyka Polskiego. 

Jednostki te oferujŃ pğatne kursy jňzykowe przygotowujŃce obcokrajowc·w do podjňcia 

studi·w w jňzyku angielskim i polskim. W OJA oferowane sŃ takŨe tzw. kursy poŜcigowe 

dla student·w, kt·rym liczba godzin przeznaczona w trakcie studi·w na naukň jňzyk·w obcych 

nie wystarcza na przygotowanie siň do obowiŃzkowego egzaminu na poziomie B2 z wybranego 

jňzyka obcego.  

Tabela 4.20. przedstawia liczbň uczestnik·w poszczeg·lnych rodzaj·w kurs·w. 

 

 

Tabela 4.20. Liczba uczestnik·w poszczeg·lnych kurs·w 

l.p. nazwa kursu rodzaj kursu liczba uczestnik·w 

1. Roczny 600-godzinny kurs jňzyka angielskiego 

dla obcokrajowc·w 
roczny 173 

2. Roczny 600-godzinny kurs jňzyka polskiego 

dla obcokrajowc·w 
roczny 19 

3. Kursy przygotowujŃce do B2  
semestralny         

(sem. letni) 
55 

4. Kursy przygotowujŃce do B2  
semestralny    

 (sem. zimowy) 
30 

 Program Przygotowawczy/ Foundation Year. Program Przygotowawczy Politechniki 

Warszawskiej, to kurs doksztağcajŃcy przygotowujŃcy do studi·w pierwszego stopnia w jňzyku 

angielskim, skierowany do cudzoziemc·w podejmujŃcych naukň na zasadach  innych niŨ 

obowiŃzujŃce obywateli polskich. Szerszy opis programu zawarto w rozdziale 4.12. 

Nowoczesne techniki ksztağcenia. 

Jňzyk Angielski dla Pracownik·w Politechniki Warszawskiej. Studium prowadzi zajňcia 

doszkalajŃce z jňzyka angielskiego, francuskiego, wğoskiego i hiszpaŒskiego dla pracownik·w 

administracyjnych Politechniki Warszawskiej. W roku akademickim 2018/2019 zajňcia 

prowadzone sŃ w 15 grupach na poziomach od A1 do C1, bierze w nich udziağ 216 kursant·w. 

Na trzech wydziağach Studium prowadzi r·wnieŨ zajňcia jňzykowe dla pracownik·w naukowo 

- dydaktycznych. 

Konsultacje dla pracownik·w naukowo-dydaktycznych PW. Od roku akademickiego 

2016/2017 Studium organizuje konsultacje jňzykowe dla kadry naukowo-dydaktycznej PW. W 

trakcie specjalnych dyŨur·w pracownicy Politechniki Warszawskiej mogŃ spotkaĺ siň z 

lektorami i zweryfikowaĺ tğumaczenia kr·tkich tekst·w pod wzglňdem poprawnoŜci 

gramatycznej. 

Biuro ds. tğumaczeŒ przy Studium Jňzyk·w Obcych. W Studium zostağo powoğane Biuro 

ds. tğumaczeŒ, dziağajŃce na potrzeby pracownik·w i student·w Politechniki Warszawskiej. 

Biuro zajmuje siň tğumaczeniami tekst·w oraz dbaniem o jednolitoŜĺ sğownictwa na wszystkich 

wydziağach Politechniki Warszawskiej. 

Udziağ w Programie NERW. Studium Jňzyk·w Obcych jest beneficjentem programu 

Nauka-Edukacja-Rozw·j ï Wsp·ğpraca. W ramach zadania realizowane sŃ: 

¶ kursy w Warszawie ï  prowadzone w Studium Jňzyk·w Obcych; 

https://www.sjo.pw.edu.pl/wp-content/uploads/2018/05/zapisy_NERW.pdf
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¶ kursy w Pğocku ï prowadzone w Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych. 

Celem zadania   jest podniesienie kompetencji student·w PW w zakresie znajomoŜci 

jňzyk·w obcych. Kursy prowadzone przez Studium Jňzyk·w Obcych  obejmujŃ moŨliwoŜĺ 

uzyskania renomowanego certyfikatu potwierdzajŃcego znajomoŜĺ j. angielskiego. W ramach 

projektu prowadzone sŃ  kursy przygotowujŃce do zdania wybranego egzaminu: 

¶ Certificate in Advanced English (CAE) ï dla student·w studi·w stacjonarnych, kt·rzy 

chcieliby uzyskaĺ stosowne potwierdzenie umiejňtnoŜci jňzykowych certyfikatem 

rozpoznawanym na rynku pracy, Certyfikat CAE otwiera moŨliwoŜĺ podjňcia studi·w 

i szkoleŒ za granicŃ; 

¶ IELTS ACADEMIC ï dla student·w studi·w stacjonarnych przed wyjazdem 

zagranicznym, kt·rzy stojŃ przed koniecznoŜciŃ udokumentowania swojej znajomoŜci 

jňzyka akademickiego tymŨe certyfikatem (warunek wyjazdu zagranicznego). 

W Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych oferowane sŃ kursy Business English. 

4.15. STUDIUM WYCHOWANIA FIZYCZNEGO I SPORTU 

Studium Wychowania Fizycznego i Sportu (SWFiS) jest jednostkŃ pozawydziağowŃ 

Politechniki Warszawskiej, dziağajŃcŃ w takiej formie nieprzerwanie od 1952 roku. W roku 

akademickim 2018/2019 Studium zrealizowağo zajňcia wychowania fizycznego  

w 22 dyscyplinach sportu, kt·re prowadziğo 37 nauczycieli akademickich dla 7700  student·w.  

Zajňcia wychowania fizycznego dla student·w Politechniki Warszawskiej. 

Gğ·wnym zadaniem Studium jest prowadzenie zajňĺ wychowania fizycznego  

dla student·w, zgodnie z planem i programem studi·w. 

Zajňcia odbywajŃ siň na 18 wydziağach PW na studiach stacjonarnych inŨynierskich 

i magisterskich. Student wybiera z szerokiej oferty Studium dyscyplinň sportu, w ramach kt·rej 

chce realizowaĺ zajňcia wychowania fizycznego. Aktualnie student moŨe wybieraĺ spoŜr·d 22 

dyscyplin, poczŃwszy od r·Ũnych form aerobiku, poprzez gry zespoğowe (koszyk·wka, piğka 

noŨna, piğka siatkowa, piğka rňczna) i sporty walki, aŨ do r·Ũnorodnych form turystyki 

(kajakowa,  narciarska, piesza i rowerowa).   

WiňkszoŜĺ nauczycieli Studium (27) zatrudnianych jest na podstawie um·w o pracň.  

SŃ to pracownicy z wieloletnim staŨem pracy i doŜwiadczeniem trenerskim. Pracownicy 

Studium tworzŃ autorskie, specjalistyczne programy, kt·re przygotowywane sŃ na potrzeby 

student·w.  

W ciŃgu roku akademickiego Studium obsğuguje ok. 7700 student·w w jednym semestrze, 

tworzŃc w kaŨdym semestrze ok. 260 grup z r·Ũnych dyscyplin sportu. W roku akademickim 

studium realizuje okoğo 14 700 godzin dydaktycznych. 

Studium ŜciŜle wsp·ğpracuje z SamorzŃdem Student·w PW, realizujŃc wsp·lnie wiele 

imprez sportowych oraz z Ogniskiem  TKKF Politechnika, prowadzŃcym zajňcia dla 

pracownik·w PW i ich rodzin. 

 

4.16. UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU 

Uniwersytet Trzeciego Wieku PW (UTW) jest pozawydziağowŃ jednostkŃ dydaktycznŃ 

dziağajŃcŃ pod nadzorem Prorektora ds. Studi·w i Rady Naukowej powoğanej przez Rektora. 

http://www.pw.plock.pl/Studenci/Sekretariat-KNEiS/Aktualnosci-sekretariatu/Bezplatny-kurs-BUSINESS-ENGLISH
https://www.britishcouncil.pl/egzaminy/cae-advanced-certificate
https://www.britishcouncil.pl/egzaminy/ielts
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Uniwersytet prowadzi 4 cykle wykğad·w, kursy komputerowe, naukň jňzyk·w obcych, 

pracownie artystyczne i techniczne oraz zajňcia ruchowe. W roku sprawozdawczym w 

zajňciach wziňğy udziağ 1292 osoby.  

Rozpoczňto kolejnŃ edycjň wykğad·w z Historii Architektury i Sztuki, w ramach cyklu 

ĂKultura i SpoğeczeŒstwoò zrealizowano bloki poŜwiňcone religiom Ŝwiata ï chrzeŜcijaŒstwu 

i islamowi, Japonii i Indiom oraz r·Ũnym tematom z zakresu sztuki. W cyklu ĂSprawy 

Senior·wò przygotowano tematy dotyczŃce ekonomii, prawa, psychologii i odŨywiania. 

Wykğady do cyklu ĂTechnikaò przygotowali pracownicy wydziağ·w: Chemicznego, 

Transportu, ZarzŃdzania, InŨynierii LŃdowej i InŨynierii Materiağowej. 

W 40 grupach uczŃcych siň 6 jňzyk·w obcych uczestniczyğo 607 os·b, zaŜ w 14 kursach 

komputerowych wziňğo udziağ 184 uczestnik·w. W ramach UTW PW aktywnie dziağajŃ 

pracownie: plastyczna i fotograficzna, kt·re jak co roku przygotowağy wystawy swoich prac 

w DuŨej Auli. Prowadzone byğy r·wnieŨ zajňcia ruchowe w 3 wersjach programowych.  

W wyniku aktywnoŜci SamorzŃdu Sğuchaczy, uczestnicy UTW PW korzystali z 5 serii 

wykğad·w w Zamku Kr·lewskim, z zajňĺ w Pağacu pod BlachŃ, w Muzeum Narodowym, 

w Muzeum Warszawy i w Filmotece Narodowej oraz uczestniczyli w 45 wycieczkach w tym 

8 poza Warszawň i w 1 zagranicznej. Og·ğem liczba uczestnik·w tych akcji przekroczyğa 1700.  

DziağalnoŜĺ Uniwersytetu Trzeciego Wieku jest finansowana ze skğadek sğuchaczy 

i wspierana pomocŃ rzeczowŃ uczelni w formie udostňpniania pomieszczeŒ i zapewnienia 

obsğugi finansowej dziağalnoŜci. Od poczŃtku semestru letniego czňŜĺ zajňĺ korzystağa ze 

wsparcia Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw·j, wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w 

Europejskiego Funduszu Spoğecznego, w ramach projektu ĂAktywizacja intelektualna 

i spoğeczna Senior·w ï UTW PWò. Byğy to kursy komputerowe oraz 4 pracownie techniczne: 

Robot·w mobilnych, Materiağ·w budowlanych, Podstaw geodezji i Pracownia chemiczna 

Ăz   wnuczkiemò, w kt·rej opr·cz senior·w wziňğy udziağ dzieci. Od przyszğego roku program 

obejmie r·wnieŨ kursy jňzykowe i pozostağe pracownie.  

 

4.17. DZIAĞALNOśĹ EDUKACYJNA W CZIITT PW 

Podnoszenie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich 

 

W roku akademickim 2018/2019 Dziağ Wsparcia Edukacji CZIiTT PW  zorganizowağ 

ğŃcznie 37 kurs·w, w kt·rych uczestniczyğo 260 nauczycieli akademickich, z nastňpujŃcych 

temat·w: 

¶ innowacyjne formy ksztağcenia, 

¶ design thinking w dydaktyce, 

¶ kurs jňzyka angielskiego (60 godz. i 120 godz.), 

¶ wykorzystanie narzňdzi ICT do prowadzenia przedmiotu (kurs hybrydowy), 

¶ prowadzenie przedmiotu na platformie e-learnigowej Moodle, 

¶ w zakresie oprogramowania wspomagajŃcego projektowanie i obliczenia inŨynierskie, 
tj. ANSYS, Mathematica, MATLAB, CAD, 

¶ kurs w zakresie zarzŃdzania informacjŃ, 

¶ sztuka autoprezentacji i prowadzenia dyskusji, 

¶ techniki przygotowania profesjonalnej prezentacji w programie PowerPoint na poziomie 

zaawansowanym. 
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Dziağ Rozwoju InnowacyjnoŜci Mğodych Naukowc·w (DRIMn) CZIiTT PW uczestniczyğ  

w organizacji licznych inicjatyw edukacyjnych skierowanych do student·w  

i doktorant·w. W ramach tych aktywnoŜci organizowano seminaria, konferencje, warsztaty 

oraz szkolenia, w kt·rych uczestniczyğo ponad 7000 os·b. Wspomniane wydarzenia byğy 

realizowane przez DRIMn CZIiTT PW i koğa naukowe, organizacje studenckie oraz 

pozyskanych partner·w. Do najwaŨniejszych inicjatyw edukacyjnych w roku akademickim 

2018/19 naleŨy zaliczyĺ: 

¶ szeŜĺ dwudniowych bezpğatnych szkoleŒ dla czğonk·w k·ğ naukowych  

z oprogramowania ANSYS, 

¶ trzy spotkania ĂZbuduj swojŃ przyszğoŜĺò ï inicjatywa majŃca za zadanie przybliŨyĺ 

studentom jak wyglŃda praca w interesujŃcym ich obszarze, doradziĺ im jakie 

kompetencje powinni rozwijaĺ oraz jak budowaĺ wartoŜciowe doŜwiadczenie, by 

realizowaĺ siň w przyszğoŜci w wymarzonym zawodzie - przeprowadzone dwugodzinne 

spotkania z praktykami poŜwiňcone byğy projektowaniu jacht·w, drukowi 3D oraz 

tematyce smartcity, 

¶ dwa wsp·ğorganizowane hackathony (maratony programowania) na ponad 200 os·b 

kaŨdy, gdzie zespoğy studenckie mierzyğy siň z zadaniami w zakresie tworzenia aplikacji 

lub gier w ograniczonym przedziale czasowym 24 lub 48 godzin.  

 

4.18. PROJEKT NERW PW. NAUKA ï EDUKACJA ï ROZWčJ - WSPčĞPRACA 

 

 

Projekt ma charakter og·lnouczelniany 

 

NERW PW. Nauka ï Edukacja ï Rozw·j ï Wsp·ğpraca 

Projekty ĂNERW PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpracaò oraz ĂNERW 2 PW. 

Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpracaò, sŃ wsp·ğfinansowane ze Ŝrodk·w Unii Europejskiej 

w ramach Europejskiego Funduszu Spoğecznego, Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja 

Rozw·j, OŜ priorytetowa III - Szkolnictwo WyŨsze dla gospodarki i rozwoju, Dziağanie 3.5 

Kompleksowe programy szk·ğ wyŨszych. SŃ realizowane na podstawie um·w zawartych 

odpowiednio w grudniu 2017 r. i grudniu 2018 r. przez Politechnikň WarszawskŃ  

z InstytucjŃ PoŜredniczŃcŃ - Narodowym Centrum BadaŒ i Rozwoju. 

Celem gğ·wnym obu Projekt·w (NERW PW i NERW 2 PW) jest poprawa jakoŜci 

funkcjonowania Politechniki Warszawskiej zar·wno w obszarze ksztağcenia, jak i zarzŃdzania 

oraz dostosowanie oferty dydaktycznej Uczelni do potrzeb rynku pracy, poprzez wdroŨenie 

kompleksowego programu dziağaŒ na rzecz realizacji ksztağcenia zorientowanego na studenta. 

Realizacja Projekt·w przyczyni siň do rozwijania ksztağcenia wykorzystujŃcego praktyczne 

elementy nauczania poğŃczonego z badaniami naukowymi. 

Realizacja Projekt·w wynika z potrzeb zgğaszanych przez Ŝrodowiska akademickie oraz 

otoczenie spoğeczno-gospodarcze zwracajŃce uwagň na koniecznoŜĺ zmiany sposobu 

ksztağcenia student·w na bardziej praktyczne (projektowe) i nowoczesne (wykorzystujŃce 

nowe narzňdzia), odpowiadajŃce na potrzeby pracodawc·w.  

 

Tabela 4.21. Projekty NERW PW 

Projekt NERW PW  Projekt NERW 2 PW  
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obejmuje swoim zakresem 52 zadania 

w ramach 4 moduğ·w dziağaŒ:  

Obejmuje swoim zakresem 31 zadaŒ 

w ramach 6 moduğ·w dziağaŒ:  

Okres realizacji: 01.02.2018 - 31.01.2022 

WartoŜĺ projektu: 39 131 230,65 zğ 

Kwota dofinansowania: 37 957 293,73 zğ  

(w tym wkğad Europejskiego Funduszu 

Spoğecznego: 32 979 801,19 zğ) 

Okres realizacji: 01.03.2019 -28.02.2023 

WartoŜĺ projektu: 36 254 351,27 zğ 

Kwota dofinansowania: 35 166 720,73 zğ 

(w tym wkğad Europejskiego Funduszu 

Spoğecznego: 30 555 167,25 zğ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabela 4.22.  Zadania w Projekcie NERW PW 

Wykaz zadaŒ realizowanych w projekcie 

"NERW PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca" 

Jednostka realizujŃca 
Nr 

zadania 
Nazwa zadania 

Wydziağ Architektury 1 

Studia inŨynierskie anglojňzyczne na kierunku 

Architektura - Integrated Design of Efficient  

Architectural Solutions - IDEAS 

Wydziağ Chemiczny 2 
Studia I stopnia o profilu praktycznym na kierunku 

Technologia Chemiczna 

Wydziağ Elektryczny 3 
Wzmocnienie praktycznego ksztağcenia inŨynier·w na 

Wydziale Elektrycznym 

Wydziağ Geodezji i 

Kartografii 

4 
Umiňdzynarodowienie nauczania na Wydziale 

Geodezji i Kartografii  

5 
Modernizacja ksztağcenia student·w II stopnia studi·w 

na kierunku Gospodarka Przestrzenna 

6 

Modernizacja i dostosowanie program·w ksztağcenia 

do potrzeb spoğeczno-gospodarczych na II  stopniu 

studi·w na kierunku Geodezja i kartografia 

41 
Rozszerzenie i certyfikacja kwalifikacji student·w na 

Wydziale Geodezji i Kartografii 
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Wykaz zadaŒ realizowanych w projekcie 

"NERW PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca" 

Jednostka realizujŃca 
Nr 

zadania 
Nazwa zadania 

Wydziağ Budownictwa, 

Mechaniki  

i Petrochemii (Pğock) 

7 

Opracowanie nowych specjalnoŜci na kierunku 

Mechanika i budowa maszyn prowadzonym na 

Wydziale Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 

8 

Dostosowanie program·w ksztağcenia na Wydziale 

Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii do potrzeb 

spoğeczno-gospodarczych 

Wydziağ InŨynierii 

Materiağowej 
9 

Modyfikacja programu ksztağcenia w Wydziale InŨynierii 

Materiağowej pod kŃtem dostosowania do potrzeb 

spoğeczno-gospodarczych 

Wydziağ Matematyki  

i Nauk Informacyjnych 
10 

Przygotowanie i uruchomienie nowego kierunku studi·w 

na studiach II stopnia - InŨynieria i Analiza Danych  

Wydziağ Mechatroniki 

 

 

 

 

11 

Opracowanie i uruchomienie nowej specjalnoŜci 

"Mechatronics Devices and Systems" 

na anglojňzycznych studiach I i II stopnia na kierunku 

Mechatronika  

12 

Opracowanie i uruchomienie systemu studi·w 

elastycznych z elementami tutoringu na II stopniu 

studi·w stacjonarnych na Wydziale Mechatroniki 

Wydziağ Elektroniki  

i Technik 

Informacyjnych 

13 

Integrated Electronics and Photonics opracowanie 

z udziağem przedstawicieli z otoczenia przemysğowego 

programu ksztağcenia wykorzystujŃcego nowe formy 

dydaktyczne na studiach II  stopnia na kierunku 

ELEKTRONIKA w jňzyku angielskim 

14 

Nowoczesne ksztağcenie w zakresie bezpieczeŒstwa  

teleinformatycznego na nowym kierunku 

CyberbezpieczeŒstwo na studiach I stopnia 

15 
Modyfikacja miňdzywydziağowych studi·w I stopnia na 

kierunku InŨynieria Biomedyczna 

16 

UnowoczeŜnienie ksztağcenia na kierunku informatyka 

(I i II  st.) ï utworzenie nowych specjalnoŜci wraz 

z wprowadzeniem nowoczesnych metod dydaktycznych 

17 

Ksztağcenie na kierunku Telekomunikacja (I stopieŒ)  

nauczanie zintegrowane i projektowe oraz nowe formy 

dyplomowania we wsp·ğpracy z przedsiňbiorcami 

18 

Od pomysğu do demonstratora zadania fakultatywne 

dla studenckich grup projektowych z udziağem 

przedstawicieli przedsiňbiorstw 
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Wykaz zadaŒ realizowanych w projekcie 

"NERW PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca" 

Jednostka realizujŃca 
Nr 

zadania 
Nazwa zadania 

37 

Ksztağcenie na kierunku elektronika (1 i 2 st.) -  

praca dyplomowa realizowana z uwzglňdnieniem potrzeb 

pracodawcy. Opracowanie nowych i zmodyfikowanie  

istniejŃcych program·w i moduğ·w ksztağcenia  

Wydziağ Instalacji  

Budowlanych,  

Hydrotechniki  

i InŨynierii środowiska 

19 

Modyfikacja programu ksztağcenia na specjalnoŜciach 

COWiG, COW, IG studi·w I i II stop. kierunku 

InŨynieria środowiska 

20 

Opracowanie programu ksztağcenia na studiach 

ksztağcenia dla kierunku Biogospodarka dla 

studi·w II  stopnia 

21 

Modyfikacja programu anglojňzycznych Environmental 

Engineering i Environment Protection Engineering 

(I i II  stop.) kierunku InŨynieria środowiska 

Wydziağ 

InŨynierii Produkcji 

22 
Modyfikacja ksztağcenia na studiach II stopnia 

dla kierunku Mechanika i Budowa Maszyn 

23 
Modyfikacja ksztağcenia na studiach I stopnia 

dla kierunku Papiernictwo i Poligrafia  

24 
Modyfikacja ksztağcenia na studiach I i II stopnia 

dla kierunku ZarzŃdzanie i InŨynieria Produkcji 

Wydziağ Samochod·w 

i Maszyn Roboczych 

25 

Opracowanie programu i uruchomienie kierunku studi·w 

II stopnia InŨynieria Pojazd·w Elektrycznych 

i Hybrydowych 

26 

Opracowanie programu i realizacja ksztağcenia 

na studiach II  stopnia w jňzyku angielskim  

dla kierunku Mechanical Engineering 

(Mechanika i Budowa Maszyn) 

27 

Opracowanie programu i realizacja ksztağcenia 

na studiach I stopnia w jňzyku angielskim  

dla kierunku Automotive Mechatronics 

Wydziağ InŨynierii 

LŃdowej 

28 
Modyfikacja program·w ksztağcenia w jňzyku 

angielskim na kierunku Civil Engineering 

29 

Dostosowanie i realizacja program·w ksztağcenia na 

Wydziale InŨynierii LŃdowej w zakresie umiejňtnoŜci 

praktycznych stosowania BIM w budownictwie 
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Wykaz zadaŒ realizowanych w projekcie 

"NERW PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca" 

Jednostka realizujŃca 
Nr 

zadania 
Nazwa zadania 

40 
Podnoszenie kompetencji student·w Wydziağu 

InŨynierii LŃdowej 

Centrum Wsp·ğpracy 

Miňdzynarodowej 

30 
Rozw·j umiňdzynarodowienia procesu ksztağcenia - 

wykğadowcy zagraniczni 

45 
Zagraniczne staŨe dydaktyczne nauczycieli akademickich 

PW 

50 
Podnoszenie kompetencji kadry w zakresie 

umiňdzynarodowienia 

Centrum ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

31 
Organizacja i przeprowadzenie kurs·w pn.: 

"Od pomysğu do projektu biznesowego" 

43 

Analiza i wdroŨenie zmian procesu ksztağcenia 

w Politechnice Warszawskiej w odpowiedzi na potrzeby  

i oczekiwania otoczenia spoğeczno-gospodarczego 

44 Kompetentny wykğadowca 

Studium Jňzyk·w 

Obcych 
32 Kursy z jňzyk·w obcych dla student·w 

Zesp·ğ Rektorski 

INFOX i Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

33 Kreatywny Semestr Projektowy (KSP) 

34 

Opracowanie i wdroŨenie interdyscyplinarnych,  

miňdzynarodowych zajňĺ projektowych ME310 

realizowanych na bezpoŜrednie zapotrzebowanie 

otoczenia spoğeczno-gospodarczego 

35 Product Development Project (PdP) 

36 Realizacja programu UniStartApp 

Wydziağ Mechaniczny 

Energetyki i Lotnictwa 
38 

Kursy branŨowe dla student·w 

Wydziağu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa 

Wydziağ Transportu 39 
Podnoszenie kompetencji miňkkich student·w 

Wydziağu Transportu 

Biuro Karier 42 

Rozw·j usğug Biura Karier PW 

wspomagajŃcych student·w w rozpoczňciu 

aktywnoŜci zawodowej na rynku pracy 
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Wykaz zadaŒ realizowanych w projekcie 

"NERW PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca" 

Jednostka realizujŃca 
Nr 

zadania 
Nazwa zadania 

OŜrodek Ksztağcenia  

na OdlegğoŜĺ 
46 

SEZAM: System Edukacyjnych 

Zasob·w Akademickich i Multimedialnych 

Centrum Informatyzacji 47 
System wideokonferencji jako 

narzňdzie podnoszenia jakoŜci ksztağcenia 

Dziağ ds. SzkoleŒ  

i Centrum ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

48 Kompetentny lider 

Centrum Obsğugi 

Projekt·w 
49 

Szkolenia z zakresu finasowania i realizacji projekt·w 

badawczych 

Wydziağ Matematyki  

i Nauk Informacyjnych  

oraz Wydziağ Fizyki 
51 Matematyczno-Fizyczny Samouczek 

Szkoğa Biznesu 52 
Studia MBA dla kadry kierowniczej Politechniki  

Warszawskiej 

 

 

Wykaz zadaŒ realizowanych w projekcie 

"NERW2 PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca" 

Jednostka realizujŃca 
Nr 

zadania 
Nazwa zadania 

Wydziağ ZarzŃdzania 1 
Uruchomienie nowego kierunku studi·w I i II stopnia 

ZarzŃdzanie bezpieczeŒstwem infrastruktury krytycznej 

Wydziağ InŨynierii 

Produkcji 
2 

Modyfikacja program·w ksztağcenia na studiach I i II 

stopnia na kierunku Automatyzacja i Robotyzacja 

Proces·w Produkcyjnych 

Wydziağ InŨynierii 

LŃdowej i Wydziağ 

Transportu 
3 

Nowy kierunek studi·w II stopnia Budowa i eksploatacja 

infrastruktury transportu szynowego 

Wydziağ InŨynierii 

LŃdowej 
18 

Wysokiej JakoŜci StaŨe WIL PW ĂWiedza ï Innowacja 

ï Realizacja Studencki Start-2ò 

Wydziağ Geodezji  

i Kartografii 
4 

Modernizacja ksztağcenia student·w I stopnia studi·w na 

kierunku Gospodarka Przestrzenna 

Wydziağ Elektroniki  

i Technik 

Informacyjnych 
5 

Modyfikacja studi·w II stopnia na kierunku InŨynieria 

Biomedyczna ï dostosowanie programu studi·w do 

potrzeb spoğeczno-gospodarczych kraju 
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Wykaz zadaŒ realizowanych w projekcie 

"NERW2 PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca" 

Jednostka realizujŃca 
Nr 

zadania 
Nazwa zadania 

i Technik 

Informacyjnych 6 

Ksztağcenie na kierunku Telekomunikacja (2. stopieŒ): 

nauczanie zintegrowane i projektowe - opracowanie 

zmian w programie i moduğach ksztağcenia 

7 

PilotaŨowa realizacja innowacyjnej ŜcieŨki ksztağcenia 

obejmujŃcej znaczny komponent zespoğowych zajňĺ 

projektowych we wczesnej fazie studi·w 

26 
Integracja Bazy Wiedzy Politechniki Warszawskiej   

z uczelnianymi procesami ksztağcenia 

Wydziağ Elektryczny 

8 
Modernizacja programu studi·w II stopnia na kierunku 

Informatyka Stosowana  

9 
Opracowanie i uruchomienie  nowego kierunku studi·w 

ElektromobilnoŜĺ 

Wydziağ Matematyki  

i Nauk Informacyjnych 
10 

Modyfikacja program·w studi·w na kierunkach 

prowadzonych przez Wydziağ Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 

Centrum ZarzŃdzania 

Innowacjami  

i Transferem 

Technologii 

11 
PW Makers - podniesienie kompetencji student·w  

w realizacji projekt·w o potencjale wdroŨeniowym  

12 Akademia ĂFirst Stepò 

16 

Warsztaty szkoleniowe dla student·w w zakresie 

wykorzystania specjalistycznego oprogramowania  

w projektowaniu i obliczeniach 

19 
Badania spoğeczne na potrzeby podniesienia jakoŜci 

ksztağcenia PW   

20 

Warsztat badacza i ksztağcenie interdyscyplinarne 

doktorant·w ï innowacyjne programy ksztağtowania 

kompetencji mğodych badaczy 

25 Nowoczesne zarzŃdzanie uczelniŃ 

Studium Jňzyk·w 

Obcych 

13 Certyfikowane kursy jňzykowe dla student·w 

21 Podnoszenie kompetencji jňzykowych kadr uczelni 

Wydziağ Mechaniczny 

Energetyki  

i Lotnictwa 

14 
Kursy branŨowe dla student·w Wydziağu 

Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa 

23 
Kursy specjalistyczne dla nauczycieli akademickich 

Wydziağu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa 

Wydziağ Fizyki 15 Podniesienie kompetencji student·w Wydziağu Fizyki 

Szkoğa Biznesu 17 Kurs Certificate in Business for Engineers 
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Wykaz zadaŒ realizowanych w projekcie 

"NERW2 PW. Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca" 

Jednostka realizujŃca 
Nr 

zadania 
Nazwa zadania 

Wydziağ Samochod·w  

i Maszyn Roboczych 
22 

Przeprowadzenie cyklu szkoleŒ dla nauczycieli 

akademickich na Wydziale Samochod·w i Maszyn 

Roboczych w zakresie inŨynierii maszyn i pojazd·w 

OŜrodek Ksztağcenia  

na OdlegğoŜĺ 
24 

Katalog INFORMATYKA w Repozytorium Otwartych 

Zasob·w Edukacyjnych SEZAM 

Centrum Informatyzacji 

27 

Modernizacja i optymalizacja ergonomii interfejsu 

uŨytkownika w obszarze dziekanat·w ï zarzŃdzanie 

tokiem studi·w 

28 Rozbudowa sieci Eduroam 

29 WdroŨenie Elektronicznego Obiegu Dokument·w 

30 Analiza proces·w zachodzŃcych na Uczelni 

Dom Studencki 

Bratniak-Muszelka 
31 ESKS -  Elektroniczny System Kwaterowania Student·w 

 

Nadz·r nad projektami peğni Prorektor ds. Studi·w oraz Rada Programowa, powoğana 

decyzjŃ nr 44/2019 Rektora PW z dnia 25 marca 2019 r., w skğadzie: prof. dr hab. inŨ. Bohdan 

Macukow ï przewodniczŃcy, prof. dr hab. inŨ. Teresa ZieliŒska, prof. nzw. dr hab. inŨ. Dawid 

Myszka, doc. dr inŨ. ElŨbieta Piwowarska, dr inŨ. Przemysğaw Duda, dr inŨ. Leszek 

Wawrzyniuk, doc. dr inŨ. Tomasz Winek. 

Projekty koordynowane sŃ na poziomie centralnym przez Centrum ZarzŃdzania 

Innowacjami i Transferem Technologii PW, a na poziomie poszczeg·lnych zadaŒ przez 

wskazane jednostki organizacyjne PW. 
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5. BADANIA NAUKOWE  

 

 

5.1. ORGANIZACJA BADAő NAUKOWYCH 

DziağalnoŜĺ naukowa i badawcza w Politechnice Warszawskiej prowadzona byğa  

w dwudziestu podstawowych jednostkach organizacyjnych (19 wydziağach i Kolegium Nauk 

Ekonomicznych i Spoğecznych) oraz trzech Uczelnianych Centrach Badawczych  

w nastňpujŃcych obszarach:   

¶ dziağalnoŜĺ statutowa podstawowych jednostek organizacyjnych, w tym: utrzymanie 

potencjağu badawczego, prowadzenie badaŒ naukowych lub rozwojowych sğuŨŃcych 

rozwojowi mğodych naukowc·w oraz uczestnik·w studi·w doktoranckich, utrzymanie 

specjalnego urzŃdzenia badawczego; 

¶ badania podstawowe i inne zadania finansowane przez Narodowe Centrum Nauki 

(NCN); 

¶ programy lub przedsiňwziňcia okreŜlane przez Ministra; 

¶ strategiczne programy badaŒ  naukowych i prac rozwojowych zarzŃdzane przez 

Narodowe Centrum BadaŒ i Rozwoju (NCBiR) oraz inne zadania realizowane przez 

Centrum; 

¶ badania naukowe lub prace rozwojowe na rzecz obronnoŜci i bezpieczeŒstwa paŒstwa 

zarzŃdzane przez NCBiR; 

¶ inwestycje w zakresie duŨej infrastruktury badawczej oraz inwestycje budowlane 

sğuŨŃce badaniom naukowym i pracom rozwojowym; 
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¶ dziağalnoŜĺ upowszechniajŃca naukň (zadania sğuŨŃce rozwojowi, promocji 

 i zastosowaniom praktycznym nauki). 

 

Innymi Ŧr·dğami finansowania badaŒ naukowych sŃ Ŝrodki pochodzŃce z przemysğu oraz 

Ŝrodki wğasne Uczelni. 

środki z dotacji podmiotowej Ministerstwa Nauki i Szkolnictwa WyŨszego na utrzymanie 

potencjağu badawczego, stanowiğy podstawowe Ŧr·dğo przychod·w jednostek organizacyjnych 

na realizacjň okreŜlonych w statucie jednostek zadaŒ zwiŃzanych z prowadzeniem przez nie  

w spos·b ciŃgğy badaŒ naukowych lub praca rozwojowych. 

Ustawa Prawo o szkolnictwie wyŨszym i nauce, kt·ra weszğa w Ũycie  1 paŦdziernika 2018 r. 

wprowadziğa nowŃ kategoriň finansowania nauki w postaci subwencji, zastňpujŃcŃ m.in. 

dotychczasowe finansowanie dziağalnoŜci statutowej.   

Liczbň temat·w badawczych z dotacji na dziağalnoŜĺ statutowŃ realizowanych przez 

jednostki organizacyjne PW w 2018 r. przedstawiono w tabeli nr 5.1. 

 

Tabela. 5.1. Liczba temat·w badawczych realizowanych w ramach dziağalnoŜci statutowej w 

2018 r. 

L

.p. 
Wydziağ 

utrzymanie 

potencjağu 

badawczego 

rozw·j mğodych naukowc·w 

granty    

dziekaŒskie 
stypendia 

1. Administracji i Nauk Spoğecznych 29 3 0 

2. Architektury 27 3 11 

3. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 19 10 2 

4. Chemiczny 11 6 19 

5. Elektroniki i Technik Informacyjnych 6 22 40 

6. Elektryczny 6 15 12 

7. Fizyki 6 23 6 

8. Geodezji i Kartografii 21 7 4 

9. InŨynierii Chemicznej i Procesowej 6 7 6 

10. InŨynierii LŃdowej 18 12 3 

11. InŨynierii Materiağowej 29 21 58 

12. InŨynierii Produkcji 19 9 4 

13. 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki                  

i InŨynierii środowiska 
7 10 6 

14. Matematyki i Nauk Informacyjnych 21 13 37 

15. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 11 44 34 

16. Mechatroniki 10 25 19 

17. Samochod·w i Maszyn Roboczych 31 16 12 

18. Transportu 8 16 5 

19. ZarzŃdzania 1 11 11 

20. Kolegium Nauk Ekonom. i Spoğecznych 1 1 0 

RAZEM  287 274 289 
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5.2. UCZELNIANE CENTRA BADAWCZE 

 

Uczelniane Centrum Badawcze ï Materiağy Funkcjonalne 

1. W roku 2018 Centrum realizowağo 4 projekty badawcze. 

2. Wyniki prac badawczych zaprezentowano w 12 publikacjach oraz na 3 wystŃpieniach 
podczas konferencji krajowych i na 5 konferencjach zagranicznych. 

3. Centrum zrealizowağo 16 prac badawczych zleconych przez podmioty gospodarcze.  

4. W ramach projektu TERMOMOD ĂInnowacyjne moduğy termoelektryczne do konwersji 

energiiò wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w NCBiR w programie PBS, ścieŨka A: 

¶ opracowano technologiň wytwarzaniem materiağ·w termoelektrycznych na bazie 

antymonku kobaltu (CoSb3). Wyniki zaprezentowane w Phoenix przedstawiajŃ 

opracowanŃ technologiň wytwarzania zwiŃzku CoSb3 modyfikowanego Se i Te. 

Zastosowanie nowatorskiego procesu wytwarzania materiağu termoelektrycznego 

pozwala znaczŃco skr·ciĺ czas niezbňdny do jego otrzymania z 7 dni (przy 

zastosowaniu metod klasycznych) do 1 dnia z wykorzystaniem opracowanej technologii. 

Pozwala to przypuszczaĺ, Ũe opracowana technologia ma wysoki potencjağ 

komercjalizacyjny. 

5. W ramach projektu pt.: ĂZaawansowane technologie odlewniczeò INNOCAST 

wsp·ğfinansowanego ze Ŝrodk·w NCBiR w programie INNOLOT:  

¶ opracowano technologiň mas formierskich i form odlewniczych dedykowanych 

przemysğowi lotniczemu - Liderowi Projektu CPP Polska w Rzeszowie. Opracowana  

i przebadana masa formierska charakteryzowağa siň: wiňkszŃ gazo-przepuszczalnoŜciŃ, 

wiňkszŃ wytrzymağoŜciŃ mechanicznŃ i wiňkszŃ gruboŜciŃ warstw, niŨ obecnie 

stosowany w zakğadach CPP system formierski. WartoŜciŃ dodanŃ jest moŨliwoŜĺ 

wykonania form odlewniczych posiadajŃcych o 1-2 warstwy ceramiczne mniej niŨ 

wykonywane, co jest istotne z uwagi na skr·cenie czasu produkcji form oraz aspekty 

ekonomiczne. Otrzymano masň formierskŃ, formy odlewnicze i odlewy ğopatek 

lotniczych z typoszereg·w "488" oraz VANE GP7200 w skali produkcyjnej. Decyzja 

dotyczŃca ewentualnego wdroŨenia nastŃpi po przebadaniu i akceptacji odlew·w przez 

CPP w Kanadzie w 2019 r. 

6. Opracowano metodykň badawczŃ i wykonano badania wğaŜciwoŜci glinian·w kobaltu, 
sğuŨŃcych jako inhibitor rozrostu ziaren w odlewach z nadstop·w Ni. Glinian kobaltu 

dodawany jest do mieszanki ceramicznej na warstwň przy-modelowŃ i peğni rolň inhibitora 

rozrostu ziaren w odlewach z nadstop·w Ni. Przeprowadzono analizy proszk·w pod kŃtem 

wdroŨenia w praktyce przemysğowej. Ostateczna weryfikacja nastŃpi po przeprowadzeniu 

pr·b w warunkach rzeczywistych w 2019 r. 

 

Uczelniane Centrum Badawcze Lotnictwa i Kosmonautyki  

Dziağania formalne i administracyjne: 

05.12.2018 r. - powoğanie prof. dr hab. inŨ. Janusza Narkiewicza na Dyrektora Centrum 

Umowy na wykonanie badaŒ/ekspertyz: 

¶ 14.06.2018 r.- ZğoŨenie oferty do firmy FLYARGO Sp. z o.o. na Ă Przeprowadzenie 

prac badawczych i wsparcia prac wdroŨeniowych w zakresie system·w pokğadowych i 
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stacji naziemnej dla Ŝmigğowca bezpilotowego o masie cağkowitej do 600 kgò o wartoŜci 

3 650 000,00 zğ netto.  

¶ 17.12.2018 r.- Podpisanie umowy z firmŃ QuickerSim Sp. z o.o. na ĂTechnologia 

automatycznej generacji siatek obliczeniowych o zdefiniowanej metryce: o wartoŜci 

150 000,00 zğ netto.  

Uczelniane Centrum Badawcze ObronnoŜci i BezpieczeŒstwa  

1. Uzyskanie certyfikat·w: AQAP 2110:2016, AQAP 2210:2015, PN-EN ISO 9001:2015-10.  

2. Utworzenie Wewnňtrznego Systemu Kontroli oraz uzyskanie zwiŃzanego z nim certyfikatu 
pozwalajŃcego na obr·t technologiami specjalnymi z zagranicŃ. 

3. Rozwiniňcie wsp·ğpracy z przemysğem obronnym. Uczestniczymy w wiňkszoŜci duŨych 

krajowych program·w modernizacyjnych MON. ĞŃcznie 41 projektach z zakresu 

obronnoŜci i bezpieczeŒstwa. 

4. ZnaczŃcy wzrost Ŝrodk·w pozyskiwanych bezpoŜrednio od przemysğu a nie instytucji. 

5. Organizacja seminari·w ĂForum obronnoŜci i bezpieczeŒstwaò bňdŃcych waŨnym forum 

wymiany myŜli na temat rozwoju technologii i przemysğu obronnego w naszym kraju. 

UczestniczŃ w nich parlamentarzyŜci (w tym szefowie Sejmowej i Senackiej Komisji 

Obrony), przedstawiciele siğ zbrojnych i MON (r·wnieŨ gestorzy), prezesi czoğowych 

sp·ğek PGZ a przede wszystkim profesorowie naszej uczelni. 

6. Prowadzenie studium doktoranckiego Interdyscyplinarnego Ksztağcenia Doktorant·w                 

w Technikach Rakietowych.  

7. Udziağ w licznych forach i konferencjach poŜwiňconych bezpieczeŒstwu naszego kraju                   

i technologiom obronnym.  

8. Pozytywne przejŜcie audyt·w MSW zwiŃzanych z prowadzonymi w naszej uczelni 
dziağaniami w ramach Koncesji MSW;   

 

Centrum Zaawansowanych Materiağ·w i Technologii CEZAMAT  

1. Projekt struktury detektora promieniowania terahercowego (THz) opartego na membranach 

i nanodrutach krzemowych wykorzystujŃcego efekt termoelektryczny. W ramach 

wykonanych prac zostağa opracowana topologia oraz procedura wykonania 

technologicznego. UrzŃdzenie jest realizowane we wsp·ğpracy z francuskim oŜrodkiem 

badawczym. 

2. Charakteryzacja innowacyjnej metody impulsowego zasilania generator·w 

termoelektrycznych dla uzyskania zwiňkszonej generacji energii elektrycznej. W ramach 

prac zakupiony zostağ niezbňdny sprzňt pomiarowy, skonstruowane zostağo stanowisko  

i opracowana zostağa metoda pomiarowa. Prace pomiarowe oraz analiza danych sŃ  

w realizacji. 

3. Projekt struktur detektor·w i emiter·w promieniowania terahercowego (THz) 

wykorzystujŃcego materiağy o wielkich ruchliwoŜciach noŜnik·w ze szczeg·lnym 

uwzglňdnieniem: grafenu, GaN, CdTe. Prace badawcze obejmujŃ kompletnŃ realizacjň 

urzŃdzeŒ od idei, przez projekt struktury i procedurň wykonania technologicznego do 

pomiar·w. Aktualne prace badawcze skoncentrowane sŃ na optymalizacji topologii  

i procesu technologicznego w celu uzyskania najlepszych parametr·w. 

4. Opracowanie kompletnej linii projektowania i wytwarzania cyfrowych hologram·w  

w PMMA. W ramach prac opracowano algorytmy generujŃce na podstawie obrazu 

komputerowego plik wsadowy do litografii wiŃzkŃ elektronowŃ. Opracowana technologia 

pozwala na wytworzenie hologram·w odbiciowych i transmisyjnych o maksymalnej liczbie 

poziom·w modulacji r·wnej 256. 
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5. Zaprojektowanie i opracowanie technologii wykonywania wielomodowych Ŝwiatğowod·w 
planarnych na bazie azotku krzemu. Wykonano struktury testowe, na kt·rych 

przeprowadzono kontrolň jakoŜĺ mikroskopem optycznym i skaningowym mikroskopem 

elektronowym. Wykonano podstawowe pomiary tğumienia dla Ŝwiatğa czerwonego, kt·rych 

wyniki sŃ zadowalajŃce na tym etapie prac.  

6. Opracowanie technologii wykonywania pasywnych struktur optycznych. W ramach 

prowadzonych prac wykonano m. in. pğytki strefowe (w tym na zakres gğňbokiego 

ultrafioletu), mikrosoczewki Fresnela i sferyczne, maski fazowe, siatki dyfrakcyjne. 

7. Opracowanie technologii wykonywania membran z azotku krzemu. W ramach prac 

uzyskano membrany o gruboŜci 300-400nm i powierzchni do 2,25mm
2
. Dziňki wykonaniu 

znak·w centrujŃcych moŨliwe jest bardzo dokğadne pozycjonowanie i wykonywanie 

struktur na powierzchni membrany. Membrany o uzyskanych parametrach stosowane  

sŃ m. in. jako podğoŨe dla pğytek strefowych na zakres gğňbokiego nadfioletu. Dalsze prace 

ukierunkowane sŃ na zmniejszenie gruboŜci uzyskiwanych membran. 

8. Opracowanie technologii wytwarzania past do zastosowaŒ w elektronice drukowanej,                     

w tym: 

¶ pasty miedziowej wykorzystywanej w procesie produkcji kontakt·w elektrycznych 
ogniw krzemowych  usğuga badawcza dla firmy CBRTP. Obecnie rozpoczňto wdraŨanie  

tej pasty do przemysğu, 

¶ pasty o podwyŨszonym przewodnictwie cieplnym i elektrycznym do wytwarzania 

poğŃczeŒ w technologii spiekania niskotemperaturowego (ang. Low Temperature 

Joining Technique - LTJT),   

¶ opracowanie rodziny past i technologii ich termotransferu - technologia wytwarzania 

noŜnika polimerowego stanowiŃcego bazň do wytwarzania technikŃ sitodruku warstw 

elektronicznych bezpoŜrednio na podğoŨach tekstylnych. Obecnie trwa wdraŨanie 

technologii do firmy Novelinks. 

9. Opracowanie konstrukcji i technologii wytwarzania miniaturowych urzŃdzeŒ 

diagnostycznych do szybkiego oznaczania biomarker·w chorobowych w pğynach 

fizjologicznych i innych pr·bkach biologicznych. Projekt realizowany ze Ŝrodk·w NCBiR 

(POIR.04.01.04-00-0027/17).  

10. Opracowanie biosensor·w do wykrywania istotnych klinicznie analit·w, w tym:  

¶ czujnika na bazie aptameru DNA do elektrochemicznego wykrywania biağka C-     

reaktywnego,  

¶ elektrochemicznego immunoczujnika do wykrywania toksoidu bğonicy,  

¶ biosensora DNA do elektrochemicznego wykrywania antygenu genu ochronnego 

Bacillus Anthracis przy uŨyciu;  

11. Opracowanie technologii powğok hemokompatybilnych. Opracowane powğoki majŃ 

przewagň technologicznŃ nad obecnie stosowanymi, kt·rŃ jest niskie skomplikowanie 

procesu co oznacza niŨsze koszty. Technologia jest przeznaczona do wdroŨenia. 

12. Prace nad precypitacjŃ czŃstek hydroksyapatytowych. Reaktory przepğywowe pozwalajŃ na 

zwiňkszenie wydajnoŜci procesu precypitacji nanoczŃstek hydroksyapatytu poprzez 

prowadzenie go w spos·b ciŃgğy, a nie p·ğokresowy, jak dotychczas opisywano.  

 

Centrum ZarzŃdzania Innowacjami i Transferem Technologii Politechniki Warszawskiej 

CZIiTT PW to pozawydziağowa jednostka organizacyjna Politechniki Warszawskiej 

o charakterze og·lnouczelnianym, prowadzŃca interdyscyplinarnŃ dziağalnoŜĺ badawczŃ, 

usğugowŃ, szkoleniowŃ i promocyjnŃ, do kt·rej zadaŒ naleŨy takŨe zarzŃdzanie innowacjami 

i transferem technologii. 
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W okresie sprawozdawczym Centrum realizowağo dziağalnoŜĺ badawczŃ  w obszarze  

badaŒ spoğecznych: 

 

 

¶ Projekt ĂZr·wnowaŨony rozw·j wojew·dztwa mazowieckiego w nowym ukğadzie 

jednostek NUTS2 i NUTS3ò ï GOSPOSTRATEG; 

¶ Projekt ĂGETM3 ï Global Entrepreneurial Talent Management 3ò ï 

MSCA RISE H2020;  

¶ Zadanie 43 ĂAnaliza i wdroŨenie zmian procesu ksztağcenia w Politechnice 

Warszawskiej w odpowiedzi na potrzeby i oczekiwania otoczenia spoğeczno-

gospodarczegoò realizowane w ramach projektu ĂNERW PW. Nauka ï Edukacja  

ï Rozw·j ï Wsp·ğpracaò  (POWER); 

¶ Zad.1 9. Badania spoğeczne na potrzeby podniesienia jakoŜci 

ksztağcenia PW (2019- 2022) realizowane w ramach projektu ĂNERW 2 

PW. Nauka ï Edukacja  

ï Rozw·j ï Wsp·ğpracaò  (POWER). 

 

Ponadto CZIiTT zrealizowağ prawie 20 prac zleconych oraz kilkadziesiŃt badaŒ wğasnych. 

Na uwagň zasğuguje r·wnieŨ kilkanaŜcie badaŒ i prac rozwojowych student·w i k·ğ naukowych 

objňtych wsparciem - realizowanych w udostňpnionej infrastrukturze CZIiTT PW, w tym m.in.: 

¶ Wykonanie fantomu do tomografii komputerowej druku 3D; 

¶ Waste Managment - projekt Miňdzywydziağowego Koğa Naukowego "Smart City"; 

¶ Budowa wielkogabarytowej drukarki 3D ï realizowane przez Koğo Naukowe Druku 3D;  

¶ Badanie algorytmu do Ŝledzenia samochod·w dronem - Koğa Naukowego WUThrust. 

 

Platformy badawczo - edukacyjne  

Intensyfikacji wsp·ğpracy naukowej i integracji zespoğ·w z r·Ũnych wydziağ·w sğuŨyĺ majŃ 

platformy badawczo edukacyjne. SŃ to miňdzywydziağowe struktury zadaniowe nie stanowiŃce 

formalnych jednostek organizacyjnych uczelni. Platformy wspierajŃ prowadzenie wsp·lnej 

dziağalnoŜci badawczej i wystňpowanie o projekty badawcze, a takŨe majŃ w zamierzeniu 

uğatwiaĺ tworzenie miňdzywydziağowych program·w studi·w. W okresie sprawozdawczym 

JM Rektor PW  powoğağ dwie platformy: 

¶ Platforma ElektromobilnoŜci, kt·rŃ kieruje zesp·ğ pod przewodnictwem prof. dr hab. 

inŨ. Lecha Grzesiaka; 

¶ Platforma BioinŨynierii i Biotechnologii InterBioMed PW, kt·rej liderem jest prof. dr 
hab. inŨ. Zbigniew Brz·zka; 

 

Platforma InterBioMed PW   

Platforma InterBioMed_PW skupia zespoğy naukowo-badawcze dziağajŃce na styku 

techniki, technologii i medycyny. Celem tej inicjatywy byğo stworzenie w Politechnice 

Warszawskiej sieci zintegrowanych i ŜciŜle wsp·ğpracujŃcych specjalistycznych laboratori·w 

badawczych  

w oparciu o jednostki juŨ posiadajŃce doŜwiadczenie w dziedzinie inŨynierii biomedycznej, 

bioinŨynierii, biotechnologii, biocybernetyki, biofizyki, bioinformatyki oraz biomateriağ·w. 

KluczowŃ wykğadniŃ funkcjonowania Platformy jest jak najbardziej efektywne wykorzystanie 

Laboratorium Centralnego CEZAMAT, w tym laboratori·w przygotowanych do projektowania 
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i realizacji interdyscyplinarnych projekt·w badawczo-rozwojowych z pogranicza inŨynierii, 

chemii i biologii. Platforma InterBioMed_PW skupia obecnie ponad 30 zespoğ·w naukowo-

badawczych o r·Ũnym profilu z 10 wydziağ·w PW. NawiŃzana zostağa takŨe wsp·ğpraca  

z innymi uczelniami warszawskimi (WUM, SGGW, WAT), a z myŜlŃ o przedstawicielach 

przemysğu stworzono Klub R&D. W roku 2017 odbyğy siň Seminarium "Biomechanika  

i bioprzepğywyò i  I Konferencja Platformy InterBioMed PW:  "Czğowiek i Robot: szansa czy 

konflikt w Ŝrodowisku medycznym?".   

5.3.  PROJEKTY BADAWCZE REALIZOWANE W POLITECHNICE WARSZAWSKIEJ 

Wyznacznikiem aktywnoŜci badawczej Politechniki Warszawskiej jest m. in. liczba  

projekt·w badawczych pozyskiwanych z r·Ũnych Ŧr·değ finansowania i realizowanych 

w Uczelni. Proces pozyskiwania projekt·w koordynowany jest przez Centrum Obsğugi 

Projekt·w (COP).  

 

PROJEKTY MIŇDZYNARODOWE  

 

Dziağ Projekt·w Miňdzynarodowych COP wspierağ pracownik·w PW na etapie 

przygotowania i realizacji projekt·w i inicjatyw pochodzŃcych ze Ŧr·değ zagranicznych 

(Programy Ramowe UE i inne programy miňdzynarodowe), udziağu w procesie wdraŨania na 

Uczelni nowych program·w miňdzynarodowych, szczeg·lnie od strony regulacji 

wewnňtrznych i zasad administracyjno-finansowych, organizowania i prowadzenia spotkaŒ 

indywidualnych i informacyjnych, a takŨe obsğugi elektronicznych system·w projektowych, 

np. Participant Portal, ESA-STAR/EMITS, System for Award Management (SAM), 

Grants.gov, Federal Service Desk (fsd.gov), Zintegrowany System Usğug dla Nauki Obsğuga 

Strumieni Finansowania (ZSUN/OSF). 

W okresie sprawozdawczym przeprowadzono zestaw dziağaŒ majŃcych na celu 

usprawnienie obsğugi projekt·w miňdzynarodowych w Systemie POLon poprzez m.in. 

przygotowanie i wdroŨenie nowych formularzy do zbierania danych o projektach badawczych. 

W zwiŃzku z wprowadzeniem ustawy ĂPrawo o szkolnictwie wyŨszym i nauceò:  

¶ w kontakcie z kierownikami projekt·w z programu H2020 zorganizowano, przed 
wejŜciem nowej ustawy, akcjň skğadania do MNiSW wniosk·w z program·w: ĂGranty 

na Grantyò, ĂPremia na Horyzoncieò i wsp·ğfinansowania projekt·w 

miňdzynarodowych; 

¶ zaktualizowano zapisy w umowach do programu ĂPremia na Horyzoncieò z MNiSW. 

 

W ramach Regionalnego Punktu Kontaktowego wsp·ğpracowano m.in z Uniwersytetem 

Warszawskim, SzkoğŃ Gğ·wnŃ Gospodarstwa Wiejskiego i SzkoğŃ Gğ·wnŃ HandlowŃ nad 

wdroŨeniem nowych regulacji wynagradzania w projektach finansowanych z programu 

Horyzont 2020 (H2020).  

 

Program ramowy Unii Europejskiej ï Horyzont 2020 

W ramach Programu Horyzont 2020 z Politechniki Warszawskiej w okresie 

sprawozdawczym zostağy zğoŨone 54 wnioski na realizacjň projekt·w (tabela 5.2). W tym 

czasie 8 wniosk·w uzyskağo dofinansowanie z Komisji Europejskiej, a 38 projekt·w byğo w 

trakcie realizacji (tabela 5.3). 

Tabela 5.2. Liczba projekt·w realizowanych oraz zğoŨonych i przyznanych w okresie 

sprawozdawczym w ramach Program Horyzont 2020 
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LP. Wydziağ/Jednostka organizacyjna 
Projekty 

realizowane  

Wnioski   

zğoŨone 

Projekty 

przyznane 

1. Architektury 0 1 0 

2. Chemiczny 0 6 0 

3. Elektroniki i Techn. Informacyjnych 12 8 2 

4. Elektryczny 2 1 1 

5. Fizyki 5 4 1 

6. Geodezji i Kartografii 2 3 0 

7. InŨ. Chem. i Proc. 0 0 0 

8. InŨ. LŃdowej 1 1 0 

9. InŨ. Materiağowej 4 4 2 

10. InŨ. Produkcji  0 3 0 

11. Instalacji .Bud. Hyd. i  InŨ. środowiska 0 3 0 

12. Matematyki i Nauk Informacyjnych  1 3 0 

13. Mechaniczny Energ. i Lotnictwa 4 8 0 

14. Mechatroniki 3 4 2 

15. Samochod·w i Maszyn Roboczych 0 1 0 

16. Transportu 0 3 0 

17. ZarzŃdzania  1 0 0 

18. CEZAMAT 0 1 0 

19. CZIiTT 2 0 0 

20. Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych 1 0 0 

  Og·ğem 38 54 8 

 
 

 

Tabela 5.3. Projekty, kt·re otrzymağy dofinansowanie w okresie sprawozdawczym w ramach 

Programu Horyzont 2020. 

LP. 
Wydziağ/Jednostka 

organizacyjna 
Akronim  Tytuğ 

Rodzaj 

projektu  

Kierownik 

projektu  
Dofinansowanie 

1. 
Elektroniki i Techn. 
Informacyjnych 

SYSTEM 

SYnergy of integrated Sensors and 

Technologies for an urban sEcured 

environMent  

Innovation Actions 
Fernando 
Solano 

1 908 644,63 zğ  

2. 
Elektroniki i Techn. 

Informacyjnych 
SIMARGL 

Secure Intelligent Methods for 
Advanced RecoGnition of malware 

and stegomalware 

Innovation Actions Artur Janicki 1 308 297,50 zğ  

3. Elektryczny SPARTAN 
Smart multilevel Power 
conditioning for AeRonautical 

elecTricAl uNits 

Innovation Actions 
Mariusz 

Malinowski  
475 157,94 zğ  

4. Fizyki 
STRONG-

2020 

The strong interaction at the frontier 

of knowledge: fundamental 
research and applications 

Research and 

Innovation Actions 
Daniel Kikoğa 215 535,00 zğ  

5. InŨ. Materiağowej MgSafe 

Promoting patient safety by a novel 

combination of imaging 
technologies for biodegradable 

magnesium implants 

Marie Skğodowska-

Curie Innovative 
Training Networks 

(ITN-ETN) 

Wojciech 
świňszkowski 

977 066,08 zğ  

6. InŨ. Materiağowej HEATPACK 

new generation of High thErmAl 

efficiency componenTs PACKages 

for space 

Research and 
Innovation Actions 

Piotr śpiewak 1 158 977,59 zğ  

7. Mechatroniki 
ACTPHAST 

4R 

Accelerating Photonics Deployment 
via one Stop Shop Advanced 

Technology Access for Researchers 

Innovation Actions 
Mağgorzata 

KujawiŒska 
986 883,88 zğ  
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8. Mechatroniki CHANGE 
Cultural Heritage Analysis for New 

Generations 

Marie Skğodowska-
Curie Innovative 

Training Networks 

(ITN-ETN) 

Robert Sitnik 1 950 447,01 zğ  

  Og·ğem 8 981 009,63 zğ 

 

 

Inne programy miňdzynarodowe 
 

Dziağ Projekt·w Miňdzynarodowych COP opr·cz Program·w Ramowych Unii 

Europejskiej, w okresie sprawozdawczym zapewniağ specjalistyczne wsparcie dla 

pracownik·w Politechniki Warszawskiej w innych programach/inicjatywach prowadzonych 

przez r·Ũne instytucje miňdzynarodowe, m.in.: 

¶ Programy miňdzynarodowe koordynowane przez Narodowe Centrum BadaŒ i Rozwoju 

(obsğuga wsp·lnie z Dziağem Projekt·w Krajowych): 

ü Inicjatywy typu M.ERA-NET (European Research Area), 

ü Wsp·ğpraca dwustronna (Tajwan), 

ü EUREKA (A Europe-wide Network for Market-Oriented Industrial R&D and 

Innovation), 

¶ Programy finansowane przez MNiSW zwiŃzane z Programem Horyzont 2020: 

ü Premia na Horyzoncie,  

ü Granty na Granty, 

ü Projekty miňdzynarodowe wsp·ğfinansowane, w tym dofinansowanie projekt·w 
MSCA RISE (Marie Skğodowska-Curie Research And Innovation Staff Exchange), 

¶ COST (European Cooperation in Science and Technology), 

¶ CAMS (Copernicus Atmosphere Monitoring Service) prowadzony przez ECMWF 

(The European Centre for Medium-Range Weather Forecasts),  

¶ Projekty realizowane we wsp·ğpracy z ESA (European Space Agency), 

¶ Projekty finansowane z grant·w amerykaŒskich (Air Force Office of Scientific 
Research, Office of Naval Research), 

¶ Wsp·ğpraca z European Spallation Source ERIC, 

¶ Wsp·ğpraca z DESY (Deutsches Elektronen-Synchrotron), 

¶ Wsp·ğpraca z ETRI (Electronics and Telecommunications Research Institute), 

¶ Wsp·ğpraca z FAIR (Facility for Antiproton and Ion Research in Europe GmbH) 
w ramach eksperymentu CBM (Compressed Baryonic Matter), 

¶ Wsp·ğpraca z CEA (French Alternative Energies and Atomic Energy Commission), 

¶ Wsp·ğpraca z EEA (European Economic Area) 

¶ Wsp·ğpraca z EDA (European Defence Agency). 

 

W ramach innych program·w miňdzynarodowych z Politechniki Warszawskiej w okresie 

sprawozdawczym zostağo zğoŨonych 8 wniosk·w na realizacjň projekt·w. W tym czasie 

1 wniosek uzyskağ finansowanie, a 10 projekt·w byğo w trakcie realizacji. 

 

FUNDUSZE STRUKTURALNE 
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Gğ·wne zadania Dziağu Funduszy Strukturalnych COP dotyczyğy wsparcia pracownik·w 

PW gğ·wnie na etapie aplikowania o fundusze strukturalne w postaci doradztwa w ramach 

poszczeg·lnych projekt·w, um·w konsorcj·w, dokument·w wewnňtrznych wymaganych na 

Uczelni. Przygotowywano wkğady do projekt·w zapewniajŃce pozytywnŃ ocenň formalnŃ oraz 

tworzono wzory um·w konsorcjum dla projekt·w, w kt·rych Uczelnia wystňpowağa w roli 

lidera. Prowadzono liczne konsultacje indywidualne i spotkania informacyjne. 

Z poziomu centralnego prowadzono negocjacje z instytucjami finansujŃcymi (np. NCBR, 

FNP, MJWPU) oraz MIiR w zakresie zar·wno pozyskiwania i realizacji projekt·w, ale takŨe 

niekorzystnych dla uczelni regulacji konkursowych w zakresie chociaŨby VAT, wynagrodzeŒ, 

przekazywania praw wğasnoŜci intelektualnej, weksli, w szczeg·lnoŜci w ramach Dziağania 1.2 

RPO WM, 4.1.1 PO IR INGA, Bloki 200+ oraz 4.4 PO IR. 

Monitorowany byğ stan oceny projekt·w. Po uzyskiwaniu decyzji negatywnych, COP 

przygotowywağ wkğady lub dokonywağ oceny propozycji odwoğaŒ/protest·w. Prowadzono 

rozmowy z przedstawicielami instytucji finansujŃcych dotyczŃce termin·w rozpatrywania 

protest·w. Prowadzono ciŃgğy monitoring stanu oceny projekt·w. Prowadzono interwencje 

w zakresie tych projekt·w, kt·re nie uzyskağy dofinansowania ze wzglňdu na brak alokacji dla 

Mazowsza. 

Negocjowano z instytucjami finansujŃcymi korzystniejsze dla Uczelni warunki dotyczŃce 

wynagradzania w projektach. 

Przygotowywano, w szczeg·lnoŜci w zakresie projekt·w w dziağaniu 1.1 RPO WM, 

propozycje rozwiŃzaŒ dotyczŃcych realizacji oraz rozliczania projektu, struktury VAT, etc. 

Opiniowano projekty zmian do regulacji i wytycznych horyzontalnych dotyczŃcych realizacji 

projekt·w wsp·ğfinansowanych z funduszy strukturalnych UE. 

Przedstawiciele COP niejednokrotnie uczestniczyli wraz z czğonkami zespoğ·w 

projektowych w spotkaniach oraz negocjacjach z przedstawicielami Instytucji FinansujŃcych 

oraz konsorcjant·w zewnňtrznych w ramach propozycji wsp·lnych z uczelniŃ projekt·w. 

Prowadzono wewnňtrzne bazy danych oraz uzupeğniano wymagane z poziomu jednostki 

dane do systemu POL-on. Dodatkowo na platformie Sharepoint udostňpniono, 

przygotowywane na poziomie COP, regulacje i wzory dokument·w w zakresie funduszy 

strukturalnych Unii Europejskiej. 

 

Perspektywa finansowa Unii Europejskiej 2014-2020 

W nowej perspektywie UE 2014-2020 projekty skğadane byğy do NCBiR, FNP, CPPC, 

MJWPU, MNiSW, NFOśiGW, Wsp·lnego Sekretariatu w Rostocku w ramach Programu 

Operacyjnego Inteligentny Rozw·j w ramach: 

¶ Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw·j, 

¶ Regionalnego Programu Operacyjnego Wojew·dztwa Mazowieckiego, 

¶ Programu Operacyjnego Polska Cyfrowa, 

¶ Norweskiego Mechanizmu Finansowego i Mechanizmu Finansowego Europejskiego 

Obszaru Gospodarczego. 

 

W okresie sprawozdawczym do instytucji finansujŃcych zostağy zğoŨone 54 nowe projekty 

(w ramach nowej perspektywy finansowej UE 2014-2020), przyznano dofinansowane dla 46. 

Aktualnie na Uczelni realizowanych jest 90 projekt·w w ramach funduszy strukturalnych Unii 

Europejskiej. Liczbň realizowanych oraz zğoŨonych i przyznanych projekt·w z funduszy 

strukturalnych UE oraz Inicjatyw Wsp·lnotowych (perspektywa finansowa UE 2014 - 2020) 

w podziale na jednostki organizacyjne PW przedstawia tabela nr 5.4. 
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Tabela 5.4. Liczba zğoŨonych i realizowanych projekt·w z funduszy strukturalnych UE oraz 

Inicjatyw Wsp·lnotowych (perspektywa finansowa UE 2014 - 2020) w jednostkach 

organizacyjnych PW 

Lp. 

Wydziağ/ 

Jednostka 

Organizacyjna 

REALIZOWANE  ZĞOŧONE PRZYZNANE  

Rodzaje projekt·w Rodzaje projekt·w Rodzaje projekt·w 
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1.  AiNS 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 

2.  Architektury 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3.  BMiP 0 2 1 0 3 0 1 0 0 1 0 2 1 0 3 

4.  Chemiczny 1 0 6
*
 0 7 1

***
 0 2

*
 0 3 0 0 3

*
 0 3 

5.  EiTI 4 1 2 1 8 2 0 1 0 3 0 1 1 0 2 

6.  Elektryczny 1 0 0 1 2 2 0 1 0 3 0 0 0 1 1 

7.  Fizyki 3 0 5
*
 0 8 3

****
 0 2

*
 0 5 1 0 2

*
 0 3 

8.  Geodezji i Kartografii 0 1 2 0 3 1 0 0 0 1 0 1 2 0 3 

9.  IChiP 2 0 0 0 2 1
*****

 1 0 0 2 1 1 0 0 2 

10.  InŨynierii LŃdowej 2 1
**

 2 0 5 0 0 2 0 2 2 0 1 0 3 

11.  
InŨynierii 
Materiağowej 

4 0 0 0 4 8
****

 0 0 0 8 1 0 0 0 1 

12.  InŨynierii Produkcji 1 0 3 0 4 0 0 2 0 2 0 0 1 0 1 

13.  
Inst. Bud. Hyd. i InŨ. 

środowiska 
3 0 0 0 3 2

****
 0 0 1 3 1 0 0 0 1 

14.  MiNI  0 0 4
*
 0 4 2 0 2

*
 0 4 0 0 4

*
 0 4 

15.  MEiL 3 1 14 0 18 3
****

 0 0 0 3 2 1 8 0 11 

16.  Mechatroniki 4 0 0 0 4 3 0 0 0 3 1 0 0 0 1 

17.  SiMR 0 1
**

 1 0 2 3 0 1 0 4 0 0 1 0 1 

18.  Transportu 1 0 1 0 2 1 0 0 0 1 0 0 0 0 0 

19.  CZiTT 2 0 4 0 6 0 0 2 0 2 0 0 2 0 2 

20.  Cezamat Sp. z o.o. 1 0 0 0 1 1
*****

 0 0 0 1 1 0 0 0 1 

21.  CI 0 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

22.  Szkoğa Biznesu 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 

23.  
Uniwersytet Trzeciego 

Wieku 
0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 0 0 1 0 1 

Razem 32 9 47 2 90 33 3 17 1 54 10 7 28 1 46 

* proj edukacyjne WMINI+WCh+WF 

** proj inwestycyjny WSiMR+WIL 
*** proj badawcze (WCh+WIChiP) 

**** projekty badawcze (WIM+WF); (WIM+WIBHiIś); (WMEiL) 

*****proj badawcze (Cezamat+WIChIP) 

 

W sumie wartoŜĺ projekt·w wsp·ğfinansowanych z funduszy strukturalnych Unii 

Europejskiej i Inicjatyw Wsp·lnotowych przyznanych PW w danym okresie sprawozdawczym 

wyniosğa ponad 137 mln zğ (tabela 5.5.), natomiast wartoŜĺ realizowanych projekt·w wyniosğa 

ponad 226 mln zğ. 
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Tabela 5.5. Projekty realizowane wsp·ğfinansowane z funduszy strukturalnych UE oraz 

Inicjatyw Wsp·lnotowych 

Lp. 
Wydziağ/Jednostka 

organizacyjna 
Tytuğ projektu 

Program 

Operacyjny    

/Inicjatywa 

/Mechanizm 

Dofinansowanie 

dla PW  

[zğ] 

1 
Administracji i Nauk 

Spoğecznych 
Centrum Mistrzostwa Informatycznego PO PC 1 540 716,00 zğ 

2 

Budownictwa, Mechaniki 

i Petrochemii 

Utworzenie Centralnego Laboratorium Mechaniki  

i Budownictwa w Pğocku 
RPO WM 3 533 207,85 zğ 

3 Juniorzy na Politechnice PO WER 373 828,75 zğ 

4 
Termomodernizacja Gmachu Mechaniki wraz z AulŃ i 

budynkiem socjalnym w Pğocku przy ul. Jachowicza 2 
PO Iś 769 359,27 zğ 

5 

 Chemiczny 

Poliestery glicerolu i kwas·w dikarboksylowych jako 

potencjalne biomateriağy do zastosowaŒ w inzynierii 

tkankowej 

PO WER 15 477,00 zğ 

6 Warsztaty naukowe SmartUP Academy PO WER 397 797,00 zğ 

7 

MatFizChemPW - podnoszenie kompetencji 

matematyczno-przyrodniczych oraz ICT u mğodzieŨy 

szkolnej*(z WF i WMINI) 

PO WER 4 267 213,00 zğ 

8 
Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 

Przygotowanie publikacji i komunikat·w 

konferencyjnych dotyczŃcych charakteryzacji 

materiağ·w oraz techniki milimetrowej na konferencje 

zagraniczne 

PO WER 97 407,59 zğ 

9 
Utworzenie Centrum informacyjno-wdroŨeniowego 

przemysğowych technik radiacyjnych CentriX  
RPO WM 350 000,00 zğ 

10 Elektryczny 

Baltic Large Scale Computing (BalticLSC) - 

wysokoskalowe przetwarzanie danych w obszrze morza 

Bağtyckiego 

Interreg 

Regionu 

Morza 

Bağtyckiego 

1 425 655,92 zğ 

11 

Fizyki 

Fizyka w 950 kapsuğkach - opracowanie zestawu 950 e-

materiağ·w do fizyki (obszar tematyczny nr 1) 
PO WER 6 649 940,00 zğ 

12 
Terahertz structured beams for material diagnostics and 

microscopy 
PO IR 784 970,00 zğ 

13 

MatFizChemPW - podnoszenie kompetencji 

matematyczno-przyrodniczych oraz ICT u mğodzieŨy 

szkolnej*(z WMINI i WCh) 

PO WER 4 267 213,00 zğ 

14 

Geodezji i Kartografii 

Akredytacje zagraniczne PO WER 14 700,00 zğ 

15 Akredytacje zagraniczne PO WER 14 700,00 zğ 

16 

Centrum Naukowych Analiz Geoprzestrzennych, 

ObliczeŒ Satelitarnych wraz z laboratoriami 

testowania/certyfikacji produkt·w geomatycznych 

(CENAGIS) 

RPO WM 18 792 267,62 zğ 

17 

 InŨynierii Chemicznej  

i Procesowej 

Modernizacja energetyczna budynku Wydziağu 

InŨynierii Chemicznej i Procesowej Politechniki 

Warszawskiej 

PO Iś 2 996 125,09 zğ 

18 

Rozw·j technologii otrzymywania eteru dimetylowego 

pod kŃtem zagospodarowania mağych zğ·Ũ 

wňglowodor·w 

PO IR 3 700 000,00 zğ 

19 

InŨynierii LŃdowej 

Innowacyjne rozwiŃzania w zakresie ochrony ludzi i 

budynk·w przed drganiami od ruchu kolejowego  
PO IR 1 420 180,00 zğ 

20 
Innowacyjne rozwiŃzania w zakresie ochrony ludzi i 

budynk·w przed hağasem od ruchu kolejowego 
PO IR 1 094 540,00 zğ 

21 Akredytacje zagraniczne PO WER 14 700,00 zğ 
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Lp. 
Wydziağ/Jednostka 

organizacyjna 
Tytuğ projektu 

Program 

Operacyjny    

/Inicjatywa 

/Mechanizm 

Dofinansowanie 

dla PW  

[zğ] 

22 InŨynierii Materiağowej 

Opracowanie technologii nieniszczŃcego 

diagnozowania gazociŃg·w w oparciu o magnetycznŃ 

metodň bezkontaktowŃ i sensory zintegrowane, 

z wykorzystaniem algorytm·w uczenia maszynowego 

PO IR 2 237 625,00 zğ 

23 InŨynierii Produkcji InŨynierski Inkubator PrzedsiňbiorczoŜci PO WER 355 175,20 zğ 

24 

Instalacji Budowlanych, 

Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 

Opracowanie technologii przygotowania substrat·w 

wykorzystywanych w kofermentacji metanowej 

metodami dezintegracji (Dezmetan) 

PO IR 1 794 850,20 zğ 

25 

Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 

Matematyka - wstňp do kariery wynalazcy PO WER 410 625,00 zğ 

26 MğodzieŨowa Akademia Matematyki i Informatyki PO WER 407 000,00 zğ 

27 Edukacja w wirtualnej rzeczywistoŜci PO WER 2 573 071,00 zğ 

28 

MatFizChemPW - podnoszenie kompetencji 

matematyczno-przyrodniczych oraz ICT u mğodzieŨy 

szkolnej*(z WF i WCh) 

PO WER 4 267 213,00 zğ 

29 

Mechaniczny Energetyki 

i Lotnictwa 

Program Bloki 200+. Innowacyjna technologia zmiany 

reŨimu pracy blok·w energetycznych klasy 200 Mwe 
PO IR 3 478 300,00 zğ 

30 
Program Bloki 200+. Innowacyjna technologia zmiany 

reŨimu pracy blok·w energetycznych klasy 200 Mwe 
PO IR 2 630 000,00 zğ 

31 
Kreatywna Fizyka i Technika - program tworzenia 

przyszğych kadr Odpowiedzialnego Rozwoju Polski 
PO WER 154 544,00 zğ 

32 Akredytacje zagraniczne PO WER 14 700,00 zğ 

33 Akredytacje zagraniczne PO WER 14 700,00 zğ 

34 Akredytacje zagraniczne PO WER 14 700,00 zğ 

35 
Projekt bolidu wyŜcigowego startujŃcego w 

miňdzynarodowych zawodach Formuğa Student 
PO WER 304 213,56 zğ 

36 

Budowa i rozw·j robot·w mobilnych z systemami 

autonomicznej jazdy na miňdzynarodwe zawody 

i konferencje naukowe 

PO WER 290 000,00 zğ 

37 

DziağalnoŜĺ Studenckiego Koğa Astronautycznego: 

projekt robota mobilnego na zawody European Rover 

Challenge i University Rover Challenge oraz 

prezentacja osiŃgniňĺ Koğa na miňdzynarodowych 

konferencjach naukowych 

PO WER 280 196,07 zğ 

38 

Projekt i budowa bezzağogowych samolot·w 

udŦwigowych na miňdzynarodowe zawody SAE Aero 

Design 2019 i wyjazdy na miňdzynarodowe 

konferencje naukowe 

PO WER 263 380,74 zğ 

39 
Terenowy poligon doŜwiadczalno-wdroŨeniowy 

w powiecie przasnyskim 
RPO WM 24 655 999,02 zğ 

40 Mechatroniki 

System aktywizacji danych oraz rozwiŃzaŒ 

przedusterkowych obiekt·w infrastruktury 

Ŝrodowiskowej ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem 

segmentu wodociŃg·w i kanalizacji wraz z 

hierarchicznym systemem kontrolno-pomiarowym, 

speğniajŃcym trudne wymagania Ŝrodowiskowe 

RPO WM 304 245,44 zğ 

41 
Samochod·w i Maszyn 

Roboczych 

Projekt i budowa prototypowego motocykla 

wyŜcigowego klasy PreMoto3 na miňdzynarodowe 

zawody MotoStudent 2017-2018 

PO WER 188 265,00 zğ 

42 Cezamat  

Opracowanie konstrukcji i technologii wytwarzania 

miniaturowych urzŃdzeŒ diagnostycznych do szybkiego 

oznaczania biomarker·w w pğynach fizjologicznych i 

innych pr·bkach biologicznych - IMDIAG  

PO IR 4 529 000,00 zğ 



 

187 

 

Lp. 
Wydziağ/Jednostka 

organizacyjna 
Tytuğ projektu 

Program 

Operacyjny    

/Inicjatywa 

/Mechanizm 

Dofinansowanie 

dla PW  

[zğ] 

43 koordynacja CZIiTT NERW 2 PW Nauka - Edukacja - Rozw·j - Wsp·ğpraca PO WER 35 166 720,73 zğ 

44 CZIiTT Preinkubacja - szybki start dla przedsiňbiorczych PO WER 551 230,39 zğ 

45 Szkoğa Biznesu Akredytacje zagraniczne PO WER 355 985,00 zğ 

46 Uniwersytet Trzeciego Wieku 

Aktywizacja intelektualna i spoğeczna Senior·w - 

Uniwersytet Trzeciego Wieku Politechniki 

Warszawskiej oraz baza wykğŃd·w dostňpnych dla 

UTW regionu warszawskiego 

PO WER 863 250,00 zğ 

SUMA 137 084 271,44 zğ 

 

 

PROJEKTY KRAJOWE 

 
Gğ·wne zadania Dziağu Projekt·w Krajowych COP wiŃzağy siň z czynnoŜciami 

polegajŃcymi                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

min. na: wsparciu w przygotowaniu dokument·w projektowych, kontroli formalnej 

i merytorycznej czynnoŜci wykonywanych w projekcie, przekazywania informacji, zaleceŒ 

i poŜredniczenie w kontaktach z instytucjami finansujŃcymi, prowadzenie elektronicznej 

archiwizacji dokument·w projektowych. Wszystkie projekty byğy r·wnieŨ na bieŨŃco 

wpisywane i aktualizowane w Bazie Projekt·w DPK, w systemie POLONa takŨe w peğni 

obsğugiwana byğa platforma e-Puap w zakresie odbioru i wysyğki dokument·w. 

Dodatkowo, opiniowana i przygotowywana byğa dokumentacja w projektach na rzecz 

obronnoŜci w zakresie praw wğasnoŜci przemysğowej w zwiŃzku z nowelizacjŃ ustawy 

o NCBiR, 

Do projekt·w krajowych zaliczane sŃ te projekty badawcze, kt·re finansowane sŃ ze Ŧr·değ 

krajowych i realizowane w drodze konkurs·w organizowanych przez Narodowe Centrum 

Nauki, Narodowe Centrum BadaŒ i Rozwoju (programy strategiczne, krajowe, obronnoŜciowe 

i miňdzynarodowe) oraz Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa WyŨszego.  

 

W tabeli 5.6. przedstawiono liczbň krajowych projekt·w badawczych realizowanych 

w okresie sprawozdawczym  w jednostkach organizacyjnych PW, oraz te, na realizacjň kt·rych 

uzyskano w tym okresie Ŝrodki finansowe. W sumie realizowanych jest 391 krajowych 

projekt·w badawczych, a 89 projektom w ramach 33 r·Ũnych konkurs·w przyznano 

dofinansowanie.  Ponadto, zawarto umowy konsorcjum do 72 projekt·w badawczych.  
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Tabela 5.6. Projekty badawcze krajowe realizowane oraz zğoŨone i przyznane w okresie 

sprawozdawczym  w Politechnice Warszawskiej 

Lp. 
Wydziağ/Jednostka 

organizacyjna 

PROJEKTY REALIZOWANE 

OGčĞEM 
PROJEKTY ZĞOŧONE PROJEKTY PRZYZNANE  

Podmiot finansujŃcy 

Razem 

Podmiot finansujŃcy 

Razem 

Podmiot finansujŃcy 

Razem 

NCN NCBiR MNiSW NCN NCBiR MNiSW NCN NCBiR MNiSW 

1. WAiNS 6 1 0 7 15 0 0 15 3 1 0 4 

2. W. Architektury 1 0 0 1 6 2 0 8 0 0 0 0 

3. WBMiP 0 0 0 0 3 0 0 3 0 0 0 0 

4. W. Chemiczny 51 2 4 57 45 3 4 52 12 1 2 15 

5. WEiTI 27 40 6 73 23 7 2 32 6 7 0 13 

6. W. Elektryczny 8 4 0 12 6 0 1 7 2 0 0 2 

7. W. Fizyki 32 5 6 43 36 3 1 40 7 2 0 9 

8. W. Geodezji i Kartografii 2 2 1 5 3 0 0 3 0 0 0 0 

9. WIChiP 15 12 0 27 15 1 0 16 2 4 0 6 

10. WIL 3 5 0 8 7 1 0 8 1 1 0 2 

11. WIM 41 31 3 75 30 8 0 38 12 8 0 20 

12. WIP  4 5 0 9 8 0 2 10 0 1 0 1 

13. WIBHiIś 2 0 0 2 13 0 0 13 1 0 0 1 

14. W MiNI  19 1 0 20 7 1 0 8 4 1 0 5 

15. W MEiL 11 11 2 24 15 2 1 18 5 1 0 6 

16. W. Mechatroniki 6 7 0 13 6 2 0 8 1 0 0 1 

17. W. SiMR 1 2 0 3 1 4 0 5 0 1 0 1 

18. W. Transportu 0 2 0 2 1 0 1 2 0 1 0 1 

19. W. ZarzŃdzania  0 1 0 1 10 3 0 13 0 0 0 0 

21. 
UCB Materiağy 

Funkcjonalne 
1 2 0 3 1 1 0 2 0 0 0 0 

22. 
UCB ObronnoŜci 

i BezpieczeŒstwa 
0 3 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 

24. CZIiTT 0 1 0 1 0 0 0 0 0 1 0 1 

25. CEZAMAT 1 0 0 1 2 1 0 3 1 0 0 1 

26. Biblioteka Gğ·wna 0 0 1 1 0 0 1 1 0 0 0 0 

27. Oficyna Wydawnicza 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 

28. 
Kolegium Nauk Ekonom. 

i Spoğ. 
0 0 0 0 1 0 0 1 0 0 0 0 

  Og·ğem 231 137 23 391 254 39 14 307 57 30 2 89 
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5.4. PUBLIKACJE NAUKOWE  

Tab. 5.7. Zestawienie publikacji naukowych pracownik·w w okresie sprawozdawczym 

L.

p. 
Rodzaj aktywnoŜci 
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S
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R
a

z
e

m
* 

1 Liczba publikacji og·ğem* 138 217 117 237 864 298 158 117 270 184 421 173 207 176 392 263 184 346 150 40 4 4667 

2 średnia liczba publikacji na autora 2,2 1,6 1,0 1,5 1,9 1,7 1,3 1,0 1,9 3,6 2,8 1,8 1,4 1,2 2,0 2,0 1,5 3,7 2,0 2,1 0,7  

3 Liczba  punkt·w og·ğem 1341 2360 1034 6483 13225 5277 4676 1516 2472 2233 2790 4527 2504 3409 4532 3846 1978 2412 1931 409 30 68985 

4 średnia liczba punkt·w na autora 21,6 17,6 8,7 42,4 28,8 30,3 37,1 13,2 17,7 43,8 18,4 47,7 17,3 22,9 22,7 28,9 16,1 25,7 25,4 21,5 5  

5 Liczba publikacji w czasopismach og·ğem 54 102 74 190 310 140 141 62 141 100 197 147 140 113 199 99 82 109 88 16 2 2300 

- 

w tym liczba: 
publikacji w czasopismach posiadajŃcych  

Impact Factor okreŜlony w Bazie Journal  

Citation  Reports  

3 1 20 160 206 68 116 17 45 65 23 122 36 88 78 78 25 22 3 1 1 1035 

- 
publikacji w czasopismach  
wymienionych w czňŜci B wykazu MNiSW 

41 61 23 11 66 57 11 38 68 32 101 13 97 5 78 9 42 74 70 13 0 871 

- 

publikacji w czasopismach wymienionych        

w czňŜci C wykazu MNiSW. kt·re zostağy 
uwzglňdnione w bazie (ERIH) 

3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 4 

- publikacje spoza wykazu MNiSW 7 40 31 19 38 15 14 7 28 3 73 12 7 19 43 12 15 13 15 2 1 390 

6 

Liczba publikacji w recenzowanych  

materiağach z konferencji, uwzglňdnionych  

w Web of Science (w tym: artykuğy                     

z czasopism i rozdziağy w monografii) 

2 6 9 0 283 70 5 15 12 8 16 4 7 19 38 71 47 26 2 3 0 617 

7 

Liczba publikacji w materiağach   

z konferencji, poza Web of Science (w tym: 

artykuğy z czasopism i rozdziağy  
w monografii) 

4 12 37 4 101 60 9 5 36 38 130 13 31 28 69 78 14 19 2 1 0 648 

8 
Liczba monografii autorstwa pracownik·w 

jednostki 11 8 1 5 4 4 1 5 12 3 10 0 7 2 5 3 4 9 15 1 0 110 

- 
w tym liczba: 
monografii w jňzyku kongresowym 

1 9 0 1 1 4 0 0 1 1 2 0 1 2 4 7 2 0 4 1 0 40 

9 
Liczba rozdziağ·w w monografiach autorstwa 

pracownik·w jednostki  22 80 9 14 49 11 1 5 21 2 41 3 21 13 51 11 10 9 37 15 1 406 

- 

w tym liczba: 

rozdziağ·w w monografii w jňzyku  

kongresowym 
6 44 0 8 19 4 1 1 4 1 16 2 7 7 17 7 3 1 5 3 0 149 

10 
Liczba podrňcznik·w akademickich  

autorstwa pracownik·w jednostki  
organizacyjnej 

0 0 0 3 0 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 7 

11 

Liczba rozdziağ·w w podrňcznikach  

akademickich autorstwa pracownik·w 

jednostki organizacyjnej 
0 0 0 5 0 0 1 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 

* Publikacje wsp·ğautorskie liczone sŃ jako jedna publikacja.   Stan Bazy Wiedzy PW z dnia 4-06-2019
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5.5. NADANE STOPNIE I TYTUĞY NAUKOWE 

Dane o uprawnieniach do nadawania stopni naukowych w Politechnice Warszawskiej 

zawiera poniŨsze zestawienie: 

 

Uprawnienia  

do nadawania stopni 

naukowych 

Liczba jednostek 

posiadajŃcych 

uprawnienia 

Liczba  

dyscyplin naukowych 

Liczba  

dziedzin nauki 

Suma  

uprawnieŒ 

jednostek 

doktora habilitowanego 17 23 5 32 

doktora 18 23 5 35 

   

W roku sprawozdawczym nowe  uprawnienia do nadawania stopnia naukowego doktora 

otrzymağ Wydziağ InŨynierii Produkcji w dziedzinie nauk technicznych w dyscyplinie 

inŨynieria produkcji. 

Zgodnie z Komunikatem Centralnej Komisji ds. Stopni i Tytuğ·w z dn. 30.04.2019 r. 

dotyczŃcym przyporzŃdkowania uprawnieŒ do nowej klasyfikacji dziedzin i dyscyplin 

Politechnika Warszawska posiada uprawnienia do nadawania stopnia doktora i doktora 

habilitowanego w 13 dyscyplinach naukowych i 3 dziedzinach nauki. 

Liczbň stopni naukowych doktora nadanych w  latach 2016-2018  przez rady wydziağ·w 

Politechniki Warszawskiej zestawiono w tabeli 5.8. 

 

 

Tabela 5.8. Stopnie naukowe doktora nadane w PW w latach 2016-2018 

Wydziağ 

2016 r. 2017 r. 2018 r. 

og·ğem 
pracownicy 

PW 

spoza 

PW 
og·ğem 

pracownicy 

PW 

spoza 

PW 
og·ğem 

Pracownicy 

PW 

Spoza 

PW 

Administracji i Nauk 

Spoğecznych  
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Architektury 2 1 1 10 0 10 11 4 7 

Budownictwa, 

Mechaniki                            

i Petrochemii 

1 1 0 2 0 2 1 0 1 

Chemiczny 16 3 13 11 2 9 16 3 13 

Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 
21 1 20 21 3 18 25 10 15 

Elektryczny 9 6 3 10 5 5 7 2 5 

Fizyki 10 2 8 11 5 6 8 5 3 

Geodezji i Kartografii 3 2 1 5 4 1 6 2 4 

InŨynierii Chemicznej            

i  Procesowej 
5 0 5 5 0 5 4 2 2 

InŨynierii LŃdowej 3 0 3 7 6 1 5 3 2 

InŨynierii Materiağowej 16 3 13 13 2 11 14 8 6 

InŨynierii Produkcji 5 2 3 6 0 6 3 1 2 
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Wydziağ 

2016 r. 2017 r. 2018 r. 

og·ğem 
pracownicy 

PW 

spoza 

PW 
og·ğem 

pracownicy 

PW 

spoza 

PW 
og·ğem 

Pracownicy 

PW 

Spoza 

PW 

Instalacji Budowlanych, 

Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska 

5 2 3 8 2 6 9 2 7 

Matematyki i Nauk 

Informacyjnych 
6 2 4 7 4 3 7 4 3 

Mechaniczny 

Energetyki i Lotnictwa 
10 3 7 9 2 7 13 4 9 

Mechatroniki 11 3 8 10 4 6 12 8 4 

Samochod·w i Maszyn 

Roboczych 
4 4 0 3 1 2 5 4 1 

Transportu 3 2 1 4 3 1 10 4 6 

ZarzŃdzania  
 

 
2 2 3 1 2 8 4 4 

RAZEM  134 39 95 145 44 101 164 70 94 

 

 

 

W tabeli 5.9. przedstawiono liczbň stopni naukowych doktora habilitowanego nadanych  

w   latach 2016-2018  przez rady wydziağ·w Politechniki Warszawskiej. 

 

Tabela 5.9. Liczba stopni naukowych doktora habilitowanego nadanych w PW w latach 2016-

2018 

Wydziağ 

2016 r. 2017 r. 2018 r. 

og·ğem 
pracownicy 

PW 

spoza 

PW 
og·ğem 

pracownicy 

PW 

spoza 

PW 
og·ğem 

pracownicy 

PW 

spoza 

PW 

Administracji i Nauk 

Spoğecznych  
0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Architektury 4 3 1 5 1 4 0 0 0 

Budownictwa, 

Mechaniki                            

i Petrochemii 

0 0 0 0 0 0 0 0 0 

Chemiczny 4 2 2 2 1 1 11 9 2 

Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 
6 5 1 9 5 4 9 5 4 

Elektryczny 3 3 0 2 0 2 3 2 1 

Fizyki 4 2 2 2 2 0 2 2 0 

Geodezji i Kartografii 0 0 0 2 1 1 1 1 0 

InŨynierii Chemicznej             

i  Procesowej 
0 0 0 3 2 1 3 3 0 

InŨynierii LŃdowej 3 1 2 2 1 1 1 1 0 

InŨynierii Materiağowej 3 1 2 0 0 0 1 0 1 

InŨynierii Produkcji 4 4 0 0 0 0 1 0 1 

Instalacji Budowlanych, 

Hydrotechniki   

i InŨynierii środowiska 

4 0 0 3 1 2 4 1 3 

Matematyki i Nauk 3 3 0 1 1 0 1 1 0 
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Wydziağ 

2016 r. 2017 r. 2018 r. 

og·ğem 
pracownicy 

PW 

spoza 

PW 
og·ğem 

pracownicy 

PW 

spoza 

PW 
og·ğem 

pracownicy 

PW 

spoza 

PW 

Informacyjnych 

Mechaniczny Energetyki  

i Lotnictwa 
0 0 0 2 2 0 2 1 1 

Mechatroniki 2 2 0 3 1 2 1 0 1 

Samochod·w i Maszyn 

Roboczych 
1 0 1 1 1 0 1 1 0 

Transportu 5 1 4 5 3 2 9 6 3 

ZarzŃdzania  0 0 0 0 0 0 1 0 1 

RAZEM  46 29 17 42 22 20 54 35 19 

 

 

5.6. GĞčWNE OSIłGNIŇCIA W DZIAĞALNOśCI BADAWCZEJ 

 

Do gğ·wnych osiŃgniňĺ naukowych i technicznych jednostek organizacyjnych Politechniki 

Warszawskiej w 2018 r. naleŨy zaliczyĺ: 

 

Wydziağ Administracji i Nauk Spoğecznych 

 

1. Uzyskanie miňdzynarodowej rozpoznawalnoŜci Miňdzynarodowego Centrum Ontologii 
Formalnej (MCOF) dziağajŃcego na Wydziale Administracji i Nauk Spoğecznych od roku 

2015. W tym wsp·ğpraca z prestiŨowymi miňdzynarodowymi instytucjami: Monachijskim 

Centrum Filozofii Matematycznej Uniwersytetu Ludwika i Maksymiliana w Monachium 

oraz AcademiŃ Europaea (najwiňksze paneuropejskie towarzystwo naukowe 

wsp·ğpracujŃce m.in. z KomisjŃ EuropejskŃ). MCOF byğo wsp·ğorganizatorem m.in. 

interdyscyplinarnego seminarium Philosophy and Mathematics 5-6 paŦdziernika 2018 r. we 

wp·ğpracy z AcademiŃ Europaea oraz miňdzynarodowej szkoğy letniej Third Summer 

School on Argumentation: Computational and Linguistic Perspectives w dniach 6 - 

10.09.2018 r. Szkoğa ta byğa trzecim wydarzeniem z cyklu, pierwsza odbyğa siň w Wielkiej 

Brytanii na Uniwersytecie w Dundee w 2014 roku, druga w Niemczech na Uniwersytecie 

Poczdamskim w 2016 roku.  

2. Wpğyw dziağalnoŜci naukowej na spoğeczeŒstwo i gospodarkň. W tym prezentacja rankingu 
zr·wnowaŨonego rozwoju jednostek samorzŃdu terytorialnego oraz wyr·Ũnienie najlepiej 

rozwijajŃcych siň jednostek w gmachu Sejmu RP podczas konferencji Zr·wnowaŨony 

rozw·j spoğeczno-gospodarczy Jednostek SamorzŃdu Terytorialnego w dniach 15ï16 

paŦdziernika 2018 r. Konferencja byğa wsp·ğorganizowana przez Wydziağ Administracji  

i Nauk Spoğecznych PW, Komisjň SamorzŃdu Terytorialnego i Polityki Regionalnej Sejmu 

RP oraz Fundacjň Polskiego Godğa Promocyjnego "Teraz Polska". 

3. W 2018 r. pracownicy Wydziağu Administracji i Nauk Spoğecznych w ramach 

upowszechniania wynik·w badaŒ opublikowali 10 ksiŃŨek autorskich, 46 artykuğ·w (w tym 

3 artykuğy w czasopismach z impact factorem oraz 3 artykuğy w czasopismach z listy C),  

2 ksiŃŨki redagowane, 19 rozdziağ·w w ksiŃŨkach oraz 37 innych publikacji. Wydziağ byğ 

organizatorem lub wsp·ğorganizatorem szeŜciu konferencji naukowych. Na Wydziale 
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realizowano szeŜĺ grant·w finansowanych z Narodowego Centrum Nauki oraz zostağ 

przyznany jeden grant z Narodowego Centrum BadaŒ i Rozwoju. 

 

Wydziağ Architektury 

 

1. Ocena Wyr·ŨniajŃca dla kierunku Architektura przyznana przez PolskŃ Komisjň 

AkredytacyjnŃ Wydziağowi Architektury PW. 

2. I miejsce w rankingu Studi·w InŨynierskich Perspektywy 2018 dla kierunku Architektura 

na Wydziale Architektury PW. 

3. Uruchomienie anglojňzycznych studi·w doktoranckich ASK-PhD oraz anglojňzycznych 

studi·w inŨynierskich IDEAS na kierunku Architektura. Od 2018 r. Wydziağ Architektury 

PW oferuje peğnŃ ofertň studi·w anglojňzycznych. 

4. Prof. dr hab. inŨ. Hanna Michalak zostağa redaktor naczelnŃ miesiňcznika Polskiego 
ZwiŃzku InŨynier·w i Technik·w Budownictwa ĂInŨynieria i Budownictwo". 

5. Wsp·ğorganizacja przez mgr inŨ. arch. Pawğa Przybyğowicza z Wydziağu Architektury PW 

przedmiotu Miňdzywydziağowy Projekt Interdyscyplinarny BIM. 

6. Rozpoczňcie dw·ch cykli prac remontowych w Gmachu Wydziağu Architektury PW: 
remont elewacji budynku i budowa windy. 

7. Zdobycie nagr·d w konkursie BGK NieruchomoŜci na modelowy dom jednorodzinny 

(program rzŃdowy Mieszkanie Plus): 

¶ I NAGRODA - Uczelnia: Wydziağ Architektury Politechniki Warszawskiej, Autorzy: Piotr 

Trňbacz, Wiktor Gago, Jakub PieŒkowski, Dorota RyŨko, Joanna RyŨko, 

¶ II NAGRODA - Uczelnia: Wydziağ Architektury Politechniki Warszawskie,j Autorzy: Jerzy 

Grochulski, Filip Karlicki, Karolina Ostrowska-Wawryniuk, Ğukasz PiŃtek, Artur Stňpniak,  

¶ WYRčŧNIENIA - Uczelnia: Wydziağ Architektury Politechniki Warszawskiej, Autorzy: 

Jakub Gondorowicz, Piotr Kudelski, Piotr Banak, Aleksander Maciak, Wojciech 

Hryszkiewicz. 

8. Lista nagrodzonych z Wydziağu Architektury PW w Konkursie Prezydenta m. st. Warszawy 
ĂDyplomy dla Warszawyò na najlepsze prace magisterskie i doktorskie dotyczŃce rozwoju 

spoğeczno-gospodarczego stolicy (23 paŦdziernika 2018 r.): Kategoria: Rozprawy 

doktorskie Nagroda gğ·wna: 

¶ dr Monika Wr·bel za pracň: Miejsce sztuki wsp·ğczesnej w przestrzeni miasta  

na przykğadzie Warszawy, promotor: prof. zw. dr hab. inŨ. arch. Sğawomir Gzell. 

9. Otrzymanie tytuğu laureata w Konkursie o Nagrodň Ministra Infrastruktury za prace 

dyplomowe, rozprawy doktorskie i habilitacje oraz publikacje w dziedzinach architektury    

i budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa przez 

zesp·ğ autorski, w kt·rym uczestniczyğa prof. dr hab. inŨ. arch. ElŨbieta Dagny RyŒska, za 

publikacjň pod redakcjŃ dr inŨ. Jerzego Sowy pt. Ă Budynki o niemal zerowym zuŨyciu 

energiiò - praca zbiorowa. 

10. Otrzymanie nagrody w Konkursie o Nagrodň Ministra Infrastruktury za prace dyplomowe, 

rozprawy doktorskie i habilitacje oraz publikacje w dziedzinach architektury                                          

i budownictwa, planowania i zagospodarowania przestrzennego oraz mieszkalnictwa przez 

dr inŨ. arch. Katarzynň KoŜciŒskŃ-GrabowskŃ za rozprawň doktorskŃ. 
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Wydziağ Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 

 

1. Opracowanie rozwiŃzaŒ technicznych pozwalajŃcych na poprawň jakoŜci strumieni 

Ŝciekowych i solankowych odprowadzanych do kanalizacji z instalacji DRW 

funkcjonujŃcych na terenie PKN ORLEN S. A. w Pğocku.  

2. Nagroda od firmy DOW Distinguished Awards Chemicals, USA za innowacyjny projekt 

ĂOtrzymywanie biodiesla z oleju posmaŨalniczego z wykorzystaniem unieruchomionego 

 na polimerowych nanowğ·knach heterogenicznego katalizatoraò.  

3. Opracowanie metodyki prowadzenia proces·w odparafinowania rozpuszczalnikowego.  

4. Opracowanie nowej metody interpretacji wynik·w pomiar·w dyfuzyjnych w membranach 

biologicznych. 

5. Cykl publikacji i wystŃpieŒ konferencyjnych dotyczŃcych nowoczesnych metod 

racjonalizacji zuŨycia energii w instalacjach produkcyjnych przemysğu chemicznego 

i rafineryjnego.  

6. Cykl publikacji i wystŃpieŒ konferencyjnych dotyczŃcych nowoczesnych metod 

obliczeniowych i eksperymentalnych w zakresie zuŨycia i wykorzystania energii                            

w aparatach przemysğowych. Badania wpğywu promieniowania jonizujŃcego na zmianň 

skğadu estr·w metylowych wyŨszych kwas·w tğuszczowych.  

 

 

Wydziağ Chemiczny 

 

1. Opracowanie proces·w otrzymywania zmodyfikowanych nanoczŃstek wňglowych poprzez 
wprowadzenie na ich powierzchniň podstawnik·w aromatycznych, sulfonowych, 

cukrowych, cyklodekstryny, ferrocenu; otrzymane nanostruktury wykorzystano w procesie 

katalitycznym i transporcie lek·w (Chem. Select, 2018, 3, 10821; Dalton Trans., 2018, 47, 

11190; Dalton Trans., 2018, 47, 6314; Dalton Trans., 2018, 47, 30). 

2. Opracowanie fluorescencyjnej metody Ŝledzenia efekt·w farmakodynamicznych                             

w hodowlach kom·rkowych (Sens. Actuators B, 2018, 272, 264). 

3. Wskazanie, na podstawie przeprowadzonej serii badaŒ na unieŜmiertelnionych ludzkich 
keratynocytach HaCaT, moŨliwoŜci zastosowania metod bezznacznikowych do diagnostyki 

reakcji podraŨnienia sk·ry in vitro oraz do badaŒ efektywnoŜci wpğywu 

przeciwstarzeniowych peptyd·w na wğaŜciwoŜci mechaniczne keratynocyt·w (Int. J. Pept. 

Res. Ther., 2018, 24, 577). 

4. Opracowanie metodyk analitycznych do identyfikacji i oznaczania form wybranych 

pierwiastk·w w produktach ŨywnoŜciowych, suplementach diety i roŜlinach z uŨyciem 

technik sprzňŨonych (Talanta, 2018, 183, 1012, Ecotoxicol. Environ. Safety, 2018, 147, 

982, J. Pharm. Biom. Anal., 2018, 155, 135). 

5. Odkrycie wpğywu konformacji molekuğy na wğaŜciwoŜci luminescencyjne materiağu                         
w badaniach kompleks·w boroorganicznych o silnej zawadzie sterycznej (Dalton Trans., 

2018, 47, 15670 ï front cover). 

6. Odkrycie nowego, dotychczas nierozwaŨanego mechanizmem termicznej transformacji 
cynkoorganicznych zwiŃzk·w alkoksylowych do nanokrystalicznych form ZnO; w oparciu 

o pomiary synchrotronowe wykazano, Ũe prekursory alkoksylowe cynku ulegajŃ w trakcie 
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rozkğadu termicznego wyjŃtkowym, dotychczas nieobserwowanym przemianom 

fizykochemicznym (Materials Horizons, 2018, 5, 905). 

7. Otrzymanie pierwszego multikomponentowego ukğadu perowskitowego (GUA)x(MA)1-

xPbI3 (GUA=kation guanidynowy, MA=kation amoniowy) w procesie 

mechanochemicznym i wykorzystanie do budowy perowskitowych ogniw sğonecznych                 

(J. Am. Chem. Soc,, 2018, 140, 3345). 

8. Opracowanie metody modyfikacji proszk·w ceramicznych zapobiegajŃcej deformacjom 
uformowanych ksztağtek (J. Ceram. Sci. Technol., 2018, 9, 225). 

9. Przeprowadzenie kompleksowych badaŒ przemian termicznych polimer·w 

koordynacyjnych z rodziny organicznie modyfikowanych fosforan·w glinu i wykazanie,                   

Ũe zwiŃzki te mogŃ byĺ atrakcyjnym prekursorem materiağ·w ceramicznych i wňglowych 

(Dalton Trans., 2018, 47, 16480). 

10. Opracowanie metody syntezy czysto organicznych zwiŃzk·w o ferromagnetycznym 
oddziağywaniu spin·w i otrzymanie wysokospinowych zwiŃzk·w modelowych 

zawierajŃcych 1,3-diaminokarbazol (J. Phys. Chem. B, 2018, 122, 9584). 

 

 

Wydziağ Elektroniki i Technik Informacyjnych 

 

1. Projekt zintegrowanego dwusystemowego odbiornika NaviSoC nawigacji satelitarnej 

GPS/Galileo. 

2. Demonstrator systemu inteligentnego materaca do nieinwazyjnego monitorowania czňstoŜci 
oddechu i tňtna  pacjenta.  

3. Modele opisujŃce wğaŜciwoŜci spektralne przestrajalnych metamateriağ·w hiperbolicznych 
pozwalajŃce na projektowanie nowej generacji przyrzŃd·w fotonicznych 

(cienkowarstwowy przestrajalny  deflektor wiŃzki optycznej, przestrajalny filtr 

krawňdziowy, przestrajalny wŃskopasmowy filtr dğugoŜci fali, filtr przestrzenny). 

4. Metody usuwania clutteru ziemnego w radarze lotniczym PCL. 

5. System pomiarowy 3D umoŨliwiajŃcy monitorowanie aktywnoŜci serca z wykorzystaniem 
siatki potencjağ·w i wieloelektrodowych sensor·w pomiarowych. 

6. System dokğadnego pomiaru parametr·w mağostratnych dielektryk·w w zakresie 20-140 

GHz z wykorzystaniem otwartego rezonatora Fabry Perot i metoda pomiaru szerokoŜci linii 

widmowej materiağ·w ferromagnetycznych w zakresie fal milimetrowych. 

7. Model systemu robotycznego wykorzystujŃcy sieci Petriego, opisujŃcy dziağanie wszystkich 

poziom·w struktury poczynajŃc od warstwy wielorobotowej, a koŒczŃc na warstwie 

obliczeniowo-komunikacyjnej. 

8. Skalowalna metoda wykonywania zapytaŒ przedziağowych na danych genomowych. 

9. Metoda wyznaczania orientacji przestrzennej dla potrzeb wirtualnej i wzbogaconej 

rzeczywistoŜci.  

10. System do predykcji zajňtoŜci miejsc parkingowych (we wsp·ğpracy z Instytutem 
Transportu Samochodowego i Uniwersytetem Warszawskim). 
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Wydziağ Elektryczny 

  

1. Projekt Energia Skierowana - opracowanie podzespoğ·w urzŃdzenia generujŃcego w postaci 

kompaktowych generator·w  o bardzo duŨej czňstotliwoŜci repetycji, amplitudzie impuls·w 

siňgajŃcej 0.5 MV i nanosekundowych czasach narastania.  

2. Opracowanie i wykonanie demonstrator·w ukğad·w wykonawczych dla ster·w 

aerodynamicznych. 

3. Poprawa jakoŜci rozpoznania (segmentacji i klasyfikacji) wybranych obraz·w 

biomedycznych. 

4. Opracowanie metody rozpoznawania emocji na podstawie sygnağ·w EEG i GSR.  

5. Opracowanie metod i narzňdzi umoŨliwiajŃcych wprowadzenie rozwiŃzaŒ typu Smart Grids 

na obszarach wiejskich w ramach miňdzynarodowego projektu badawczego ñRural 

Intelligent Grid ï RIGRIDò. 

6. Opracowanie  zğoŨonych przeksztağtnik·w energoelektronicznych z elementami SiC dla 

ukğadu wytwarzania energii z generatorem o regulowanej prňdkoŜci obrotowej o mocach 

nominalnych 100 kVA i 250 kVA. 

7. Opracowanie ukğad·w sterowania, w tym algorytm·w sterowania, zespoğem 

przeksztağtnik·w w systemie nadprzewodzŃcego magazynu energii do zastosowaŒ 

w elektroenergetyce. 

8. Opracowanie algorytmu do synchronizacji portowego energoelektronicznego systemu 

zasilania z generatorami statku. 

9. Opracowanie metody modelowania i praktycznej realizacji iteracyjnego operatora 

r·Ũnicowego niecağkowitego zmiennego rzňdu i typu oraz opracowanie aplikacji rachunku 

niecağkowitego rzňdu.  

10. Opracowanie nowego detektora i deskryptora punkt·w charakterystycznych obrazu. 

 

 

 

Wydziağ Fizyki 

 

1. Zademonstrowano moŨliwoŜĺ wykorzystania elektrolitu stağego o strukturze garnetu                        

w potencjometrycznych czujnikach CO2, obniŨajŃc temperaturň pracy czujnika do zakresu 

300oC. 

2. Wykazano moŨliwoŜci wytwarzania wydajnych ciekğokrystalicznych siatek dyfrakcyjnych 
z podğoŨami porzŃdkujŃcymi w postaci naŜwietlonych obrazem interferencyjnym warstw 

azopolimer·w. 

3. Opracowano innowacyjnŃ metodň wytwarzania warstw orientujŃcych do zastosowaŒ                     
w kom·rkach ciekğokrystalicznych. Opracowana metoda pozwala na wytwarzanie 

r·Ũnorodnych struktur o duŨej precyzji wykonania i duŨej powtarzalnoŜci, w og·lnoŜci                   

o dowolnej geometrii; 

4. Wykazano przy wykorzystaniu modelu teoretycznego Monte Carlo istnienia zaleŨnoŜci 
procesu termalizacji noŜnik·w w grafenie od orientacji spinowej spolaryzowanego gazu 

elektronowego. 
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5. Wysuniňto hipotezň istnienia niezwykle stabilnych domieszek w nadciekğym ukğadzie                    
o niezerowej polaryzacji spinowej (tzw. ferron·w) oraz zaproponowano ukğad 

eksperymentalny w kt·rym poprawnoŜĺ hipotezy moŨe zostaĺ sprawdzona. 

6. Opracowano kompleksowŃ metodologiň charakteryzacji materiağ·w 2D ï wğaŜciwoŜci 

strukturalnych, optycznych i elektrycznych, w tym opracowano nowatorskŃ metode 

wyznaczania wğaŜciwoŜci termicznych materiağ·w 2D. Opracowanie technologii produkcji 

materiağ·w 2D ï CVD i mokra eksfoliacja oraz uzyskanie patentu P.410021, (24.09.2018). 

7. Wykazano, przy wykorzystaniu model·w fizycznych, w jaki spos·b kooperacja 

szybujŃcych dron·w (zjawisko samoorganizacji, oparte na wymianie miňdzy szybowcami 

informacji dotyczŃcej poğoŨenia pobliskich komin·w termicznych) moŨe prowadziĺ  

do oszczňdnoŜci energii koniecznej do utrzymania siň w powietrzu. 

8. Wykazano znaczŃcŃ poprawň wğaŜciwoŜci przestrajania ciekğokrystalicznych Ŝwiatğowod·w 
fotonicznych wypeğnionych nematycznymi ciekğymi krysztağami domieszkowanymi 2-nm 

nanoczŃstkami zğota.  

9. Wykazano, Ũe w wyniku termicznej nanokrystalizacji szkieğ opartych na tlenku bizmutu 

-Bi2O3 stabilne 

nawet w temperaturze pokojowej, podczas gdy zakres stabilnoŜci tej fazy w postaci 

objňtoŜciowej to 725-820ÁC. 

10. Wykazano, na podstawie pomiar·w korelacji kŃtowych dla czŃstek zidentyfikowanych        
w ramach kolaboracji ALICE, Ũe dotychczasowe modele produkcji barion·w dajŃ 

przewidywania niezgodne z danymi, co wskazuje to na koniecznoŜĺ przemyŜlenia na nowo 

fundamentalnego w fizyce czŃstek problemu jakim jest natura i spos·b powstawania 

barion·w. 

 

Wydziağ Geodezji i Kartografii 

 

1. Opracowano metodykň i procedurň automatycznego przetwarzania wielosensorowych                      
i wieloŦr·dğowych danych fotogrametrycznych i teledetekcyjnych do analizy zagroŨenia                        

i dynamiki procesu sukcesji w nieleŜnych siedliskach Natura 2000. Metodyka                                      

i wypracowane procedury automatyzacji zostağy opracowane w ramach projektu HabitARS. 

Aktualnie cağy proces jest poddawany testom w fazie przedwdroŨeniowej w firmie MGGP 

Aero.  

2. Opracowano metodykň przetwarzania wieloŦr·dğowych danych pt. ĂZaawansowane 

technologie wspomagajŃce przeciwdziağanie zagroŨeniom zwiŃzanym z powodziami 

(SAFEDAM)ò w ramach ukoŒczonego projektu w konkursie na wykonanie i finansowanie 

projekt·w realizowanych na rzecz obronnoŜci i bezpieczeŒstwa paŒstwa (konkurs                           

nr 7/2015). Kontynuacja projektu w ramach aneksu (etap V) i realizacja nowych zadaŒ 

pozwalajŃcych osiŃgnŃĺ IX poziom gotowoŜci technologii. 

3. Opracowanie metodyki wykorzystania wieloczasowych danych archiwalnych w projekcie 

pt. Zobaczyĺ zapomniane ï multidyscyplinarne badania poszukiwawcze miejsc do 

upamiňtnienia na obszarze Oboz·w w Treblince w ramach programu: ĂWspieranie opieki 

nad miejscami pamiňci i trwağymi upamiňtnieniami w krajuò w ukoŒczonym projekcie 

finansowanym ze Ŝrodk·w Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa. 

4. Opracowanie aplikacji wspomagajŃcej zarzŃdzanie nieruchomoŜciami w projekcie pt. 

ĂPrace badawczo-rozwojowe nad narzňdziem wspierajŃcym zarzŃdzanie nieruchomoŜciami 

wielolokalowymiò, 2017-2018 r. Udziağ w projekcie w ramach Programu Operacyjnego 
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Inteligentny Rozw·j 2014-2020 nr POIR.01.01.01-00-0528/17 wsp·ğfinasowanym                                 

z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego.  

5. Opracowanie i wdraŨanie koncepcji Ăinteligentnych miastò ï w Warszawie, Pğocku oraz 

ŧurominie. Opracowanie koncepcji IntegrujŃcej Platformy Geoinformacyjnej Smart City, 

jako waŨnego komponentu system·w inteligentnego miasta. Opracowanie innowacyjnych 

procedur organizacyjnych inteligentnego miasta. Wyniki opracowaŒ bňdŃ wdraŨane 

w mieŜcie st. Warszawa oraz w ramach  projektu Human Smart City - Zwiňkszenie udziağu 

mieszkaŒc·w ŧuromina w procesie zarzŃdzania, monitoringu Ŝrodowiskowego oraz 

kreowania wizji rozwoju miasta poprzez pobudzenie geopartycypacji spoğecznej 

finansowany przez MIiR w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 

wsp·ğfinansowanego z Europejskiego Funduszu Sp·jnoŜci. Projekt realizowany jest przy 

wsp·ğpracy UM ŧuromin przez kilka Wydziağ·w PW, zarzŃdzany zaŜ przez pracownik·w 

WGiK. 

6. Opracowanie koncepcji i prototypu platformy integrujŃcej systemy BIM i GIS oraz 
metodyki wykorzystania geoinformacji w systemach zarzŃdzania nieruchomoŜciami z 

weryfikacjŃ miňdzy innymi w ramach projektu pt. "System informacji przestrzennej 

wspomagajŃcy zarzŃdzanie centrum handlowymò realizowany na zlecenie firmy Cherry Sp. 

z o.o. w ramach Programu Operacyjnego Inteligentny Rozw·j, 2.3. Proinnowacyjne usğugi 

dla przedsiňbiorstw, 2.3.2. Bony na innowacje dla MśP, 2017-2018. 

7. Opracowanie 24 indywidualnych map, dotyczŃcych zintegrowanych inwestycji 

terytorialnych/regionalnych. Opracowano 4 mapy dla wojew·dztw dolnoŜlŃskiego, 

ŜlŃskiego, wielkopolskiego, zachodniopomorskiego na zlecenie Ministerstwa Inwestycji                     

i Rozwoju- realizacja projekt·w eksperckich i badaŒ rozwojowych. 

 

 

Wydziağ Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii środowiska 

 

1. WdroŨenie systemu prognozy jakoŜci powietrza dla obszaru kraju, do pracy operacyjnej w sğuŨbie 
paŒstwowej.  

2. Realizacja badaŒ przemysğowych w projekcie POIR.04.01.02-00-0019/16. OsiŃgniňciem 

jest przejŜcie od poczŃtkowego poziomu gotowoŜci technologicznej TRL2 do poziomu 

TRL6.  

3. Odbudowanie i rozw·j szkoğy ochrony powietrza atmosferycznego w PW. 

4. Badania wpğywu dziağalnoŜci kopalni Ũelaza i huty niklu na powierzchniowŃ podatnoŜĺ 
magnetycznŃ gleby oraz na zawartoŜĺ potencjalnie toksycznych pierwiastk·w w glebie,           

na pograniczu norwesko-rosyjskim, w pobliŨu Morza Barentsa. 

5. Opracowanie monografii pt. ĂSmog. Konsekwencje zdrowotne zanieczyszczeŒ powietrzaò 

pod red. Henryka Mazurka i Artura Badydy (ISBN 978-83-200-5575-7, 212 stron, PZWL 

Wydawnictwo Lekarskie, Warszawa 2018). Jest to pierwsza tego typu pozycja naukowa, 

wydana w jňzyku polskim, kt·ra w kompleksowy spos·b prezentuje problem niskiej jakoŜci 

powietrza w Polsce oraz zwiŃzanych z niŃ skutk·w zdrowotnych i spoğeczno-

ekonomicznych. 

6. Badania prowadzone w Zespole IGaz nad opracowaniem metod zatğaczania wodoru do sieci 

gazowej - zgğoszenie patentowe pt. ĂUkğad oraz spos·b dozowania wodoru do sieci 

gazowejò  
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Wydziağ InŨynierii Chemicznej i Procesowej 

 

1. Organizacja konferencji: 

¶ 7th European Conference of Young Engineers, Warszawa 23-25.07.2018. 

¶ Wsp·ğorganizacja konferencji krajowych: Og·lnopolska Konferencja Przepğyw·w 

Wielofazowych i Seminarium ĂMieszanieò, Olsztyn 3-5.10.2018. 

¶ Dla Miasta i środowiska: Problemy Unieszkodliwiania Odpad·w, Warszawa, 

26.11.2018. 

2. Nagroda Naukowa PW im. Ignacego MoŜcickiego dla prof. nzw. Tomasza Ciacha za 
Ătworzenie sp·ğek spin-off rozwijajŃcych technologie powstağe na Politechnice 

Warszawskiejò. 

3. Zaliczenie prof. Leona Gradonia do grona wielkich wynalazc·w i konstruktor·w 100-lecia 

wyğonionych przez tygodnik Do Rzeczy (nr 24/2018). 

4. .Opracowanie technologii otrzymywania pian grafenowych w Laboratorium Grafenowym 

Politechniki Warszawskiej na Wydziale InŨynierii Chemicznej i Procesowej. 

5. Pozyskanie funduszy na badania w ramach projekt·w LIDER (NCBiR) oraz trzech 
projekt·w OPUS (NCN). 

 

 

Wydziağ InŨynierii LŃdowej   

 

1. W 2018 roku prof. Anna SiemiŒska-Lewandowska peğniğa funkcjň Tutora Grupy Roboczej 

Nr 15 w ITA-AITES zajmujŃcej siň tematykŃ ĂEnvironment and underground spaceò. 

Wydziağowi InŨynierii LŃdowej Politechniki Warszawskiej powierzono zorganizowanie 

spotkanie nowo wybranego ZarzŃdu International Tunnelling Association we wrzeŜniu 

2019. 

2. Prof. Andrzej Garbacz wybrany na Prezydenta International Congress on Polymers in 

Concrete. W kwietniu 2018 roku w Waszyngtonie odbyğ siň kolejny 16. International 

Congress on Polymers in Concrete ï ICPIC. Podczas obrad ICPIC Board of Directors prof. 

Andrzej Garbacz zostağ wybrany prezydentem ICPIC na kadencjň 2018-2021. Politechnice 

Warszawskiej powierzono organizacjň kolejnego kongresu ICPIC w 2021 roku. 

3. Wydziağ uczestniczyğ w badaniach naukowych na budowie II linii metra oraz tuneli 

komunikacyjnych na terenie Warszawy. Wynikiem sŃ publikacje, prace doktorskie                              

i habilitacyjne. Publikacje byğy prezentowane na miňdzynarodowych konferencjach (link do 

publikacji) oraz innowacyjne rozwiŃzania technologiczne 

4. Prace nad przemysğowym wdroŨeniem patentu PW dotyczŃcego asfaltu fluksowanego.                    

W roku 2018 kontynuowano realizacjň grantu ñUse of eco-friendly materials for a new 

concept of Asphalt Pavements for a Sustainable Environmentò finansowanego w ramach 

VII PR UE (https://apseproject.eu/). Poza wartoŜciŃ komercjalizacyjnŃ grantu badawczego,                    

w trakcie jego dotychczasowej realizacji powstağy publikacje opublikowane w pismach                       

z grupy A MNiSW. 

https://apseproject.eu/
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5. Pracownicy Wydziağu, prof. dr hab. inŨ. Paweğ Ğukowski oraz dr inŨ. Joanna J. Sokoğowska 
uzyskali patent RP nr P 414322 ĂSpos·b modyfikacji beton·w i zapraw Ũywicznych" 

(05.12.2018). 

 

6. Wydziağ w 2018 roku uzyskağ i zrealizowağ grant aparaturowy ĂModularny system do 

badaŒ funkcjonalnych drogowych kompozyt·w mineralno-asfaltowychò. Dziňki realizacji 

tego grantu wydziağ ma szansň staĺ siň wiodŃcym oŜrodkiem w kraju w badaniach nie tylko 

lepiszczy asfaltowych, ale r·wnieŨ mieszanek mineralno-asfaltowych.   

7. Uruchomienie unikatowej w skali Europy maszyny wytrzymağoŜciowej do badaŒ 

przestrzennych. Maszyna wytrzymağoŜciowa zostağa uruchomiona dziňki wysiğkom 

czğonk·w Koğa Naukowego Konstrukcji Metalowych WIL, kierowanego przez dr Macieja 

Cwyla oraz finansowemu wsparciu Rektora PW. Maszyna jest przeznaczona do badania 

wňzğ·w konstrukcji metalowych, kompozytowych oraz metalowo-szklanych elewacji, 

jednak dziňki modyfikacjom moŨliwe jest r·wnieŨ badanie wňzğ·w strukturalnych, a takŨe 

prowadzenie test·w mocowaŒ element·w do podğoŨy Ũelbetowych oraz prace z zakresu 

element·w wielkogabarytowych.  

8. Misje Konserwatorskie ï kontynuowane w 2018 roku prace dotyczŃ unikatowych zabytk·w 

archeologicznych Ŝwiatowego dziedzictwa kulturowego. Zesp·ğ dra inŨ. W. Terlikowskiego 

wyspecjalizowağ siň w dziağaniu na pograniczu archeologii i zadaŒ inŨynierskich, ğŃczŃc 

aspekty realizacyjne z tworzeniem naukowych podstaw nowoczesnej diagnostyki. Obecna 

misja realizowana jest w ramach umowy bilateralnej z Centrum Badan nad Antykiem 

Europy Poğudniowo Wschodniej ï miňdzynarodowy projekt badawczy rosyjsko-polskiego 

z Muzeum Archeologicznym ĂTanaisò.  

 

 

 

Wydziağ InŨynierii Materiağowej  

 

1. Rozw·j metod ksztağtowania mikrostruktury i wğaŜciwoŜci tytanu oraz jego stop·w do 
zastosowaŒ biomedycznych,  

2. W ramach wsp·ğpracy z Instytutem Fizjologii i Patologii Sğuchu w Kajetanach opracowanie 
procedury badawczej cech funkcjonalnych oraz zağoŨeŒ konstrukcyjnych zintegrowanego 

systemu narzňdzi do diagnostyki i telerehabilitacji schorzeŒ narzŃd·w zmysğ·w.  

3. Opracowanie nowych powğok antykorozyjnych na stopie magnezu AZ-91E stosowanego na 

elementy silnik·w i przekğadni lotniczych. 

4. Dr inŨ. Jan Wr·bel i mgr. inŨ. Damian Sobieraj uczestniczyli w badaniach 

miňdzynarodowego zespoğu naukowc·w, kt·ry opracowağ nowy materiağ, stop o wysokiej 

entropii W-Ta-Cr-V, o wybitnej odpornoŜci na promieniowanie. Stworzenie modelu 

teoretycznego, wyjaŜniajŃcego przyczynň wydzielania w stopie faz o zwiňkszonej 

zawartoŜci atom·w V i Cr. Wyniki badaŒ opublikowağo czasopismo Science Advances. 

5. Innowacyjne prace zespoğu: Kamil Czelej, Marcin Zemğa, Piotr śpiewak, i Krzysztof J. 
Kurzydğowski, opisujŃ modelowanie ab initio struktury elektronowej defekt·w punktowych 

w diamencie. Niekt·re z analizowanych kompleks·w okazağy siň obiecujŃcymi 

kandydatami do zastosowania w technologii kwantowego przetwarzania informacji (np. 

komputerach kwantowych)  

6. Wyr·Ũnienie Ministra środowiska w konkursie ĂGEOLOGIA 2018ò za wkğad w rozw·j 
polskiej geologii oraz jej promowanie na arenie miňdzynarodowej. Nagroda przyznana na 
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podstawie dorobku naukowego w kategorii ĂMğodziò. Wyr·Ũnienie przyznano: 11 grudnia 

2018, Ministerstwo środowiska, Warszawa. 

 

7. Opracowanie innowacyjnej technologii hybrydowej wytwarzania warstw kompozytowych 

na stopie NiTi z pamiňciŃ ksztağtu ğŃczŃcej procesy utleniania w niskotemperaturowej 

plazmie z obr·bkŃ RFCVD  w aspekcie poprawy  wğaŜciwoŜci biologicznych implant·w 

kardiologicznych.  

8. Zastosowanie obr·bek jarzeniowych opracowanych w Zakğadzie InŨynierii Powierzchni 
WIM PW w aspekcie zwiňkszenia trwağoŜci i niezawodnoŜci  element·w penetratora 

planetarnego w misji InSight.  

9. Opracowanie podstaw technologicznych proces·w azotowania i azotonawňglania                            

w niskotemperaturowej plazmie pğyt mostkowo-Ũebrowych wykonanych ze stali 

austenitycznej w aspekcie poprawy ich odpornoŜci na korozjň wŨerowŃ i szczelinowŃ oraz  

zdolnoŜci wytwarzanych warstw dyfuzyjnych do odksztağceŒ plastycznych w trakcie 

profilowania pğyt do anatomii klatki piersiowej pacjenta. 

10. Opracowanie, komercjalizacja i wdroŨenie pğyn·w zagňszczanych Ŝcinaniem i dzianin 3D 

do zastosowaŒ w elastycznych strukturach ochronnych.  

 

 

Wydziağ InŨynierii Produkcji 

 

1. Opracowanie nowatorskiej koncepcji walcowania w celu ulepszenia procesu ECAP 

sğuŨŃcego wytwarzaniu materiağ·w o strukturze drobnoziarnistej. 

2. Wykorzystanie autorskich rozwiŃzaŒ w zastosowaniu drgaŒ ultradŦwiňkowych  

w procesach mikro-ksztağtowania Opracowano, skonstruowano i wykonano w skali 

laboratoryjnej unikatowe w skali Ŝwiatowej stanowisko do badania wpğywu drgaŒ narzňdzi 

na zachowanie materiağ·w ksztağtowanych w praktycznie dowolnych procesach mikro-

obr·bki plastycznej.  

3. Badania nad okreŜleniem wpğywu zastosowania czŃsteczek zredukowanego tlenku grafenu 
w dielektryku na zjawisko jonizacji kanağu plazmowego i dyspersjň wyğadowaŒ 

elektrycznych w ramach prac badawczych dotyczŃcych modelowania i optymalizacji 

obr·bki elektroerozyjnej materiağ·w trudnoobrabialnych. 

4. Realizacja przez Instytut Organizacji System·w Produkcyjnych WIP PW we wsp·ğpracy                 

z firmŃ INTEON MICHAĞ JAWORSKI projektu ĂFlexoHUB.pl ï Opracowanie                           

i wdroŨenie prototypu informatycznej platformy usğugowej, oferujŃcej mechanizmy 

automatycznej kalkulacji koszt·w druku w technologii fleksograficznej, opierajŃcej siň na 

zaawansowanych algorytmach rozkroju materiağ·w pğaskichò. 

5. Miňdzynarodowa wsp·ğpraca naukowa i wsp·lne prace, koordynowane przez International 
Research Center on Mathematics and Mechanics of Complex Systems M&MOCS we 

Wğoszech, dotyczŃce badania i modelowania metamateriağ·w oraz proces·w 

biomechanicznych w Ũywych organizmach. 

6. Patent "Spos·b wykonywania wkğad·w zeszytowych do opraw zğoŨonych i urzŃdzenie  

do wykonywania wkğad·w zeszytowych do opraw zğoŨonych". 
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Wydziağ Matematyki i Nauk Informacyjnych  

 

1. Opracowano bezarbitraŨowŃ wycenň finansowych instrument·w pochodnych w  modelu 

rynku finansowego uwzglňdniajŃcego koszty zabezpieczenia, ryzyko kredytowe, 

kolateralizacjň oraz kapitağ regulacyjny. Uog·lniono nieliniowŃ metodň wyceny 

finansowych instrument·w pochodnych. 

2. Zbadano wycenň i zabezpieczenie instrument·w pochodnych z perspektywy obu stron 
kontraktu przy zağoŨeniu r·Ũnych kapitağ·w poczŃtkowych. Udowodniono nier·wnoŜci 

dotyczŃce cen jednostronnych oraz zbadano przedziağ dwustronnych cen bezarbitraŨowych. 

Otrzymano r·wnieŨ wyniki dotyczŃce jednorodnoŜci cen oraz ich monotonicznoŜci ze 

wzglňdu na kapitağ poczŃtkowy. Wyprowadzono ponadto r·wnania r·Ũniczkowe czŃstkowe 

dla cen wypğat europejskich w modelu markowskim. 

3. KorzystajŃc z dwupoziomowej aproksymacji Galerkina wykazano istnienie sğabych 

rozwiŃzaŒ r·wnaŒ czŃstkowych opisujŃcych quasi-statyczny ukğad odksztağceŒ 

niesprňŨystych typu Nortona-Hoffa, w kt·rych temperatura wpğywa na odksztağcenia,                        

a rozszerzalnoŜĺ cieplna jest stağa. Ukğad rozpatrywano  z warunkami brzegowymi typu 

Dirichleta na przemieszczenie oraz z warunkami brzegowymi typu Neumana na 

temperaturň.  

4. Udowodniono istnienie rozwiŃzaŒ zrenormalizowanych dla quasistatycznego modelu 
termo-plastycznoŜci, w kt·rym niesprňŨysty zwiŃzek konstytutywny jest zadany reguğŃ 

Prandtla-Reussa korzystajŃc z aproksymacji Yosidy, metody punktu stağego, oszacowania 

energetyczne na pochodne czasowe rozwiŃzaŒ przybliŨonych i metody Boccardo-Gallou±t. 

5. Zbadano zagadnienie uğamkowej dyfuzji z pochodnŃ Caputo wzglňdem czasu oraz og·lnym 

operatorem eliptycznym dowodzŃc istnienia sğabych rozwiŃzaŒ. Najistotniejszym wynikiem 

pracy jest udowodnienie ciŃgğoŜci rozwiŃzania wzglňdem czasu przy pewnym zağoŨeniu na 

rzŃd uğamkowej pochodnej.  

6. Opisano zachowanie graniczne skrajnych i asymptotycznie skrajnych statystyk 

porzŃdkowych, pochodzŃcych ze ŜciŜle stacjonarnego ciŃgu obserwacji. Gğ·wnym 

wynikiem jest udowodnienie mocnego twierdzenie ergodycznego dla skrajnych i 

asymptotycznie skrajnych statystyk porzŃdkowych. 

7. Dla funkcji meromorficznych zbadano zwiŃzek pomiňdzy istnieniem miary konforemnej na 
zbiorze Julii funkcji meromorficznej f a istnieniem zera ciŜnienia topologicznego P(f,t) 

rozwaŨanego w metryce sferycznej.  Wykazano, Ũe jeŜli f jest przeksztağceniem 

hiperbolicznym oraz istnieje miara t-konforemna, kt·ra nie jest skupiona na zbiorze 

punkt·w uciekajŃcych, to P(f,t)=0.  

8. Opisano wğasnoŜci i podano r·Ũne charakteryzacje grup ternarnych speğniajŃcych dwa 
aksjomaty pochodzŃce od trzeciego ruchu Reidemeistera w teorii wňzğ·w. Pozwoliğo to na 

skonstruowanie niezmiennika dla krzywych zanurzonych w przestrzeniach zwartych. 

9. Opracowano algorytm sprawdzania strukturalnej zupeğnoŜci i aktywnej strukturalnej 
zupeğnoŜci dla pewnych rozmaitoŜci generowanych przez skoŒczone algebry. 

10. Przeprowadzono analizň miar siğy interakcji, wprowadzajŃc czňŜciowy porzŃdek miňdzy 
miarami interakcji. Udowodniono,  Ũe przy pewnych zağoŨeniach informacja interakcyjna 

dominuje interakcjň logistycznŃ. 
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Wydziağ Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 

 

1. W zakresie badaŒ nad zaawansowanymi systemami robotycznymi wsp·ğpracujŃcymi                      
z czğowiekiem opracowano nowe metody stabilizacji posturalnej robot·w humanoidalnych, 

techniki sterowania zğoŨonymi systemami robotycznymi, a takŨe stworzono narzňdzia do 

budowy interfejsu miňdzy czğowiekiem a robotem. 

2. Opracowano oryginalne modele symulacyjne (obliczeniowe) ukğadu stawu barkowego 
czğowieka uwierzytelnione wynikami wğasnych badaŒ eksperymentalnych. 

3. Opracowano modele MES struktur tkankowych oraz implant·w krňgosğupa i ucha 

wewnňtrznego. Badania modelowe byğy podstawŃ do zaprojektowania podatnego implantu 

krŃŨka miňdzykrňgowego, posiadajŃcego zdolnoŜĺ do imitacji kinematyki naturalnego 

krŃŨka miňdzykrňgowego i charakteryzujŃcego siň wysokŃ wytrzymağoŜciŃ zmňczeniowŃ.  

4. Opracowano modele zagadnieŒ wytrzymağoŜciowych zğoŨonych element·w 

konstrukcyjnych wykorzystywanych w pracach projektowych nad reaktorami 

termojŃdrowymi typu stellarator (Greifswald, Niemcy) oraz reaktorami typu TOKAMAK 

(reaktory ITER i DEMO w Cadarache, Francja). 

5. W ramach realizacji kluczowego dla krajowej energetyki programu Bloki 200+ 

przeprowadzono szczeg·ğowŃ identyfikacjň wňglowych blok·w energetycznych 

dziağajŃcych w polskim systemie elektroenergetycznym, wskazujŃc potencjağ ich dalszego 

wykorzystania, w tym wymagane inwestycje i technologie oraz warunki dalszej eksploatacji 

w kontekŜcie zmieniajŃcej siň struktury systemu (wzrost Ŧr·değ OZE).  

6. W znacznym stopniu zawansowano badania nad opracowaniem technologii wytwarzania 

materiağ·w kompozytowych do budowy wňglanowych ogniw paliwowych (MCFC) ï jako 

Ŧr·değ energii elektrycznej, a takŨe jako ukğad·w do wychwytu i utylizacji CO2 dla 

zr·wnowaŨonej energetyki.  

7. Opracowano (w ramach projektu Innopaths, H2020) scenariusze dekarbonizacji sektora 

energetycznego w Polsce, a takŨe analogiczne scenariusze dla cağej Europy.  

8. Przygotowano i wdroŨono program ĂTerenowy poligon doŜwiadczalno-wdroŨeniowy                   

w powiecie przasnyskimò. BudŨet programu ï 35,5 mln. PLN. Celem projektu jest m.in. 

prowadzenie prac badawczych z zakresu lotnictwa lekkiego, wykorzystania bezzağogowych 

statk·w powietrznych w rolnictwie i leŜnictwie, rozw·j nowoczesnych technik 

materiağowych i wytwarzania przyrostowego. W ramach projektu PW uzyskağa prawa 

wğasnoŜci do lotniska w Przasnyszu.  

9. Uzyskanie trzech patent·w: (I) PoğŃczenie gwintowe do mechanizmu korbowo-

wodzikowego, zwğaszcza sprňŨarki; (II) Ukğad do mechanicznego zapylania roŜlin; (III) 

Device for Spine Correction and Mesurement System ï ochrona patentowa w USA 

(Patent/rights number: US 2016/0008203A1). Zgğoszenie szeŜciu wynalazk·w do ochrony 

patentowej.  

10. OsiŃgniňcie Studenckiego Koğa Astronautycznego dziağajŃcego na Wydziale MEiL: 
zakoŒczenie prac nad drugim studenckim satelitŃ ï PW-Sat2. Wystrzelenie satelity na 

orbitň odbyğo siň 3 grudnia 2018 z bazy Vandenberg (USA). W ostatnich dniach grudnia                              

z powodzeniem przeprowadzono kluczowy eksperyment misji, tzn. otwarcie Ũagla 

deorbitacyjnego, pozwalajŃcego na szybsze usuwanie nieaktywnych satelit·w z orbity. 
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Wydziağ Mechatroniki 

1. Wynalazki: ĂHolograficzny tomograf optyczny do zastosowaŒ biologicznychò nagrodzony 
Zğotym Medalem oraz ĂMetoda obliczeniowa wspomagajŃca polowe optyczne techniki 

pomiaroweò nagrodzony BrŃzowym Medalem na Targach  InnowacyjnoŜci iENA 2018  

w Norymberdze, 01-04.11.2018. 

2. Opracowanie systemu do bieŨŃcej diagnostyki dwukompresorowego stanowiska 

badawczego przy wykorzystaniu biblioteki TensorFlow oraz ukğadu NVIDA. System 

aktualnie wdraŨany jest pilotaŨowo dla stanowiska badawczego przez centrum badawczo-

rozwojowe ABB w Krakowie, w przyszğoŜci planowana jest realizacja zdalnej, bieŨŃcej 

diagnostyki kompresor·w produkowanych przez ABB.  

3. Opracowanie wydajnego systemu do akwizycji, zaawansowanego przetwarzania, 

dğugookresowej archiwizacji oraz udostňpniania danych procesowych. Zrealizowane 

oprogramowanie jest wdraŨane s przez firmň Enerbit w przemysğowych aplikacjach. 

4. ZakoŒczenie z sukcesem projektu 4DBODY ĂObrazowanie geometrii ciağa czğowieka                    
w ruchuò, kt·rego wymiernym wynikiem jest opracowane stanowisko pomiarowe 

pozwalajŃce na obrazowanie geometrii powierzchni w ruchu z czňstotliwoŜciŃ 120Hz               

z oŜmiu kierunk·w jednoczeŜnie, z rozdzielczoŜciŃ 0,5mm i niepewnoŜciŃ 0,3mm.  

5. Opracowanie nowej protezy ucha Ŝrodkowego: Chamber Stapes Prosthesis, wynalazek 

zgğoszono do opatentowania; zgğoszenie patentowe do EPO EP 3 351 214 A1). 

6. Opracowanie i badania demonstratora zwierciadğa Tip-Tilt  przeznaczonego do pracy                  

w ukğadzie formowania wiŃzki 10 kW efektora laserowego, umieszczonego na platformie 

gimbala, realizujŃcego proces naprowadzania. Zwierciadğo sğuŨy do wprowadzania 

bieŨŃcych korekt poğoŨenia wiŃzki, stosowanie do komend podawanych przez ukğad 

naprowadzajŃcy. 

7. Opracowanie metody lokalizacji obiekt·w ferromagnetycznych na podstawie analizy 

tr·jwymiarowych pomiar·w magnetowizyjnych. 

 

 

Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych  

1. Uzyskanie platynowego medalu IWIS i nagrody specjalnej Stowarzyszenia Polskich 

Wynalazc·w i Racjonalizator·w na XII Miňdzynarodowej Wystawie Wynalazk·w IWIS 

2018 za rozwiŃzanie innowacyjne pn. ĂAutonomiczny robot polowy do siewu i pielňgnacji 

upraw szerokorzňdowychò, powstağe w ramach projektu badawczego wsp·ğrealizowanego 

przez zesp·ğ pracownik·w Wydziağu SiMR kierowany przez prof. dr. hab. inŨ. Stanisğawa 

Radkowskiego. 

2. Nagrody w Konkursie Fiata: za najlepszŃ rozprawň doktorskŃ (dr inŨ. Przemysğaw Szulim ï 

za pracň pt. ĂWykorzystanie informacji diagnostycznej w planowaniu ruchu pojazdu 

autonomicznegoò, promotor: prof. dr hab. inŨ. Stanisğaw Radkowski) i za najlepszŃ pracň 

magisterskŃ (mgr inŨ. Dominik Rodak ï za pracň pt. ĂPropozycja identyfikacji parametr·w 
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dynamicznych ukğad·w korbowych z wykorzystaniem tğumika drgaŒ skrňtnychò, promotor: 

dr inŨ. Bogumiğ ChiliŒski). 

3. Uzyskanie patentu ĂWieloosiowy adaptacyjny absorber energii zderzeniaò przyznanego 

przez UrzŃd Patentowy RP (dr hab. inŨ. Robert Zalewski, prof. uczelni, oraz mgr inŨ. Piotr 

Bartkowski), udziağ pracownik·w Wydziağu SiMR w zespoğach, kt·re otrzymağy dwa 

patenty krajowe bňdŃce wğasnoŜciŃ IPPT PAN. 

4. W ramach prac Studenckiego Koğa Naukowego Mechanik·w Pojazd·w stworzono projekt 

oraz prowadzono prace nad wykonaniem prototypowego motocykla klasy PreMoto 3, 

przeznaczonego do udziağu w miňdzynarodowych zawodach MotoStudent. Udziağ w czňŜci 

projektowo-biznesowej zawod·w w Hiszpanii i zajňcie 4 miejsca w generalnej klasyfikacji 

zespoğ·w pierwszorocznych. Uzyskanie na kontynuacjň prac grantu z programu MNiSW 

ĂNajlepsi z najlepszych 3.0ò, co pozwoliğo na ukoŒczenie budowy motocykla w kwietniu 

2019 r. 

5. Organizacja przez WydziağowŃ Radň SamorzŃdu Student·w SiMR PW we wsp·ğpracy                    

z wğadzami Wydziağu I Targ·w Pracy BranŨy Automotive, w kt·rych wziňğy udziağ  

22 firmy z branŨy, Biuro Karier PW oraz 4 koğa naukowe z Wydziağ·w SiMR i MEiL,                    

w ramach targ·w odbyğo siň takŨe seminarium naukowe nt. ĂZaawansowane technologie                     

w przemyŜle motoryzacyjnymò. 

 

 

Wydziağ Transportu 

 

1. Opracowanie moduğu programu komputerowego do modelowania oraz analizy 

charakterystyk ruchu pojazd·w o napňdzie elektrycznym typu PRT z wykorzystaniem 

nowoczesnej grafowej bazy danych. OsiŃgniňcie zrealizowano w ramach programu 

strategicznego ĂSpoğeczny i gospodarczy rozw·j Polski w warunkach globalizujŃcych siň 

rynk·wò ï GOSPOSTRATEG. 

2. Opracowanie innowacyjnej i kompleksowej metodyki oceny reklam zewnňtrznych  

w aspekcie wpğywu na bezpieczeŒstwo ruchu drogowego oraz przygotowanie sp·jnych  

z metodykŃ wytycznych technicznych dotyczŃcych istotnych parametr·w noŜnik·w 

reklamowych. OsiŃgniňcie zrealizowano w projekcie pt. Wpğyw reklam na poziom 

bezpieczeŒstwa ruchu drogowego (DZP/RID-I-33/4/4/NCBR/2016).  

3. Opracowanie i budowa prototypu systemu pomiarowego do badania natňŨenia oŜwietlenia 

na jezdni w ruchu drogowym. Praktyczna weryfikacja opracowanej koncepcji metody 

pomiarowej pozwala realizowaĺ pomiary zgodnie z obecnie obowiŃzujŃcymi normami 

oŜwietlenia dr·g PN/EN13201:2016. 

4. Opracowanie metody oceny wpğywu usğug IST na bezpieczeŒstwo i efektywnoŜĺ  

w transporcie drogowym. Opracowano zestaw wskaŦnik·w oceny wpğywu usğug IST na 

bezpieczeŒstwo w ruchu drogowym. OsiŃgniňcie zrealizowano w ramach projekt RID 4D 

pt. Wpğyw stosowania usğug Inteligentnych na poziom bezpieczeŒstwa ruchu drogowego 

(DZP/RID-I-41/7/NCBR/2016). 

5.  Zaprojektowanie i wdroŨenie aplikacji komputerowej ĂAirWebAppò do wspomagania 

analizy oraz raportowania z hurtowni danych (w zakresie baz danych NoSQL)                              

w przedsiňbiorstwie Mercomp Sp. z o.o. Wynikiem aplikacji jest znaczŃce skr·cenie czasu 

generowania zğoŨonych raport·w opartycho rozbudowane bazy danych. 

6. Opracowanie systemu do modelowania i wizualizacji 3D obiekt·w magazynowych: 
SIMMAG 3D i wykorzystanie go przy badaniach naukowych przez pracownik·w Wydziağu 

Transportu PW oraz w firmie Logifact- Systems Sp.z o.o. System pozwala na badanie 
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proces·w magazynowych, procedur przepğywu materiağ·w, a takŨe problematyki 

ksztağtowania cağego ğaŒcucha dostaw. 

7. Zbudowanie komputerowego narzňdzia symulacyjnego do oceny przydatnoŜci operatora 

sprzňtu GSE (Ground Support Equipment) do pracy w oparciu o modele wnioskowania 

rozmytego. OsiŃgniňcie wykonano w ramach projektu pt. Innowacyjny, mobilny symulator 

szkoleniowy dla operator·w obsğugi naziemnej (POIR.04.01.04-00-0059/16). 

8. Opracowanie niezaleŨnego inercyjnego systemu pomiaru zmian prňdkoŜci jako pňtli 

sprzňŨenia zwrotnego do sterowania pociŃgiem, w tym klasy CBTC (Communication-

Based Train Control). OsiŃgniňcie zrealizowano w ramach projektu pt. System 

automatycznego prowadzenia pojazd·w szynowych klasy CBTC, wykorzystujŃcy unikalne 

poğŃczenie dwukierunkowej bezprzewodowej transmisji danych oraz komponent·w 

interoperacyjnego systemu kolejowego ETCS, zwiňkszajŃcy poziom wydajnoŜci 

i bezpieczeŒstwa w aglomeracyjnym transporcie szynowym. (POIR.01.01.01-00-0276/17). 

9. Zbudowanie programowego i sprzňtowego symulatora jazdy pojazdu szynowego klasy 
CBTC. OsiŃgniňcie zrealizowano w ramach projektu pt. System automatycznego 

prowadzenia pojazd·w szynowych klasy CBTC, wykorzystujŃcy unikalne poğŃczenie 

dwukierunkowej bezprzewodowej transmisji danych oraz komponent·w interoperacyjnego 

systemu kolejowego ETCS, zwiňkszajŃcy poziom wydajnoŜci i bezpieczeŒstwa                                 

w aglomeracyjnym transporcie szynowym. (POIR.01.01.01-00-0276/17). 

 

 

Wydziağ ZarzŃdzania  

1. ZakoŒczenie realizacji projektu finansowanego przez NCBiR pt. Wysokospecjalistyczna 

platforma wspomagajŃca planowanie cywilne i ratownictwo w administracji publicznej 

Rzeczypospolitej Polskiej oraz w jednostkach organizacyjnych Krajowego Systemu 

Ratowniczo GaŜniczego, przez konsorcjum w skğadzie: Wydziağ ZarzŃdzania Politechniki 

Warszawskiej ï lider projektu oraz Medcore Sp. z o.o.; wartoŜĺ projektu to 3 900 000 zğ;  

w ramach projektu opr·cz platformy informatycznej powstağy 3 monografie i 77 artykuğ·w 

naukowych. 

2. PrzystŃpienie do projektu badawczego GETM3 ï Global Entrepreneurial Talent 

Management 3 finansowanego z Ŝrodk·w Research and Innovation Staff Exchange (RISE), 

bňdŃcego czňŜciŃ Marie Skğodowska-Curie Actions, w ramach Horyzontu 2020. 

3. Prowadzenie otwartych og·lnopolskich cotygodniowych seminari·w naukowych w 

czterech nurtach (w roku 2018 odbyğo siň 27 seminari·w):  

¶ Seminarium "Tradycja i Wyzwania Nauk o ZarzŃdzaniu" (patronat Towarzystwa 
Naukowego Organizacji i Kierownictwa oraz czasopisma "PrzeglŃd Organizacji"), 

¶ Seminarium "Wyzwania Modelowania InŨynierskiego i Biznesowego" - 

wsp·ğorganizowane przez Centrum Informatyzacji PW oraz Centrum Studi·w 

Zaawansowanych PW (patronat Polskiego Towarzystwa ZarzŃdzania ProdukcjŃ - 

Oddziağ Warszawski), 

¶ Seminarium "PrzedsiňbiorczoŜĺ Wysokiej Techniki" - wsp·ğorganizowane przez UrzŃd 

Patentowy RP (patronat Fundacji Startup Poland). 

4. Seminarium "Mazowiecka Platforma K·ğ Naukowych" - wsp·ğorganizowane przez Radň 

K·ğ Naukowych PW oraz Centrum ZarzŃdzania Innowacjami i Transferu Technologii PW 

(patronat Marszağka Wojew·dztwa Mazowieckiego). Wydawanie czasopisma Foundations 

of Management (FoM), kt·re w roku 2018 weszğo do bazy SCOPUS. W 2018 r. w numerze 
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FoM 2018, Vol. 10, opublikowano 26 artykuğ·w, kt·re sŃ dostňpne w wersji cyfrowej na 

platformie De Gruyter. 

5. Opublikowanie ğŃcznie 144 prac naukowych, w tym czterech monografii: GŃsiorkiewicz L. 

Podstawy zarzŃdzania procesami w zakğadach ubezpieczeŒ, 2018, Oficyna Wydawnicza 

Politechniki Warszawskiej, Gierszewska G. (red.): Co dalej z zarzŃdzaniem?, 2018, 

Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej, ISBN 978-83-7814-760-2, Kosieradzka 

A., Rostek K., Zawiğa-NiedŦwiecki J. (red.), Metodyki planowania cywilnego w publicznym 

zarzŃdzaniu kryzysowym i ratownictwie, 2018, Politechnika Warszawska, Zawiğa-

NiedŦwiecki J.: Od zarzŃdzania ryzykiem operacyjnym do publicznego zarzŃdzania 

kryzysowego, 2018, edu-Libri.  

6. Konsekwentne zwiňkszanie liczby studenckich projekt·w miňdzywydziağowych, 

realizowanych na zam·wienie podmiot·w zewnňtrznych, w tym projekty: BIM 

(zintegrowane budownictwo), Lead (projekty informatyczne), UniStartApp (projekty 

informatyczne). 

 

 

Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych 

 

1. Badania naukowe na temat opracowania wzorc·w konsumpcji w wiejskich 

gospodarstwach domowych w latach 2006-2016. 

2. Badania naukowe przy wsp·ğpracy miňdzynarodowej  dotyczŃce oceny zarzŃdzania 
wdraŨaniem i edukacjŃ w zwiŃzku z wdraŨaniem system·w informatycznych i nowych 

metod ksztağcenia w uczelniach publicznych. 

3. Badania naukowe dotyczŃce  opracowania modelu wyceny ŜwiadczeŒ zdrowotnych dla 
lecznictwa szpitalnego 

4. Zorganizowanie VI Miňdzynarodowej Konferencji Naukowej ĂModern problems of 

economic developmentò pod hasğem "Entrepreneurship as a factor of economic 

developmentò 

5. Wsp·ğorganizacja konferencji miňdzynarodowej Global Entrepreneurial Talent 

Management Academic Conference 

6. Udziağ w organizacji Seminarium Naukowego pod tytuğem ĂNauka z pasjŃò. 

W seminarium wziňli udziağ czğonkowie k·ğ naukowych, studenci i pracownicy 

Politechniki Warszawskiej, przedstawiciele przedsiňbiorstw i wsp·ğpracujŃcych 

z uczelniŃ, uczniowie i nauczyciele szk·ğ Ŝrednich oraz inni zaproszeni goŜcie. 

7. Zrealizowanie badaŒ dotyczŃcych pğacy minimalnej w Polsce Badanie byğo poŜwiňcone 

analizie wpğywu pğacy minimalnej na gospodarkň, a zwğaszcza na rynek pracy.  

8. Innowacyjny projekt z programu UE Horyzont 2020 we wsp·ğpracy miňdzynarodowej 

pt.ĂBadanie przedsiňbiorczoŜci Pokolenia Y w Skali Globalnejò.  

9. Przeprowadzenie badan na temat wpğywu koszt·w pracy na polski eksport. Celem badaŒ 

byğo  zweryfikowanie, w jakim stopniu koszty pracy wpğywajŃ na poziom oraz strukturň 

polskiego eksportu.  

10. Udziağ w projekcie ĂCentre of Excellence at Warsaw School of Economics on European 
Unionôs Security and Stability in a new Economic, Social & Geopolitical Settlementò, 

nr projektu 574518-EPP-1-2016-1-PL-EPPJMO-CoE, wp·ğfinansowanego przez 

Education, Audiovisual and Culture Executive Agency (EACEA) w ramach konkursu 

Jean Monnet Centre of Excellence w programie Erasmus+: 
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5.7.NAGRODY I WYRčŧNIENIA  

 

NAGRODY DLA NAUCZYCIELI AKADEMICKICH  

Nagrody Ministra Nauki i Szkolnictwa WyŨszego  
 

 

Laureaci 

Z inicjatywy Ministra:  

indywidualnŃ nagrodň za osiŃgniňcia organizacyjne otrzymağ: 

¶ prof. dr hab. inŨ. Jan Szmidt  Rektor PW, 

nagrodň za cağoksztağt dorobku otrzymağ: 

¶ prof. dr hab. inŨ. Jerzy WoŦnicki. 

Nagrody naukowe Wydziağu IV Nauk Technicznych PAN - przyznawane sŃ za 

wyr·ŨniajŃce siň, tw·rcze prace naukowe badaczom polskim lub cudzoziemcom zatrudnionym 

w okresie ostatnich czterech lat w Polsce, kt·rzy w roku opublikowania pracy lub ostatniej 

z cyklu zgğoszonych prac nie posiadali tytuğu naukowego, nie byli dotychczas wyr·Ũnieni 

nagrodŃ i nie przekroczyli 45 roku Ũycia. Laureatem nagrody z PW w 2018 roku zostağ: 

¶ dr inŨ. Konrad Markowski  

za pracň doktorskŃ Metody ksztağtowania wğaŜciwoŜci spektralnych przewňŨanych struktur 

braggowskich wykazujŃcych efekt Fabry-Perota oraz 11 prac powiŃzanych. 

 

Nagrody Rektora Politechniki Warszawskiej sŃ przyznawane nauczycielom akademickim  

za osiŃgniňcia indywidualne lub osiŃgniňcia zespoğowe z ostatnich dw·ch lat, a takŨe 

cağoksztağt osiŃgniňĺ w okresie zatrudnienia w Uczelni, ze szczeg·lnym uwzglňdnieniem 

ostatnich lat. Dane dotyczŃce nagr·d Rektora PW przyznanych w 2019 r. nauczycielom 

akademickim przedstawiono w tabeli 5.10. 
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Tab. 5.10. Liczbowe zestawienie nagr·d Rektora PW przyznanych w 2018 roku za 

osiŃgniňcia naukowe, dydaktyczne, organizacyjne oraz za cağoksztağt dorobku 

Wydziağ/Jednostka 

Nagrody indywidualne 
Nagrody 

zespoğowe 

Nagrody 

Og·ğem  

Liczba os·b 

nagrodzonych 

N
a

u
k
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Z
e

s
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Ń
c
z
n
i
e

 

w
 t

y
m

 s
p

o
z
a
 

P
W

 

AiNS 2 
 

2 2 
 

1 
 

1 8 6 9 15 1 

Architektury   2     3 5 2 34 36 2 

Chemiczny 4  2 
 

3 3 1 1 14 9 44 53 3 

EiTI 8  2 1 4 10 2 4 31 15 79 94 12 

Elektryczny 4  2  2 7 3  18 8 39 47 1 

Fizyki 
 

 1  2 5   8 3 27 30 

 GiK 5  2 1 
 

2  2 12 8 22 30 6 

InŨ. ChiP 3  2  1 1 2 1 10 6 15 21 

 InŨ. LŃdowej 9 1 2  1 1 2 2 18 13 25 38 2 

InŨ. Materiağ. 2 
 

2 1 1 1 2 
 

9 6 6 12 1 

InŨ. Produkcji 11 2 2 1 2 4 1 2 25 18 18 36 1 

InŨ. środowiska 10  2  2 3 3 1 21 14 44 58 11 

MiNI  15  2  1    18 18   18  

MEiL 5 1 1  
 

5 3 
 

15 7 20 27  

Mechatroniki 1 
 

2 1 2 5   11 6 32 38 8 

SiMR 2 2 2 1 3 2 2 2 16 10 43 53 10 

Transportu 8 
 

2   9 
 

2 21 10 45 55 2 

ZarzŃdzania 1 1 2  2   1 7 6 6 12  

BMiP Pğock 5 1 1   1 1 
 

9 7 5 12  

KNEiS Pğock 2 
 

2 1     5 5   5  

SJO 
 

1     3 1 5 1 16 17  

RAZEM  97 9 37 9 26 60 25 23 286 178 529 707 60 

 

 

Zgodnie z Regulaminem przyznawania nagr·d Rektora PW dla nauczycieli akademickich, 

rektor moŨe przyznaĺ specjalne nagrody o nazwie Nagroda Naukowa Politechniki 

Warszawskiej, kt·re wrňczane sŃ 15 listopada, w dniu świňta Politechniki Warszawskiej. 

Laureatami za szczeg·lne osiŃgniňcia uwieŒczone transferem na potrzeby gospodarki zostali  

w poszczeg·lnych kategoriach: 
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nagroda indywidualna:  

¶ dr hab. inŨ. Tomasza Ciach, prof. PW z Wydziağu InŨynierii Chemicznej i Procesowej, 

nagroda zespoğowa: 

¶ prof. dr hab. inŨ. Tadeusz Pağko, 

¶ mgr inŨ. Wğodzimierz Ğukasik, 

¶ prof. dr hab. Natalia Golnik, 

¶ mgr inŨ. Joanna Biernat. 

 

Laureaci Grant·w 

 

Granty rektorskie dla k·ğ naukowych 

 

Rektor Politechniki Warszawskiej decyzjŃ nr 36/2019 z dnia 1 marca 2019 r. ogğosiğ 

konkurs na granty rektorskie dla k·ğ naukowych wpisanych do Rejestru uczelnianych 

organizacji studenckich i doktoranckich Uczelni. Do konkursu zgğoszono 37 wniosk·w. Do 

finansowania zakwalifikowano 31 grant·w, przedstawionych w tabeli 5.11. 

  

Tabela 5.11. Wykaz przyznanych grant·w dla k·ğ naukowych 

L.p. Wydziağ 

Liczba k·ğ 

naukowych, 

kt·rym przyznano 

granty 

Kwota przyznana 

1. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 3 31 000,00 zğ 

2. Chemiczny 1 8 000,00 zğ 

3. Elektroniki i Technik Informacyjnych 5 36 500,00 zğ 

4. Elektryczny 1 7 300,00 zğ 

5. Geodezji i Kartografii 1 7 000,00 zğ 

6. 
Instalacji Budowlanych Hydrotechniki i 

InŨynierii środowiska 
2 14 200,00 zğ 

7. InŨynierii LŃdowej 2 10 000,00 zğ 

8. InŨynierii Produkcji 3 24 800,00 zğ 

9. Matematyki i Nauk Informacyjnych 1 8 500,00 zğ 

10. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 8 65 200,00 zğ 

11. Samochod·w i Maszyn Roboczych 1 15 000,00 zğ 

12. Transportu 2 19 000,00 zğ 

13. ZarzŃdzania 1 3 500,00 zğ 

 RAZEM  31 250 000,00 zğ 
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5.8. KOMERCJALIZACJA WYNIKčW BADAő   

Komercjalizacjň wynik·w Politechnika Warszawska prowadzi za poŜrednictwem Centrum 

ZarzŃdzania Innowacjami i Transferem Technologii PW oraz Instytutu BadaŒ Stosowanych 

Politechniki Warszawskiej Sp. z o.o. 

W okresie sprawozdawczym od 1.09.2018 r. do 31.08.2019 r. Politechnika Warszawska 

posiadağa 32 aktywne umowy licencyjne: 

 

Tabela 5.12. Umowy licencyjne 

L.p.  nazwa wynalazku Licencjobiorca 

1 
Spos·b wytwarzania bezwodnika kwasu (-)-

O.O'dibenzoilo-L-winowego" (know how) 
IPOCHEM Sp. z o.o. 

2 
Spos·b wytwarzania bezwodnika O,O'-

dibenzoilowinowego  
Novichem Sp. z o.o. 

3 Spos·b wytwarzania kwasu tosylo-L-glutaminowego  IPOCHEM Sp. z o.o. 

4 UrzŃdzenie do sterowania komputera GestureMed Sp z o.o. 

5 

Bezzağogowe statki powietrzne ze skrzydğem 

pasmowym" nr ON 509 025836:  

Badania mikrosamolotu ze skrzydğem pasmowym 

i Ŝmigğem pchajŃcym" nr 20011/01/N/ST8/07347 

dr hab. InŨ. Cezary GaliŒski 

i dr inŨ. Jacek Mieloszyk, 

Warszawa 

6 Znak graficzny Nanostal Nanostal Sp·ğka z o.o. 

7 know-how NanoThea Sp·ğka Akcyjna 

8 
know-how; majŃtkowe prawa autorskie do 

Bioimplantu 
MaterialsCare Sp. z o.o. 

9 

Mikrokapsuğki hydroŨelowe zawierajŃce syntetyczny 

noŜnik tlenu do zastosowaŒ jako substytut 

czerwonych krwinek (know how) 

NanoSanguis Sp·ğka Akcyjna 

w Warszawie 

10 

Metody i algorytmy do kalibracji skanerami 3D, 

przetwarzania danych 3D i wizualizacji 3D (know 

how) 

Heritage Imagination           

Sp. z o.o. 

11 Spos·b wytwarzania implantu kostnego z tytanu  AzoCarbon Sp. z o.o. 

12 Korzystanie z 4 wynalazk·w FIT Sp. z o.o. 

13 
Spos·b otrzymywania nanoczŃsteczek 

hydroksyapatytowych  
Biovico Sp. z o.o. 

14 OMEGA-PSIR OPROGRAMOWANIE  Politechnika Biağostocka 

15 
System zapobiegajŃcy obladzaniu i oszranianiu 

kolejowej sieci jezdnej PKP PL 
PKP Energetyka SA 

16 
Masa ceramiczna o wğaŜciwoŜciach dylatancyjnych 

i zastosowanie masy ceramicznej 
Smart Fluid Sp. z o.o. 
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L.p.  nazwa wynalazku Licencjobiorca 

17 
Ukğad bezpoŜredniego sterowania mocŃ prostownika 

PWM 

Zakğad Energoelektroniki 

TWERD, ToruŒ 

18 

Spos·b bezpoŜredniego sterowania momentem 

i strumieniem silnika indukcyjnego kletkowego 

zasilanego z falownika napiňcia MSI 

Zakğad Energoelektroniki 

TWERD, ToruŒ 

19 Licencja na korzystanie z aplikacji Spectra Ligting Sp. z o.o. 

20 Aktywne skğadniki inhibitor·w korozji (Know how) ikorol sp. z o.o. 

21 Spos·b wytwarzania 2-fenyloetanolu BIOTmi Sp. z o.o. 

22 

Spos·b wytwarzania globalnego punktu mocy 

szczytowej elektrowni fotowoltaicznej i urzŃdzenie do 

stosowania tego sposobu 

Zakğad Energoelektroniki 

TWERD 

23 
Kolektor wielokrotnego uŨytku do wňglanowych 

ogniw paliwowych 
Fuel Cell Poland Sp. z o.o. 

24 
Licencja na korzystanie z know-how numer 

WP106/2018 
EMArges Sp. z o.o. 

25 

Spos·b otrzymywania nanoczŃstek srebra i miedzi, 

modyfikowanych powierzchniowo nanotlenkiem 

glinu i nanokrzemionkŃ 

Fabryka Kart Trefl Krak·w 

Sp. z o.o. 

26 

Spos·b wytwarzania brykiet·w opağowych z 

mieszanki odpad·w do parzenia kawy i trocin drzew 

liŜciastych 

EcoBean Sp. z o.o. 

27 

Spos·b wytwarzania i chemicznego usuwania struktur 

podporowych dla element·w wykonanych metodŃ 

druku 3D 

3D LAB Sp. a o.o. 

28 
Spos·b otrzymywania modyfikowanych 

nanoczŃsteczek glinu 
Paper Cups Factory Sp. z o.o. 

29 Spos·b otrzymania nanoczŃsteczek srebra i miedzi 
ADJ Nanotechnology            

Sp. z o.o. 

30 

Spos·b otrzymywania nanoczŃsteczek srebra i miedzi, 

modyfikowane powierzchniowo nanotlenkiem glinu 

i nanokrzemionkŃ oraz nanoczŃsteczek srebrai 

nanoczŃsteczek miedzi. 

Fabryka Kart Trefl Krak·w 

Sp. z o.o. 

31 
Asfalt fluksowany i spos·b wytwarzania asfaltu 

fluksowanego 

Przedsiňbiorstwo Drogowo 

Mostowe UNIDROG                

Sp. z o.o. 

32 
Technologia Przetwarzania Sygnağ·w w Radarze 

z SyntetycznŃ AperaturŃ SAR (know-how) 
XY-Sensing Sp. z o.o. 

Dziağ Komercjalizacji i Transferu Technologii w Centrum ZarzŃdzania Innowacjami                                   

i Transferem Technologii Politechniki Warszawskiej brağ udziağ w opiniowaniu 16 um·w 

warunkowych oraz 2 um·w wykonawczych na realizacjň prac badawczo-rozwojowych. 

Instytut BadaŒ Stosowanych PW Sp. z o.o. i Dziağ Komercjalizacji i Transferu 

Technologii CZIiTT realizujŃ wraz PIAP-ScienTech Sp. z o.o. projekt Inkubator 

InnowacyjnoŜci + wsp·ğfinansowany ze Ŝrodk·w Programu Operacyjnego Inteligentny 
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Rozw·j. W maju 2019 r. konsorcjum otrzymağo decyzjň o kontynuacji projektu w ramach 

Inkubator InnowacyjnoŜci 2.0.  

Dziňki realizacji projektu 15 zespoğ·w naukowych PW otrzymağo wsparcie do wysokoŜci 

100 000 zğ na wsparcie i rozw·j projekt·w badawczych.  

W ramach swojej dziağalnoŜci IBS PW Sp. z o.o. w okresie 09.2018 - 08.2019 wsp·lnie                  

z naukowcami z PW utworzyğ 8 sp·ğek typu spin-off: 

¶ XY-SENSING sp. z o.o. 

¶ Material Consulting sp. z o.o. 

¶ Nano4Tools sp. z o.o. 

¶ Ecobean sp. z o.o. 

¶ INTEM sp. z o.o. 

¶ MICRODELTA sp. z o.o. 

¶ ADJ Nanotechnology sp. z o.o. 

¶ UniQ sp. z o.o. 

 

5.9. OCHRONA PATENTOWA 

DziağalnoŜĺ z zakresu wynalazczoŜci i ochrony patentowej (dane za okres od 01.09.2018 r. 

do 20.06.2019 r.): 

¶ Liczba projekt·w wynalazczych zgğoszonych w Uczelni ï 76; 

¶ Liczba dokonanych zgğoszeŒ projekt·w wynalazczych do UPRP ï 60; 

¶ Liczba uzyskanych w kraju praw wyğŃcznych ï 53 

Tab.5.13. Zestawienie zgğoszeŒ i praw patentowych w okresie 01.09.2018 r. ï 29.05.2019 r. 

 

WYDZIAĞ PW 

Liczba projekt·w 

wynalazczych zgğoszonych 

do UPRP 

Liczba uzyskanych              

w kraju praw wyğŃcznych 

1 Wydziağ Chemiczny  17 20 

2 WEiTI 13 15 

3 Wydziağ Elektryczny 6 6 

4 Wydziağ Fizyki 1 2 

5 WIChIP 1 - 

6 WIL  - 1 

7 WIM 6 2 

8 WIP 1 - 

9 WIBHiIś 3 1 

10 Wydziağ MEiL 3 - 

11 Wydziağ Mechatroniki 6 1 

12 Wydziağ SiMR - 3 

13 Wydziağ Transportu - 2 

14 WBMiP w Pğocku 3 - 
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 Razem 60 53 

 

5.10. INKUBATOR INNOWACYJNOśCI 

Inkubator InnowacyjnoŜci Politechniki Warszawskiej (ININ) jest dziağem Centrum 

ZarzŃdzania Innowacjami i Transferem Technologii Politechniki Warszawskiej (CZIiTT PW).  

Do podstawowych zadaŒ ININ naleŨy Ŝwiadczenie dla uŨytkownik·w Inkubatora 

InnowacyjnoŜci usğug wynajmu i udostňpniania powierzchni oraz wsparcia merytorycznego. 

W roku akademickim 2018/2019 zadanie to byğo realizowane poprzez realizacjň programu 

inkubacji, uruchomienie i realizacjň dziağaŒ preinkubacyjnych oraz dodatkowych dziağaŒ 

uzupeğniajŃcych ofertň inkubatora. 

Inkubacja 

W grudniu 2018 r. Inkubator, dajŃc wsparcie 12 przedsiňbiorstwom byğ wypeğniony 

w 100%. Przyjňta rotacyjna formuğa udostňpniania powierzchni inkubatora dla firm pozwala 

na odpowiednie zarzŃdzanie tym procesem. JuŨ w 1. kw. 2019 r. pierwsi lokatorzy ze 

wzglňdu na osiŃgniňcie statusu firm stabilnych wyszli z programu inkubacji i zwolnili biura. 

Tym samym Inkubator ciŃgle pozostaje otwarty na wspieranie nowych startup·w. 

PoniŨej przedstawione jest zestawienie lokator·w ININ wraz ze wskazaniem daty wejŜcia 

do programu, jak i umownej daty zakoŒczenia wsparcia. Dodatkowo przedstawiona jest 

skr·towa informacja dot. obszaru dziağalnoŜci firmy.  

 

Tab.5.14. Firmy dziağajŃce w ramach Inkubatora InnowacyjnoŜci 

Lp. Firma Data rozpoczňcia Data zakoŒczenia
9
 

1 Scanye Sp. z o.o. 01.07.2017 r. 31.01.2019 r.* 

 
Firma tworzy sztucznŃ inteligencjň, by uwolniĺ czas i energiň ludzi. KorzystajŃca z niej 

ksiňgowoŜĺ jest w stanie przygotowaĺ do ksiňgowania ponad 400 faktur na godzinň. 

2 QuckerSim Sp. z o.o. 01.07.2017 r. 31.03.2019 r.* 

 
Sp·ğka zağoŨona zostağa przez dw·ch doktor·w z Wydziağu MEiL Zajmuje siň rozwojem 

oprogramowania do komputerowych symulacji przepğyw·w pğyn·w (tzw. Computational 

Fluid Dynamics, CFD). 

3 ApTech Sp. z o.o. 01.10.2017 r. 30.04.2019 r.* 

 
AP-TECH jest unikalnym poğŃczeniem firmy konsultingowo-projektowej  

i softwareôowej dziağajŃcej na rynku lotniskowym i lotniczym. Oferuje wsparcie inwestora od 

poczŃtkowej fazy planowania inwestycji, na dokumentacji wykonawczej koŒczŃc. Prowadzi 

prace badawczo-rozwojowe w obszarze technologii lotniskowych oraz innowacyjnych 

system·w informatycznych. 

4 Solace Sp. z o.o. 01.07.2017 r. 30.06.2019 r. 

                                                           
9
 * - ƻȊƴŀŎȊƻƴŜ ǎŊ ŦƛǊƳȅΣ ƪǘƽǊŜ ƻǇǳǏŎƛƱȅ ƛƴƪǳōŀǘƻǊ ǿ ƻƪǊŜǎƛŜ ǎǇǊŀǿƻȊŘŀǿŎȊȅƳ 
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Lp. Firma Data rozpoczňcia Data zakoŒczenia
9
 

 

Firma technologiczna wdraŨajŃca produkt optymalnego domu jednorodzinnego, kt·rego 

produkcja jest moŨliwa do szybkiego skalowania. Dom SOLACE dziňki swoim 

wğaŜciwoŜciom, optymalizacji energetycznej jak i cenie, jest rozwiŃzaniem, kt·re pozwoli 

nawet ubogim na wyjŜcie z puğapki biedy i przyczyni siň do polepszenia ochrony Ŝrodowiska. 

5 Chipcraft Sp. z o.o. 01.07.2017 r. 31.10.2020 r. 

 Sp·ğka bazuje na  inŨynierach i naukowcach pracujŃcych wsp·lnie jako grupa ADEC w 

Zakğadzie Metod Projektowania w Mikroelektronice Instytutu Mikroelektroniki 

i Optoelektroniki Politechniki Warszawskiej. Celem dziağania ChipCraft jest rozwijanie i 

wdraŨanie do przemysğu nowoczesnych ukğad·w scalonych typu ASIC.  

6 3D Motion Controls Sp. z o.o. 01.03.2018 r. 29.02.2020 r. 

 
ZağoŨycielami sŃ dwaj absolwenci Wydziağu Mechatroniki. Sp·ğka 3D Motion Controls 

powstağa z myŜlŃ o projektowaniu i wdraŨaniu rozwiŃzaŒ poprawiajŃcych komunikacjň 

interfejsu czğowiek-maszyna. 

7 Zeme Sp. z o.o. 01.05.2018 r. 30.04.2020 r. 

 
Zesp·ğ ZEME buduje marketplace dla odpad·w przemysğowych. Kluczowe korzyŜci: 

¶ ekonomiczne ï obniŨenie koszt·w zwiŃzanych z gospodarkŃ odpadami (9%-20%); 

¶ Ŝrodowiskowe (recykling odpad·w); 

¶ procesowe (cyfryzacja Ŝwiata odpad·w) ï platforma ZEME ğŃczy fabryki i sklepy (majŃce 

odpady) z recyklerami, kt·rzy je odbierajŃ i robiŃ z nich nowe produkty. 

8 Wheelstair Sp. z o.o. 01.09.2018 r. 31.08.2020 r. 

 
Firma specjalizuje siň w tworzeniu rozwiŃzaŒ na pograniczu mechaniki, mechatroniki i 

robotyki, wspiera mobilnoŜĺ os·b niepeğnosprawnych. Jej celem jest tworzenie prostych i 

tanich rozwiŃzaŒ, dziňki kt·rym osoby niepeğnosprawne bňdŃ mogğy cieszyĺ siň wiňkszŃ 

samodzielnoŜciŃ i swobodŃ w pokonywaniu barier architektonicznych. 

9 Ros Media Sp. z o.o. 01.11.2018 r. 31.10.2020 r. 

 Firma specjalizujŃca siň w produkcji video i transmisjach live z wydarzeŒ. Stworzyğa 

autonomiczny system pozwalajŃcy na zdalnŃ realizacjň transmisji live. 

10 Nano Innovation Group Sp. z o.o. 01.11.2018 r. 31.10.2020 r. 

 
Sp·ğka zajmuje siň wykorzystywaniem technologii nanopňcherzyk·w (ĂMicro-Nano-

Bubblesò ï MNB) w uzdatnianiu wody i oczyszczaniu Ŝciek·w. W swojej ofercie posiada 

r·wnieŨ nanoemulsjň do zastosowaŒ rolniczych (gğ·wnie w uprawach hydra-, aero- i 

ultraponicznych). 

11 Teraz Energia Sp. z o.o. 01.11.2018 r. 31.10.2020 r. 

 
DziağalnoŜĺ firmy przyczynia siň do rozwoju w Polsce rynku prosumenckiej energetyki 

rozproszonej, inteligentnych miast, klastr·w energii i elektromobilnoŜci, tworzŃc unikalne 

warunki do oszczňdzania i racjonalnego inwestowania w zakresie energetyki i efektywnoŜci 

energetycznej u klient·w. 

12 Inhire Sp. z o.o. 01.12.2018 r. 30.11.2020 r. 
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Lp. Firma Data rozpoczňcia Data zakoŒczenia
9
 

 
Inhire.io to  inteligentna platforma rekrutacyjna, zaprojektowana specjalnie dla obszaru IT. 

WykorzystujŃc sztucznŃ inteligencjň, odpowiednio dopasowuje aktywne oferty pracy do 

wybranych kandydat·w. Dziňki temu znacznie ogranicza iloŜĺ ofert, kt·re docierajŃ do 

kandydat·w, prezentujŃc im jedynie te, kt·re mogŃ ich realnie zainteresowaĺ. Dziňki takiemu 

dopasowaniu, 70% kandydat·w aplikujŃcych przez inhire.io jest zapraszanych do udziağu w 

procesach rekrutacyjnych. Cağy zesp·ğ IT skğada siň z absolwent·w PW. 

13 SmartLife Robotics 01.04.2019 r. 31.03.2021 r. 

 
RozwiŃzania SmartLife to roboty nowej generacji, kt·re dostosowujŃ siň do potrzeb 

i preferencji uŨytkownika oraz tworzŃ bezpieczne, stabilne i inteligentne Ŝrodowisko. 

Obecny projekt poŜwiňcony jest badaniu wczesnego rozwoju poznawczego dzieci za pomocŃ 

naturalnych interakcji robotycznych. 

14 Epistemik Szymon Klarman 01.06.2019 r. 31.05.2021 r. 

 
Epistemik to firma, kt·ra tworzy prototyp nowoczesnego interfejsu programistycznego (API) 

do zarzŃdzania danymi ustrukturyzowanymi w przestrzeni internetowej 

(structured data / linked data) oparty o najnowsze standardy i rozwiŃzania webowe, oraz 

wybrane techniki sztucznej inteligencji. 

 

 

 

Preinkubacja 

W lipcu 2018 r. ININ rozpoczŃğ realizacjň kursu preinkubacji ĂOd pomysğu do projektu 

biznesowegoò w ramach programu ĂNERW PW Nauka - Edukacja - Rozw·j ï Wsp·ğpracaò. 

Wsparciem objňci zostali studenci Politechniki Warszawskiej posiadajŃcy pomysğ na produkt 

lub usğugň, kt·ry chcŃ wdraŨaĺ poprzez zağoŨenie przedsiňbiorstwa. Zakres kursu odpowiada 

na zidentyfikowane potrzeby uczestnik·w w czterech podstawowych obszarach: 

¶ Model biznesowy ï brak wiedzy oraz kompetencji w definiowaniu podstawowych 

zağoŨeŒ przyszğego projektu biznesowego nie pozwala na okreŜlenia efektywnoŜci 

ekonomicznej. 

¶ Rozw·j firmy i marketing ï brak wiedzy i kompetencji w zakresie budowy zespoğu 

przedsiňbiorstwa, odpowiedniego prowadzenia spraw firmy, budowy strategii rozwoju 

oraz zarzŃdzania na poziomie operacyjnym jak i strategicznym. 

¶ Rozw·j produktu ï brak wiedzy i kompetencji w aspektach zwiŃzanych z rozwojem 

technologii, transferem wiedzy. 

¶ Rynek zbytu i gotowoŜĺ inwestycyjna ï brak wiedzy i kompetencji potrzebnych do 

uzyskania efektywnego debiutu rynkowego oraz brak kompetencji w zakresie 

kontakt·w i negocjacji z inwestorami kapitağowymi. 

W lutym 2019 r. Inkubator InnowacyjnoŜci PW w ramach programu Ă3 Misja Uczelniò, 

uzyskağ dofinansowanie na realizacjň dziağaŒ preinkubacyjnych skierowanych do szerszej 

grupy odbiorc·w ï w tym naukowc·w i poczŃtkujŃcych przedsiňbiorc·w spoza Ŝrodowiska 

akademickiego. Pozwoli to na uruchomienie dodatkowych kurs·w. 
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Uruchomienie kolejnej edycji preinkubacji (finansowanej w ramach programu 3 Misja 

Uczelni)   nastŃpiğo w lipcu 2019 r. 

 

 

 

Projekt International Technology Transfer Academy Erasmus+ 

Inkubator InnowacyjnoŜci Politechniki Warszawskiej uczestniczy w projekcie 

International Technology Transfer Academy Erasmus+. Przedstawiciele instytucji 

zajmujŃcych siň transferem technologii i wsparciem startup z 5 kraj·w (Polska, Buğgaria, 

Turcja, Sğowenia, Chorwacja) uczestniczŃ w szkoleniach miňdzynarodowych oraz 

stacjonarnych, wymianie wiedzy, networking (ocena pomysğ·w startupowych, weryfikacja 

modeli biznesowych w gronie specjalist·w z inkubator·w, centr·w innowacji, biur transferu 

technologii). 

Nowe usğugi 

ProjectRoom ï workshop do pracy nad projektami biznesowymi 

Zespoğy projektowe oraz  pojedyncze osoby pracujŃce nad pomysğami biznesowymi na 

produkt lub usğugň (m.in. uczestnicy program·w preinkubacyjnych realizowanych przez 

Inkubator, a takŨe osoby zidentyfikowane w trakcie sesji networkingowych, DemoDay 

partner·w) majŃ moŨliwoŜĺ korzystania z sali ProjectRoom. 

To przestrzeŒ dla uczestnik·w program·w preinkubacyjnych i innych os·b chcŃcych 

rozwijaĺ wğasne projekty, w kt·rej mogŃ dopracowywaĺ modele biznesowe, strategie 

marketingowe itp. Opr·cz przestrzeni zainteresowani majŃ codzienne wsparcie merytoryczne 

oraz networking. 

 

Wybrane wydarzenia w ramach ININ: 

¶ Inkubator InnowacyjnoŜci PW oraz firma QuickerSim (lokator Inkubatora) 

zorganizowali 3 paŦdziernika 2018 r. konferencjň pn. Jak przyspieszyĺ badania 

 i rozw·j w Twojej firmie? Wydarzenie skierowane byğo do os·b zarzŃdzajŃcych 

technologicznymi MśP oraz wszystkich, kt·rzy chcieli siň dowiedzieĺ, jak dobrze 

 i sprawnie prowadziĺ procesy R&D w swojej firmie, jak je finansowaĺ, oraz jak 

wykorzystaĺ nowoczesne narzňdzia i technologie do przyspieszenia badaŒ  

i rozwoju.  

¶ 10 grudnia 2018 roku w Centrum ZarzŃdzania Innowacjami i Transferem Technologii 
odbyğo siň Demo Day Inkubatora InnowacyjnoŜci Politechniki Warszawskiej. 

W wydarzeniu wziňğo udziağ ponad 100 os·b. W czasie Demo Day prelegenci ï 

lokatorzy Inkubatora oraz programu preinkubacyjnego ï zaprezentowali swoje firmy 

oraz pomysğy biznesowe. 

¶ Warsztaty StarTech ï rozwiŒ sw·j pomysğ - The Business Model Canvas (6-7 lutego 

2019 r.)  to wydarzenie, w trakcie kt·rego uczestnicy mieli okazjň poznaĺ dziewiňĺ 

kluczowych zağoŨeŒ, kt·re sŃ wsparciem w rozwijaniu pomysğ·w biznesowych.  
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¶ 5 marca 2019 r. zorganizowano spotkanie B2B dla startup·w bňdŃcych lokatorami 

Inkubatora z przedstawicielami rzŃdowej agencji wspierania przedsiňbiorczoŜci  

w Hong- Kongu (InvestHK). Spotkanie miağo na celu przedstawienie moŨliwoŜci 

rozwoju oraz ekspansji mağych i Ŝrednich firm na rynki Azjatyckie ze szczeg·lnym 

uwzglňdnieniem rynk·w Hong-Kong oraz Chin. 

¶ 28 marca 2019 zorganizowano szkolenie ï Prosty jňzyk dla startup·w. 
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6. WSPčĞPRACA Z ZAGRANICł 

 

 

6.1. RODZAJE WSPčĞPRACY, ROLA CENTRUM WSPčĞPRACY 

MIŇDZYNARODOWEJ 

 

Wsp·ğpraca miňdzynarodowa w Politechnice Warszawskiej jest realizowana poprzez: 

¶ podejmowanie wsp·lnych dziağaŒ z partnerami zagranicznymi w ramach 

miňdzyuczelnianych i miňdzywydziağowych um·w dwustronnych; 

¶ uczestnictwo student·w oraz pracownik·w (nauczycieli akademickich i kadry 

administracyjnej) w miňdzynarodowych programach wymiany akademickiej, w tym 

programach edukacyjnych Unii Europejskiej i szkoğach letnich; 

¶ wyjazdy kr·tko i dğugoterminowe pracownik·w i student·w do uczelni zagranicznych 
w ramach wsp·ğpracy bilateralnej; 

¶ uczestnictwo student·w i doktorant·w PW we wsp·lnych studiach prowadzonych we 

wsp·ğpracy z uczelniami zagranicznymi; 

¶ oficjalne wizyty kierownictwa Uczelni oraz kierownictw jednostek PW w uczelniach 

i instytucjach zagranicznych; 

¶ przyjmowanie oficjalnych delegacji zagranicznych i innych goŜci Uczelni; 

¶ uczestnictwo zespoğ·w badawczych w miňdzynarodowych programach naukowo-

badawczych, w szczeg·lnoŜci w programach Unii Europejskiej (7 PR i Horyzont 

2020); 

¶ realizacjň wsp·lnych projekt·w z wiodŃcymi przedstawicielami przemysğu 

zagranicznego; 

¶ indywidualne uczestnictwo pracownik·w i student·w w projektach badawczych oraz 
uzyskiwanie stopni naukowych w ramach stypendi·w zagranicznych; 

¶ przygotowanie wsp·lnych publikacji; 

¶ udziağ w przedsiňwziňciach o charakterze miňdzynarodowym inicjowanych 

przez polskie ministerstwa, w szczeg·lnoŜci przez Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa 

WyŨszego; 

¶ uczestnictwo w miňdzynarodowych konferencjach, seminariach i warsztatach 

naukowych oraz targach edukacyjnych za granicŃ; 

¶ organizowanie konferencji i imprez miňdzynarodowych w Politechnice Warszawskiej; 
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¶ wsp·ğpracň z polskimi plac·wkami dyplomatycznymi za granicŃ oraz kontakty 
z zagranicznymi przedstawicielstwami dyplomatycznymi w Polsce; 

¶ czğonkostwo przedstawicieli PW w organizacjach, sieciach akademickich i komitetach 

miňdzynarodowych takich jak: CESAER (Conference of European Schools for 

Advanced Engineering Education), EUA (European University Association), SEFI 

(European Society of Engineering Education), itp. 

Dziağania w ramach wsp·ğpracy miňdzynarodowej koordynuje i wspiera Centrum 

Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej (CWM), kt·re jednoczeŜnie podejmuje nowe inicjatywy 

zar·wno w sferze badaŒ, jak i ksztağcenia. Zakres zadaŒ CWM obejmuje m.in. kwestie 

zwiŃzane z miňdzynarodowymi programami edukacyjnymi i mobilnoŜciowymi (w tym 

Program Erasmus+, program ATHENS, wymiana w ramach um·w bilateralnych PW), 

rekrutacjň student·w zagranicznych na studia w jňzyku polskim i angielskim, promocjň oferty 

edukacyjnej PW za granicŃ, wyjazdy zagraniczne pracownik·w, doktorant·w i student·w 

PW, przyjmowanie delegacji zagranicznych przez wğadze PW, zawieranie porozumieŒ 

o wsp·ğpracy z jednostkami z zagranicy.  

CWM prowadzi r·wnieŨ szkolenia i szeroko rozumiane dziağania informacyjne dotyczŃce 

moŨliwoŜci finansowania projekt·w edukacyjnych i mobilnoŜciowych ze Ŝrodk·w 

zagranicznych. W zwiŃzku z utworzeniem w Polsce w paŦdzierniku 2017 r. Narodowej 

Agencji Wymiany Akademickiej NAWA, CWM zajmuje siň koordynacjŃ udziağu jednostek 

PW oraz pracownik·w, doktorant·w i student·w w konkursach ogğaszanych przez NAWA. 

CWM bierze udziağ w r·Ũnych projektach jako jednostka realizujŃca zadania merytoryczne 

lub jako jednostka rozliczajŃca finansowo projekty prowadzone przez inne jednostki PW. 

 

6.2. PROGRAMY MIŇDZYNARODOWE 

 

6.2.1. EUROPEJSKIE PROGRAMY MOBILNOśCIOWE I EDUKACYJNE 

 

W okresie sprawozdawczym Politechnika Warszawska uczestniczyğa w nastňpujŃcych 

europejskich programach edukacyjnych: 

 

¶ ERASMUS+ Akcja 1, projekt KA103 ĂMobilnoŜĺ student·w i pracownik·w uczelni 
(wsp·ğpraca z krajami programu)ò, 

¶ PO WER projekt ĂZagraniczna mobilnoŜĺ student·w niepeğnosprawnych oraz 

znajdujŃcych siň w trudnej sytuacji materialnejò realizowany w ramach Programu 

Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw·j, 

¶ ERASMUS+ Akcja 1 KA107, projekt ĂMobilnoŜĺ student·w i pracownik·w uczelni 

(wsp·ğpraca z krajami partnerskimi)ò, 

¶ ERASMUS+ Akcja 1 ĂWsp·lne studia magisterskie Erasmus Mundusò, 

¶ ERASMUS+ Akcja 2 ĂWsp·ğpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktyk - 

Partnerstwa strategiczneò oraz ĂBudowanie potencjağu w szkolnictwie wyŨszym 

w krajach partnerskichò, 

¶ Program ATHENS. 
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ERASMUS+ Akcja 1, projekt KA103 ĂMobilnoŜĺ student·w i pracownik·w uczelni 

(wsp·ğpraca z krajami programu)ò 

 

IdeŃ programu ERASMUS+ jest rozw·j umiejňtnoŜci jego uczestnik·w, poprawa jakoŜci 

ich wyksztağcenia oraz zwiňkszanie ich szans na zatrudnienie, a takŨe modernizacja system·w 

edukacji, szkoleŒ i wspierania mğodzieŨy akademickiej. 

Program ERASMUS+ umoŨliwia zagranicznŃ mobilnoŜĺ ï wyjazdy w celach 

edukacyjnych (np. studia lub praktyki, szkolenia lub zaangaŨowania siň w wolontariat) 

student·w, kadry akademickiej i pracownik·w oraz wspiera budowň partnerstw pomiňdzy 

uniwersytetami, szkoğami wyŨszymi czy przedsiňbiorstwami w celu wzmacniania 

innowacyjnoŜci i pogğňbiania wiedzy. 

W ramach Akcji 1 ï mobilnoŜĺ, Politechnika Warszawska podpisağa z FundacjŃ Rozwoju 

Systemu Edukacji umowň, na mocy kt·rej na rok akademicki 2018/2019 uzyskağa nastňpujŃce 

fundusze: 

¶ 750 600 EUR na wyjazdy student·w na studia,   

¶ 52 800 EUR na wyjazdy student·w na praktyki, 

¶ 13 090 EUR na wyjazdy nauczycieli akademickich w celach prowadzenia zajňĺ 

dydaktycznych, 

¶ 8 415 EUR na wyjazdy pracownik·w w celach szkoleniowych, 

¶ 82 000 EUR na organizacjň wymiany student·w i pracownik·w (przy wskaŦniku 

og·lnej liczby wyjazd·w 339). 

 

ERASMUS+  wyjazdy na studia 

We wskazanym okresie sprawozdawczym na studia wyjechağo 280 os·b do 19 kraj·w 

europejskich.  

 

Tabela 6.1 Liczba student·w PW wyjeŨdŨajŃcych w ramach programu ERASMUS+                   

w podziale na Wydziağy PW. 

Lp. Wydziağ PW Liczba wyjeŨdŨajŃcych 

1. Administracji i Nauk Spoğecznych 12 

2. Architektury 29 

3. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii w Pğocku 2 

4. Chemiczny 9 

5. Elektroniki i Technik Informacyjnych 45 

6. Elektryczny 18 

7. Fizyki 5 

8. Geodezji i Kartografii 33 

9. Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii środowiska 16 

10. InŨynierii Chemicznej i Procesowej 1 

11. InŨynierii LŃdowej 15 
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Lp. Wydziağ PW Liczba wyjeŨdŨajŃcych 

12. InŨynierii Materiağowej 3 

13. InŨynierii Produkcji 16 

14. Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych w Pğocku 0 

15. Matematyki i Nauk Informacyjnych 19 

16. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 20 

17. Mechatroniki 6 

18. Samochod·w i Maszyn Roboczych 14 

19. Transportu 3 

20. ZarzŃdzania 14 

Razem 280 

 

Tabela 6.2. Liczba student·w PW wyjeŨdŨajŃcych w ramach programu Erasmus+                       

w podziale na kraje. 

Lp. Kraj  
Liczba 

wyjeŨdŨajŃcych 

1. Austria 13 

2. Belgia 8 

3. Buğgaria 3 

4. Chorwacja 4 

5. Czechy 4 

6. Dania 7 

7. Finlandia 4 

8. Francja 18 

9. Grecja 5 

10. Hiszpania 79 

11. Holandia 7 

12. Niemcy 41 

13. Portugalia 27 

14. Rumunia 1 

15. Sğowenia 5 

16. Szwecja 7 

17. Wňgry 3 

18. Wielka Brytania 5 

19. Wğochy 39 

Razem 280 
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ERASMUS+  przyjazdy na studia 

 

W ramach podpisanych porozumieŒ dwustronnych ERASMUS+ w roku akademickim 

2018/2019 na Politechnikň WarszawskŃ przyjechağo og·ğem 428 student·w z 23 kraj·w 

europejskich.  

Tabela 6.3. Liczba student·w przyjeŨdŨajŃcych na PW w ramach programu Erasmus+ 

w podziale na wydziağy PW. 

Lp. Wydziağ PW 
Liczba 

przyjeŨdŨajŃcych 

1. Administracji i Nauk Spoğecznych 9 

2. Architektury 26 

3. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii w Pğocku 0 

4. Chemiczny 5 

5. Elektroniki i Technik Informacyjnych 111 

6. Elektryczny 48 

7. Fizyki 0 

8. Geodezji i Kartografii 2 

9. 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 
18 

10. InŨynierii Chemicznej i Procesowej 4 

11. InŨynierii LŃdowej 25 

12. InŨynierii Materiağowej 2 

13. InŨynierii Produkcji 55 

14. 
Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych 

w Pğocku 
0 

15. Matematyki i Nauk Informacyjnych 7 

16. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 33 

17. Mechatroniki 7 

18. Samochod·w i Maszyn Roboczych 35 

19. Transportu 11 

20. ZarzŃdzania 30 

Razem 428 

 

 

Tabela 6.4. Liczba student·w przyjeŨdŨajŃcych na PW w ramach programu Erasmus+ 

w podziale na kraje. 

Lp. Kraj  
Liczba 

przyjeŨdŨajŃcych 

1. Austria 2 

2. Belgia 3 

3. Chorwacja 6 

4. Czechy 2 

5. Dania 3 
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Lp. Kraj  
Liczba 

przyjeŨdŨajŃcych 

6. Estonia 1 

7. Finlandia 2 

8. Francja 83 

9. Grecja 6 

10. Hiszpania 140 

11. Holandia 1 

12. Litwa 4 

13. Ğotwa 1 

14. Niemcy 19 

15. Norwegia 1 

16. Portugalia 32 

17. Rumunia 5 

18. Sğowacja 4 

19. Sğowenia 5 

20. Szwecja 1 

21. Turcja 65 

22. Wňgry 3 

23. Wğochy 39 

Razem 428 

 

 

Por·wnanie liczby wyjazd·w i przyjazd·w na studia z latami poprzednimi przedstawiono 

na rys. 6.1. 

 

Rys. 6.1. Wyjazdy i przyjazdy na studia w ramach programu ERASMUS+. 
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ERASMUS+  wyjazdy pracownik·w 

 

Na organizacjň wyjazd·w nauczycieli akademickich Politechnika Warszawska otrzymağa 

fundusze dla 14 pracownik·w dydaktycznych. PoniewaŨ w poprzednim roku akademickim 

udağo siň wygospodarowaĺ dodatkowe Ŝrodki finansowe na wyjazdy pracownik·w, czňŜĺ 

os·b, kt·re wyjechağy w roku akademickim 2018/2019, otrzymağo wsparcie finansowe 

z budŨetu projektu 2017/2018. Dziňki temu zrealizowano 22 wyjazdy do 8 kraj·w 

europejskich. 

 

Tabela 6.5.  Liczba wyjazd·w pracownik·w dydaktycznych w podziale na wydziağy PW. 

Lp. Wydziağ PW Liczba wyjazd·w  

1. Administracji i Nauk Spoğecznych 3 

2. Elektryczny 4 

3. Geodezji i Kartografii 1 

4. Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii środowiska 2 

5. InŨynierii LŃdowej 2 

6. Kolegium Nauk Ekonomicznych i Spoğecznych  w Pğocku 1 

7. Matematyki i Nauk Informacyjnych 2 

8. Transportu 2 

9. ZarzŃdzania 5 

Razem 22 

 

Z moŨliwoŜci wyjazdu za granicň w celach szkoleniowych skorzystağo 31 os·b, 

wyjeŨdŨajŃc do 11 kraj·w europejskich. 23 osoby otrzymağy wsparcie finansowe 

z wygospodarowanych Ŝrodk·w projektu za rok akademicki 2017/2018, a kolejnych 8 os·b ï 

ze Ŝrodk·w projektu 2018/2019.  

 

 

Tabela 6.6.  Liczba zrealizowanych wyjazd·w w celach szkoleniowych w podziale                         

na wydziağy/jednostki PW. 

Lp. Wydziağ/Jednostka PW Liczba wyjazd·w  

1. Administracji i Nauk Spoğecznych 1 

2. Biblioteka Gğ·wna 2 

3. Biuro Karier 6 

4. Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej 3 

5. Elektroniki i Technik Informacyjnych 3 

6. Elektryczny 4 

7. Geodezji i Kartografii 3 

8. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 3 

9. Mechatroniki 3 

10. Studium Jňzyk·w Obcych 3 

Razem 31 



 

227 

 

 

ERASMUS+  przyjazdy pracownik·w uczelni partnerskich 
 

Z informacji otrzymanych z wydziağ·w PW wynika, Ũe na Uczelni przebywağo 12 

pracownik·w uczelni partnerskich, kt·rzy odwiedzili PW w ramach wymiany nauczycieli 

(STA).  

 

Tabela 6.7.  Liczba pracownik·w uczelni partnerskich przyjeŨdŨajŃcych na PW w ramach 

STA w podziale na wydziağy PW. 

Lp. Wydziağ PW Kraj  
Liczba 

wykğadowc·w 

1. Geodezji i Kartografii Buğgaria 1 

2. InŨynierii Materiağowej USA 1 

3. InŨynierii Produkcji Portugalia 4 

4. Matematyki i Nauk Informacyjnych Sğowacja 1 

5. Matematyki i Nauk Informacyjnych Litwa 2 

6. Matematyki i Nauk Informacyjnych Czechy 1 

7. Samochod·w i Maszyn Roboczych Rumunia 1 

8. Samochod·w i Maszyn Roboczych Francja 1 

Razem 12 

 

 

Por·wnanie liczby wyjazd·w i przyjazd·w pracownik·w dydaktycznych z latami 

poprzednimi przedstawiono na rys. 6.2. 

 

Rys. 6.2. Wyjazdy i przyjazdy pracownik·w dydaktycznych w ramach programu 

ERASMUS+. 
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ERASMUS+ wyjazdy na praktyki 

Dziağaniem wspieranym przez program Erasmus+ sŃ r·wnieŨ wyjazdy student·w na 

praktyki/staŨe. Praktyki mogŃ byĺ realizowane w zagranicznych instytucjach, 

przedsiňbiorstwach, w firmach, uniwersytetach, plac·wkach naukowo-badawczych i innych 

(pracownie architektoniczne, muzea, biblioteki etc.), we wszystkich krajach Unii 

Europejskiej, kt·re sŃ uprawnione do realizacji programu Erasmus+.  

W ramach programu Erasmus+ na praktyki mogŃ wyjeŨdŨaĺ r·wnieŨ absolwenci, kt·rzy 

zostali zrekrutowani na wyjazd na ostatnim roku nauki. 

W roku akademickim 2018/2019 na praktykň w ramach Programu Erasmus+ wyjechağo 28 

 os·b
10

, w tym 6 absolwent·w. 

Kierunki wybierane przez praktykant·w to najczňŜciej Niemcy, Hiszpania, Francja, 

Wielka Brytania oraz Wğochy. 

Dofinansowanie praktyk w roku akademickim 2018/2019 wyniosğo ponad 50 000 EUR. 

WysokoŜĺ dofinansowania oraz liczba wyjeŨdŨajŃcych mogŃ ulec zmianie, ze wzglňdu na 

trwanie projektu i dostňpnoŜĺ budŨetu projektu. 

 

Tabela 6.8. Liczba student·w PW wyjeŨdŨajŃcych na praktyki zagraniczne w ramach 

programu Erasmus+ w podziale na wydziağy PW. 

Lp. Wydziağ PW Liczba student·w 

1. Architektury 4 

2. Chemiczny 5 

3. Elektroniki i Technik Informacyjnych 1 

4. Fizyki 7 

5. InŨynierii LŃdowej 1 

6. InŨynierii Materiağowej 1 

7. Instalacji Budowlanej, Hydrotechniki i InŨynierii środowiska 3 

8. InŨynierii Produkcji 1 

9. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 4 

10. Transportu 1 

Razem 28 

 

 

Por·wnanie liczby wyjazd·w na praktyki z latami poprzednimi przedstawiono na rys. 6.3. 

 

 

 

 

                                                           
10 wykazana liczba obejmuje wyjazdy spoza okresu sprawozdawczego, ale nie zostağy wykazane w sprawozdaniu za rok 

poprzedni, poniewaŨ odbyğy siň po terminie jego zğoŨenia. 
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Rys. 6.3. Wyjazdy na praktyki w ramach programu ERASMUS+ 

 
 

 

ERASMUS+ przyjazdy na praktyki  

W roku akad. 2018/2019 na Politechnikň WarszawskŃ przyjechağo 8 os·b z zagranicznych 

uczelni partnerskich, w celu odbycia staŨu/praktyki. Studenci odbywali sw·j staŨ 

na wydziağach: Elektroniki i Technik Informacyjnych (1 osoba), InŨynierii Chemicznej 

i Procesowej (2 osoby) oraz InŨynierii Materiağowej (5 os·b). Praktykanci pochodzili 

z Hiszpanii, Turcji oraz Wğoch. 

Wsparcie ze Ŝrodk·w PO WER dla student·w wyjeŨdŨajŃcych w ramach programu 

Erasmus+ 

Od 2014 r. istnieje moŨliwoŜĺ przyznania dodatkowego wsparcia finansowego dla 

student·w niepeğnosprawnych oraz znajdujŃcych siň w trudnej sytuacji materialnej, 

zaakceptowanych na wyjazd w ramach programu Erasmus+ ze Ŝrodk·w programu PO WER ï 

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw·j.  

O dodatkowe Ŝrodki na wyjazd na studia lub praktyki mogŃ ubiegaĺ siň: 

¶ studenci z orzeczonym stopniem niepeğnosprawnoŜci, 

¶ studenci z przyznanym stypendium socjalnym. 

Wsparcie ze Ŝrodk·w programu PO WER obejmuje wyjazdy do wszystkich kraj·w 

uczestniczŃcych w programie Erasmus+. Studenci, kt·rzy aplikujŃ na wyjazd w ramach 

programu PO WER, podlegajŃ og·lnym zasadom rekrutacji w ramach programu Erasmus+. 

W roku akademickim 2018/2019 ze wsparcia w ramach programu PO WER skorzystağo 

30 student·w, w tym z przyznanym stypendium socjalnym 29 os·b na studia. Z dodatkowego 

wsparcia z tytuğu niepeğnosprawnoŜci skorzystağa 1 osoba wyjeŨdŨajŃca na studia. Projekt 

umoŨliwiğ im dofinansowanie koszt·w specjalnych dot. niepeğnosprawnoŜci. 
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WysokoŜĺ dofinansowania w ramach programu PO WER wyniosğa ponad 430 tys. zğ.  

ERASMUS+ Akcja 1 KA107 ĂMobilnoŜĺ student·w i pracownik·w uczelni (wsp·ğpraca 

z krajami partnerskimi)ò 

 

W roku akademickim 2018/2019 w ramach Akcji 1 Programu Erasmus+ Centrum 

Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej realizowağo jednoczeŜnie 2 projekty KA107 2017 i KA107 

2018.  

ZakoŒczono realizacjň projektu KA107 2017 (1.06.2017 ï 31.07.2019) o wartoŜci ponad 

80 000 EUR. Projekt przewidywağ 23 mobilnoŜci: w tym przyjazdy i wyjazdy kadry 

akademickiej, administracyjnej oraz przyjazdy i wyjazdy student·w. Zrealizowano wszystkie 

zağoŨenia projektu. 

Partnerzy Politechniki Warszawskiej w projekcie: 

1. Chiny: North University of China, Nanjing University of Aeronautics and 

Astronautics, 

2. Indonezja: Institut Tecnologi Bandung, Institut Tecnologi Sepuluh Nopember 

3. Korea Poğudniowa: Kyungpook National University 

4. Tajwan: National Taiwan University of Science and Technology. 

 

R·wnolegle, w okresie sprawozdawczym, realizowano projekt KA 107 2018, okres 

realizacji 1.08.2018 ï 31.07.2020. W ramach projektu naleŨy zrealizowaĺ 9 mobilnoŜci 

(w tym przyjazdy student·w oraz mobilnoŜci pracownik·w w celach dydaktycznych 

i szkoleniowych). W ramach projektu bňdzie kontynuowana wsp·ğpraca z partnerami z Chin 

oraz Ukrainy. WysokoŜĺ dofinansowania to ponad 23 000 EUR. 

W roku akad. 2018/2019 w ramach dw·ch projekt·w zrealizowano ğŃcznie 27 mobilnoŜci, 

w tym 8 wyjazd·w (4 wyjazdy pracownik·w PW w celach dydaktycznych, 2 wyjazdy 

pracownik·w w celach szkoleniowych, 2 wyjazdy student·w PW do uczelni partnerskiej 

w Indonezji) oraz 19 przyjazd·w (4 przyjazdy wykğadowc·w na PW, 6 przyjazd·w na PW 

w celu odbycia Staff Training, 9 przyjazd·w student·w z uczelni partnerskich w celu odbycia 

czňŜci studi·w na PW). 

 

ERASMUS+ Akcja 1 Wsp·lne studia magisterskie Erasmus Mundus 

 

Wsp·lne studia magisterskie Erasmus Mundus (Erasmus Mundus Joint Master Degree ï 

EMJMD) sŃ to studia drugiego stopnia o miňdzynarodowym charakterze, prowadzone 

przez konsorcja uczelni. W skğad konsorcjum muszŃ wchodziĺ co najmniej trzy uczelnie 

z trzech r·Ũnych kraj·w uczestniczŃcych w programie Erasmus+ (tj. z kraj·w programu). 

W uzasadnionych przypadkach w projekcie mogŃ dodatkowo braĺ udziağ instytucje z kraj·w 

partnerskich z innych region·w Ŝwiata.  

Specyfika wsp·lnych studi·w magisterskich Erasmus Mundus wynika przede wszystkim 

z ich miňdzynarodowego, zintegrowanego charakteru oraz z innowacyjnoŜci i bardzo 

wysokiej jakoŜci oferowanych treŜci oraz metod ksztağcenia.  

W ramach tej akcji Politechnika Warszawska realizuje jeden projekt: 

¶ na Wydziale Mechanicznym Energetyki i Lotnictwa PW - projekt EMARO+ 

(nr umowy 2014-2616/001-001-EMJMD). 
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W ramach Akcji 1 dziağajŃcego do roku 2014 programu ERASMUS MUNDUS 

Politechnika Warszawska realizuje ostatni projekt z tych, kt·re zostağy wyselekcjonowane 

w konkursach przed rokiem 2014:  

 Tabela 6.9. Akcja 1 ï wsp·lne studia magisterskie i doktoranckie. 

Lp . Numer projektu  Tytuğ projektu 
Instytucja 

koordynujŃca 

Rola PW w 

projekcie 

Wydziağ PW 

realizujŃcy projekt 

1. 
512058-1-2010-1-

FR-EMMC 

M.E.S.C. + 

Materials for 

Energy Storage and 

Conversion + 

University of 

Picardie Jules 

Verne, Francja 

Partner Chemiczny 

 

 

W ramach projekt·w realizowanych w programie Erasmus+ ĂWsp·lne studia magisterskie 

Erasmus Mundusò oraz w programie ERASMUS MUNDUS, w roku akademickim 2018/2019 

przebywağo na studiach na PW ğŃcznie 11 os·b. Z moŨliwoŜci wyjazdu w ramach Programu 

skorzystağo 9 os·b. 

 

Tabela 6.10. Wykaz mobilnoŜci student·w i doktorant·w w ramach programu Erasmus+ 

ĂWsp·lne studia magisterskie Erasmus Mundusò oraz w ramach programu ERASMUS 

MUNDUS. 

Lp. Tytuğ projektu 
Przyjazdy i osoby, kt·re zostağy 

z poprzedniego roku 2017/2018 
Wyjazdy 

1. EMARO+ 11 0 

2. M.E.S.C.+ 0 9 

Razem 11 9 

 

ERASMUS+ Akcja 2 ĂWsp·ğpraca na rzecz innowacji i wymiany dobrych praktykò 

 

W ramach program ERASMUS+ Akcja 2 ñPartnerstwa strategiczneò, ĂBudowanie 

potencjağu w szkolnictwie wyŨszym w krajach partnerskichò oraz ĂSojusze wiedzyò PW brağa 

udziağ w 15 projektach, w tym w 3 jako koordynator, w pozostağych jako partner. 

 

Tabela 6.11. Wykaz projekt·w w ramach ERASMUS + Akcja 2 ñPartnerstwa strategiczneò, 

ĂBudowanie potencjağu w szkolnictwie wyŨszym w krajach partnerskichò oraz ĂSojusze 

wiedzyò 

Lp. Numer projektu  Tytuğ projektu 
Instytucja 

koordynujŃca 

Rola PW 

w projekcie 

Wydziağ PW 

realizujŃcy 

projekt  

Partnerstwa strategiczne na rzecz szkolnictwa wyŨszego                                                                        

(Strategic Partnerships in the field of higher education)  KA203 

1. 
2017-1-ES01-

KA203-038254 

DIAGNOSIS Innovating a 

crucial profession in 

building and construction 

sector 

Asociaci·n 

RehabiMed, 

Hiszpania 

Partner 
Wydziağ InŨynierii 

LŃdowej 

2. 
2018-1-DE01-

KA203-004234 

Training the mindSET - 

Improving and 

Internationalising Skills 

Training for Doctoral 

Candidates 

Technische 

Universitaet 

Berlin, Niemcy 

Partner 

Wydziağ 

Mechaniczny 

Energetyki 

i Lotnictwa; 

Wydziağ InŨynierii 
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Lp. Numer projektu  Tytuğ projektu 
Instytucja 

koordynujŃca 

Rola PW 

w projekcie 

Wydziağ PW 

realizujŃcy 

projekt  

Produkcji 

3. 
2018-1-RS01-

KA203-000432 

Innovative Teaching 

Approaches in development 

of Software Designed 

Instrumentation and its 

application in real-time 

systems - ITASDI 

University of 

Novi Sad, 

Serbia 

Partner Wydziağ Fizyki 

4. 
2018-1-FR01-

KA203-047829 

Learning and Interacting to 

Foster Employability - 

eLene4Life 

Fondation 

UNIT - 

AUNEGe, 

Francja 

Partner 
Wydziağ 

ZarzŃdzania 

5. 
2018-1-RO01-

KA203-049458 

Innovative Educational 

Integration of Urban 

Plannings Based on BIM-

GIS Technologies and 

Focused on Circular 

Economy Challenges - 

UrbanBIM 

Universitatea 

Transilvania 

din Brasov, 

Rumunia 

Partner 
Wydziağ InŨynierii 

LŃdowej 

6. 
2018-1-FR01-

KA203-047808 

Hydroinformatics for water 

resources and water related 

hazards management in 

Europe - WaterEurope 

University 

Nice Sophia 

Antipolis, 

Francja 

Partner 

Wydziağ Instalacji 

Budowlanych, 

Hydrotechniki 

i InŨynierii 

środowiska 

Partnerstwa strategiczne w ramach sektora Ksztağcenie i Szkolenia Zawodowe                                       

(Strategic Partnerships for vocational education and training) KA202 

7. 
2017-1-HU01-

KA202-035953 

MentorCert - Business 

MENTOR training and 

CERTification 

Budapest 

Business 

School, Wňgry 

Partner 
Wydziağ InŨynierii 

LŃdowej 

8. 
2018-1-HU01-

KA202-047809 

Data Understanding and 

Communication Knowledge 

and Skills for Trainers and 

Teachers in VET and HE - 

DUCK 

Budapest 

University of 

Technology 

and Economics 

Partner 
Wydziağ 

ZarzŃdzania 

9. 
2018-1-PL01-

KA202-050616 

Improvement of Professional 

Competences in 

Construction - IPCIC 

Polskie 

Stowarzyszenie 

MenedŨer·w 

Budownictwa 

Partner 
Wydziağ InŨynierii 

LŃdowej 

Partnerstwa strategiczne na rzecz edukacji szkolnej                                                                                    

(Strategic Partnerships in the field of school education) KA201 

10. 
2017-1-PL01-

KA201-038420 

Motivating secondary school 

students towards STEM 

careers through hologram 

making and innovative 

virtual image processing 

practices with direct links to 

current research and 

laboratory practices 

Politechnika 

Warszawska 
Koordynator Wydziağ Fizyki 

11. 
2018-1-PL01-

KA201-051129 

Motivating secondary school 

students towards STEM 

careers through robotic 

artefact making 

Politechnika 

Warszawska 
Koordynator Wydziağ Fizyki 
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Lp. Numer projektu  Tytuğ projektu 
Instytucja 

koordynujŃca 

Rola PW 

w projekcie 

Wydziağ PW 

realizujŃcy 

projekt  

Budowanie potencjağu w szkolnictwie wyŨszym (Capacity Building) 

12. 

598218-EPP-1-

2018-1-PL-

EPPKA2-CBHE-

JP (umowa nr 
2018-3865/001-

001) 

Crisis and Risks Engineering 

for Transport Services - 

CRENG 

Politechnika 

Warszawska 

Koordynator 

 

Wydziağ Transportu 

 

13. 

561642-EPP-1-

2015-1-IL-

EPPKA2-CBHE-

JP 

Internationalization by 

Innovative Technologies 

ORT Braude 

College,  

Izrael 

Partner 
Centrum 

Wsp·ğpracy 

Miňdzynarodowej 

Sojusze wiedzy (Knowledge Alliance) 

14. 

588071-EPP-1-

2017-1-IT-

EPPKA2-KA 

Grasping Innovation in 

Europe through a closer 

iNterAction between HEIs 

and SMEs - GIENAHS 

Universus 

CSEI 

Consorzio per 

la Formazione 

e l'Innovazione 

- UNIVERSUS 

Partner 
Wydziağ 

Chemiczny 

15. 

588409-EPP-1-

2017-1-PT-

EPPKA2-KA 

Universities of the Future - 

Collaborative Digital Shift 

Towards a New Framework 

for Industry and Education 

Instituto 

Polit®cnico do 

Porto 

Partner 

Centrum 

ZarzŃdzania 

Innowacjami 

i Transferem 

Technologii - 

CZIiTT 

 

Program ATHENS 
 

Utworzony w 1997 roku ATHENS to prestiŨowy program edukacyjny, majŃcy na celu 

wymianň student·w pomiňdzy czoğowymi europejskimi uczelniami technicznymi. Obecnie 

Program ATHENS zrzesza 15 europejskich uczelni i instytucji technicznych. W skğad sieci 

ATHENS wchodzŃ: Aristotle University of Thessaloniki (Grecja), Budapest University 

of Technology and Economics (Wňgry), Czech Technical University in Prague (Czechy), 

Delft University of Technology (Holandia), Instituto Superior T®cnico (Portugalia), Istanbul 

Technical University (Turcja), Katholieke Universiteit Leuven i Universit® Catholique 

de Louvain (Belgia ï uznawane za jednego partnera), Norwegian University of Science 

and Technology (Norwegia), Politecnico di Milano (Wğochy), Universidad Polit®cnica 

de Madrid (Hiszpania), University Politehnica of Bucharest (Rumunia), Technische 

Universitªt M¿nchen (Niemcy), Technische Universitªt Wien (Austria), Politechnika 

Warszawska (Polska) oraz ParisTech (Francja). Politechnika Warszawska przystŃpiğa 

do programu ATHENS w 2006 roku. W 2017 r. do sieci zostağa przyjňta nowa uczelnia - 

University Politehnica of Bucharest, kt·ra zaoferowağa kursy po raz pierwszy w roku 

akademickim 2018/2019 (w sesji Listopad 2018). 

Sesje Programu ATHENS odbywajŃ siň dwa razy do roku - w marcu i w listopadzie. 

KaŨda z nich obejmuje dwie obowiŃzkowe czňŜci: piňciodniowy intensywny kurs (30 godzin) 

oraz program kulturalny uwzglňdniajŃcy Ăwymiar europejskiò (10-15 godzin). 

Na zakoŒczenie sesji instytucja goszczŃca oficjalnie uznaje/ocenia wykonane prace, 

uwzglňdniajŃc wyniki zorganizowanego przez siebie egzaminu, ocenionego zgodnie 

z wğaŜciwym dla tej uczelni systemem oceniania. Za kaŨdŃ sesjň student moŨe uzyskaĺ 2-3 

punkty ECTS. 



 

234 

 

W roku akademickim 2018/2019 Politechnika Warszawska zorganizowağa 2 sesje 

Programu ATHENS. W kaŨdej z sesji zaoferowano kursy przygotowane przez Wydziağ 

Elektroniki i Technik Informacyjnych i Wydziağ Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa. 

ĞŃcznie, w ostatnim roku, do 13 uczelni partnerskich z PW wyjechağo 155 student·w, zaŜ 

z 13 uczelni partnerskich przyjechağo 109 student·w.  

PoniŨsza tabela przedstawia szczeg·ğowe dane o wyjazdach i przyjazdach w ramach 

Programu ATHENS w roku akademickim 2018/2019 (ğŃcznie w sesjach listopad 2018 oraz 

marzec 2019). Rysunek 6.4 ilustruje por·wnanie z latami ubiegğymi. 

 

Tabela 6.12. Liczba wyjazd·w i przyjazd·w student·w w ramach programu ATHENS w roku 

akademickim 2018/2019 w podziale na wydziağy PW. 

Lp. Wydziağ PW Liczba wyjazd·w 
Li czba 

przyjazd·w 

1. Architektury 39 0 

2. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii w Pğocku 1 0 

3. Chemiczny 7 0 

4. Elektroniki i Technik Informacyjnych 24 53 

5. Elektryczny 11 0 

6. Geodezji i Kartografii 2 0 

7. 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 
1 0 

8. InŨynierii Chemicznej i Procesowej 1 0 

9. InŨynierii LŃdowej 4 0 

10. InŨynierii Materiağowej 9 0 

11. InŨynierii Produkcji 3 0 

12. Matematyki i Nauk Informacyjnych 3 0 

13. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 35 56 

14. Mechatroniki 9 0 

15. Samochod·w i Maszyn Roboczych 2 0 

16. Transportu 1 0 

17. ZarzŃdzania 3 0 

Razem  155 109 
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Rys. 6.4. Wyjazdy i przyjazdy student·w w ramach programu ATHENS. 

 
 

 

6.2.2. INNE PROGRAMY WYMIAN ZAGRANICZNYCH 

 

W roku akademickim 2018/2019 Politechnika Warszawska prowadziğa r·wnieŨ wymianň 

student·w oraz doktorant·w z zagranicŃ w ramach: um·w bilateralnych dotyczŃcych wymian 

student·w (w tym takŨe o podw·jnym dyplomowaniu oraz program·w 2+2 z uczelniami 

chiŒskimi), um·w o wsp·ğpracy naukowo-badawczej; program·w edukacyjnych 

i stypendialnych (innych niŨ Erasmus+, ATHENS i Erasmus Mundus), r·Ũnego rodzaju 

praktyk i staŨy zagranicznych, a takŨe w celu prowadzenia badaŒ naukowych, uczestnictwa 

w pracach przy realizacji miňdzynarodowych projekt·w naukowych i badawczych oraz 

w celach szkoleniowych. Byğy to pobyty zar·wno dğugo-, jak i kr·tkoterminowe. 

 

Tabela 6.13. Liczba wyjazd·w i przyjazd·w student·w i doktorant·w w ramach innych 

rodzaj·w wymiany w podziale na wydziağy PW. 
 

Lp. Wydziağ PW 
Liczba wyjazd·w Liczba przyjazd·w 

student·w doktorant·w student·w doktorant·w 

1. Architektury 22 0 4 0 

2. Chemiczny 2 8 2 0 

3. Elektroniki i Technik Informacyjnych 11 0 22 0 

4. Elektryczny 0 0 1 0 

5. Fizyki*  8 24 0 0 

6. Geodezji i Kartografii 0 0 12 0 

7. 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska 
1 0 6 1 
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Lp. Wydziağ PW 
Liczba wyjazd·w Liczba przyjazd·w 

student·w doktorant·w student·w doktorant·w 

8. InŨynierii LŃdowej 2 0 5 0 

9. InŨynierii Materiağowej 2 1 0 0 

10. InŨynierii Produkcji 0 1 0 0 

11. Matematyki i Nauk Informacyjnych 0 0 2 0 

12. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 0 1 19 0 

13. Mechatroniki 0 2 2 0 

14. Samochod·w i Maszyn Roboczych 0 0 27 0 

15. Transportu 1 0 0 0 

16. ZarzŃdzania 0 0 6 0 

Razem 49 37 108 1 

*wykazana liczba obejmuje takŨe wyjazdy, kt·re czňŜciowo wchodzŃ w okres sprawozdawczy, ale nie zostağy 

wykazane w sprawozdaniu za rok poprzedni, poniewaŨ odbyğy siň po terminie jego zğoŨenia. 

 
 

6.3. REKRUTACJA STUDENTčW ZAGRANICZNYCH 

 

Za centralnŃ koordynacjň procesu rekrutacyjnego cudzoziemc·w spoza Unii Europejskiej 

na studia I-go i II-go stopnia w jňzyku angielskim oraz w jňzyku polskim odpowiada Biuro 

Student·w Miňdzynarodowych (International Students Office ï ISO). Od 2019 r. ISO/CWM 

jest r·wnieŨ odpowiedzialne za rekrutacjň student·w miňdzynarodowych z UE/EFTA 

pragnŃcych studiowaĺ w jňz. angielskim. 

ISO udziela kompleksowych informacji zwiŃzanych z aplikacjŃ na studia w PW i pobytem 

w Polsce (w tym: legalizacja pobytu, kwestie wizowe, ubezpieczenie, opieka zdrowotna, 

zakwaterowanie, procedury uczelniane). ISO aktywnie wspiera integracjň student·w 

miňdzynarodowych ze Ŝrodowiskiem akademickim, organizacjami studenckimi oraz 

uczestniczy w akcjach uğatwiajŃcych ich integracjň i adaptacjň w nowym otoczeniu 

m.in. Mentor Programme, Orientation Week. Od 2018 na poczŃtku kaŨdego nowego semestru 

ISO realizuje specjalny cykl spotkaŒ informacyjnych pt. Welcome2WUT, dla nowych 

student·w. 

Od 2009 r. ISO prowadzi anglojňzyczny portal przeznaczony dla student·w zagranicznych 

- www.students.pw.edu.pl. Portal zawiera waŨne informacje dotyczŃce studiowania i Ũycia 

cudzoziemc·w w Polsce. Jest takŨe Ŧr·dğem informacji na temat aktualnej oferty studi·w oraz 

procesu aplikacyjnego dla kandydat·w. 

Biuro ISO jest r·wnieŨ zaangaŨowane w dziağania promocyjne i marketingowe zwiŃzane 

z promocjŃ studi·w anglojňzycznych za granicŃ m.in. bierze udziağ w targach edukacyjnych 

i spotkaniach z przedstawicielami szk·ğ Ŝrednich za granicŃ, prowadzi kampanie 

na najwiňkszych portalach edukacyjnych i sieciach spoğecznoŜciowych, wsp·ğpracuje 

z agencjami rekrutacyjnymi. 

http://www.students.pw.edu.pl/
http://www.students.pw.edu.pl/
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6.3.1. STUDIA W JŇZYKU ANGIELSKIM  

 

Studia dzienne w jňzyku angielskim oferuje 15 Wydziağ·w Politechniki Warszawskiej. 

W okresie sprawozdawczym byğo dostňpnych 30 program·w, w tym 12 inŨynierskich i 18 

magisterskich. Kandydaci mogŃ aplikowaĺ na studia dwa razy w roku ï na semestr zimowy 

oraz letni. 

Procedura aplikacyjna jest scentralizowana i koordynowana przez ISO. Odbywa siň 

poprzez system rekrutacyjny online ï www.cwm.pw.edu.pl/apply.  

Od roku akademickiego 2015/2016 (kwiecieŒ 2015) kandydaci na studia inŨynierskie 

w PW podchodzŃ do test·w sprawdzajŃcych poziom ich wiedzy z jňzyka angielskiego 

i matematyki (tzw. Placement Tests). Testy sŃ zsynchronizowane z systemem rekrutacyjnym 

ISO i odbywajŃ siň online. Po uzyskaniu odpowiedniej liczby punkt·w z obydwu test·w 

kandydaci otrzymujŃ decyzjň dotyczŃcŃ przyjňcia ich na studia w PW. Kandydaci, kt·rzy nie 

otrzymali wystarczajŃcej liczby punkt·w z test·w, otrzymujŃ ofertň udziağu w tzw. Programie 

Przygotowawczym (Foundation Year). Kandydaci, kt·rzy zdecydujŃ siň wziŃĺ udziağ 

w Foundation Year otrzymujŃ warunkowŃ akceptacjň na kolejny rok akademicki. 

Po pomyŜlnym zakoŒczeniu programu i zğoŨeniu wszystkich wymaganych dokument·w, 

studenci rozpoczynajŃ studia na wybranym Wydziale PW. Uczestnicy Foundation Year 

otrzymujŃ legitymacje studenckie oraz majŃ moŨliwoŜĺ zakwaterowania w domach 

studenckich PW. Po ukoŒczeniu programu kandydaci otrzymujŃ odpowiednie Ŝwiadectwa.  

Na studia w jňzyku angielskim, rozpoczynajŃce siň w roku akademickim 2018/2019 

aplikowağo 1315 kandydat·w, z czego 1176 kontynuowağo procedurň aplikacyjnŃ. Na studia 

zostağo wstňpnie przyjňtych 967 kandydat·w, z czego 569 speğniğo wszystkie warunki 

koniecznie do rozpoczňcia studi·w. Studia ostatecznie rozpoczňğo 452 kandydat·w. 

PoniŨsze tabele ilustrujŃ liczbň kandydat·w spoza Unii Europejskiej, kt·rzy rozpoczňli 

studia w jňzyku angielskim w roku akademickim 2018/2019 w podziağach na Wydziağy PW 

oraz na kraje ich pochodzenia. 

 

Tabela 6.14. Liczba student·w, kt·rzy rozpoczňli studia w semestrze zimowym i letnim w roku 

akademickim 2018/2019 w podziale na wydziağy PW. 

Lp. Wydziağ PW 
Liczba przyjazd·w 

Studia I stopnia Studia II stopnia 

1. Architektury 6 3 

2. Elektroniki i Technik Informacyjnych 59 28 

3. Elektryczny 28 16 

4. Chemiczny 0 6 

5. Fizyki 0 1 

6. 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 
8 19 

7. InŨynierii LŃdowej 12 6 

http://www.cwm.pw.edu.pl/apply
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Lp. Wydziağ PW 
Liczba przyjazd·w 

Studia I stopnia Studia II stopnia 

8. InŨynierii Produkcji 0 53 

9. Matematyki i Nauk Informacyjnych 30 21 

10. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 33 55 

11. Mechatroniki 12 8 

12. Samochod·w i Maszyn Roboczych 23 0 

13. Transportu 0 23 

14 ZarzŃdzania 1 1 

Razem 

212 240 

452 

 

 

Tabela 6.15. Liczba student·w, kt·rzy rozpoczňli studia w semestrze zimowym i letnim 

w roku akademickim 2018/2019 w podziale na kraje.

Lp. Kraj  Liczba student·w 

1. Algeria 2 

2. Arabia Saudyjska 5 

3. AzerbejdŨan 9 

4. Bangladesz 12 

5. BiağoruŜ 3 

6. Chiny 24 

7. Egipt 19 

8. Ekwador 11 

9. Indie 195 

10. Indonezja 3 

11. Irak 16 

12. Iran 4 

13. Jemen 4 

14. Kanada 2 

15. Kolumbia 2 

16. Korea Poğudniowa 3 

17. Liban 5 

18. Libia 2 

Lp. Kraj  Liczba student·w 

19. Malezja 7 

20. Meksyk 6 

21. Nepal 3 

22. Nigeria 7 

23. Oman 4 

24. Pakistan 7 

25. Rwanda 2 

26. Sri Lanka 2 

27. St. Zjednoczone 3 

28. Syria 3 

29. Turcja 47 

30. Ukraina 14 

31. Uzbekistan 2 

32. Wietnam 3 

33. Zimbabwe 2 

34. Inne 19 

Razem 452 
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6.3.2. STUDIA W JŇZYKU POLSKIM  

 

W roku akademickim 2018/2019 na studia w jňzyku polskim zgğosiğo siň 615 kandydat·w, 

spoŜr·d kt·rych przyjňtych zostağo 144. WŜr·d zgğoszonych byğy osoby skierowane na studia 

przez Studium Jňzyka Polskiego (SJP) i NarodowŃ Agencjň Wymiany Akademickiej 

(NAWA) (51 kandydat) oraz takie, kt·re zgğosiğy siň indywidualnie (564 kandydat·w).  

¶ Na warunkach konkursowych zostağo przyjňtych 64 kandydat·w (28 na studia I 
stopnia ï inŨynierskie i 36 na studia II stopnia ï magisterskie).  

¶ Na podstawie Decyzji Narodowej Agencji Wymiany Akademickiej (NAWA) zostağo 

przyjňtych 51 os·b. 

¶ Na zasadach odpğatnoŜci zostağo przyjňtych 29 os·b. 

PoniŨsze tabele ilustrujŃ liczbň kandydat·w spoza Unii Europejskiej, kt·rzy rozpoczňli 

studia w jňzyku polskim w roku akademickim 2018/2019 w podziağach na wydziağy PW oraz 

kraje ich pochodzenia. 

Tabela 6.16. Liczba student·w zgğoszonych przez SJP i NAWA oraz indywidualnie, kt·rzy 

rozpoczňli studia w podziale na wydziağy PW. 

Lp. Wydziağ PW Liczba student·w 

1. Administracji i Nauk Spoğecznych 9 

2. Architektury 1 

3. Chemiczny 10 

4. Elektroniki i Technik Informacyjnych 25 

5. Elektryczny 16 

6. Fizyki 5 

7. Geodezji i Kartografii 2 

8. 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 
6 

9. InŨynierii Chemicznej i Procesowej 2 

10. InŨynierii LŃdowej 5 

11. InŨynierii Materiağowej 1 

12. InŨynierii Produkcji 5 

13. Matematyki i Nauk Informacyjnych 8 

14. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 11 

15. Mechatroniki 11 

16. Samochod·w i Maszyn Roboczych 5 

17. Transportu 6 

18. ZarzŃdzania 9 

Razem 137 
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Tabela 6.17. Liczba student·w zgğoszonych przez SJP i NAWA oraz indywidualnie, kt·rzy 

rozpoczňli studia w podziale na kraje. 

Lp. Kraj  Liczba student·w 

1. BiağoruŜ 37 

2. Etiopia 2 

3. Etiopia 2 

4. Indonezja 1 

5. Kazachstan 3 

6. Kolumbia 2 

7. Litwa 4 

8. Mongolia 2 

9. Papua-Nowa Gwinea 1 

10. Rosja 3 

11. Ukraina 79 

12. Zimbabwe 1 

Razem 137 

6.4. PROMOCJA OFERTY EDUKACYJNEJ PW ZA GRANICł 

Poprzez szerokŃ i aktywnŃ wsp·ğpracň miňdzynarodowŃ z instytucjami zagranicznymi 

CWM prowadzi szereg dziağaŒ promujŃcych ofertň edukacyjnŃ PW na arenie 

miňdzynarodowej: 

¶ W bieŨŃcym roku akademickim pracownicy CWM wziňli udziağ w targach 

edukacyjnych oraz spotkaniach rekrutacyjno-promocyjnych w nastňpujŃcych krajach: 

ü Targi edukacyjne China Education Expo, stoisko NAWA, oraz wizyty 

promocyjno-rekrutacyjne w uczelniach partnerskich, Chengdu, Tianjin, Pekin, 

Chiny (paŦdziernik 2018 r.), 

ü Targi edukacyjne Education Abroad, Kij·w, Ukraina (listopad 2018 r.), 

ü Misja edukacyjna, stoisko NAWA, Chark·w, Winnica, Czerkasy, Ukraina (listopad 

2018 r.), 

ü Targi edukacyjne Higher Education 2019, Lw·w, Ukraina (marzec 2019 r.), 

ü Targi edukacyjne Edu Expos, Indie (marzec 2019 r.), 

ü Targi edukacyjne GHEDEX, Oman (kwiecieŒ 2019 r.), 

ü Targi edukacyjne Education Abroad, Kij·w, Ukraina (kwiecieŒ 2019 r.), 

ü Targi edukacyjne Education Abroad, Odessa, Ukraina (kwiecieŒ 2019 r.) 

ü Targi edukacyjne X Kazakhstan International Exhibition Education and Career 

2019, Ağmaty, Kazachstan (kwiecieŒ 2019 r.). 

¶ Uczelnia promowana byğa podczas wyjazd·w szkoleniowych w Portugalii (Instituto 
Politecnico de Lisboa), Korei Pğd. (Kyungpook National University), Francji (Arts 

et Metiers Partis Tech).  Przedstawiciele CWM byli r·wnieŨ obecni podczas 

konferencji oraz workshopô·w dotyczŃcych internacjonalizacji uczelni 

organizowanych przez znaczŃce organizacje edukacyjne: udziağ w konferencji EAIE 

w Genewie (wrzesieŒ 2018), spotkanie organizacji CESAER w Bukareszcie 

(paŦdziernik 2018).  
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¶ W celu zintensyfikowania promocji Uczelni na Ŝwiecie oraz zwiňkszenia liczby 

student·w zagranicznych na PW, CWM wsp·ğpracuje z profesjonalnymi agencjami 

rekrutacyjnymi, kt·re zajmujŃ siň promocjŃ oraz wyszukiwaniem kandydat·w na 

studia poza granicami kraju. W promocji Uczelni pomocne sŃ r·wnieŨ opracowane 

przez pracownik·w CWM materiağy informacyjne dotyczŃce oferty studi·w 

anglojňzycznych, dostňpne w jňzykach: angielskim, ukraiŒskim, rosyjskim, chiŒskim, 

arabskim, tureckim.  

¶ Pracownicy CWM uczestniczŃ w szkoleniach, warsztatach i spotkaniach 

informacyjnych dotyczŃcych pozyskiwania funduszy na wymianň miňdzynarodowŃ 

oraz moŨliwoŜci finansowania dziağaŒ edukacyjnych i badawczych we wsp·ğpracy 

z partnerami zagranicznymi. Spotkania te organizowane sŃ przez Fundacjň Rozwoju 

Systemu Edukacji, Ministerstwo Nauki i Szkolnictwa WyŨszego, NarodowŃ Agencjň 

Wymiany Miňdzynarodowej (NAWA) oraz specjalistyczne oŜrodki szkoleniowe. 

¶ Dziňki kontaktom miňdzynarodowym zdobytym na wyjazdach zagranicznych, 

udziağowi w licznych szkoleniach oraz czğonkostwu PW w organizacjach 

miňdzynarodowych, wzrasta liczba student·w i pracownik·w naukowych biorŃcych 

udziağ w wymianach. Coraz wiňksza liczba student·w zdobywa stypendia 

miňdzynarodowe. W okresie sprawozdawczym CWM zorganizowağo szereg spotkaŒ 

informacyjnych skierowanych do student·w zainteresowanych otrzymaniem 

stypendi·w na wyjazdy na studia do uczelni zagranicznych. Informacje dotyczŃce 

moŨliwoŜci wyjazd·w dla student·w, doktorant·w oraz pracownik·w PW dostňpne sŃ 

na stronie internetowej CWM (www.cwm.pw.edu.pl). 

¶ CWM byğo r·wnieŨ organizatorem oraz brağo udziağ w imprezach o charakterze 
informacyjno-promocyjnym dla student·w oraz pracownik·w PW, w tym dla 

student·w miňdzynarodowych: 

ü ĂWelcome Meetingò dla student·w zagranicznych (paŦdziernik 2018 r.), 

ü Spotkanie ze studentami w ramach Targ·w MobilnoŜci Studenckiej 

organizowanych przez SamorzŃd Student·w PW i CWM (listopad 2018 r.), 

ü Spotkanie informacyjno-rekrutacyjne w PW dla grupy kandydat·w na studia 

z Ukrainy i Biağorusi (styczeŒ 2019 r.), 

ü Spotkanie dla koordynator·w wydziağowych ds. programu Erasmus+ 

zorganizowane przez UczelniŃ Agencjň Program·w Edukacyjnych CWM (luty 

2019 r.), 

ü Spotkania informacyjne dot. moŨliwoŜci wyjazdowych w ramach programu 
Erasmus+ organizowane przez UAPE w kampusach w Warszawie i Pğocku 

(marzec 2019 r.), 

ü Spotkanie informacyjno-rekrutacyjne w Politechnice Warszawskiej dla grupy 

kandydat·w na studia z Rosji (marzec 2019),  

ü Spotkanie informacyjno-rekrutacyjne w Politechnice Warszawskiej dla grupy 

kandydat·w na studia z Ukrainy i Biağorusi (maj 2019). 

¶ CWM wsp·ğorganizuje ze SJO przygotowawcze kursy jňzykowe (jňzyk angielski 
i jňzyk polski) dla kandydat·w na studia w PW oraz kursy przygotowawcze 

do egzaminu wstňpnego dla student·w miňdzynarodowych na studia w jňzyku 

polskim. Kursy jňzyka angielskiego ukoŒczyğo 171 os·b, a kursy jňzyka polskiego 21 

os·b. W kursach przygotowawczych do egzaminu wstňpnego na PW uczestniczyğo 15 

os·b. Najwiňksze grupy student·w na kursy z jňzyka angielskiego przyjeŨdŨajŃ 

z kraj·w takich jak: Turcja, Chiny, Ekwador. JeŜli chodzi o kursy jňzyka polskiego, 

uczestnicy pochodzŃ z Ukrainy, Biağorusi, Turcji i Chin.  

http://www.cwm.pw.edu.pl/
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6.5. PROJEKT NERW PW. NAUKA-EDUKACJA-ROZWčJ-WSPčĞPRACA  

W ramach projektu NERW Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej realizuje 3 zadania: 

 

¶ Zadanie 30 - Rozw·j umiňdzynarodowienia procesu ksztağcenia ï wykğadowcy 

zagraniczni. Celem zadania jest rozwiniňcie oferty programowej ksztağcenia 

i podniesienie jej jakoŜci oraz rozwijanie i umacnianie pozycji miňdzynarodowej 

uczelni poprzez przyjazdy wykğadowc·w z zagranicy na okres od 2 tyg. do 3 miesiňcy 

w celu prowadzenia zajňĺ w PW. 

¶ Zadanie 45 - Zagraniczne staŨe dydaktyczne nauczycieli akademickich w PW. Celem 

zadania jest podniesienie kompetencji dydaktycznych nauczycieli akademickich 

poprzez udziağ w staŨach od 2 tyg. do 4 miesiňcy, z zağoŨeniem koniecznoŜci 

praktycznego wykorzystania nabytych kompetencji w procesie ksztağcenia student·w 

przez min. 1 semestr w okresie realizacji projektu.  

¶ Zadanie 50 - Podnoszenie kompetencji kadry w zakresie umiňdzynarodowienia. 

W zadaniu przewidziano 3 moduğy szkoleniowe: 

ü Podnoszenie kompetencji kadry dydaktycznej zaangaŨowanej w realizacjň studi·w 
miňdzynarodowych. 

ü Podnoszenie kompetencji zarzŃdczych kadry kierowniczej i administracyjnej 
w zakresie strategicznego zarzŃdzania procesem umiňdzynarodowienia. 

ü Podnoszenie kompetencji kadry kierowniczej i administracyjnej w zakresie 

pozyskiwania Ŝrodk·w finansowych na dziağania edukacyjne i badawcze 

realizowane w ramach wsp·ğpracy miňdzynarodowej. 

 

 

 

6.6.  PROJEKTY NARODOWEJ AGENCJI WYMIANY AKADEMICKIEJ (NAWA) 

 

Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej koordynuje proces skğadania wniosk·w 

na konkursy ogğaszane przez NarodowŃ Agencjň Wymiany Akademickiej (NAWA). NAWA 

zostağa utworzona 1 paŦdziernika 2017 r., jej misjŃ jest wspieranie wymiany akademickiej 

i wsp·ğpracy miňdzynarodowej w celu wzmocnienia potencjağu polskiej nauki i szkolnictwa 

wyŨszego. Agencja ma za zadanie prowadziĺ dğugofalowŃ politykň na rzecz wsparcia 

mobilnoŜci akademickiej oraz projakoŜciowego umiňdzynarodowienia oferty polskich uczelni 

m.in. przez realizacjň program·w adresowanych do student·w i kadry naukowej z Polski 

i z zagranicy. 

CWM udziela konsultacji w zakresie moŨliwoŜci skorzystania z bogatej oferty NAWA 

zar·wno w zakresie program·w dedykowanych Uczelni jako cağoŜci, jak i osobom 

indywidualnym (w tym studentom i naukowcom). Wszystkie wnioski projektowe skğadane 

na konkursy NAWA sŃ rejestrowane w CWM. 

W okresie sprawozdawczym PW realizowağa nastňpujŃce projekty instytucjonalne 

(wnioskodawcŃ jest instytucja): 
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Tabela 6.18. Projekty instytucjonalne finansowane przez NAWA realizowane na Politechnice 

Warszawskiej. 

Lp. Nazwa Programu Rola PW 
Tytuğ projektu Daty 

realizacji 

Wydziağ/Jednostka 

realizujŃca 

1. 

PROM - 

Miňdzynarodowa 

wymiana stypendialna 

doktorant·w i kadry 

akademickiej 

Wnioskodawca 

/ koordynator 

PROM - 

Miňdzynarodowa 

wymiana stypendialna 

doktorant·w i kadry 

akademickiej  

2018-10-01 - 

2019-09-30 

Centrum Wsp·ğpracy 

Miňdzynarodowej 

2. Polskie Powroty 
Wnioskodawca 

/ koordynator 

Powroty ï nowe 

moŨliwoŜci w obszarze 

zaawansowanego 

sterowania systemami 

cyber-fizycznymi 

2019-05-01 - 

2023-04-30 
Mechatroniki 

3. 
Akademickie 

Partnerstwa 

Miňdzynarodowe 

Wnioskodawca 

/ koordynator 

Industry 4.0 w inŨynierii 

produkcji i aeronautyce 

2018-12-01 - 

2020-11-30 

InŨynierii Produkcji - 

koordynator/Mechanicz

ny Energetyki i 

Lotnictwa 

4. 
Akademickie 

Partnerstwa 

Miňdzynarodowe 

Partner 

wspierajŃcy 

Rozw·j Technologii na 

rzecz Kosmosu 

2018-12-01 - 

2020-11-30 

Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 

5. 
Akademickie 

Partnerstwa 

Miňdzynarodowe 

Partner 

wspierajŃcy 

Standaryzacja 

elektromagnetycznych 

pomiar·w wilgotnoŜci 

gleby 

2018-12-01 - 

2020-11-30 

Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 

6. 

Wymiana 

bilateralna/Program 

wymiany bilateralnej 

pomiňdzy 

RzeczpospolitŃ PolskŃ 

a RepublikŃ CzeskŃ 

Wnioskodawca 

Bioczujniki 

Ŝwiatğowodowe do 

wykrywania boreliozy 

2019-01-01 - 

2020-12-31  

Elektroniki i Technik 

Informacyjnych 

 

Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej realizuje projekt w ramach Programu PROM - 

Miňdzynarodowa wymiana stypendialna doktorant·w i kadry akademickiej, kt·rego 

koordynatorem merytorycznym jest dr hab. inŨ. Robert MroczyŒski, prof. uczelni z Wydziağu 

Elektroniki i Technik Informacyjnych. Celem programu jest doskonalenie kompetencji 

doktorant·w i kadry akademickiej z Polski i zagranicy, w tym pochodzŃcych spoza UE, 

poprzez miňdzynarodowŃ wymianň stypendialnŃ (uczestnictwo doktorant·w i kadry 

akademickiej w kr·tkich formach ksztağcenia tj. trwajŃcych od 5 do 30 dni 

o miňdzynarodowym charakterze). W ramach projektu PROM PW zaplanowano 

57 mobilnoŜci - 44 wyjazdy i 13 przyjazd·w dla 47 doktorant·w i 10 przedstawicieli kadry 

akademickiej. Uczestnicy projektu sŃ wyğaniani w drodze og·lnouczelnianych konkurs·w. 

W okresie sprawozdawczym w ramach projektu PROM PW wyjechağo za granicň 

27 doktorant·w i 9 przedstawicieli kadry, a przyjechağo 5 doktorant·w i 1 przedstawiciel 

kadry.  

Program PROM jest wsp·ğfinansowany ze Ŝrodk·w Europejskiego Funduszu Spoğecznego 

w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw·j, projekt pozakonkursowy 

pt. Miňdzynarodowa wymiana stypendialna doktorant·w i kadry akademickiej nr umowy 

POWR.03.03.00-00-PN13/18. 
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Politechnika Warszawska moŨe pochwaliĺ siň r·wnieŨ sukcesem w Programie 

im. Bekkera umoŨliwiajŃcym naukowcom i nauczycielom akademickim zatrudnionym 

w polskich uczelniach oraz jednostkach naukowych wyjazdy do renomowanych oŜrodk·w 

naukowych na cağym Ŝwiecie (na okresy 3-12 mies.). Wnioskodawcami w programie sŃ 

indywidualni naukowcy oraz nauczyciele akademiccy, posiadajŃcy co najmniej stopieŒ 

naukowy doktora. Naukowcy PW uzyskali 11 projekt·w, co dağo PW pierwsze miejsce wŜr·d 

uczelni technicznych (38 projekt·w na 156 uzyskağo 12 uczelni technicznych). PoniŨej 

znajduje siň lista stypendyst·w i realizowanych przez nich projekt·w. W okresie 

sprawozdawczym w ramach programu Bekkera z PW wyjechağo 8 stypendyst·w.  

Tabela 6.19. Projekty w ramach Programu Bekkera finansowanego przez NAWA realizowane 

przez naukowc·w PW. 

L.p. 
Nazwisko i 

imiň 

stypendysty 

Wydziağ PW Tytuğ projektu 

Nazwa 

oŜrodka 

goszczŃcego 

Kraj  
Daty 

realizacji 

1. GuŒka Piotr Chemiczny 
Study of molecular systems 

under pressure 

Carnegie 

Institution of 

Washington 

USA 
2019-03-01 ï 

2010-02-29 

2. 
ZŃbek Daniel 

Adam 
Chemiczny 

Ferrofluids for enhanced 

cooling, energy generation and 

storage technologies 

Joģef Stefan 

Institute 
Sğowenia 

2019-01-01 ï 

2019-06-30 

3. 
Jarczewska 

Marta 
Chemiczny 

Aptamer - based microelectrode 

systems for in vivo 

electrochemical analysis of 

neurotransmitters 

Aarhus 

University 
Dania 

2019-09-02 ï 

2020-08-31 

4. 
Mazurczyk 

Wojciech 

Elektroniki 

i Technik 

Informacyjnych 

Network Covert Channels: 

Novel Techniques, 

Applications, and Detection 

Opportunities 

National 

Research 

Council of 

Italy (CNR) 

Wğochy 
2019-06-01 ï 

2019-09-01 

5. Kr·l Jan 
InŨynierii 

LŃdowej 

Blending and rejuvenation 

effect in asphalt mixtures 

containing reclaimed asphalt 

University of 

Parma 
Wğochy 

2019-01-01 ï 

2019-06-30  

6. 
Latko-Durağek 

Paulina 

InŨynierii 

Matriağowej 

Additive manufacturing of 

electrically conductive hot melt 

nanocomposites 

Polytechnique 

Montreal 
Kanada 

2019-09-01 ï 

2020-08-31 

7. 
MğyŒczak 

Marcel 
Machatroniki 

Preparation of personalized 

audio-based classifiers of sleep-

disordered breathing symptoms 

Stanford 

University 
USA 

2019-05-01 ï 

2019-09-30 

8. 
Milewski 

Jarosğaw 

Mechaniczny 

Energetyki 

i Lotnictwa 

Theoretical and experimental 

investigation of using bio-LNG 

as fuel for Molten Carbonate 

Fuel Cells 

Uniwersytet w 

Pizie 
Wğochy 

2019-05-01 ï 

2019-10-31 

9. 
Jarzňbowska 

ElŨbieta Maria 

Mechaniczny 

Energetyki 

i Lotnictwa 

Preliminary Performance 

Assessments and Control 

System Requirements for 

Hydrogen Micromix 

Combustion Systems 

Cranfield 

University 

Wielka 

Brytania 

2019-03-01 ï 

2020-02-29 

10. Trusiak Maciej Mechatroniki 

Computational phase and 

amplitude imaging in lensless 

microscopy for biological 

applications 

Universitat de 

Valencia 
Hiszpania 

2019-01-14 ï

2020-12-14 

11. Gağňzia Adam 

Samochod·w 

i Maszyn 

Roboczych 

Data clustering algorithm for 

autonomous detection of early 

stages of rotating machinery 

faults 

Katolicki 

Uniwersytet 

LowaŒski 

Belgia 

2019-09-01 ï 

2020-05-31 
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6.7. WYJAZDY ZAGRANICZNE PRACOWNIKčW, DOKTORANTčW I STUDENTčW 

PW  

 W okresie 01.09.2018 ï 31.08.2019 BWZ zrealizowağo/przyjňğo do realizacji 2575 

wyjazd·w do 71 kraj·w (wg stanu na dzieŒ 17.06.2019 r.). 

Tabela 6.20. Liczba wyjazd·w zrealizowanych/przyjňtych do realizacji w roku akademickim 

2018/2019, w podziale na kraje i cel podr·Ũy. 
Lp. Kraj  IloŜĺ wyjazd·w 

1. Austria 64 

2. Belgia 119 

3. Chiny 75 

4. Chorwacja 20 

5. Czechy 122 

6.  Finlandia 24 

7. Francja 234 

8.  Grecja 51 

9. Hiszpania 211 

10. Holandia 58 

11. Japonia 37 

12. Litwa 26 

13. Niemcy 326 

14. Norwegia 25 

15. Portugalia 82 

16. Rosja 37 

17. Rumunia 26 

18. Sğowacja 78 

19. Sğowenia 24 

20. Szwajcaria 76 

21. Szwecja 81 

22. Ukraina 43 

23. USA 132 

24. Wňgry 34 

25. Wielka Brytania 87 

26. Wğochy 208 

27. Inne kraje 275* 

Razem 2575 

 *wyjazdy do 45 kraj·w 

Kraje:   

europejskie 2168 

amerykaŒskie 186 

afrykaŒskie 12 

azjatyckie 201 

Australia i Nowa Zelandia 8 

Cel podr·Ũy:  

staŨe naukowe i badawcze 8 

prowadzenie badaŒ naukowych 45 

studia wyŨsze 277 

udziağ w imprezach naukowych 1075 

wyjazdy organizacyjne 40 

wyjazdy szkoleniowe 97 
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inne 1033 

Tabela 6.21. Liczba wyjazd·w zrealizowanych/przyjňtych do realizacji w roku akademickim 

2018/2019, w podziale na wydziağy PW.  

Lp. Wydziağ PW 
Liczba os·b 

wyjeŨdŨajŃcych za 

granicň 

Liczba 

wyjazd·w 

1. Administracji i Nauk Spoğecznych 24 30 

2. Architektury 112 136 

3. Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 14 18 

4. Chemiczny 109 148 

5. Elektroniki i Technik Informacyjnych 262 465 

6. Elektryczny 97 124 

7. Fizyki 129 252 

8. Geodezji i Kartografii 79 124 

9. 
Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki 

i InŨynierii środowiska 
69 89 

10. InŨynierii Chemicznej i Procesowej 24 37 

11. InŨynierii LŃdowej 59 89 

12. InŨynierii Materiağowej 94 169 

13. InŨynierii Produkcji 56 63 

14. Matematyki i Nauk Informacyjnych 84 146 

15. Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa 226 271 

16. Mechatroniki 86 120 

17. Samochod·w i Maszyn Roboczych 50 75 

18. Transportu 37 63 

19. ZarzŃdzania 22 26 

20. Pozostağe jednostki organizacyjne 100 130 

Razem 1733 2575 

                                                                          

6.8. WIZYTY DELEGACJI ZAGRANICZNYCH W PW 

JednŃ z wielu form kontakt·w i wsp·ğpracy miňdzynarodowej sŃ wizyty oficjalnych 

delegacji z uczelni oraz instytucji wsp·ğpracujŃcych z PW. Celem wizyt jest ocena 

prowadzonej wsp·ğpracy, uzgodnienie celowoŜci jej kontynuacji oraz perspektyw i kierunk·w 

rozwoju. NaszŃ Uczelniň odwiedzajŃ r·wnieŨ przedstawiciele uczelni lub instytucji, 

zainteresowanych nawiŃzaniem wsp·ğpracy. Oficjalne delegacje sŃ przyjmowane sŃ przez 

kierownictwo Uczelni oraz Dziekan·w i przedstawicieli wydziağ·w PW. OrganizacjŃ 

i koordynacjŃ wizyt goŜci zagranicznych zajmuje siň Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej. 

Niekt·re wizyty finalizowane sŃ podpisaniem umowy o wsp·ğpracy.  

W okresie sprawozdawczym Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej zorganizowağo 11 

wizyt delegacji zagranicznych przyjmowanych przez JM Rektora, Prorektor·w i/lub 

Dziekan·w.  

¶ wizyta przedstawicieli Technical University Berlin, Niemcy (11.07.2018 r.), 

¶ wizyta Ambasadora Indonezji w Polsce z delegacjŃ, Indonezja (6.09.2018 r.), 

¶ wizyta przedstawicieli Development Centre of State Council, Chiny (18.09.2018 r.), 

¶ wizyta przedstawicieli Ministerstwa Nauki, Technologii i Innowacji, Korea Pğd. 
(20.09.2018 r.), 
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¶ wizyta delegacji z National Taiwan University of Science and Technology, Tajwan 

(24.09.2018 r.), 

¶ wizyta delegacji z North China University of Technology, Chiny (17.10.2018 r.), 

¶ spotkanie z przedstawicielami uczelni ChiŒskich biorŃcych udziağ w Education Expo 
of Chinese Universities w Politechnice Warszawskiej, Chiny (22.10.2018 r.), 

¶ wizyta przedstawicieli Shanghai Overseas Returned Scholars Association, Chiny 

(9.11.2018 r.), 

¶ wizyta delegacji z National Taiwan University, Tajwan (10.04.2019 r.), 

¶ spotkanie z przedstawicielami Beijing Institute of Petrochemical Technology, Chiny 

(8.05.2019 r.), 

¶ wizyta przedstawicieli rzŃdowych instytucji edukacyjnych miasta Weihai, Chiny 
(28.05.2019 r.), 

¶ wizyta delegacji uczelni ChiŒskich, Chiny (29.05.2019 r.). 

 

 

6.9. POROZUMIENIA O WSPčĞPRACY 

 

Wsp·ğpraca bilateralna pomiňdzy PolitechnikŃ WarszawskŃ a instytucjami i uczelniami 

zagranicznymi jest prowadzona na podstawie: 

¶ uczelnianych lub wydziağowych um·w bilateralnych o wsp·ğpracy (Agreement) 
podpisywanych przez Rektora lub Dziekana Wydziağu (upowaŨnionego przez 

Rektora), 

¶ uczelnianych lub wydziağowych porozumieŒ o wsp·ğpracy (Memorandum of 

Understanding) podpisywanych przez Rektora lub Dziekana Wydziağu 

(upowaŨnionego przez Rektora), 

¶ uczelnianych lub wydziağowych list·w intencyjnych (Letter of Intent) podpisywanych 
przez Rektora lub Dziekana Wydziağu.  

W okresie sprawozdawczym podpisano nastňpujŃce umowy, porozumienia o wsp·ğpracy 

i listy intencyjne z uczelniami zagranicznymi: 

 

Umowy (Agreements): 

¶ Lviv Polytechnic National University, Ukraina (26.06.2018 r.), 

¶ Meiji University, Japonia (14.09.2018 r.), 

¶ Beijing University of Technology, Chiny (9.12.2018 r.), 

¶ Belarussian National Technical University, BiağoruŜ (11.06.2019 r.). 

 

Porozumienia (MoU): 

¶ Chongqing Jiaotong University, Chiny (25.02.2019 r.). 

 

Listy Intencyjne (LoI) :  

¶ Tashkent Chemical-Technological Institute, Uzbekistan (26.06.2018 r.), 

¶ Xiôan University of Technology, Chiny (20.10.2018 r.), 
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¶ Beijing Municipal Human Resource and Social Security Bureau, Chiny (28.11.2018 r.).  

 

 

PrzedğuŨono r·wnieŨ na kolejny okres umowň o wsp·ğpracy z:  

 

¶ University of Houston - Clear Lake, Stany Zjednoczone (30.08.2018 r.), 

¶ Shizuoka University, Japonia (12.06.2019 r.).  

 

W okresie sprawozdawczym podpisano nastňpujŃce umowy z zagranicznymi instytucjami 

badawczymi/przemysğem: 

¶ Physikalisch-Technishe Bundesanstalt Braunschweig and Berlin, Niemcy 

(20.05.2019r.). 

 

 

Wykaz zagranicznych uczelni partnerskich, z kt·rymi Politechnika Warszawska 

wsp·ğpracuje na podstawie wzajemnych um·w i porozumieŒ znajduje siň na stronie 

internetowej CWM www.cwm.pw.edu.pl.  

 

 

 

http://www.cwm.pw.edu.pl/
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7. BAZA KSZTAĞCENIA I BADAő NAUKOWYCH 

7.1 CHARAKTERYSTYKA WARUNKčW LOKALOWYCH 

 

Politechnika Warszawska na terenie Warszawy i Pğocka posiada 43 budynki przeznaczone 

do prowadzenia dziağalnoŜci dydaktycznej i naukowo - badawczej o powierzchni cağkowitej 

378 048,03 m
2
, w  tym ich  ğŃczna powierzchnia uŨytkowa wynosi 300 022,19  m 

2
. 

Powierzchnia cağkowita innych 164 obiekt·w niesğuŨŃcych bezpoŜrednio dziağalnoŜci 

dydaktycznej wynosi 228 383 m
2
. 

W budynkach, w kt·rych prowadzona jest dziağalnoŜĺ dydaktyczna i naukowa Uczelnia 

posiada: 

¶ 265 sal  wykğadowych o ğŃcznej powierzchni  uŨytkowej 19 713,56 m2
, 

¶ 174 sale ĺwiczeniowo - audytoryjne o ğŃcznej powierzchni  uŨytkowej 12 764,33 m
2
, 

¶ 1305 sal ĺwiczeniowo - laboratoryjnych o ğŃcznej powierzchni uŨytkowej 63 952,58 m
2
, 

¶ 388  pozostağych sal dydaktycznych o ğŃcznej powierzchni uŨytkowej 16 022,87 m2
. 

 

Biblioteka Gğ·wna  PW w Gmachu Gğ·wnym w Warszawie zajmuje powierzchniň  

4 082 m
2
,  zaŜ powierzchnia uŨytkowa pomieszczeŒ bibliotecznych we wszystkich  obiektach 

Uczelni wynosi 6 054 m
2
. Politechnika dysponuje r·wnieŨ obiektami sportowymi tj. salami 

sportowymi o powierzchni uŨytkowej  2 479 m
2
 i  krytym basenem o powierzchni  1 120 m

2
. 

Systematycznie prowadzone prace inwestycyjne i remontowe  majŃ na celu poprawň stanu 

technicznego wszystkich obiekt·w w tym podniesienie poziomu bazy naukowo -dydaktycznej 

Uczelni  i poprawienie warunk·w bytowych student·w. Zadania te realizowane sŃ  przez: 

¶ przebudowň i adaptacjň pomieszczeŒ  miňdzy innymi na sale wykğadowe i laboratoria 
(zwiňkszenie powierzchni), z uwzglňdnieniem potrzeb os·b niepeğnosprawnych, 

¶ roboty remontowo - modernizacyjne instalacji elektrycznych i sanitarnych, w tym 

wentylacji mechanicznej i klimatyzacji,  poprawiajŃce komfort uŨytkowania, 

¶ wprowadzanie nowoczesnych technik audiowizualnych, 

¶ wykonywanie  system·w ochrony przeciwpoŨarowej, 

¶ wykonywanie sieci strukturalnych teleinformatycznych  zapewniajŃcych bezpoŜredni 

dostňp do Internetu, 

¶ prowadzenie zadaŒ termomodernizacyjnych, majŃcych na celu obniŨenie koszt·w 
eksploatacyjnych obiekt·w, 

¶ modernizacjň bazy socjalno - bytowej student·w, 

¶ zakoŒczenie przebudowy instalacji sieci wodno-kanalizacyjnej na Terenie Gğ·wnym 

Politechniki Warszawskiej. 
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7.2. WYPOSAŧENIE W APARATURŇ BADAWCZł 

 

 

Udziağ poszczeg·lnych jednostek organizacyjnych Politechniki Warszawskiej  

w wydatkowaniu Ŝrodk·w na zakup aparatury naukowo - badawczej w 2018 r. przedstawiono  

w tabeli 7.1. 

 

Tab. 7.1. Zakup aparatury naukowo-badawczej w 2018 r. zgodnie z metodologiŃ  PNT-01/s 

Lp. Nazwa jednostki nakğady [zğ] 

1. Wydziağ Architektury 0,00 

2. Wydziağ Budownictwa, Mechaniki i Petrochemii 1 787 327,15 

3. Wydziağ Chemiczny 1 732 072,98 

4. Wydziağ  Elektroniki i Technik Informacyjnych 1 943 207,58 

5. Wydziağ Elektryczny 863 625,35 

6. Wydziağ  Fizyki 3 724 226,92 

7. Wydziağ Geodezji i Kartografii 83 449,56 

8. Wydziağ  InŨynierii Chemicznej i Procesowej 1 432 680,19 

9. Wydziağ InŨynierii LŃdowej 2 455 137,11 

10. Wydziağ  InŨynierii Materiağowej 1 930 005,87 

11. Wydziağ  InŨynierii Produkcji 615 662,42 

12. 
Wydziağ Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki i InŨynierii 

środowiska 
329 698,40 

13. Wydziağ  Matematyki i Nauk Informacyjnych 200 219,81 

14. Wydziağ  Mechatroniki Energetyki i Lotnictwa 534 208,10 

15. Wydziağ Mechatroniki 723 234,54 

16. Wydziağ Samochod·w i Maszyn Roboczych 214 769,71 

17. Wydziağ  Transportu 1 604 187,84 

18. Pozostağe jednostki 80 835,13 

  
RAZEM  20 254 548,66 
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7.3. CENTRUM INFORMATYZACJI PW 

 
 

Centrum Informatyzacji realizuje stağe zadania eksploatacyjne oraz projekty rozwojowe 

informatycznego wspierania dziağalnoŜci Uczelni w zakresie: nauki, dydaktyki, wsp·ğpracy 

z podmiotami zewnňtrznymi i zarzŃdzania UczelniŃ. SwojŃ dziağalnoŜĺ prowadzi tak, aby 

wypeğniaĺ zapisy Strategii Informatyzacji Politechniki Warszawskiej do roku 2020, 

zatwierdzonej UchwağŃ Senatu nr 317/XLVIII/2015 z dnia 17 czerwca 2015 r.  

PoniŨszy rysunek wizualizuje podziağ logiczny, warstwowy, usğug realizowanych w 

ramach implementacji zapis·w Strategii Informatyzacji Politechniki Warszawskiej do roku 

2020. 

 

 
 

PoniŨej podano zestawienie zadaŒ realizowanych przez Centrum Informatyzacji w okresie  

od 1 wrzeŜnia 2018 r. do 31 sierpnia 2019 r., w ramach utrzymania dotychczas 

funkcjonujŃcych system·w oraz wdraŨania nowych rozwiŃzaŒ. 

Stağe zadania realizowane w zakresie eksploatacji: 

 

1. Utrzymanie i modernizacja Ŝrodowiska rozwojowego, testowego oraz produkcyjnego  

Zintegrowanej Platformy Systemowej, w ramach kt·rej funkcjonujŃ: 

¶ system kadrowo-pğacowy SAP HCM; 

¶ system finansowo-ksiňgowy SAP FI; 

¶ portal samoobsğugi pracowniczej oparty o SAP; 

¶ hurtownia danych SAP BW; 

¶ system ewidencji student·w i obsğugi toku studi·w USOS wraz z aplikacjami 
stowarzyszonymi APD, OSA, JSA; 

¶ szyna wymiany danych SAP PI. 
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2. Utrzymanie i konserwacja nastňpujŃcych system·w i usğug: 

¶ Katalog ECTS i Karta przedmiotu, 

¶ USOSweb, 

¶ system ogğoszeŒ zam·wieŒ publicznych, 

¶ systemy obsğugi Studium Jňzyk·w Obcych, 

¶ centralna domena Windows wraz z Active Directory, 

¶ centralny system poczty elektronicznej, 

¶ repozytorium akt·w prawnych LEX-BAW, 

¶ Elektroniczna Legitymacja Studencka i Doktorancka, 

¶ Rekrutacja PW, 

¶ Rekrutacja student·w dla Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej, 

¶ Suplement, 

¶ Stypendia, 

¶ serwer licencji, 

¶ Platforma Ekspert·w PW, 

¶ system dla obsğugi badaŒ naukowych i projekt·w, 

¶ system RGD do rozliczania godzin dydaktycznych na wydziağach, 

¶ system do rejestracji ŜwiadczeŒ socjalnych ĂOĞčWEKò, 

¶ P2Ware do wspierania i monitorowania zarzŃdzania projektami, 

¶ REPO repozytorium dorobku naukowego PW. 

3. Utrzymanie system·w archiwalnych (na potrzeby sprawozdawczoŜci): 

¶ Kredyty studenckie, 

¶ Centralna Ewidencja Student·w ï EWISTA, 

¶ Dziağ gospodarczy, 

¶ Prace, 

¶ Magazyn FK, 

¶ środki trwağe FK, 

¶ Pğock FK, 

¶ Fakturowanie, 

¶ FK (kwestura), 

¶ Badania naukowe. 

4. BieŨŃca opieka i modernizacja serwis·w informacyjnych: 

¶ Biuletynu Informacji Publicznej, 

¶ Biuletynu Politechniki Warszawskiej. 

 

5. BieŨŃca opieka i modernizacja stron internetowych: 

¶ Politechniki Warszawskiej, 

¶ Administracji Centralnej, 

¶ Biura Rektora, 
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¶ Stron Wydziağowych, Instytutowych, 

¶ OŜrodk·w Wypoczynkowych, 

¶ Centrum Studi·w Zaawansowanych, 

¶ Biura Karier PW, 

¶ Przedszkola PW, 

¶ Centrum Informatyzacji. 

6. świadczenie usğugi stağego wsparcia informatycznego jednostek organizacyjnych PW  

w ramach Service Desk. 

7. Zakup i udostňpnianie oprogramowania na potrzeby zajňĺ dydaktycznych i prac 
naukowo-badawczych z Centralnego Funduszu Licencji (np. Abaqus, Aleph (wsparcie), 

Ansys, ArcGIS (ESRI), ESET, Labview, Mathematica, Matlab, ProEnginer/CRO2, SAS, 

SolidEdge, SolidWorks, Statgraphics, Statistica). 

8. Koordynacja i nadz·r nad realizacjŃ um·w przez firmy zewnňtrzne ŜwiadczŃce usğugi 
wsparcia w ramach Zintegrowanej Platformy Systemowej. 

9. Obsğuga um·w utrzymaniowych w ramach: 

¶ Infrastruktury teleinformatycznej, 

¶ Infrastruktury systemowo-sprzňtowej, 

¶ System·w centralnej serwerowni. 

10. Obsğuga informatyczna konferencji, centralnych spotkaŒ i sympozj·w. 

11. Przygotowanie i utrzymanie wzorcowych Opis·w Przedmiotu Zam·wienia  

do Specyfikacji Istotnych Warunk·w Zam·wienia na zakup sprzňtu informatycznego. 

Zakupy sprzňtu dla Administracji Centralnej. 

12. Rozbudowa i utrzymanie sieci bezprzewodowych pwwifi, pwwifi-student  

oraz konferencja wraz z uruchamianiem kolejnych punkt·w dostňpowych  

oraz uruchomienie sieci. 

13. świadczenie obsğugi informatycznej CZIiTT. 

14. świadczenie obsğugi informatycznej Oficyny Wydawniczej. 

15. Utrzymanie sieci szkieletowej Politechniki Warszawskiej oraz dostňpu do Internetu. 

16. Modernizacja sieci teleinformatycznej w Gmachu Gğ·wnym PW. 

17. Modernizacja Ŝwiatğowod·w na terenie Poğudniowym. 

18. Hosting stron internetowych dla r·Ũnych jednostek Uczelni - obecnie ponad 150 stron. 

19. Utrzymanie centralnej serwerowni oraz systemu podtrzymywania napiňcia UPS  

na potrzeby Uczelni. 

20. Utrzymanie centralnego systemu backupowego. 

 

Zadania realizowane w zakresie rozwoju i wdroŨeŒ nowych system·w: 

 

1. Uzyskano dofinansowanie unijne (w kwocie ponad 16 mln zğ) czterech projekt·w 
z NERW 2 PW. Nauka ï Edukacja ï Rozw·j ï Wsp·ğpraca wsp·ğfinansowanego ze 

Ŝrodk·w Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spoğecznego (Program 

Operacyjny Wiedza Edukacja Rozw·j). Otrzymane Ŝrodki posğuŨŃ do 

przeprowadzenia: 

¶ kompleksowej analizy biznesowej proces·w zachodzŃcych na PW; 

¶ wdroŨenia Elektronicznego Obiegu Dokument·w; 

¶ przebudowy interfejs·w uŨytkownika USOS; 
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¶ dalszej rozbudowy sieci Eduroam. 

2. W celu kompleksowej realizacji ww. projekt·w, z uwzglňdnieniem ich wzajemnych 
powiŃzaŒ, powoğano program dotyczŃcy cyfryzacji Uczelni. 

3. Powoğano projekt pilotaŨowy ePUAP, kt·rego celem jest okreŜlenie warunk·w 
realizacji, w tym struktur organizacyjnych, nastňpujŃcych projekt·w: 

¶ pn. Zadanie 29 WdroŨenie Elektronicznego Obiegu Dokument·w, realizowane 

w ramach projektu NERW 2 PW. Nauka ï Edukacja ï Rozw·j ï Wsp·ğpraca, 

zwany dalej ĂEODò; 

¶ pn. Zadanie 30 Analiza proces·w zachodzŃcych na Uczelni realizowane w ramach 

projektu NERW 2 PW. Nauka ï Edukacja ï Rozw·j ï Wsp·ğpraca,  

dla kt·rych platforma ePUAP bňdzie gğ·wnym Ŧr·dğem dokument·w elektronicznych 

wpğywajŃcych na PW. 

4. Utworzono pierwszŃ wersjň systemu SIoN 2D i zasilono go w podstawowe dane 
i metadane. Pozyskano wektorowe dane 2D o granicach wszystkich dziağek i 

budynk·w administrowanych przez PW wraz z ich podstawowym opisem. Ponadto, 

uruchomiono dodatkowe zadanie projektowe, tj. zaprojektowanie i oprogramowanie 

aplikacji  

e-portiernia (cyfrowa obsğuga proces·w pobierania kluczy do sal, zarzŃdzanie bieŨŃcŃ 

informacjŃ o salach). 

5. W ramach rozwoju systemu USOS oraz jego dostosowywania do potrzeb zgğaszanych 
przez wydziağy oraz administracjň centralnŃ, przebudowano wiele formularzy 

i raport·w. Ponadto, dokonano aktualizacji USOS i dostosowano lokalne zmiany do 

nowej wersji systemu. 

6. W ramach rozwoju serwisu USOSWeb: 

¶ udostňpniono moduğ generowania dostňp·w do Office 365 (dla student·w); 

¶ uruchomiono moduğ tworzenia dostňp·w do sieci Eduroam, zainstalowanej w 18 

budynkach Uczelni; 

¶ zaimplementowano mechanizm otrzymywania pierwszego hasğa oraz zbudowano 
system zmiany hasğa dla student·w; 

¶ wdroŨono proces wnioskowania o wyjazdy w ramach programu Erasmus. 

7. WdroŨono aplikacjň Ămobilny USOS PWò i udostňpniono w Sklepie Play.  

8. Opracowano i wdroŨono automatycznŃ synchronizacjň danych miňdzy systemem 
USOS a systemem bibliotecznym Alpeh. 

9. Opracowano moduğ USOS Suplement. 

10. Przeprowadzono aktualizacjň Otwartego Sytemu Antyplagiatowego.  

11. ZakoŒczono wdroŨenie USOS na Wydziale Elektroniki i Technik Informacyjnych oraz 
rozpoczňto wdroŨenie na Wydziale Mechaniki, Energetyki i Lotnictwa oraz Wydziale 

InŨynierii Chemicznej i Procesowej.  

12. Przeprowadzono nowelizacjň akt·w prawnych dot. sprawozdawczoŜci Uczelni do 

MNiSW w systemie POL-on. 

13. Przygotowano integracjň Archiwum Prac Dyplomowych z Jednolitym Systemem 
Antyplagiatowym.  

14. W ramach zespoğu ds. koordynacji sprawozdawczoŜci w systemie POL-on 

przygotowywano propozycjň rozwiŃzaŒ i ich wdraŨania umoŨliwiajŃcych wğadzom 
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Uczelni prawidğowŃ koordynacjň dziağaŒ zwiŃzanych z terminowŃ sprawozdawczoŜciŃ 

do podmiot·w zewnňtrznych, m.in. MNiSW, GUS itp. 

15. WdroŨono kody QR na PITach dziňki czemu moŨliwe byğo zautomatyzowanie 
skanowania i udostňpniania skan·w PIT·w na portalu SAP dla kaŨdego pracownika. 

16. WdroŨono system archiwizacji dokument·w ksiňgowych oparty na SAP Content 
Server. 

17. Rozbudowano Portal Pracowniczy PW o moŨliwoŜĺ skğadania wniosk·w socjalnych 
o dofinansowanie wypoczynku pracownik·w PW i ich rodzin. 

18. Rozpoczňto prace nad przebudowŃ Portalu Pracowniczego PW do najnowszej 
technologii SAP Fiori. 

19. Stworzono e-Teczkň pracownika dla BSO w systemie SAP, m.in. poprzez wdroŨenie 

SAP Content Server w celu przechowywania wszelkich dokument·w i powiŃzania ich 

z profilem pracownika w systemie SAP. 

20. WdroŨono mechanizm podzielonej pğatnoŜci, tzw. Split Payment w SAP FI, zgodnie 

z rozporzŃdzeniem Ministerstwa Finans·w. 

21. Uczestniczono w cyklicznych pracach zespoğu roboczego ds. elektronizacji zam·wieŒ 

publicznych. 

22. W ramach budowy systemu zarzŃdzania toŨsamoŜciŃ i dostňpem: 

¶ stworzono mechanizm integracji realizujŃcy automatyczny system 

zakğadania/kasowania oraz modyfikowania kont dla student·w w oparciu 

o system USOS; 

¶ udostňpniono sieĺ bezprzewodowŃ pw.edu.pl, do kt·rej moŨna siň zalogowaĺ za 

pomocŃ loginu i hasğa z Centralnego Systemu Pracy Grupowej; 

¶ sukcesywnie migrowano uŨytkownik·w rozproszonych system·w pocztowych na 
centralnŃ usğugň opartŃ o serwer MS Exchage; 

¶ popularyzowano system pracy grupowej w oparciu o platformň MS Sharepoint. 

23. WdroŨono Elektroniczna Kartň PracowniczŃ w CI PW (pilotaŨ); planowanie sŃ 
wdroŨenia w cağej Uczelni. 

24. W ramach projektu Wideokonferencji przeprowadzono postňpowanie wyğaniajŃce 
Wykonawcň zam·wienia oraz rozpoczňto przygotowania do instalacji system·w. 

Ponadto, uruchomiono wideokonferencyjnŃ salň testowŃ we wsp·ğpracy z wydziağem 

SIMR. 

25. Przeprowadzono modernizacjň katalogu ECTS. 

26. Prowadzono prace nad dalszym wykorzystaniem nowego system identyfikacji 

wizualnej Politechniki Warszawskiej (CMS) na centralnych stronach internetowych 

Uczelni, a takŨe migrowano oraz przebudowywano strony internetowe jednostek 

w celu ujednolicenia platformy zarzŃdzania zawartoŜciŃ oraz zapewnienia wysokiej 

dostňpnoŜci stron WWW. 

27. WdroŨono dwie lokalizacje dla rozwiŃzania wirtualizacyjnego VMWARE. 

28. WdroŨono klaster niezawodnoŜciowy Active-Active dla rozwiŃzania IBM Storwize 

7000. 

29. W szkielecie sieci w kampusie centralnym wdroŨony zostağ mechanizm VSS. 

30. Sukcesywnie udostňpniana jest funkcjonalnoŜĺ wewnňtrznej chmury PW w ramach 

Sharepoint umoŨliwiajŃca grupowŃ pracň na plikach w formie repozytorium. 
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31. WdroŨono system nVision do zarzŃdzania stacjami roboczymi. Obecnie w uŨyciu 
pozostaje 1000 licencji; docelowo systemem objňte bňdŃ wszystkie komputery 

obsğugiwane przez CI. 

32. W ramach licencji Microsoft,  udostňpniany jest Skype for Business. TrwajŃ prace nad 
komunikacjŃ z darmowŃ wersjŃ Skype. 

33. Kontynuowano, zapoczŃtkowanŃ w 2017 roku, akcjň domenowania komputer·w oraz 
wdraŨania elektronicznej poczty centralnej w Administracji Centralnej, czňŜci 

wydziağ·w i innych jednostkach PW, majŃcŃ na celu wykonania kolejnego kroku w 

celu budowy systemu zarzŃdzania toŨsamoŜciŃ i dostňpem. Dodatkowymi korzyŜciami 

sŃ ujednolicenie oprogramowania wykorzystywanego na PW oraz minimalizacja czasu 

potrzebnego na usuwanie awarii stacji roboczych. W czerwcu 2019 utworzono okoğo 

4300 kont pocztowych w domenie pw.edu.pl. 

34. Kontynuowano wysiğki skierowane ku uporzŃdkowaniu podziağu logicznego sieci. 

 

 

 

7.4. CENTRUM ZARZłDZANIA I NNOWACJAMI I TRANSFEREM TECHNOLOGII 

W sprawozdawanym okresie CZIiTT PW byğ wsp·ğorganizatorem ponad 2000 wydarzeŒ, 

konferencji, seminari·w, szkoleŒ i warsztat·w. ĞŃcznie wziňğo w nich udziağ ponad 50 000 

os·b. Zesp·ğ Centrum zapewniağ obsğugň logistycznŃ, translatorskŃ, technicznŃ, 

rozrachunkowŃ, czy teŨ transmisyjnŃ. Eksperci Centrum brali takŨe udziağ  

w panelach jako uczestnicy merytoryczni prezentujŃc konkretne zagadnienia bŃdŦ omawiajŃc 

poszczeg·lne kwestie. 

 

Przykğadowe wydarzenia: 

 

¶ ĂEfektywna wsp·ğpraca biznesu z naukŃò. Organizacja wsp·lnie z Polskim Forum 

Akademicko-Gospodarczym, 26 lutego 2019 r. 

¶ ĂIII kongres producent·w pojazd·w elektrycznych i infrastruktury energetycznej do 
ich ğadowaniaò. Organizacja m.in. wsp·lnie z Ministerstwem Energii, Ministerstwem 

PrzedsiňbiorczoŜci i Technologii, 21 marca 2019 r. 

¶ ĂDzieŒ informacyjny na temat unijnego programu finansowania badaŒ naukowych 

 i innowacji Horyzont 2020ò. Organizacja wsp·lnie z Krajowym Punktem 

Kontaktowym Program·w Badawczych UE, 4 kwietnia, 2019 r. 

¶ ĂIII Og·lnopolski kongres energetyki obywatelskiejò. Organizacja wsp·lnie ze 
ZwiŃzkiem StowarzyszeŒ Polska Zielona Sieĺ,  16 maja 2019 r. 

¶ ĂXII edycja Polskiego Kongresu ITS (Inteligentnych System·w Transportowych)ò. 

Organizacja wsp·lnie z m.in.  Ministerstwem Infrastruktury, SejmowŃ KomisjŃ 

Infrastruktury, GeneralnŃ DyrekcjŃ Dr·g Krajowych i Autostrad, 22-23 maja 2019 r. 

 

W okresie wrzesieŒ 2018 ï sierpieŒ 2019 CZIiTT PW udzieliğ pomocy de minimis ï 

wsparcia, kt·re ze wzglňdu na swŃ mağŃ wartoŜĺ nie powoduje zakğ·cenia konkurencji 

w wymiarze unijnym - na ğŃcznŃ kwotň 234 969,58 zğ. 
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7.5. CENTRUM OBSĞUGI PROJEKTčW 

Centrum Obsğugi Projekt·w (COP) jest wyspecjalizowanŃ jednostkŃ udzielajŃcŃ 

kompleksowej informacji nt. Ŧr·değ finansowania badaŒ, zasad uczestnictwa w programach 

i realizacji projekt·w. 

Gğ·wne zadania COP obejmujŃ dziağania: 

¶ informacyjno-szkoleniowe: upowszechnianie wiedzy na temat dostňpnych, 

zewnňtrznych Ŧr·değ finansowania nauki, zasad konkurs·w, wytycznych dotyczŃcych 

aplikowania i realizacji projekt·w obowiŃzujŃcych w PW; 

¶ doradcze: wsparcie zespoğ·w PW na etapie przygotowania wniosk·w i realizacji 
projekt·w, wypracowywanie wsp·lnie z wğaŜciwymi kom·rkami organizacyjnymi PW 

sposob·w aplikowania i finansowania dziağaŒ w projektach oraz rozwiŃzywanie 

bieŨŃcych problem·w, monitorowanie zmian regulacji konkursowych i wdraŨanie ich 

w PW;  

¶ formalne: wsparcie wnioskodawc·w w obiegu dokumentacji, pomoc w obsğudze 
elektronicznych system·w do skğadania wniosk·w i realizacji projekt·w, 

przygotowywanie wzor·w dokument·w, usprawnienie i ujednolicenie obiegu 

dokument·w dotyczŃcych projekt·w w PW; 

¶ analityczne: prowadzenie baz danych wniosk·w, projekt·w i partner·w oraz 

dostosowanie struktury i zakresu zbieranych informacji do aktualnych potrzeb PW, 

opracowywanie statystyk dotyczŃcych udziağu Zespoğ·w PW w konkursach 

i realizowanych projekt·w, analiza danych na potrzeby sprawozdawcze i zarzŃdcze 

PW. 

W Centrum funkcjonujŃ 3 dziağy i jedna sekcja: Dziağ Projekt·w Miňdzynarodowych, 

Dziağ Funduszy Strukturalnych, Dziağ Projekt·w Krajowych oraz Sekcja Informacji. 

W badanym okresie sprawozdawczym COP intensywnie pracowağo nad modyfikacjŃ Bazy 

Wiedzy w celu stworzenia jednego systemu informatycznego sp·jnego z moduğem 

projektowym na PW. Przeprowadzono juŨ pierwsze importy danych wniosk·w i danych 

projektowych. Opracowano wymagania odnoŜnie formularzy wniosk·w i projekt·w, czňŜci 

raport·w, przygotowano drzewka program·w i typy projekt·w. Obecnie trwa testowanie 

moduğu wniosk·w, projekt·w, a takŨe raportowania i statystyk.  

Zostağ opracowany i wdroŨony specjalny grant wewnňtrzny skierowany do pracownik·w 

PW, kt·rego celem byğo wsparcie prac przygotowawczych dla os·b planujŃcych zğoŨenie 

grant·w Europejskiej Rady ds. BadaŒ Naukowych (ERC). Na 7 nadesğanych wniosk·w, 

4 pracownik·w naukowych zostağo ocenionych pozytywnie przez Komisjň ds. Nauki 

i Aparatury Naukowo-Badawczej, a wnioski tych os·b zostağy zatwierdzone przez Rektora ds. 

Nauki i skierowane do finansowania.  

Opracowano takŨe propozycjň skğadnika projektowego do podziağu subwencji 

ministerialnej na Wydziağach PW, uwzglňdniajŃcego wszystkie projekty krajowe, 

miňdzynarodowe i fundusze strukturalne, kt·re pozyskane zostağy przez poszczeg·lne 

Wydziağy PW. 
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W badanym okresie sprawozdawczym COP uczestniczyğ w licznych spotkaniach, a takŨe 

w Zespoğach, powoğanych przez Rektora odnoŜnie: 

¶ koordynacji sprawozdawczoŜci w systemie POL-on w Politechnice Warszawskiej; udziağ 

przy aktualizacji zarzŃdzenia odnoŜnie POLonu. 

¶ opracowania projektu Regulaminu wynagradzania pracownik·w PW. Obecnie trwajŃ 

prace w zakresie omawiania wynagrodzeŒ pracownik·w PW w projektach. 

COP brağ takŨe udziağ w pracach w projekcie ĂMapa drogowa Politechniki Warszawskiej 

(PW) ï w kierunku Uczelni Badawczejò realizowanego w ramach przedsiňwziňcia MNiSW 

ĂStrategia DoskonağoŜci ï Uczelnia Badawczaò. 

 W ramach projektu ĂNERW PW Nauka - Edukacja - Rozw·j ï Wsp·ğpracaò COP 

przeprowadziğ nastňpujŃce szkolenia i warsztaty dla pracownik·w PW: 

¶ Dostňpne Ŧr·dğa finansowania, zasady aplikowania i realizacji dla projekt·w badawczych 
uczelni POIR, RPO WM. 

¶ Dostňpne Ŧr·dğa finansowania, zasady aplikowania i realizacji dla projekt·w 

edukacyjnych POWER. 

¶ Realizacja projekt·w finansowanych z funduszy strukturalnych w partnerstwie (m.in. 
zasady zawierania um·w partnerstwa/konsorcjum). 

¶ Szkolenie w zakresie wğasnoŜci intelektualnej do badaŒ w projektach ze Ŧr·değ 

zewnňtrznych. 

¶ Zasady rozliczania projekt·w finansowanych z funduszy strukturalnych 2014- 2020. 

¶ Oferta miňdzynarodowych program·w badawczych  w ramach ĂHoryzont 2020ò 

¶ Granty ERC jak odnieŜĺ sukces?ò. 

¶ Finansowanie projekt·w badawczych ze Ŧr·değ krajowych (Ŧr·dğa finansowania, og·lne 

zasady aplikowania). 

Reprezentanci COP przeprowadzili na wydziağach Politechniki Warszawskiej lub podczas 

spotkaŒ komisji szkolenia: 

¶ Krajowe projekty badawcze ï aktualna oferta konkursowa, ze szczeg·lnym 

uwzglňdnieniem konkurs·w NCN: Opus 16, Preludium 16 i Sonata 14 

¶ Projekty badawcze finansowane ze Ŝrodk·w NCN ï aktualna oferta konkursowa, ze 

szczeg·lnym uwzglňdnieniem konkurs·w: Opus 17 i Preludium 17 ï Instytut Informatyki 

na WEITI PW; 

¶ Projekty badawcze finansowane ze Ŝrodk·w NCN ï aktualna oferta konkursowa, ze 

szczeg·lnym uwzglňdnieniem konkurs·w: Opus 17 i Preludium 17 ï Wydziağ MEiL 

¶ Prezentacja dot. wynagrodzeŒ w programie H2020 - spotkanie Senackiej Komisji 

ds. Wsp·ğpracy z ZagranicŃ  

 

COP rozwija  wsp·ğpracň z innymi, podobnymi jednostkami na czoğowych uczelniach 

w kraju w celu wypracowania lepszego modelu wsparcia kierownik·w projekt·w oraz 

wymiany informacji i dobrych praktyk. PodobnŃ wsp·ğpracň udağo siň wypracowaĺ w ramach 

Regionalnego Punktu Kontaktowego oraz Biura ds. doskonağoŜci naukowej PAN w 

przypadku projekt·w miňdzynarodowych. 

 

Sekcja Informacji 

 

https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/cd669049e335cf8de791beb987e9c3ae.pdf
https://www.bip.pw.edu.pl/var/pw/storage/original/application/977438169e167eba3d2026577a099cb7.pdf
https://www.cop.pw.edu.pl/Projekt-NERW-PW/Rekrutacja-na-szkolenia/COP-PW-zaprasza-na-warsztaty-w-ramach-szkolenia-Finansowanie-projektow-badawczych-ze-zrodel-krajowych-zrodla-finansowania-ogolne-zasady-aplikowania2
https://www.cop.pw.edu.pl/Projekt-NERW-PW/Rekrutacja-na-szkolenia/COP-PW-zaprasza-na-warsztaty-w-ramach-szkolenia-Finansowanie-projektow-badawczych-ze-zrodel-krajowych-zrodla-finansowania-ogolne-zasady-aplikowania2
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Sekcja Informacji COP peğni funkcjň brokera informacji o projektach poprzez m.in. 

monitoring i upowszechnianie informacji na temat Ŧr·değ finansowania badaŒ, wyb·r i ocenň 

trafnoŜci konkurs·w pod kŃtem potrzeb zespoğ·w PW, gromadzenie, analizň 

i upowszechnianie informacji o udziale zespoğ·w PW w konkursach i projektach 

finansowanych z r·Ũnych Ŧr·değ. 

 

 

W ostatnim czasie przeprowadzono aktualizacjň i rozw·j strony internetowej COP, 

uzupeğniajŃc informacje min. o szkolenia COP, a takŨe szkolenia zewnňtrzne, kt·re mogğyby 

zainteresowaĺ naukowc·w. Uruchomiono takŨe witrynň Share Point zawierajŃcŃ informacje 

i dokumenty uğatwiajŃce przygotowanie i skğadanie wniosk·w w konkursach na projekty 

badawcze oraz realizacjň projekt·w na uczelni. Na witrynie znajduje siň takŨe roczny 

harmonogram konkurs·w w ramach funduszy strukturalnych, krajowych 

i miňdzynarodowych, kt·ry jest co miesiŃc aktualizowany.   

Ponadto, co tydzieŒ rozsyğany jest newsletter z aktualnymi konkursami, istotnymi dla 

realizacji projekt·w komunikatami oraz informacjami o wewnňtrznych i zewnňtrznych 

szkoleniach. 

Sekcja Informacji prowadzi takŨe doradztwo w zakresie moŨliwoŜci pozyskania w trybie 

konkursowym dofinansowania dla konkretnego pomysğu naukowego.  

 

 

 

 

7.6. SYSTEM BIBLIOTECZNO-INFORMACYJNY. BAZA WIEDZY PW 

 

System biblioteczno-informacyjny Politechniki Warszawskiej (SBI) na koniec 2018 roku 

liczyğ 31 jednostek, w tym: 7 jednostek Biblioteki Gğ·wnej (BG), 12 bibliotek wydziağowych, 

10 bibliotek instytutowych oraz 2 biblioteki innych jednostek organizacyjnych. 

Zatrudnionych byğo ğŃcznie 147 pracownik·w na 130,95 etatach (BG PW ï 92,2 etaty). 

Pomieszczenia bibliotek SBI zajmowağy powierzchniň 9 510 m
2
, oferowano 1 146 miejsc dla 

czytelnik·w. 

DziağajŃc na podstawie Regulaminu funkcjonowania Systemu Biblioteczno-

Informacyjnego PW realizowano m.in. nastňpujŃce zadania: 

¶ gromadzenie zbior·w drukowanych i elektronicznych zgodnie z profilem 

prowadzonych badaŒ oraz kierunkami ksztağcenia na Uczelni;  

¶ informowanie o zbiorach bibliotecznych i usğugach informacyjnych;  

¶ opracowanie zbior·w oraz bieŨŃca aktualizacja Centralnego Katalogu Zbior·w 

Bibliotek PW; 

¶ prowadzenie, we wsp·ğpracy z wğaŜciwymi jednostkami Uczelni, prac w zakresie 
dokumentowania dorobku piŜmienniczego i wydawniczego pracownik·w Uczelni, 

jej doktorant·w i student·w oraz aktualizacja wybranych moduğ·w Systemu 

Informacji o Nauce ĂPOL-onò;  

¶ wsp·ğdziağanie w ksztağceniu przez prowadzenie zajňĺ dydaktycznych z zakresu 

edukacji informacyjnej, organizowanie wystaw i pokaz·w promujŃcych zbiory 

biblioteczne; 
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¶ organizowanie konferencji tematycznych dla Ŝrodowiska bibliotekarskiego 

i naukowego; 

¶ podejmowanie dziağaŒ na rzecz podnoszenia kwalifikacji pracownik·w SBI.  

 

WYDATKI  

Dane dotyczŃce nakğad·w jednostek SBI na zbiory oraz inne wydatki (w tym peğny budŨet 

BG oraz koszty remont·w, modernizacji wyposaŨenia lub szkoleŒ przez jednostki, w kt·rych 

funkcjonujŃ biblioteki specjalistyczne) przedstawia tabela 7.2. 

Tabela 7.2. Wydatki jednostek Systemu Biblioteczno-Informacyjnego w 2018 roku 

Grupa Bibliotek  Zakup zbior·w Inne wydatki  Razem 

Biblioteka Gğ·wna 2 549 280,48 zğ 9 833 770,73 zğ 12 383 051,21 zğ 

Wydziağ Architektury 4 608,05 zğ 0,00 zğ 4 608,05 zğ 

Wydziağ EiTI 27 203,09 zğ 4 977,77 zğ 32 180,86 zğ 

Wydziağ Elektryczny 2 204,06 zğ 0,00 zğ 2 204,06 zğ 

Wydziağ Fizyki 4 145,09 zğ 300,00 zğ 4 445,09 zğ 

Wydziağ IBHIś 24 781,64 zğ 1 533,44 zğ 26 315,08 zğ 

Wydziağ IChP 8 754,75 zğ 7 377,56 zğ 16 132,31 zğ 

Wydziağ InŨ. LŃdowej 45 435,68 zğ 0,00 zğ 45 435,68 zğ 

Wydziağ InŨ. Materiağowej 21 451,70 zğ 8 500,00 zğ 29 951,70 zğ 

Wydziağ InŨ. Produkcji 2 902,48 zğ 0,00 zğ 2 902,48 zğ 

Wydziağ MiNI 5 825,94 zğ 0,00 zğ 5 825,94 zğ 

Wydziağ MEiL 27 364,88 zğ 18 128,33 zğ 45 493,21 zğ 

Wydziağ Mechatroniki 16 558,06 zğ 0,00 zğ 16 558,06 zğ 

Wydziağ SiMR 6 485,71 zğ 40 100,80 zğ 46 586,51 zğ 

Wydziağ Transportu 8 354,50 zğ 0,00 zğ 8 354,50 zğ 

Szkoğa Biznesu 2 635,35 zğ 0,00 zğ 2 635,35 zğ 

Uczelnia: 2 757 991,46 zğ 9 914 688,63 zğ 12 672 680,09 zğ 

 

W 2018 roku ğŃczne wydatki w cağym SBI byğy niŨsze o 113 308 zğ w stosunku do roku 

poprzedniego. 

Wydatki na prenumeratň czasopism drukowanych w 2018 roku, wyniosğy 351 689  zğ, 

(w tym BG ï 283 993 zğ), ğŃcznie mniej o 119 792 zğ niŨ w roku poprzednim. Biblioteka 

Gğ·wna sfinansowağa na kwotň 91 362 zğ prenumeratň czasopism zagranicznych dla 

6 bibliotek wydziağowych.  Na ksiŃŨki (skrypty, podrňczniki oraz literaturň naukowŃ) 

w cağym SBI wydano 477 202 zğ (70% w BG, 30% pozostağe jednostki SBI). Wydatki 

bibliotek SBI na dostňp do zasob·w elektronicznych wyniosğy 1 928 509 zğ (BG ï 1 928 462 
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zğ) i byğy o 49 119 zğ niŨsze w stosunku do roku 2017. Na dostňp do norm elektronicznych 

wydano 58 554 zğ. 

 

 

ZBIORY  

Stan zbior·w na koniec roku 2018 w bibliotekach SBI przedstawia tabela 7.3. 

Tabela 7.3. Stan Zbior·w SBI PW na koniec 2018 w podziale na jednostki SBI 

Grupa bibliotek  ksiŃŨki czasopisma zb. spec razem 

Biblioteka Gğ·wna 576 179 242 185 274 719 1 093 083 

Wydziağ Architektury 37 968 8 289 9 527 55 784 

Wydziağ EiTI 40 274 2 962 26 587 69 823 

Wydziağ Elektryczny 5 834 214 2 905 8 953 

Wydziağ Fizyki 5 666 607 1 691 7 964 

Wydziağ IBHIś 37 011 11 318 244 48 573 

Wydziağ ICHP 15 800 1 533 2 622 19 955 

Wydziağ InŨ. LŃdowej 36 616 1 552 9 835 48 003 

Wydziağ InŨ. Materiağowej 16 815 1 538 4 132 22 485 

Wydziağ InŨ. Produkcji 2 584 471 2 161 5 216 

Wydziağ MiNI 3 399 0 0 3 399 

Wydziağ MEiL 26 710 4 974 5 573 37 257 

Wydziağ Mechatroniki 14 565 159 461 15 185 

Wydziağ SiMR 22 169 3 929 17 207 43 305 

Wydziağ Transportu 15 221 771 12 371 28 363 

Szkoğa Biznesu 6 750 0 321 7 071 

Uczelnia: 863 561 280 502 370 356 1 514 419 

 

Stan zasob·w bibliotek SBI w latach 2015-2018, w podziale na typy zbior·w przedstawiono 

w tabeli 7.4. 

Tabela 7.4. Stan Zbior·w SBI PW w latach 2015-2018 

 2015 2016 2017 2018 

ksiŃŨki 871 469 872 530 867 907 863 561 
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czasopisma 279 665 281 915 280 433 280 502 

zbiory specjalne 370 375 367 223 367 224 370 356 

razem 1 521 509 1 521 668 1 515 564 1 514 419 

 

ĞŃcznie do wszystkich bibliotek SBI wpğynňğo 10 321 wolumin·w ksiŃŨek (w tym do BG 

6803), 1590 wolumin·w czasopism (w tym do BG 1247) oraz  3159 jednostek 

inwentarzowych zbior·w specjalnych (w tym do BG 181).  

W danym roku sprawozdawczym w cağym SBI wycofano 14 336 wolumin·w ksiŃŨek, 

1520 wolumin·w czasopism oraz 26 jednostek inwentarzowych zbior·w specjalnych. 

WiňkszoŜĺ materiağ·w wycofano w wyniku przeprowadzonej selekcji dokument·w 

nieaktualnych i zniszczonych.   

 

Czasopisma  

W 2018 roku pozyskano og·ğem 833 tytuğ·w czasopism w wersji papierowej, w tym 

z prenumeraty 663, z czego 74 to czasopisma zagraniczne. 

W 2018 roku uŨytkownicy mieli dostňp do 8912 tytuğ·w czasopism elektronicznych 

udostňpnianych na platformach wydawc·w oraz poprzez tzw. agregatory zapewniajŃce dostňp 

do peğnotekstowych e-czasopism r·Ũnych wydawc·w. Wyszukiwarka dostňpnych tytuğ·w 

czasopism elektronicznych znajduje siň na stronie domowej BG w zakğadce Zasoby 

elektroniczne ï ĂLista tytuğ·w e-Ŧr·değò. 

KsiŃŨki  

W bibliotekach SBI przybyğo ğŃcznie 10 321 ksiŃŨek drukowanych. W stosunku do roku 

ubiegğego wpğynňğo o 9% (205 wolumin·w) mniej nowych ksiŃŨek. W ramach licencji 

udostňpniano 316 630 tytuğ·w ksiŃŨek elektronicznych na platformach dostawc·w (wiňkszoŜĺ 

przez BG, 26 tytuğ·w udostňpnia biblioteka Szkoğy Biznesu). W Centralnym Katalogu 

Zbior·w Bibliotek PW na koniec 2018 roku zarejestrowano 318 436 rekord·w opis·w 

bibliograficznych (w tym 299 022 to opisy ksiŃŨek i 10 883 opisy czasopism). Objňğy one 

ğŃcznie 924 024 egzemplarzy materiağ·w bibliotecznych. 

Zbiory specjalne 

Stan zbior·w specjalnych w bibliotekach SBI tabela 7.5. 

 

Tabela 7.5. Stan zbior·w specjalnych w roku 2018 

Zbiory specjalne w SBI PW Stan zbior·w 

starodruki 247 

rňkopisy 6 619 

dokumenty graficzne 31 133 

CD-romy 4 258 

dyskietki 870 
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mikroformy 137 830 

materiağy audiowizualne 418 

kartografia 2 032 

inne 11 725 

 

W roku sprawozdawczym BG ponownie zapewniğa dostňp do peğnotekstowego zbioru 

Polskich Norm w bazie Wyszukiwarka norm ï PKN Wiedza w Gmachy Gğ·wnym PW oraz 

w Filii BG w Pğocku. KaŨda z licencji zezwala na dostňp dla jednego uŨytkownika 

jednoczesnego dostňpu. Na koniec roku 2018 zbi·r ten liczyğ 97 704 norm polskich 

w dostňpie online oraz dostňp do 3 norm zagranicznych na platformie IHS Standards Expert. 

W zasobach bibliotek PW gromadzone sŃ prace dyplomowe. Na koniec 2017 roku zbi·r 

ten zawierağ: 

¶ 10 864 egzemplarzy rozpraw w doktorskich ( przybyğo 305 egz.), 

¶ 34 769 prac magisterskich (przybyğo 1 213 egz.),  

¶ 20 629 prac inŨynierskich (przybyğo 1 584 egz.), 

¶ 581 prac podyplomowych (przybyğo 16 egz.). 

BieŨŃca rejestracja prac dyplomowych odbywa siň w Bazie Wiedzy PW. Na koniec 2018r. 

zarejestrowano 3840 opis·w rozpraw doktorskich oraz 55 569 opis·w prac dyplomowych.  

 

Biblioteka Cyfrowa PW (BC PW) 

W 2018 roku do BC PW dodano i udostňpniono 735 nowych obiekt·w. Liczba obiekt·w 

znajdujŃcych siň w BC PW to 7749 (wzrost o 10% w por·wnaniu z rokiem ubiegğym). 

ĞŃczna liczba  wyŜwietleŒ od lipca 2014 roku na koniec roku sprawozdawczego wynosiğa 

953 103.  

WŜr·d udostňpnionych w BCPW w roku 2018 obiekt·w znalazğy siň kolejne naukowo-

techniczne czasopisma miňdzywojenne, m.in.: Czasopismo Techniczne, PrzeglŃd Wojskowo-

Techniczny, Polski Przemysğ Budowlany, PrzeglŃd Elektrotechniczny, Spawanie i Ciňcie 

Metali, WiadomoŜci ZwiŃzku Polskich ZrzeszeŒ Technicznych oraz  XIX-wieczne i z 

przeğomu wiek·w roczniki czasopisma Biblioteka Warszawska. Z zakresu ochrony 

Ŝrodowiska zdigitalizowano i udostňpniono czasopismo Ochrona Przyrody, historyk·w 

sztuki, architekt·w i archeolog·w zainteresuje kwartalnik Dawna Sztuka czy teŨ Album 

Mğodej Architektury z roku 1930. W BCPW udostňpniono  takŨe cyfrowe wersje plakat·w 

z wystaw zorganizowanych w 2018 r. w: Architektura Polski w zieleni i Polska lat 60. XX 

wieku na zdjňciach lotniczych. 

USĞUGI INFORMACYJNE 

Na zlecenie wydziağ·w i bezpoŜrednio pracownik·w PW wyszukiwano cytowania 

publikacji autor·w z PW (w Web of Science i Scopus), okreŜlano indeks Hirscha dla dorobku 

naukowego, przygotowano wykaz czasopism wraz z przypisanymi im dyscyplinami wg 

klasyfikacji AJSC. Dla wğadz Uczelni przeprowadzano analizy dorobku polskich uczelni 

technicznych w ramach dyscyplin OECD oraz AJSC (w InCites, SciVal).  

Na bieŨŃco tworzono i aktualizowano nastňpujŃce Ŧr·dğa informacji:  

¶ BazTech - bibliograficzno-abstraktowa baza danych o zawartoŜci 674 polskich 

czasopism z zakresu nauk technicznych, Ŝcisğych i ochrony Ŝrodowiska. Jest ona 
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wsp·ğtworzona z 23 innymi bibliotekami naukowymi. W 2018 roku pracownicy BG 

wprowadzili do bazy 1292 rekordy (w tym 130 peğnych). W rocznikach archiwalnych 

wykonano 257 bibliografii do artykuğ·w i wprowadzono 204 afiliacje (prace 

dofinansowane z budŨetu BG).  

¶ FOTO ï baza fotografii przejňtych z  Instytutu Gospodarki Przestrzennej 

i Mieszkalnictwa; w 2018 r. skorygowano 1808 rekord·w opis·w bibliograficznych, 

uzupeğniono opis rzeczowy w 4357 rekordach, opracowano formalnie 

wyselekcjonowany do projektu DUN zbi·r 2 tys. zdjňĺ wg formatu RDA. 

Biblioteka Gğ·wna peğni nadz·r merytoryczny nad BazŃ Wiedzy PW, kt·ra  na koniec 

2018 roku liczyğa 157 144 rekordy,  w tym 77 734 opis·w publikacji. 

Baza Wiedzy PW oraz System Informacji o Nauce POL-on 

Stan aktualizacji Bazy Wiedzy PW w latach 2014 - 2018 roku podano w tabeli 7.6.  

Tabela 7.6. Liczba dokument·w oraz aktywnoŜci w Bazie Wiedzy PW wg roku wydania/ 

obrony / udzielenia / udostňpnienia / zgğoszenia aktywnoŜci za lata 2014-2018 

Typ publikacji  2014 2015 2016 2017 2018 

ksiŃŨki 785 758 722 630 433 

artykuğy i rozdziağy (w tym materiağy 

konferencyjne) 
4659 4767 4880 4176 3081 

raporty 552 670 537 643 303 

tğumaczenia 1 0 0 0 0 

prace inŨynierskie / licencjackie 2921 3227 3165 3290 3016 

prace magisterskie 2025 2343 2296 2255 2354 

rozprawy doktorskie 98 98 80 81 77 

projekty 807 907 659 477 138 

patenty 85 76 106 98 69 

Suma: 11933 12846 12445 11650 9471 

aktywnoŜĺ zawodowa 1818 1959 2098 2142 2096 

osiŃgniňcia zawodowe (kariera) 474 577 609 601 235 

 

Zgodnie z ZarzŃdzeniem Rektora nr 49/2015 z 30/11/2015 pracownicy Biblioteki Gğ·wnej 

sŃ odpowiedzialni za wprowadzanie czňŜci danych do Systemu Informacji o Nauce POL-on. 

W okresie sprawozdawczym w Bibliotece Gğ·wnej wprowadzano dane w 3 moduğach 

Systemu POL-on:  

Tabela 7.7. Liczba rekord·w wprowadzonych do POL-on przez pracownik·w BG w 2018 

roku 

Typ danych 
Liczba opis·w wprowadzonych 

w 2018 r 
Og·ğem w bazie POL-on 

patenty 65 665 

konferencje 65 658 

nagrody i wyr·Ũnienia 561 2944 
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W roku sprawozdawczym testowano kolejne wersje oprogramowania Bazy Wiedzy PW, 

wdraŨane przez jego tw·rc·w z Instytutu Informatyki Wydziağu Elektroniki i Technik 

Informacyjnych. 

Pracownicy Biblioteki Gğ·wnej przetestowali 5 wersji, zgğaszajŃc autorom bğňdy 

i propozycje zmian. Sprawdzano poprawnoŜĺ dziağania nowych funkcjonalnoŜci. 

Analizowano dane otrzymywane z nowoprojektowanych/modernizowanych raport·w. 

Kontynuowano prace nad rozbudowŃ moduğu projekt·w. Zesp·ğ Instytutu Informatyki 

WEiTI oraz Centrum Obsğugi Projekt·w (COP) projektowağ i wprowadzağ rozwiŃzania 

zapewniajŃce kompletnoŜĺ informacji o prowadzonych w PW projektach niezaleŨnie od 

Ŧr·dğa finansowania, a takŨe ich odpowiednie umiejscowienie w raportach statystycznych.  

Biblioteka Gğ·wna wsp·ğorganizowağa we wsp·ğpracy z Instytutem Informatyki WEiTI 

PW Seminarium UŨytkownik·w Uczelnianych Baz Wiedzy oraz miňdzynarodowŃ konferencjň   

EuroCRIS Strategic Membership Meeting Research Information Management: from an 

Institutional to a National-Level Implementation 

 

SZKOLENIA  

Szkolenia uŨytkownik·w realizowano w 2 formach: metodŃ e-learningu na platformie 

Moodle oraz w formie tradycyjnej. W 2018 roku przeprowadzono nastňpujŃce rodzaje zajňĺ: 

¶ Przysposobienie biblioteczne (I rok):  

ü E-kurs w jňzyku polskim i angielskim opracowany i prowadzony przez 

pracownik·w BG na Platformie Szkoleniowej PW ï przeszkolono ğŃcznie 3 892 

student·w studi·w I stopnia; 

ü tradycyjne wykğady w jňzyku polskim i angielskim - udziağ wziňğo ğŃcznie 

1 086 student·w studi·w I i II stopnia oraz roku Ă0ò. 

¶ Szkolenia zaawansowane: 

ü zajňcia w ramach przedmiotu Informacja naukowa i patentowa 

(obowiŃzkowego, obieralnego lub jako wsparcie innego przedmiotu 

programowego) przeprowadzono na 5 wydziağach (Wydziağ Chemiczny, 

Wydziağ Elektryczny, Wydziağ Instalacji Budowlanych, Hydrotechniki                   

i InŨynierii środowiska, Wydziağ InŨynierii Chemicznej i Procesowej, Wydziağ 

InŨynierii LŃdowej, Wydziağ InŨynierii Materiağowej) w ramach studi·w I i/lub 

II stopnia; 

ü zajňcia w ramach przedmiotu Informacja o zasobach bibliotecznych dla 

doktorant·w i nowych asystent·w PW w ramach przedmiotu obowiŃzkowego 

Seminarium Pedagogicznego ï og·ğem uczestniczyğy w nich 1 402 osoby. 

¶ Na platformie szkoleniowej BG udostňpniono 6 szkoleŒ otwartych. 

¶ Poprowadzono r·wnieŨ:   

ü szkolenia dla pracownik·w naukowych PW; 

ü w ramach realizowanego we wsp·ğpracy z Biurem Promocji i Informacji PW 

projektu Jak budowaĺ sw·j wizerunek, by byĺ widocznym w sieci? W jaki 

spos·b podnieŜĺ widocznoŜĺ uczelni? poprowadzono wykğady dla pracownik·w 

Wydziağu InŨynierii LŃdowej. Opracowano materiağy dydaktyczne 
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ĂPodnoszenie widocznoŜci i cytowalnoŜci dorobku naukowego pracownik·w 

Politechniki Warszawskiejò; 

ü szkolenia dla student·w Studi·w Podyplomowych INiSB UW ï przeszkolono 

50 os·b (6 h). 

¶ Szkolenia dla redaktor·w Bazy Wiedzy PW -  indywidualne i grupowe. 

 

DZIAĞANIA INFORMACYJNE I PROMOCYJNE  

W roku 2018 sposoby komunikacji i promocji bibliotek SBI PW w znacznej mierze 

opierağy siň na kanağach internetowych. Tradycyjne formy rozpowszechniania informacji 

w postaci papierowych plakat·w lub ulotek informacyjnych nie wygasğy cağkowicie, jednak 

zdecydowanie stanowiŃ mniejszy obszar przesyğanych i odbieranych komunikat·w. SwojŃ 

dziağalnoŜĺ kontynuowağ Zesp·ğ ds. Medi·w SpoğecznoŜciowych, kt·ry wykorzystujŃc 

najpopularniejsze serwisy spoğecznoŜciowe promowağ dziağanie BG PW wŜr·d spoğecznoŜci 

akademickiej i w szerszym gronie.  

Strona WWW 

Gğ·wnym Ŧr·dğem informacji o bibliotekach SBI PW jest strona domowa BG. Statystyka 

wykorzystania strony www.bg.pw.edu.pl w roku 2018 przedstawia siň nastňpujŃco: 

 

Tabela 7.8. Statystyka wykorzystania strony internetowej w 2018 r. 

UŨytkownicy 122 766 

Nowi uŨytkownicy 110 713 

Sesje / wejŜcia 422 097 

Sesja na uŨytkownika 3,44 

Odsğony 736 383 

ťr·dğo: Google Analytics 

 

Nowi uŨytkownicy w roku 2018 stanowili 65% wszystkich uŨytkownik·w strony 

bg.pw.edu.pl, powracajŃcy to 35%. Wykorzystanie urzŃdzeŒ mobilnych do otwarĺ strony 

obejmowağo 27% wszystkich sesji. NajczňŜciej odwiedzane podstrony to:  Wyszukiwarka, 

Konto biblioteczne, Lista e-baz, Godziny otwarcia agend BG oraz wersja anglojňzyczna 

ekranu startowego.    

Gğ·wne Ŧr·dğa dotarcia do strony biblioteki BG to: 

¶ wejŜcia poprzez wyszukiwarki internetowe ï 54,4% 

¶ bezpoŜrednie wejŜcie na stronň po wpisaniu adresu w pasku przeglŃdarki ï 34,6% 

¶ przejŜcia na stronň z innej witryny, na kt·rej umieszczono link ï 9,6% 

¶ inne ï 1,4% 

WskaŦnik dotyczŃcy odwiedzin wirtualnych w przeliczeniu na potencjalnego uŨytkownika 

biblioteki (spoğecznoŜĺ akademicka) wskazuje na stopniowy wzrost wykorzystania tego 

sposobu komunikacji..  
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Tabela 7.9. WskaŦnik odwiedzin wirtualnych w przeliczeniu na uŨytkownika 

Odwiedziny wirtualne w przeliczeniu                 

na potencjalnego uŨytkownika 

2015 2016 2017 2018 

13 12,3 20,0 19,9 

ťr·dğo: Analiza Funkcjonowania Bibliotek Naukowych http://afb.sbp.pl/afbn/ 

 

 

Serwisy spoğecznoŜciowe 

W roku 2018 do komunikacji z uŨytkownikami wykorzystywano serwisy: Facebook, 

YouTube, prowadzono dwa blogi: Blog BG PW oraz Niezbňdnik Chemika. Pracownicy Fili 

BG na wydziale Chemicznym prowadzili profil na Twitterze. Niekt·re biblioteki 

specjalistyczne takŨe prowadziğy sw·j profil na portalu Facebook (np. WIBHiIS, ZTP). 

DziağalnoŜĺ wystawiennicza 

Biblioteka Gğ·wna w roku 2018 r. zorganizowağa lub wsp·ğorganizowağa nastňpujŃce 

wystawy: 

¶ Skarby Biblioteki Gğ·wnej Politechniki Warszawskiej - wystawa plansz ukazujŃcych 

wybrane pozycje z ksiňgozbioru historycznego znajdujŃcego siň w zbiorach BG PW. 

WŜr·d nich m.in. najstarsza pozycja w Oddziale Zbior·w Specjalnych z 1545 r.: 

Il  primo libro dôarchitetture, di Sabatiano Serlio Bologneseczy. 

¶ Kierunek Niepodlegğa. Politechnika ï Polska ï Europa 1914-1921 - graficzno-

tekstowe kalendarium wydarzeŒ wojennych, politycznych oraz spoğecznych w Europie 

i na ziemiach polskich, kt·re przyczyniğy siň do odrodzenia Rzeczypospolitej 

i ustalenia jej granic. Na tle tych wydarzeŒ zostağy pokazane pierwsze lata dziağalnoŜci 

PW, w kt·rej studenci i wykğadowcy takŨe mieli sw·j udziağ w walkach o wolnŃ 

Polskň. Wystawa prezentowana byğa na tkaninach naklejonych na Ŝciany filar·w 

pierwszego piňtra DuŨej Auli Gmachu Gğ·wnego PW. 

¶ Warszawa z cyklu: Poszukiwania. Wystawa prac uczestnik·w pracowni 

fotograficznej Uniwersytetu III wieku PW wraz z FundacjŃ Fotografia dla 

PrzyszğoŜci - zdjňcia ukazujŃce r·Ũnorodny obraz miasta z 2014 r.  

¶ Architektura Polski w zieleni. Wystawa uczestnik·w pracowni fotograficznej 

Uniwersytetu III wieku PW wraz z FundacjŃ Fotografia dla PrzyszğoŜci - wystawa 

prezentowana na IX Warszawskim Pikniku Archiwalnym w Ogrodzie Botanicznym 

w Powsinie (czerwiec 2018), umieszczona nastňpnie w Bibliotece Cyfrowej PW. 

¶ Wystawa Polska lat 60. XX wieku na zdjňciach lotniczych - wystawa podsumowujŃca 

projekt DUN2018 - plakaty ze zdjňciami lotniczymi wykonanymi na terenie Polski 

w latach 50-70. ubiegğego wieku. Fotografie pochodzŃ z dawnej fototeki tworzonej 

w latach 1949-1974 w Pracowni Dokumentacji Ikonograficznej i Kartograficznej 

Instytutu Urbanistyki. Plakaty moŨna oglŃdaĺ takŨe w Bibliotece Cyfrowej PW. 

Jak co roku odbyğy siň takŨe wystawy zagranicznych ksiŃŨek naukowych w Filiach BG 

oraz bibliotekach wydziağowych i instytutowych. 

 

Konferencje i Seminaria 

http://afb.sbp.pl/afbn/
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W maju 2018 Biblioteka Gğ·wna zorganizowağa og·lnopolskie seminarium bibliotek 

wyŨszych szk·ğ technicznych PolBit pt.: Bibliotekarz dziedzinowy w bibliotece akademickiej. 

Podczas seminarium dyskutowano m.in. o wsp·ğpracy z UczelniŃ w budowaniu usğug 

i zasob·w skierowanych do poszczeg·lnych dyscyplin naukowych, sposobach ksztağtowania 

relacji z uŨytkownikami, roli oraz zadaniach bibliotekarzy dziedzinowych w szkoğach 

wyŨszych. 

W czerwcu odbyğo siň V Og·lnopolskie Seminarium UŨytkownik·w Uczelnianych Baz 

Wiedzy. Spotkanie zostağo poŜwiňcone problemom zwiŃzanym z integracjŃ krajowych 

zasob·w informacyjnych nauki oraz procesom ewaluacji w nauce. Szczeg·lnŃ uwagň 

zwr·cono na zasady gromadzenia oraz prezentacji danych dla centralnych system·w 

zarzŃdzania naukŃ oraz lokalnego ich wykorzystania w promocji dorobku naukowego. 

W listopadzie odbyğa siň na PW wsp·ğorganizowana przez BG konferencja o zasiňgu 

miňdzynarodowym EuroCRIS Strategic Membership Meeting Research Information 

Management: from an Institutional to a National-Level Implementation. Podczas konferencji 

dokonano przeglŃdu instytucjonalnych wdroŨeŒ strategii zarzŃdzania informacjami 

badawczymi w Polsce jak i w innych krajach Europejskich. PrzeglŃd ten miağ sğuŨyĺ podjňciu 

dyskusji na temat krajowych wdroŨeŒ system·w typu CRIS, kt·rych zadaniem jest 

wsp·ğdziağanie i ğŃczenie dotychczas funkcjonujŃcych odrňbnych system·w 

instytucjonalnych.  

 

UDOSTŇPNIANIE 

W 2018 roku w zintegrowanym systemie bibliotecznym zarejestrowanych byğo 20 882 

aktywnych uŨytkownik·w (78% zarejestrowanych) wypoŨyczajŃcych ksiŃŨki na zewnŃtrz lub 

korzystajŃcych gğ·wnie z dostňpu do kolekcji elektronicznych.  

Udostňpnianie zbior·w tradycyjnych we wszystkich bibliotekach SBI ğŃcznie w latach 

2015-2018 przedstawiajŃ rysunki 7.1 i 7.2 a wykorzystanie zbior·w elektronicznych tabela 

7.10. 
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Rys.7.1. Zmiany w udostňpnianiu zbior·w tradycyjnych uŨytkownikom indywidualnym 

w bibliotekach SBI w latach 2015-2018 

 

Og·lny poziom udostňpniania zasob·w w roku 2018 zmniejszyğ siň o 9% w stosunku do 

roku ubiegğego, dotyczy to zar·wno wypoŨyczeŒ na zewnŃtrz (spadek o 12%), jak 

i udostepnieŒ na miejscu (spadek o 4%). 

 

 
Rys. 7.2. Liczba odwiedzin bibliotek SBI w latach 2015-2018 

 

 

Tab. 7.10. Wykorzystanie e-baz w latach 2015-2018 
 

2015 2016* 2017* 2018* 

Czas [h:min:s] 25 509:48:28 33 317:40:24 33 854:43:33 34 329:51:11 

Liczba logowaŒ 268 563 220 589 274 354 309 054 

średni czas sesji 00:05:41 00:09:04 00:07:24 00:06:00 

Przesğane treŜci 

(w byteôach) 
1 064 717 526 586 1 265 529 734 623 1 202 982 057 856 1 502 253 779 952 

średnia pobranych 

byteô·w na sesjň 
3 964 498 5 737 048 4 384 780 4 860 813 

*w statystyce za lata 2016-2018 uwzglňdniono tylko dane dotyczŃce zasob·w licencjonowanych 

 

W przeciŃgu ostatnich kilku lat stale wzrasta wykorzystanie zasob·w elektronicznych. 

Z roku na rok wydğuŨa siň czas korzystania, zwiňksza siň liczba logowaŒ oraz liczba 

przesyğanych treŜci. O 13% wzrosğa og·lna liczba logowaŒ w por·wnaniu z rokiem 2017. 

Ok. 76% logowaŒ do zasob·w elektronicznych to logowania spoza terenu PW.  
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PODSUMOWANIE  

¶ W roku 2018 SBI PW obejmowağ 31 jednostek, przystŃpiono do likwidacji 2 bibliotek 
instytutowych na Wydziale EiTI. 

¶ W zwiŃzku z rosnŃcym wykorzystaniem zasob·w elektronicznych (ksiŃŨek 

i czasopism) 70% wydatk·w za zakup zbior·w przeznaczana jest na ten zas·b. 

Polityka gromadzenia zasob·w elektronicznych opiera siň na systematycznym 

monitorowaniu poziomu uŨytkowania, testowaniu nowych baz oraz aktualizacji oferty 

i jest realizowana niemal wyğŃcznie przez BG.  

¶ Zasoby tradycyjne stanowiŃ 30% dokonywanych zakup·w. Gromadzenie tego typu 
zbior·w odbywa siň w podziale na poszczeg·lne dziedziny wiedzy (bibliotekarze 

dziedzinowi) i wiŃŨe siň z dobrŃ znajomoŜciŃ rynku wydawniczego oraz wyborem 

materiağ·w najbardziej wartoŜciowych i dopasowanych do profilu Uczelni.  

¶ Poziom udostňpniania zasob·w tradycyjnych od kilku lat systematycznie spada 
(wypoŨyczenia, udostňpniania na miejscu), wzrasta natomiast liczba odwiedzin 

w bibliotekach oraz wykorzystanie przestrzeni bibliotecznej. ZmniejszajŃca siň liczba 

uŨytkownik·w biblioteki odzwierciedla spadek liczby os·b studiujŃcych w PW. 

¶ Realizowano priorytetowe zadania zgodnie z Regulaminem funkcjonowania SBI PW. 

Podejmowano szereg dodatkowych i ponadprogramowych dziağaŒ oraz projekt·w 

majŃcych na celu usprawnienie funkcjonowania bibliotek, sprawniejszŃ obsğugň 

uŨytkownik·w, podniesienie jakoŜci Ŝwiadczonych usğug i  udzielanych informacji, 

poszerzenie dostňp do zasob·w, ubogacenie oferty bibliotecznej. 

¶ BG administruje i rozwija Bazň Wiedzy PW, kt·ra jest centralnym systemem 
gromadzŃcym i archiwizujŃcym informacje o dorobku naukowym pracownik·w 

Uczelni (oraz sam dorobek w postaci peğnych tekst·w publikacji). W zwiŃzku ze 

zmianami w sposobie ewaluacji prac naukowych jakie wprowadza Ustawa 2.0 

testowane byğy nowe raporty i sprawozdania obrazujŃce dorobek naukowy 

pracownik·w PW oraz oceny dziedzin nauki reprezentowane przez wydziağu. 

¶ Podjňto dziağania zmierzajŃce do zwiňkszenia oferty bibliotecznej skierowanej do 

pracownik·w naukowych w kontekŜcie dŃŨeŒ Uczelni do uzyskania statusu instytucji 

badawczej (OŜrodek Informacji Patentowej, szkolenia zaawansowane). 

¶ Rozwijano systemy komputerowe oraz usprawnienia technologiczne majŃce usprawniĺ 

obsğugň uŨytkownik·w (integracja USOS i ALEPH, nowy interfejs wyszukiwarki 

Primo). 

¶ Prowadzono dziağalnoŜĺ promocyjnŃ i informacyjnŃ gğ·wnie przez kanağy internetowe, 
dziağalnoŜĺ wystawienniczŃ, zorganizowano 2 seminaria o zasiňgu krajowym oraz 

jednŃ konferencjň o zasiňgu miňdzynarodowym. 

¶ Przeprowadzono wnikliwe analizy potrzeb i oczekiwaŒ uŨytkownik·w na podstawie 
danych zebranych w 2017 roku (og·lnopolskie badania satysfakcji uŨytkownik·w) dla 

BG. Zidentyfikowano gğ·wne obszary wymagajŃce modyfikacji i poprawy (analiza 
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wypowiedzi w pytaniach otwartych). Zaprojektowano propozycje konkretnych 

usprawnieŒ majŃcych zniwelowaĺ lub usunŃĺ owe niedogodnoŜci. 

 

 

 

 

 

 

 

7.7. WYDAWNICTWA 

 

Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej prowadzi dziağalnoŜĺ wydawniczŃ 

Uczelni zar·wno w zakresie ksiŃŨek naukowych (monografie, zeszyty naukowe), jak 

i publikacji dydaktycznych (podrňczniki, skrypty, preskrypty). Zadanie te realizowane sŃ 

przede wszystkim w ramach corocznych plan·w wydawniczych. 

Oficyna Wydawnicza PW Ŝwiadczy usğugi wydawnicze i poligraficzne na rzecz 

wszystkich jednostek organizacyjnych Politechniki Warszawskiej oraz podmiot·w 

zewnňtrznych. Zlokalizowana w Gmachu Biurowym przy ul. Noakowskiego 18/20 tzw. Mağa 

Poligrafia Ŝwiadczy usğugi poligraficzne na rzecz administracji centralnej, wydziağ·w 

i klient·w zewnňtrznych. Prowadzi sprzedaŨ podrňcznik·w i skrypt·w oraz zaopatruje 

jednostki uczelniane w materiağy reklamowe.  

Publikacje Oficyny Wydawniczej sŃ dostňpne we wğasnych ksiňgarniach akademickich 

w Warszawie w Gmachu Gğ·wnym PW i w Gmachu Biurowym PW oraz w ksiňgarniach 

naukowo-technicznych na terenie cağego kraju, a takŨe w czytelniach i bibliotekach 

uczelnianych. Wydawnictwo prowadzi sprzedaŨ wysyğkowŃ swoich ksiŃŨek pod 

internetowym adresem: www.wydawnictwopw.pl. Ofertň handlowŃ OWPW uzupeğniajŃ 

publikacje elektroniczne dostňpne online na platformach dedykowanych ksiŃŨkom naukowym 

i akademickim, np. www.ibuk.pl.  

 

Tab. 7.11. Statystyczne zestawienie wydawnictw zwartych oraz akcydens·w wydanych w okresie                   

od 1 stycznia 2018 r. do 31 maja 2019 r. 

Wydawnictwa 

 styczeŒ ï grudzieŒ 2018  styczeŒ ï maj 2019 

Liczba Liczba 

tytuğ·w 
arkuszy 

wydawniczych 

egzemplarzy 

wraz  
z dodrukami 

tytuğ·w 
arkuszy 

wydawniczych 

egzemplarzy 

wraz  
z dodrukami 

Publikacje dydaktyczne planowe 31 523,6 12 668 7 112,9 3 208 

Publikacje naukowe planowe 43 755,3 8 058 28 410,2 4 466 

            w tym: 
            rozprawy habilitacyjne 10 113,7 1 044 14 205,2 2 158 

Wydawnictwa pozaplanowe  
(materiağy konferencyjne, wydawnictwa 
naukowe nieperiodyczne, inne 
wydawnictwa zwarte) 

33 458,5 4 204 38 402,3 5 014 

Materiağy informacyjne 6 57,7 5 890 3 16,5 960 

Doktoraty 150 1 582,53 1 506 103 1 129,6 1 244 
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Razem 263 3 378,63 32 326 179 2 071,50 14 892 

Akcydensy 151 874 42 713 

Publikacje elektroniczne ğŃcznie 135 

 

 

Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej wraz z Wydawnictwami Uniwersytetu 

Warszawskiego organizuje corocznie Targi KsiŃŨki Akademickiej i Naukowej ACADEMIA. 

Kolejna. Trzynasta ich edycja miağa miejsce w dniach 23-26 maja 2019 roku w ramach 

Warszawskich Targ·w KsiŃŨki odbywajŃcych siň na Stadionie Narodowym w Warszawie. W 

tegorocznej edycji Targ·w ACADEMIA Oficyna Wydawnicza Politechniki Warszawskiej 

zostağa uhonorowana prestiŨowym wyr·Ũnieniem specjalnym dla najlepszej publikacji 

akademickiej i naukowej za monografiň ĂNowoczesne mieszkanieò autorstwa Karoliny 

Tulkowskiej-Sğyk prezentujŃcŃ innowacje przestrzenne i techniczne w urbanizacji, w skali 

mieszkania, budynku i osiedla oraz szerszego otoczenia urbanistycznego i spoğecznego.. 

Na szczeg·lnŃ uwagň w minionym okresie sprawozdawczym zasğugujŃ opublikowane 

przez Oficynň WydawniczŃ monografie: 

¶ Mieczysğaw Wolfke. Gdyby mi dali choĺ p·ğ miliona, autorstwa Krzysztofa Petelczyca 

i Eweliny Kňdzierskiej, przedstawiajŃca biografiň oraz dorobek naukowy 

i organizacyjny jednego z najwybitniejszych naukowc·w w historii Polski, 

¶ Ignacy MoŜciciki. Wybitny naukowiec i technolog, autorstwa Andrzeja Ulmera, 

wydana z okazji 100-lecia odzyskania niepodlegğoŜci przez Polskň oraz odsğoniňcia 

odtworzonego pomnika Ignacego MoŜcickiego przed Gmachem Technologii 

Chemicznej, 

¶ The Architecture od Warsaw of the Second Republic. The Warsaw School of 

Architecture Against a Backdrop of the Cultural Changes of the Interwar Period, 

autorstwa Anny DybczyŒskiej-Buğyszko, ukazujŃca miňdzywojennŃ architekturň 

Warszawy w szerokim kontekŜcie antropologicznym ï estetycznym, kulturowym, 

spoğecznym, technicznym, filozoficznym, ekonomicznym. 
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7.8. FINANSOWANIE DZIAĞALNOśCI DYDAKTYCZNEJ I BADAWCZEJ 

 

Przychody dziağalnoŜci dydaktycznej w 2018 r. wyniosğy 562 355,8 tys. zğ i byğy o 27 

054,3 tys. zğ wyŨsze niŨ w roku poprzednim.  

Gğ·wnym przychodem dziağalnoŜci dydaktycznej byğy dotacje MNiSW, kt·re wyniosğy  

447 921,3 tys. zğ i wzrosğy o 19 505,4  zğ w por·wnaniu do roku 2017 r. 

Na dotacje dydaktyczne zğoŨyğy siň: 

¶ 438 379,4 tys. zğ ï dotacja podstawowa przeznaczona na realizacjň zadaŒ zwiŃzanych  

z ksztağceniem student·w stacjonarnych, uczestnik·w stacjonarnych studi·w 

doktoranckich, ksztağceniem kadr naukowych i utrzymaniem uczelni, w tym na 

remonty. Dotacja ta byğa wyŨsza o 20 100,0 tys. zğ w stosunku do otrzymanej w roku 

poprzednim.  

¶ 182,1 tys. zğ ï dotacja na zadania zwiŃzane ze stwarzaniem studentom i doktorantom, 

bňdŃcym osobami niepeğnosprawnymi, warunk·w do peğnego udziağu w procesie 

ksztağcenia. 

¶ 9 359,8 tys. zğ ï dotacja na zadania projakoŜciowe w czňŜci wykorzystanej w 2018 r.,  

z tego: 

ü za najlepszych maturzyst·w ï 5 360,2 tys. zğ 

ü dla 30 % najlepszych doktorant·w ï 3 789,2 tys. zğ 

ü KRK  ï 210,4 tys. zğ. 

Udziağ dotacji w strukturze przychod·w dydaktycznych wyni·sğ 79,7% i byğ zbliŨony do 

poziomu z roku 2017. 

Kolejnym znaczŃcym Ŧr·dğem finansowania dziağalnoŜci dydaktycznej byğy opğaty za 

Ŝwiadczone usğugi edukacyjne. W 2018 r. wyniosğy 67 692,9 tys. zğ i byğy o 2 355,4 tys. zğ 

wiňksze niŨ w 2017 r. Udziağ opğat w finansowaniu dziağalnoŜci dydaktycznej wyni·sğ 12,0%. 

Pozostağe przychody to 8,1 % wszystkich przychod·w dziağalnoŜci dydaktycznej w 2017 

r.  

Do dyspozycji Wydziağ·w, Kolegium i Studi·w zostağo przekazane 75% dotacji 

podstawowej, czyli kwota 329 000,0 tys. zğ. Pozostağa czňŜĺ dotacji zostağa przeznaczona 

m.in. na zarzŃdzanie i administrowanie UczelniŃ, remonty, dziağalnoŜĺ naukowo-kulturalnŃ 

student·w i doktorant·w, 2% fundusz nagr·d dla nauczycieli akademickich, funkcjonowanie 

jednostek o charakterze og·lnouczelnianym tj. Biblioteki Gğ·wnej, Centrum Informatyzacji, 

Centrum Wsp·ğpracy Miňdzynarodowej i Centrum Obsğugi Projekt·w..  

Finansowanie dziağalnoŜci dydaktycznej wydziağ·w, kolegium i studi·w w 2018 r. 

w podziale na poszczeg·lne Ŧr·dğa pochodzenia przychod·w przedstawiono w tabeli 7.12, 

a graficzne ujňcie struktury przychod·w dziağalnoŜci dydaktycznej obrazuje wykres 7.3. 
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Tab. 7.12.  Struktura finansowania dziağalnoŜci dydaktycznej w 2017 r. (w tys. zğ) 

Lp

. 

Wydziağy, 

kolegium,  

studia 

Dotacja 

podstawowa 

Dotacja 

projakoŜ- 

ciowa 

Opğaty za 

usğugi 

edukacyjne 

w tym:   Przychody 

wğasne,  

pozostağe 

zwiňkszenia 

i 

zmniejszenia 

Razem 

Ŝrodki        

w 

dyspozycji 

studia 

niestacjo

-narne 

kursy                    

i studia 

podypl. 

1 WAiNS 6 983,1 119,9 885,2 797,2   744,8 8 733,0 

2 
Wydziağ 

Architektury 
11 257,8 58,6 3 779,5 3 257,8 107,9 596,4 15 692,3 

3 WBMiP 14 551,5 80,1 2 480,8 2 301,6 40,2 3 423,6 20 536,0 

4 
Wydz. 

Chemiczny 
20 839,6 320,0 534,4   208,2 1 493,1 23 187,1 

5 WEiTI 48 241,3 378,2 7 971,8 222,9 3 781,3 12 255,8 68 847,1 

6 
Wydziağ 

Elektryczny 
23 368,2 246,7 6 025,7 3 058,3 925,6 3 723,5 33 364,1 

7 
Wydziağ 

Fizyki 
14 625,0 5,4 125,9     3 049,6 17 805,9 

8 Wydziağ GiK 10 246,8 346,0 1 951,4 1 064,2 731,9 895,5 13 439,7 

9 WIChiP 8 188,4 95,3 64,4     1 135,1 9 483,2 

10 WIL  17 108,4 144,3 5 315,7 3 125,0 718,5 5 162,1 27 730,5 

11 WIM 9 247,3 23,4 44,3     3 457,5 12 772,5 

12 WIP 20 032,2 48,4 4 716,1 1 735,8 761,8 2 733,5 27 530,2 

13 WIBHiIś 16 983,9 101,6 3 760,6 2 044,9 501,8 1 492,0 22 338,1 

14 MiNI  18 573,9 494,5 1 955,0 0,3 38,8 2 334,3 23 357,7 

15 
Wydziağ 

MEiL 
24 660,7 538,4 4 876,5 1 017,8 725,5 6 691,8 36 767,4 

16 
Wydziağ 

Mechatroniki 
16 470,9 136,0 1 730,5 790,5 227,1 2 551,0 20 888,4 

17 
Wydziağ 

SiMR 
14 995,5 141,2 3 965,2 2 417,8 184,8 1 750,8 20 852,7 

18 
Wydziağ 

Transportu 
11 900,5 98,3 2 873,9 1 896,2 222,2 3 713,2 18 585,9 

19 
Wydziağ 

ZarzŃdzania 
7 393,3 44,6 1 502,4 1 206,5 100,0 20,0 8 960,3 
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Lp

. 

Wydziağy, 

kolegium,  

studia 

Dotacja 

podstawowa 

Dotacja 

projakoŜ- 

ciowa 

Opğaty za 

usğugi 

edukacyjne 

w tym:   Przychody 

wğasne,  

pozostağe 

zwiňkszenia 

i 

zmniejszenia 

Razem 

Ŝrodki        

w 

dyspozycji 

studia 

niestacjo

-narne 

kursy                    

i studia 

podypl. 

20 KNES 2 484,1 10,2 667,9 643,9   125,2 3 287,4 

21 SJO 7 295,0   3 892,1   3 866,4 1 238,3 12 425,4 

22 SWFiS 3 552,6   535,4     362,0 4 450,0 

Razem 329 000,0  3 431,1  59 654,7  25 580,7  13 142,0  58 949,1  451 034,9  

PW 438 379,4  9 359,8  67 692,9  29 140,8  17 620,3  

Udziağ % 

wydz./kol./stud. 
75,0% 36,7% 88,1% 87,8% 74,6% 

 

 
Rys. 7.3.  Struktura finansowania dziağalnoŜci dydaktycznej na wydziağach, kolegium i studiach 

w 2017 r. 
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Przychody dziağalnoŜci badawczej w 2018 r. wyniosğy 190 172,3 tys. zğ i byğy o 17 475,9 

tys. zğ wyŨsze niŨ w roku poprzednim. Spowodowane to byğo wzrostem Ŝrodk·w na realizacjň 

projekt·w finansowanych przez NCN, programy i przedsiňwziňcia okreŜlone przez Ministra 

oraz pozostağe przychody dziağalnoŜci badawczej w tym projekty strukturalne. środki z NCN 

byğy o 5,5% wyŨsze niŨ w 2017 r., programy i przedsiňwziňcia Ministra o 108,5% zaŜ 

pozostağe przychody dziağalnoŜci badawczej wzrosğy o 144,2% wzglňdem roku poprzedniego. 

Obszar dziağalnoŜci badawczej finansowany byğ r·wnieŨ z dotacji MNiSW na dziağalnoŜĺ 

statutowŃ. Wykorzystanie tej dotacji wzrosğo w stosunku do roku 2017 o 11 045,9 tys. zğ. 

Dotacja MNiSW na dziağalnoŜĺ statutowŃ przeznaczona byğa na utrzymanie potencjağu 

badawczego ï 43 106,8 tys. zğ, rozw·j mğodych naukowc·w ï 4 512,3 tys. zğ oraz utrzymanie 

specjalnego urzŃdzenia badawczego 960,4 tys. zğ.  

W PW realizowano r·wnieŨ badania w ramach Ŝrodk·w pozyskanych z zagranicy, w tym 

unijnych. 

 

 

 

 

Tab. 7.13.  Por·wnanie przychod·w dziağalnoŜci badawczej w latach 2017 - 2018 

 

 

 

Finansowanie dziağalnoŜci badawczej wydziağ·w, kolegium i studi·w w 2018 r. w 

podziale na poszczeg·lne Ŧr·dğa pochodzenia przedstawiono w tabeli 7.14. 

 

ǊƽȍƴƛŎŀǿǎƪŀȋƴƛƪ

ǿ ǘȅǎΦ ȊƱǳŘȊƛŀƱ ǿ ҈҈ǿ ǘȅǎΦ ȊƱǳŘȊƛŀƱ ǿ ҈҈ǿ ǘȅǎΦ ȊƱzmian

tǊȊȅŎƘƻŘȅ Ȋ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ōŀŘŀǿŎȊŜƧΣ z tego: 172 696,4 100,0% 190 172,3 100,0% 17 475,9 10,1%
ŘƻǘŀŎƧŀ abƛ{² ƴŀ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŏ ǎǘŀǘǳǘƻǿŊΣ

 z tego przeznaczona na:
37 533,6 21,7% 48 579,5 25,5% 11 045,9 29,4%

π ǳǘǊȊȅƳŀƴƛŜ ǇƻǘŜƴŎƧŀƱǳ ōŀŘŀǿŎȊŜƎƻ31 348,7 18,2% 43 106,8 22,7% 11 758,1 37,5%

π ǊƻȊǿƽƧ ƳƱƻŘȅŎƘ ƴŀǳƪƻǿŎƽǿ4 903,2 2,8% 4 512,3 2,4% -390,9 -8,0%

π ǳǘǊȊȅƳŀƴƛŜ ǎǇŜŎƧŀƭƴŜƎƻ ǳǊȊŊŘȊŜƴƛŀ 

badawczego
1 281,7 0,7% 960,4 0,5% -321,3 -25,1%

ǏǊƻŘƪƛ ƴŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŜ ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ ŦƛƴŀƴǎƻǿŀƴȅŎƘ 

przez NCBiR
45 878,4 26,6% 43 263,9 22,7% -2 614,5 -5,7%

ǏǊƻŘƪƛ ƴŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŜ ǇǊƻƧŜƪǘƽǿ ŦƛƴŀƴǎƻǿŀƴȅŎƘ 

przez NCN
18 910,1 10,9% 19 948,3 10,5% 1 038,2 5,5%

ǏǊƻŘƪƛ ƴŀ ŦƛƴŀƴǎƻǿŀƴƛŜ ǿǎǇƽƱǇǊŀŎȅ Ȋ ȊŀƎǊŀƴƛŎŊ19 212,2 11,1% 16 570,3 8,7% -2 641,9 -13,8%

ǎǇǊȊŜŘŀȍ ǇƻȊƻǎǘŀƱȅŎƘ ǇǊŀŎ ƛ ǳǎƱǳƎ ōŀŘŀǿŎȊȅŎƘ ƛ 

rozwojowych
41 652,1 24,1% 39 910,0 21,0% -1 742,1 -4,2%

ǏǊƻŘƪƛ ƴŀ ǊŜŀƭƛȊŀŎƧŜ ǇǊƻƎǊŀƳƽǿ ƛ ǇǊȊŜŘǎƛťǿȊƛťŏ 

ƻƪǊŜǏƭƻƴȅŎƘ ǇǊȊŜȊ ƳƛƴƛǎǘǊŀ
3 702,1 2,1% 7 718,9 4,1% 3 702,1 108,5%

ǇƻȊƻǎǘŀƱŜ ǇǊȊȅŎƘƻŘȅ ŘȊƛŀƱŀƭƴƻǏŎƛ ōŀŘŀǿŎȊŜƧ5 807,9 3,4% 14 181,4 7,5% 8 373,5 144,2%

2017 2018
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Tabela 7.14. Struktura finansowania dziağalnoŜci badawczej w 2018 r. (wartoŜci w tys. zğ) 

Lp. 
Wydziağ / Jednostka 

pozawydziağowa 

Dziağ. nauk.-bad. 

umowna (sprzedaŨ) 

Wsp·ğpraca naukowa   

z zagranicŃ; 

HORYZONT_2020, 

7PR; projekty 

norweskie B+R 

Projekty 

finansowane 

przez NCN  

Projekty 

finansowane 

przez NCBiR 

Programy lub 

przedsiňwziňcia 

okreŜl. przez 

Ministra 

Projekty 

strukturalne 

B+R oraz 

czeŜĺ 

kosztowa 

projekt·w  

zw. z 

inwestycjami 

 Proj. badawcze 

ze Ŝr. 

zagranicznych 

dotacji i 

subwencji, 

DUN, 

Stypendia dla 

wybitnych 

mğodych 

naukowc·w 

Razem 

1 WAiNS                      -                           -                 46,9               -          -               -                       -             46,9     

2 Wydziağ Architektury                      -                           -           14,9               -            -                   -            -               14,9     

3 WBMiP              1 055,3                          -                   -                   -                -                0,3                      -      1 055,6     

4 Wydziağ Chemiczny             2 302,1                          -       5 183,6      400,5           288,3           812,3       209,2     9 196,0     

5 WEiTI             5 252,9                 7 417,9       1 812,4      14 710,9      978,0     1 830,0        184,6      32 186,7     

6 Wydziağ Elektryczny             2 223,3                      48,9     1 136,3     2 456,7               168,7       1 291,4                        -      7 325,3     

7 Wydziağ Fizyki                453,8                 2 140,7      3 020,7     2 559,2          487,8      1 533,0      407,0      10 602,2     

8 Wydziağ Geodezji i Kartografii                461,6                    559,5                  94,5         418,7       10,2                 -                       -          1 544,5     

9 WIChiP             1 334,9                    641,3     1 367,8     1 605,9          28,9                     -                      -       4 978,8     

10 WIL             2 988,8                    394,2           50,5              689,5                      -              367,0                   -      4 490,0     

11 WIM             5 870,4                 2 303,3     4 625,2     11 420,3            448,9     1 162,9                64,7      25 895,7     

12 WIP             1 257,7                          -           205,5     2 259,2          34,1         219,4                   5,9      3 981,8     

13 WIBHiIś             1 890,8                      83,2            273,9             -        10,0     1 384,3                 -      3 642,2     

14 Wydziağ MiNI                537,6                    912,0      1 036,3                 -           234,5             -                     -         2 720,4     

15 Wydziağ MEiL             6 834,7                 1 473,2                209,0      2 478,7     2 666,5      1 104,4                 119,5      14 886,0     
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Lp. 
Wydziağ / Jednostka 

pozawydziağowa 

Dziağ. nauk.-bad. 

umowna (sprzedaŨ) 

Wsp·ğpraca naukowa   

z zagranicŃ; 

HORYZONT_2020, 

7PR; projekty 

norweskie B+R 

Projekty 

finansowane 

przez NCN  

Projekty 

finansowane 

przez NCBiR 

Programy lub 

przedsiňwziňcia 

okreŜl. przez 

Ministra 

Projekty 

strukturalne 

B+R oraz 

czeŜĺ 

kosztowa 

projekt·w  

zw. z 

inwestycjami 

 Proj. badawcze 

ze Ŝr. 

zagranicznych 

dotacji i 

subwencji, 

DUN, 

Stypendia dla 

wybitnych 

mğodych 

naukowc·w 

Razem 

16 Wydziağ Mechatroniki             2 220,2                    165,5          673,9     2 815,9                    156,9     2 362,6                    118,6        8 513,6     

17 Wydziağ SiMR             1 436,7                          -                     38,9                458,3                   12,9                        -                      -      1 946,8     

18 Wydziağ Transportu             2 248,6                    115,8               4,3                  32,9               -                  681,0                         -        3 082,6     

19 Wydziağ ZarzŃdzania                  35,8                      22,0                    -                 413,2                         -                   -                           -             471,0     

20. KNEiS                  16,2                          -                           -                          -                           -                           -                         -               16,2     

X RAZEM  WYDZIAĞY          38 421,4              16 277,5     19 794,6     42 719,9     5 525,7     12 748,6     1 109,5     136 597,2     

20 Biblioteka Gğ·wna                      -                           -                        -                       -                        -                    -              110,3             110,3     

21 CZIiTT                133,6                    170,3                     -                  -               525,7              213,0              -          1 042,6     

22 UCB "Materiağy Funkcjonalne"                113,5                    122,5                153,7          188,8                 -                   -                       -               578,5     

24 UCB ObronnoŜci i BezpieczeŒstwa                      -                           -                      -          355,2             -                 -                 -               355,2     

25 
Uczelniane Laboratorium BadaŒ 

środ. 
               340,1                          -                         -                    -               -                -                  -          340,1     

27 CEZAMAT                488,8                          -             -                     -       1 667,5            -             -          2 156,3     

28 Patenty i licencje                412,6                          -               -                     -                     -                    -                       -               412,6     

X 
RAZEM JEDNOSTKI 

POZAWYDZ. 
           1 488,6                   292,8                 153,7                 544,0     2 193,2                 213,0                   110,3     4 995,6     

X RAZEM  PW          39 910,0              16 570,3     19 948,3     43 263,9     7 718,9     12 961,6     1 219,8     141 592,8     
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Tabela 7.15. przedstawia stopieŒ wykorzystania dotacji na dziağalnoŜĺ statutowŃ w 2018 r. 

przez poszczeg·lne wydziağy i kolegium. 

 

 

Tabela 7.15. Wykorzystanie dotacji na dziağalnoŜĺ statutowŃ w 2018 r. 

Lp. 

  

Wydziağ / Jednostka pozawydziağowa 

  

środki 2018 r. 
Wykorzystanie  

w 2018 r. 

[w tys. zğ] 

1 Administracji i Nauk Spoğecznych            318,3                193,3     

2 Architektury         1 446,3             1 325,5     

3 BMiP w Pğocku         1 033,3                821,5     

4 Chemiczny         3 855,7             2 990,7     

5 Elektroniki i Technik Informacyjnych       16 188,9           11 719,8     

6 Elektryczny         3 035,1             2 555,1     

7 Fizyki         2 100,0             1 443,9     

8 Geodezji i Kartografii         1 652,9                942,9     

9 InŨynierii Chemicznej i Procesowej            957,5                686,6     

10 InŨynierii LŃdowej         1 950,9             1 761,9     

11 InŨynierii Materiağowej         6 259,8             4 600,4     

12 InŨynierii Produkcji         1 272,6                984,2     

13 Inst. Budowlanych, Hydrotechniki i InŨ. środ.          1 238,9             1 238,9     

14 Matematyki i Nauk Informacyjnych         1 153,7                586,3     

15 Mechaniczny Energetyki i Lotnictwa         3 357,1             2 125,8     

16 Mechatroniki         3 154,2             1 926,1     

17 Samochod·w i Maszyn Roboczych         1 301,4             1 031,3     

18 Transportu         1 601,4                949,7     

19 ZarzŃdzania            584,1                329,4     

20 KNEiS w Pğocku              58,5                  41,0     

21 Centrum CEZAMAT       10 325,1           10 325,1     

22 JMR REKTOR - SUBWENCJA       18 155,7                       -      

X Razem Wydziağy       81 001,4          48 579,4     
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8. ADMINISTRACJA CEN TRALNA  

 

 

 

8.1. INFORMACJE OGčLNE 

W roku sprawozdawczym 01.09.2018. ï 31.08.2019. Administracja Centralna Politechniki 

Warszawskiej pracowağa pod kierunkiem peğniŃcego obowiŃzki Kanclerza dr. inŨ. Krzysztofa 

Dziedzica, kt·rego wspierağo grono kanclerskie w skğadzie: 

¶ mgr Jadwiga Bajkowska ï Kwestor PW - Zastňpca Kanclerza 

¶ mgr inŨ. Tadeusz Byczot ï Zastňpca Kanclerza ds. Technicznych 

¶ mgr inŨ. Henryk Gňbarski ï Zastňpca Kanclerza ds. DziağalnoŜci Podstawowej 

¶ dr inŨ. Grzegorz Michalak ï Zastňpca Kanclerza ds. Filii w Pğocku. 

Zadania realizowane w okresie sprawozdawczym 2018/2019 byğy naturalnŃ kontynuacjŃ 

ubiegğorocznych zağoŨeŒ i dziağaŒ juŨ rozpoczňtych. 

Ich realizacja byğa skupiona na kilku gğ·wnych obszarach: 

¶ dziağaniach organizacyjno - prawnych wynikajŃcych z wejŜcia w Ũycie ustawy Prawo 

o szkolnictwie wyŨszym i nauce (Ustawa 2.0); 

¶ nowych inwestycjach budowlanych oraz poprawie dotychczasowej substancji 

dydaktyczno-naukowej Uczelni; 

¶ budowie, wdraŨaniu i doskonaleniu narzňdzi informatycznych oraz poprawie 

infrastruktury sprzňtowo-sieciowej w tym zakresie; 

¶ bieŨŃcej obsğudze szeroko rozumianego procesu dydaktycznego i wsparciu badaŒ 

naukowych; 

¶ pracach koncepcyjnych i projektowych dotyczŃcych budowy nowych obiekt·w. 






















