Zalacznik nr 1 do zarzadzenia nr;{u‘:( /2012
Rektora PW z dnia Z( kwietnia 2012 r.

POROZUMIENIE
w sprawie wykonania grantu dziekanskiego / pracy statutowej

opisanego/ej * we wniosku konkursowym o prace badawcze shizace rozwojowi miodych naukowcow
oraz uczestnikéw studiow doktoranckich ¥/ zawartego w planie badar statutowych ¥

WP cr wcnsarcomammvessmmmessevssomusss s s AP ARY

przyjetym do realizacji w roku ..................

zawarte w dnitl ...........ce.venee miedzy:

Dziekanem WYdzZIalU ..ottt e

Kierownikiem jednostki organizacyjnej, w ktorej jest realizowana praca oraz

Kierownikiem grantu dziekanskiego ™ / pracy statutowe] ™ ..........coooviveeeeeeeeeee e

zwany dalej kierownikiem pracy.

1. Kierownik pracy zobowigzuje si¢ wykona¢ prace zgodnie z harmonogramem i doprowadzic¢ do
wykonania wszystkich prac objetych tematem.

2. Harmonogram pracy i kalkulacja kosztow stanowig zalaczniki do porozumienia.

3. Na sfinansowanie realizacji pracy przyznana zostala dotacja W WySOKOSCI «..vvvvveveereerrerennn, zl
SIOWIHE ZE oottt ettt s e s eee st

4. Termin zakornczenia realizacji pracy Ustala SI€ Na .........cceveeeereeeeeeeeeeeeeeeee oo

. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej jest realizowana praca, udostepni skladniki mienia

jednostki niezbgdne do realizacji pracy. Koszty wykorzystania skfadnikéw mienia pokrywane beda
z dotacji, o ktdrej mowa w pkt. 3.

6. Kierownik jednostki organizacyjnej zapewni obstugg realizacji pracy przez administracje jednostki.

7. Odbioru wynikow realizacji pracy dokona komisja powolana przez dzickana wydzialu na zasadach
i w trybie okreslonym w zalaczniku nr 7 do zarzadzenia.

8. Niewykorzystane w czasie realizacji pracy $rodki kierownik pracy przekazuje do dyspozycji
dziekana.

9. Porozumienie sporzadzono w czterech jednobrzmiacych egzemplarzach po jednym dla kazdej ze
stron i jeden dla pelnomocnika kwestora.
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Dziekan Wydzialu Kierownik jednostki Kierownik pracy
organizacyjnej (grantu dziekanskiego/
pracy statutowej ')

¥ niepotrzebne skresli¢



