Stanowisko
Senatu Politechniki Warszawskiej
z dnia 27 lutego 2008 r.

w sprawie "Kierunkow rozwoju ksztatcenia w Politechnice Warszawskiej - elementy strategii”

Senat Politechniki Warszawskiej,

- w zwiazku z wdrazaniem Procesu Bolofiskiego,

- biorac pod uwage zmiany zachodzace w otoczeniu Uczelni,

- dazac do zapewnienia konkurencyjnosci Uczelni i jej wysokiej pozycji w kraju i za
granica,

- uwzgledniajac zapisy Misji Politechniki Warszawskiej, a takze postanowienia uchwat
Senatu: nr 140/XLIII/99 z dnia 20 stycznia 1999 r. w sprawie nowych obszaréw
dziatalnoSci edukacyjnej i badawczej PW, nr 132/XLV/2004 z dnia 23 czerwca
2004r. w sprawie zalozen do "Strategii Rozwoju Politechniki Warszawskiej do roku
2015", oraz stanowiska Senatu PW: z dnia 24 stycznia 2007 r. w sprawie ksztalcenia
w jezyku angielskim na Politechnice Warszawskiej i z dnia 19 grudnia 2007 r. w
sprawie ksztalcenia doktorantow,

przyjmuje dokument "Kierunki rozwoju ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej - elementy

strategii", stanowiacy zalacznik do niniejszego stanowiska.

Sekretarz Senatu elktor
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dr inz. Teresa Ostrowska prof. dr hab. Inz. Wtodzimierz Kurnik



Kierunki rozwoju ksztalcenia w Politechnice Warszawskiej
— elementy strategii

Podstawowym zadaniem Politechniki Warszawskiej jest ksztalcenie studentéw na wysokim
poziomie, dostarczanie im wiedzy i umiejetnosci, tak aby jako absolwenci mieli dobrg pozycje na
rynku pracy.. Wysoka jako$¢ ksztalcenia powinna determinowaé wszystkie dziatania Uczelni. W
uczelni o charakterze akademickim, jaka jest Politechnika Warszawska - zgodnie ze Statutem
Politechnika Warszawska jest Uniwersytetem Technicznym — ksztalcenie polega przede wszystkim
na przekazywaniu zaawansowanej i najnowszej wiedzy. W procesie ksztalcenia istotne jest rowniez
doskonalenie umiejgtnosci. Aby Politechnika Warszawska wypelniala tak sformutowane zadania
musi by¢ uczelnia o charakterze badawczym, posiadaé szeroka oferte ksztalcenia, rozwijaé
wspolprace z uczelniami krajowymi i zagranicznymi i mieé okreglona jasno polityke rekrutacyjna.

I. Uczelnia o charakterze badawczym
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Ksztalcenie w Politechnice Warszawskiej powinno sie wigzaé =z prowadzonymi
badaniami naukowymi. Wszystkie prowadzone kierunki studiéw powinny by¢ powiazane z
uprawianymi dyscyplinami naukowymi.

Doskonalenie  ksztalcenia wymaga wspélpracy jednostek organizacyjnych Uczelni.
Wspolpraca ta powinna umozliwi¢ lepsze wykorzystanie kadry i laboratoriow badawczych w
procesie ksztalcenia i moze mieé forme instytucjonalna — w ramach szkél jako zwigzkéw
jednostek podstawowych.

Prace dyplomowe powinny by¢ zwiazane z projektami badawczymi lub pracami
rOZWOjowymii.

Kluczowe znaczenie dla rozwoju i migdzynarodowej pozycji Uczelni ma rozwijanie studiow
doktoranckich. Nalezy dazy¢ do tego, aby wszystkie podstawowe jednostki Uczelni
osiagnely pelne prawa akademickie, tj. uprawnienia do nadawania stopni doktora i doktora
habilitowanego.

I1. Poszerzenie oferty dydaktycznej
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Uczelnia powinna elastycznie reagowa¢ na oczekiwania spoteczne i potrzeby rynku przez
aktualizacj¢ programéw nauczania istniejacych kierunkdw i tworzenie nowych kierunkow
studiow, w tym kierunkéw unikatowych. Dla wzmocnienia obsady kadrowej nalezy dazy¢ do
tworzenia studiéw migdzywydzialowych w miejsce kierunkéw prowadzonych oddzielnie przez
kilka jednostek, a dla lepszego dopasowania do potrzeb rynku i zainteresowan studentéw - do
tworzenia makrokierunkéw i studiéw miedzykierunkowych.

Uczelnia powinna stworzy¢ atrakcyjna ofert¢ studiéw dla najlepszych studentéw
wykorzystujgc w tym celu Centrum Studiéw Zaawansowanych.

Celowe jest rozszerzanie i intensyfikacja studiéw anglojezycznych. Oferta studiow w jezyku
angielskim powinna w przysztosci obja¢ wszystkie kierunki studiéw, w ktorych Uczelnia
prowadzi ksztalcenie. Powinna ona by¢ skierowana zaréwno do studentéw obcokrajowcow,
jak 1 do studentéw polskich. Oprécz studiéw w peni prowadzonych w jezyku angielskim,
nalezy wzbogacaé ofertg poszczegélnych przedmiotéw prowadzonych w tym jezyku.
Konieczny jest rozwdj technik e-edukacji, w tym studiéw na odleglosé przez Internet, i
stosowanie narzedzi teleinformatycznych w kazdej formie studiow.

Nalezy rozwina¢ system zawodowych praktyk studenckich, zaréwno krajowych jak i
zagranicznych.

Nalezy rozwija¢ i propagowa¢ formy ksztatcenia ustawicznego, w tym studia podyplomowe,
kursy specjalistyczne oraz zajecia adresowane do oséb starszych - Uniwersytet Trzeciego
Wieku.



IT1. Wspélpraca z instytucjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie ksztalcenia
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Nalezy rozwija¢ wspoipracg w zakresie ksztalcenia oraz badan naukowych z krajowymi i
zagranicznymi instytucjami akademickimi i badawczymi.

Uczelnia powinna rozwijaé wymiang zagraniczng studentéw i nauczycieli akademickich w
ramach programéw migdzynarodowych, oraz rozszerzaé wymiane krajows studentow.

Nalezy popiera¢ zawieranie porozumien pozwalajacych studentom na zdobywanie dyplomow
obu wspélpracujacych uczelni lub dyploméw wspdlnych.

Uczelnia powinna zatrudnia¢ wybitnych zagranicznych wyktadowcow jako profesorow
wizytujacych.

W tworzeniu i realizacji programéw studiéw powinny uczestniczyé w wigkszym stopniu
osoby spoza Uczelni, w tym specjalisci ze srodowisk gospodarczych.

Celowe jest tworzenie $rodowiskowych form ksztalcenia, w szczegdlnosci dotyczacych
studiow doktoranckich.

IV. Polityka rekrutacyjna uczelni i zapewnienie wysokiej jakosci ksztalcenia
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Politechnika Warszawska musi utrzyma¢ wysoka jako$¢ ksztatcenia odpowiadajacq jej pozycji
najlepszego uniwersytetu technicznego w kraju. To determinuje ja jako uczelnie elitarng.
Jednoczesnie Uczelnia powinna wykorzystywaé swéj potencjat pozwalajacy na ksztalcenie
duzej liczby studentéw. Polaczenie tych dwdch rél nie jest latwe ale mozliwe. Elitarnosé
mozna ksztaltowa¢ m.in. przez rozbudowe systemu studiow miedzykierunkowych,
migdzywydzialowych i studiéw wedlug indywidualnych programéw. Dla zachowania
wysokie] pozycji Uczelni potrzebny jest rowniez pewien okreslony standard dotyczacy
liczebnosci kadry akademickiej i studentéw — co najmniej na poziomie ostatnich lat.
Utrzymanie wysokiego poziomu rekrutacji wymaga, aby jej zasieg mial jak najszerszy
charakter - nie tylko og6Inopolski, ale réwniez miedzynarodowy. Filie, wydzialy zamiejscowe
czy tez zamiejscowe osrodki dydaktyczne powinno sig uruchamiaé tylko w przypadku, gdy
mozliwe jest zapewnienie silnej obsady kadrowej i duzego zainteresowania kandydatéw na te
studia.

Dla ulatwienia adaptacji i wyréwnania poziomu studentéw przyjetych na studia I stopnia
Uczelnia powinna prowadzi¢ w miare potrzeb zajecia wyréwnawcze z podstawowych
przedmiotow.

Nalezy intensyfikowa¢ ksztatcenie na II i III stopniu studiéw, w ramach ktérych nasza
Uczelnia ma szczegdlng mozliwoéé pelnego wykorzystania duzego potencjatu naukowego.
Studia te powinny w wigkszym stopniu niz obecnie byé¢ oferowane absolwentom innych
uczelni niz Politechnika Warszawska.

Wspolpraca Uczelni z czolowymi firmami krajowymi i zagranicznymi, przez ich udzial w
ksztaltowaniu programéw studidw, organizacje praktyk, stazy i stypendiéw fundowanych,
powinna stanowi¢ dodatkowa zachete do studiowania w Politechnice Warszawskie;j.

Rozwdj bazy materialnej Uczelni, w tym wyposazenia sal wyktadowych i laboratoriéw oraz
obiektow sportowych, wzbogacanie zasobow bibliotecznych, a takze wspieranie aktywnosci
naukowe;j i kulturalnej studentow, powinny podniesé atrakcyjno$é studiowania.

Uczelnia powinna intensyfikowa¢ swoje oddziatywanie w $rodowisku szkél érednich, przez
pomoc szkolom i nauczycielom w prowadzeniu zaje¢ z przedmiotow scistych i
przyrodniczych oraz wzbudzanie zainteresowania tymi przedmiotami i technika.

Nalezy prowadzi¢ w kraju i za granica profesjonalne dziatania promocyjne dotyczace
prowadzonych studiéw i badai naukowych oraz aktywnosei kulturalnej i sportowej w celu
zwigkszenia zainteresowania Uczelnia.



