POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 62, 12020
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 18 wrzesnia 2020 r.

w sprawie okreslenia zakresu zadan i kompetencji prodziekanow Wydzialu Chemicznego
Politechniki Warszawskiej w kadencji 2020 - 2024

Na podstawie § 52 ust. 5 pkt 4 Statutu Politechniki Warszawskiej, zarzadza sig,
Cco nast¢puje:

§1

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. rozwoju na Wydziale Chemicznym nalezg:

1) inicjowanie 1 nadzor nad wspolpraca ze $rodowiskiem spoleczno-gospodarczym, w tym
udzial w pozyskiwaniu zlecen na prace naukowo-badawcze;

2) koordynowanie prac zwigzanych ze Strategia Rozwoju Wydzialu, ze szczeg6lnym
uwzglednieniem obszaru badan o charakterze aplikacyjnym;

3) nadzor nad planowaniem, zarzadzaniem i realizacjg projektdw o charakterze strategicznym
realizowanymi na potrzeby wydzialu, w tym inwestycje aparaturowe;

4) nadzoér nad przygotowaniem wnioskow o przyznanie Srodkow z funduszy strukturalnych
1 inwestycyjnych finansowanych z réznych zZrodet;

5) sprawy systemu transferu technologii, komercjalizacji wynikow badan, ochrony wiasnosci
intelektualne;j;

6) wspdlpraca z organizacjami zwigzkowymi i spolecznymi dzialajgcymi na terenie wydziatu
w sprawach objetych zakresem dzialania prodziekana;

7) nadzor nad wspolpraca z zagranicg, w zakresie dzialania prodziekana;

8) koordynacja prowadzenia, we wspélpracy z innymi wewngtrznymi jednostkami, wymaganej
sprawozdawczosci z zakresu dzialalnosci wydziatu;

9) nadzér nad organizacjg posiedzen rady wydziatu;

10) koordynacja okresowej oceny pracownikéw wydziatu;

11) koordynacja dzialan zwigzanych z promocjg wydziatu;

12) koordynacja postgpowan konkursowych prowadzonych na wydziale;

13) wspolpraca z prorektorem ds. rozwoju i prorektorem ds. ogoélnych.

§2

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. nauki na Wydziale Chemicznym naleza:
1) koordynacja spraw zwigzanych z organizacja i finansowaniem dzialalnosci naukowo-
badawczej prowadzonej na wydziale, w szczegolnoscei:
a) dzialania w zakresie opracowania strategii naukowej i kadrowej wydziatu,
b) dzialania w zakresie pozyskiwania sSrodkéw finansowych na prowadzenie badan
naukowych,
c¢) koordynacja prac badawczych finansowanych z subwencji na utrzymanie potencjatu
badawczego wydzialu;
2) koordynacja naboru a takze przetwarzania informacji dotyczacych dziatalnosci wydziatu
w danych systemach informatycznych, w szczegdlnosci prowadzenie sprawozdawczosci
1 monitorowanie wynikow dziatalnosci naukowo-badawczej pracownikéw wydziatu;
3) wspolpraca z przewodniczgcymi rad naukowych dyscyplin w zakresie:
a) dzialan zwigzanych z ewaluacja jakosci dzialalnosci naukowej PW w dyscyplinach
reprezentowanych przez pracownikow wydzialu,
b) prowadzenia postgpowan w sprawie nadania stopni naukowych;
4) nadzér nad minimum kadrowym reprezentujacym uprawnienia do nadawania stopni
naukowych w dyscyplinach, w ramach ktérych pracownicy wydziatu prowadzg dzialalnosé
naukows;



5) koordynacja dzialan zwigzanych z przyznawaniem stypendiow naukowych i nagréd za
dziatalno$¢ naukowa;

6) organizacja seminariow wydzialowych;

7) wspolpraca z prorektorem ds. nauki.

§3

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studiow na Wydziale Chemicznym naleza:

1) nadz6r nad realizacjg ksztalcenia na studiach prowadzonych na wydziale, w tym
w szczegdlnoscei:

a) wspdlpraca z komisjg dydaktyczng rady wydziatu i w ramach jej prac inicjowanie
i koordynowanie prac nad zmianami programu studiow i tworzeniem nowych kierunkow
studiow/specjalnosci,
b) wdrazanie decyzji/postanowien komisji dydaktycznej i rady wydzialu dot. programéw
studiow i komisji dydaktyczne;j,
¢) wspdlpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w zakresie ksztalcenia praktycznego,
d) prowadzenie oceny jakosci ksztalcenia przez:
— organizowanie ankietyzacji przedmiotow/moduléw ksztalcenia i analiz¢ jej wynikow,
— organizowanie hospitacji przedmiotow/moduléw ksztalcenia i analiz¢ jej wynikow,
— analize wynikow egzamindéw i zaliczen przedmiotow/modutow ksztalcenia oraz
wynikow ze studiow (we wspolpracy z prodziekanem ds. studenckich),
— analiz¢ sposobu weryfikacji zakladanych efektow ksztalcenia osigganych przez
studenta;

2) podejmowanie decyzji dot. uczestnictwa studentéw w zajgciach wyzszych semestrow -
w porozumieniu z prodziekanem ds. studenckich;

3) podejmowanie decyzji dot. realizacji czgsci programu studiéw poza wydzialem, w tym
w ramach mi¢dzynarodowych programéw wymiany studentow;

4) zatwierdzanie i nadzor nad realizacjq indywidualnego planu studiow (IPS);

5) nadz6r nad procedurg zglaszania i wyboru tematéw oraz sktadania prac dyplomowych;

6) powolywanie przewodniczacych komisji egzaminéw dyplomowych i nadzér nad
przeprowadzaniem egzaminéw dyplomowych;

7) okreslanie wykazu i harmonogramu uzupelnienia réznic programowych studentéw
przyjetych na studia II stopnia z kierunkow pokrewnych;

8) wystawianie zlecefi dydaktycznych dla jednostek dydaktycznych i rozliczanie pensum
dydaktycznego nauczycieli akademickich;

9) nadz6r nad aktualizacja informacji i dokumentéw dydaktycznych oraz ich zamieszczaniem
na stronie internetowej wydziatu;

10) koordynacja prac zwigzanych z udzialem w programach dedykowanych powigkszaniu
oferty dydaktycznej wydzialu oraz podnoszeniu jakosci ksztalcenia;

11) przygotowywanie sprawozdania z dzialalnosci dydaktycznej wydzialu oraz dokumentow
dot. programow ksztalcenia dla Senackiej Komisji ds. Ksztalcenia, DSS, komisji
akredytacyjnych i innych jednostek;

12) reprezentowanie dziekana na spotkaniach z prorektorem ds. studiow.

§ 4

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studentéw na Wydziale Chemicznym naleza:

1) koordynacja dziatalnosci dziekanatu;

2) realizacja spraw rejestracji, przeniesienia i urlopéw studentéw oraz spraw zwigzanych
z rekrutacja studentoéw;

3) dzialania w zakresie wspolpracy ze szkotami $rednimi, nadzér nad konkursem chemicznym
i biotechnologicznym:;

4) nadzor nad projektami dydaktycznymi dedykowanymi miodziezy szkolnej;

5) wspoldziatanie z samorzgdem studenckim, samorzadem doktorantow i organizacjami

studenckimi w sprawach zwigzanych z funduszem stypendialnym;



6) nadzor nad sprawami socjalno-bytowymi, zdrowotnymi, sportu i rekreacji studentow oraz
doktorantow;

7) podejmowanie, w zakresie okreslonym odrgbnymi przepisami, decyzji w sprawach
odpowiedzialnosci dyscyplinarnej studentow;

8) utrzymywanie wie¢zi wydzialu z absolwentami;

9) nadzér nad wykorzystaniem srodkéw na dzialalno$é¢ kulturalno-wychowawczg studentow;

10)koordynacja dzialan dotyczacych promocji studiow: Drzwi Otwarte, wycieczki, wspolpraca
z Biurem ds. Promocji i Informac;ji;

11)nadz6r nad kotami naukowymi,

12)nadzor nad przebiegiem studidow doktoranckich;

13)opieka nad wydzialowa strong internetowg i kontem na facebooku.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

D ool

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



