POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr j— /2010
Kanclerza

Politechniki Warszawskiej
z dnia ...2.5‘....stycznia 2010 .

w sprawie wydawania positkow profilaktycznych i napojow pracownikom administracji
centralnej, zatrudnionym na stanowiskach, na ktérych wystgpuja warunki uprawniajace do ich
otrzymywania

Na podstawie § 3 zarzadzenia nr 39 Rektora Politechniki Warszawskiej z dnia
22 grudnia 2003 r. w sprawie zapewnienia profilaktycznych positkow i napojow
pracownikom Politechniki Warszawskiej, zarzadza si¢ co nastgpuje:

§1

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych administracji centralnej zapewniag wydawanie
napojoéw odpowiednich do warunkéw w srodowisku:

1) zimnych lub goracych, pracownikom zatrudnionym na otwartej przestrzeni przy
temperaturze otoczenia ponizej +10° C lub powyzej +25° C;

2) zimnych, pracownikom zatrudnionym na stanowiskach pracy, na ktérych temperatura
spowodowana warunkami atmosferycznymi przekracza +28° C.

2. Zapotrzebowanie na zimne i gorgce napoje domy studenckie realizuja we wlasnym
zakresie, a pozostale jednostki administracji centralnej poprzez Dzial Administracyjno-
Gospodarczy, skladajac tam zamodwienie potwierdzone przez Zastgpcg Kanclerza ds.
Technicznych.

TP

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych administracji centralnej zapewnia wydawanie
positkow profilaktycznych pracownikom zatrudnionym na stanowiskach, wg wykazu
stanowigcego zalacznik do niniejszego zarzadzenia, na ktérych Inspektorat BHP okreslit
wydatek energetyczny uprawniajacy do otrzymania takiego positku.

2. Positki powinny zawiera¢ okoto 50-55% weglowodanow, 30-35% tluszezow, 15% bialek
oraz posiada¢ wartos¢ kaloryczng okoto 1000 kcal.

3. Positki powinny by¢ wydawane w formie jednego dania goracego albo zaopatrzenia
uprawnionego pracownika w gotowe produkty do przyrzadzania takiego positku we
wlasnym zakresie.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych zobowiazani sa do zapewnienia odpowiednich
warunkow higieniczno-sanitarnych przygotowywania i spozywania positkéw i napojow,
a w przypadku przyrzadzania positkow przez pracownika we wlasnym zakresie
z otrzymanych produktow, réwniez urzadzenia do podgrzewania positku.

5. Zapotrzebowanie, na produkty potrzebne do przyrzadzania positkow, jednostki
administracji centralnej realizuja poprzez Dzial Administracyjno-Gospodarczy, sktadajac
tam zamoOwienie zatwierdzone przez Zastgpce Kanclerza ds. Technicznych.



§3

Traci moc zarzadzenie nr 3 Dyrektora Administracyjnego z dnia 28 pazdziernika 2004 r.
w sprawie wydawania positkow profilaktycznych i napojow pracownikom Administracji
Centralnej, zatrudnionym na stanowiskach, na ktérych wystepuja warunki uprawniajace do
ich otrzymywania.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

p-o. KANCLERZ
Politechniki Warszawskiej

dr inz. Krzysztof Dziedzic




Zatacznik do zarzadzenia nr....../2010
Kanclerza Politechniki Warszawskiej
2 IR e st 2010r.

Wykaz stanowisk w administracji centralnej, na ktorych zatrudnionym pracownikom bedzie
wydawany positek profilaktyczny w okresie zimowym od 1 listopada do 31 marca

Lp. Komérka org. Stanowisko
1 Drziat Administracyjno- robotmkr ;Nykr\;f;l:ci;llkossrrzngk; zatztllldmony
Gospodarczy ey P PREERCEORY
5 Dons Stidencks. PRl robotnik — zatrudniony przy pracach
porzadkowych
3 Dom Studencki ,,Bratniak- robotnik wykwalifikowany — zatrudniony
' Muszelka” przy pracach porzadkowych
4 Dom: Stodencki .. Akademik” robotnik wykwalifikowany — zatrudniony
przy pracach porzadkowych
5 Dom Studencki . Mikrus™ robotnik wykwalifikowany — zatrudniony
przy pracach porzadkowych
6. HoaiSilencia e robotnik wykwalifikowany — zatrudniony
_ przy pracach porzadkowych _
7 ffets e s Kierownik sekcy :.ochrony (prace zwigzane
z wysitkiem fizycznym)
8. e el e o Starszy inspektor f('pracc zwiazane z wysitkiem
1zycznym)
Q. Straz Akademicka . Inspek‘sor.
(prace zwiazane z wysitkiem fizycznym)




