POLITECHNIKA WARSZAWSKA
Decyzja nr1 D6 12008

Rektora Politechniki Warszawskiej
z. dnia /g pazdziernika 2008 r.

w sprawie powolania Pelnomocnika Rektora ds. Os6b Niepelosprawnych

Na podstawie § 54 ust. 1. pkt 7 Statutu PW, postanawia sie, co nastepuje:

§1

1. Powoluje sig¢ dr inZz. Dariusza Radomskiego na Pelnomocnika Rektora ds. Oséb
Niepelnosprawnych na kadencje 2008 — 2012.

2. Zakres zadan Pelnomocnika okresla zalgcznik, do niniejszej decyzji.
3. Dzialalnoé¢ Pelnomocnika jest koordynowana przez Prorektora ds. Studenckich.
§2

Decyzja wchodzi w Zycie z dniem podpisania, z mocg obowiazujaca od dnia 1 wrzeénia

2008 r.

E\K TOR

prof. dr hab. inz. Wtodzimierz Kurnik
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Zatacznik do Decyzji nr [5€ /2008
Rektora PW z dnia 0 pazdziernika 2008 r.

Zakres zadan Pelnomocnika Rektora ds. Oséb Niepelnosprawnych

Opieka nad osobami niepelnosprawnymi

1) inicjowanie dzialan systemowych na rzecz niepelnosprawnych studentéw
i doktorantéw oraz pracownikéw Uczelni, w tym dziatanie na rzecz optymalizacji
programéw studiow z uwzglednieniem specyfiki niepelnosprawnosci,

2) inicjowanie, opiniowanie i sprawowanie merytorycznego nadzoru nad realizacja prac
adaptacyjnych dotyczacych obiektow i pomieszczen Uczelni, majacych na celu ich
dostosowanie do mozliwosci i potrzeb 0s6b niepelnosprawnych,

3) organizowanie zindywidualizowanego wsparcia Uczelni dla niepelosprawnych
studentéw 1 doktorantéw oraz pracownikéw Uczelni, w tym wsparcia finansowego
oraz pomocy w dostepie do specjalistycznej opieki medycznej,

4) promocja aktywizacji zawodowej niepelnosprawnych absolwentéw Uczelni.

Inicjowanie i opiniowanie prac badawczych w Uczelni na rzecz 0séb niepelnosprawnych

1) inicjowanie tematéw prac dyplomowych oraz prac badawczych uwzgledniajacych
potrzeby o0sdb niepelnosprawnych, w szczegdlnoici w zakresie bioinzynierii
medycznej, inzynierii rehabilitacji oraz automatyzacji,

2) inicjowanie prac badawczych, w szczegblno$ci na Wydziale Administracji i Nauk
Spolecznych, majacych na celu oceng potrzeb i uwarunkowan spoteczno-
ekonomicznych Zycia 0s6b niepelnosprawnych,

3) inicjowanie prac dyplomowych oraz prac badawczych w zakresie przystosowania
budynkoéw 1 pomieszczen dla potrzeb i mozliwosci os6b niepetnosprawnych.

. Inicjowanie i organizowanie wspodlpracy Uczelni z innymi podmiotami w zakresie

dzialalno$ci na rzecz os6b niepelnosprawnych

1) przygotowanie i upowszechnianie materialéow informacyjnych, wskazujacych na
mozliwosci 1 ograniczenia Uczelni w odniesieniu do poszczegdlnych typow
niepelnosprawnosci,

2) nawigzywanie i utrzymywanie kontaktow ze $rednimi szkolami integracyjnymi oraz
fundacjami, stowarzyszeniami i innymi podmiotami, dzialajacymi na rzecz osob
niepelnosprawnych,

3) organizowanie migdzyuczelnianych konferencji poswieconych wymianie doéwiadczen
w edukacji akademickiej osob niepelnosprawnych,

4) wspolpraca z Akademia Podlaska - uczelnia ksztalcaca masowo osoby
niepetnosprawne.



