Załącznik nr 2 do zarządzenia nr 26 

Rektora PW z dnia 4 sierpnia 2003 r. 

Zasady kwalifikowania  kosztów wynagrodzeń

do kosztów bezpośrednich poszczególnych rodzajów działalności

1. Koszty wynagrodzeń wraz z pochodnymi ujmuje się w kosztach bezpośrednich poszczególnych rodzajów działalności proporcjonalnie do czasu pracy wykorzystywanego w poszczególnych rodzajach działalności. 

2. Do kosztów dydaktyki zalicza się wynagrodzenia nauczycieli akademickich i pracowników nie będących nauczycielami wykonujących prace związane bezpośrednio z procesem dydaktycznym.

3. Do kosztów badań kwalifikuje się wynagrodzenia pracowników prowadzących prace badawcze w poszczególnych tematach badawczych. 

4. Wynagrodzenia wypłacane w ramach umów cywilno-prawnych są kwalifikowane do dydaktyki lub poszczególnych tematów badawczych w momencie zawierania umowy. 

5. Wynagrodzenia osobowe są kwalifikowane do dydaktyki lub poszczególnych tematów badawczych na podstawie pisemnej decyzji kierownika jednostki podejmowanej na koniec miesiąca. 

